L4 COMUNE DI AREZZO

I
K

\

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO
PIENO ED INDETERMINATO, DI N. 15 POSTI DI CAT. C, PROFILO PROFESSIONALE “TECNICO DELLE
ATTIVITA’ AMMINISTRATIVE”

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA

A ciascun quesito verra attribuito un punteggio, il cui valore massimo e differente in
ragione della complessita e del’ampiezza dell'argomento. In particolare si stabilisce
che per ciascuno dei quesiti somministrati si attribuisce il seguente punteggio, anche in
forma frazionata (voto numerico decimale):

Quesiti a risposta aperta. Ordine| Punteggio massimo attribuibile.
n. 1 5/30
n. 2 6/30
n.3 6/30
n. 4 6/30
n.5 7/30

| criteri individuati per la valutazione dei quesiti sono i seguenti:

v" Inquadramento normativo;
v' Grado di approfondimento dell’argomento;

v' Chiarezza nell’esposizione.

La prova si intende superata con il conseguimento di un punteggio di almeno 21/30,
come previsto dallart. 13, comma 1 del Regolamento comunale afferente alla
“Procedura per lo svolgimento dei concorsi”, nonché dall’art. 7 del bando di concorso.



