
PROCEDIMENTO DI CO-PROGETTAZIONE AI SENSI DELL’ART. 55 SS D.LGS. 117/2017,
FINALIZZATO ALL’INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO SETTORE PER LA

REALIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI PREVISTI DAL PROGETTO “DESTEENAZIONE -
DESIDERI IN AZIONE” VOLTO ALLA COSTITUZIONE DI SPAZI MULTIFUNZIONALI DI

ESPERIENZA PER ADOLESCENTI DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICO INDETTO DAL
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI – DIREZIONE GENERALE

PER LA LOTTA ALLA POVERTA’ E LA PROGRAMMAZIONE SOCIALE

*****

VERBALE N. 2

VALUTAZIONE PROPOSTE ATTUATIVE

L’anno duemilaventicinque (2025), il giorno 16 (sedici) del mese di settembre, alle ore 15:30, in questa sede
comunale, presso i locali del Servizio Sociale, posta in Arezzo, Piazza San Domenico 4, in seduta riservata si
è riunita la Commissione per la valutazione delle proposte attuative, nominata giusto provvedimento n. 2303
del 15/09/2025 e composta come segue:

➔ Presidente:  Avv.  Alfonso  Pisacane,  Dirigente  ad  interim del  Servizio  Welfare,  Educazione  e
Servizi al Cittadino del Comune di Arezzo;

➔ Componente esperto:  dr.ssa Paola Garavelli,  Direttore Ufficio Servizi  Sociali  del  Comune di
Arezzo;

➔ Componente  esperto:  dr.ssa  Jiessica  Landucci,  Assistente  Sociale  Ufficio  Servizi  Sociali  del
Comune di Arezzo e coordinatore strategico del Progetto;

➔ Segretario  con  funzioni  di  verbalizzazione:  dr.ssa  Beatrice  Burroni,  esperto  giuridico-
amministrativo, Ufficio Servizi Sociali del Comune di Arezzo;

LA COMMISSIONE

Premesso che con verbale n. 1 del 15/09/2025 a firma del RUP è stata disposta l'ammissione alla fase di
valutazione delle proposte presentate dai seguenti soggetti:

Soggetto istante-capofila n. protocollo Data protocollo

1 COOB 2025/127339 12/09/25

Rilevato che la proposta attuativa è stata presentata in composizione plurisoggettiva da Consorzio COOB
Consorzio di Cooperative Sociali per l’Inclusione lavorativa, con sede legale in Arezzo CAP. 52100 via
Monte Falco n.14, P.IVA: 01807810518, quale soggetto capofila, congiuntamente a:



1. BETADUE COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO B, con sede legale in Arezzo CAP. 52100
via Monte Cervino n.8/A, P.IVA: 01587640515;

2. Società Cooperativa Sociale PROGETTO 5,  con sede legale in Arezzo (AR), 52100, Piazza
Andromeda n. 20/A C.F. n. 01155650516, Partita IVA n. 01155650516;

3. Oxfam  Italia,  con  sede  legale  in  Arezzo  CAP.  52100  via  C.  Concini  n.19  codice  fiscale:
92006700519 P.IVA: 01704690518;

4. Koinè Cooperativa Sociale  di Tipo A onlus,  con sede legale  in AREZZO CAP. 52100 via
DUCCIO DI BUONINSEGNA n. 8 codice fiscale: 01421910512 P.IVA: 01421910512;

5. FUTURA IMPRESA SOCIALE S.C.S., con sede legale in AREZZO via Piero Gobetti n.26,
P.IVA: 01174390516;

Atteso che l'individuazione della migliore proposta attuativa è rimessa alla valutazione della Commissione
stessa sulla base dei seguenti parametri:

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTI

1. Modello di intervento Da 0 a 80

1.a Linea 1 “Coordinamento del progetto”- Portierato (criterio qualitativo)

Descrivere le modalità con cui si  intende organizzare la linea di intervento
esplicitando:  gestione  dell’accoglienza,  della  sicurezza  e  della  cura  dello
spazio, numero di operatori coinvolti, adeguatezza del personale rispetto alle
richieste  e qualità  rispetto  a:  titoli  di  studio,  eventuale esperienza specifica
delle  figure  già  individuate,  capacità  e  competenze;  relazione  con  i
coordinatori;  processi  organizzativi  interni  al  partenariato,  tra  Capofila  e
Comune di Arezzo e tra Capofila e altri soggetti del territorio coinvolti.

Indicare altresì  le  modalità  di  raggiungimento,  coinvolgimento e  tenuta del
target nelle attività

da 0 a 10

1.b Linea 2 “Aggregazione e accompagnamento socioeducativo ed educativa 
di strada” - Attività aggregative socioeducative: attività di gioco/studio e 
laboratori (criterio qualitativo)

Descrivere le modalità con cui si  intende organizzare la linea di intervento
esplicitando:  gestione  dell’accoglienza,  della  sicurezza  e  della  cura  dello
spazio, numero di operatori coinvolti,  adeguatezza del personale rispetto alle
richieste  e qualità  rispetto  a:  titoli  di  studio,  eventuale esperienza specifica
delle  figure  già  individuate,  capacità  e  competenze;  relazione  con  i
coordinatori;  processi  organizzativi  interni  al  partenariato,  tra  Capofila  e
Comune di Arezzo e tra Capofila e altri soggetti del territorio coinvolti.

da 0 a 10



Indicare altresì  le  modalità  di  raggiungimento,  coinvolgimento e  tenuta del
target nelle attività

1.c  Linea 2 “Aggregazione e accompagnamento socioeducativo ed educativa
di strada” - Educativa di strada: attività di ascolto, valorizzazione competenze,
organizzazione eventi, peer education (criterio qualitativo)

Descrivere le modalità con cui si  intende organizzare la linea di intervento
esplicitando:  gestione  dell’accoglienza,  della  sicurezza  e  della  cura  dello
spazio, numero di operatori coinvolti, adeguatezza del personale rispetto alle
richieste  e qualità  rispetto  a:  titoli  di  studio,  eventuale esperienza specifica
delle  figure  già  individuate,  capacità  e  competenze;  relazione  con  i
coordinatori;  processi  organizzativi  interni  al  partenariato,  tra  Capofila  e
Comune di Arezzo e tra Capofila e altri soggetti del territorio coinvolti.

Indicare altresì  le  modalità  di  raggiungimento,  coinvolgimento e  tenuta del
target nelle attività

da 0 a 10

1.d Linea 2 “Aggregazione e accompagnamento socioeducativo ed educativa
di  strada”  -  Patti  educativi  di  comunità  -  Get  up-  Attività  extrascolastica
aggregativa e socio-educativa (criterio qualitativo)

Descrivere le modalità con cui si  intende organizzare la linea di intervento
esplicitando:  gestione  dell’accoglienza,  della  sicurezza  e  della  cura  dello
spazio, numero di operatori coinvolti, adeguatezza del personale rispetto alle
richieste  e qualità  rispetto  a:  titoli  di  studio,  eventuale esperienza specifica
delle  figure  già  individuate,  capacità  e  competenze;  relazione  con  i
coordinatori;  processi  organizzativi  interni  al  partenariato,  tra  Capofila  e
Comune di Arezzo e tra Capofila e altri soggetti del territorio coinvolti.

Indicare altresì  le  modalità  di  raggiungimento,  coinvolgimento e  tenuta del
target nelle attività

da 0 a 10

1.e   Linea 3 “Azioni educative per la prevenzione dell’abbandono scolastico” 
(criterio qualitativo)

Descrivere le modalità con cui si  intende organizzare la linea di intervento
esplicitando:  gestione  dell’accoglienza,  della  sicurezza  e  della  cura  dello
spazio, numero di operatori coinvolti, adeguatezza del personale rispetto alle
richieste  e qualità  rispetto  a:  titoli  di  studio,  eventuale esperienza specifica
delle  figure  già  individuate,  capacità  e  competenze;  relazione  con  i
coordinatori;  processi  organizzativi  interni  al  partenariato,  tra  Capofila  e
Comune di Arezzo e tra Capofila e altri soggetti del territorio coinvolti.

Indicare altresì  le  modalità  di  raggiungimento,  coinvolgimento e  tenuta del
target nelle attività

da 0 a 10



1.f  Linea 4 “Accompagnamento e supporto alle  figure  genitoriali” (criterio
qualitativo)

Descrivere le modalità con cui si  intende organizzare la linea di intervento
esplicitando:  gestione  dell’accoglienza,  della  sicurezza  e  della  cura  dello
spazio, numero di operatori coinvolti, adeguatezza del personale rispetto alle
richieste  e qualità  rispetto  a:  titoli  di  studio,  eventuale esperienza specifica
delle  figure  già  individuate,  capacità  e  competenze;  relazione  con  i
coordinatori;  processi  organizzativi  interni  al  partenariato,  tra  Capofila  e
Comune di Arezzo e tra Capofila e altri soggetti del territorio coinvolti.

Indicare altresì  le  modalità  di  raggiungimento,  coinvolgimento e  tenuta del
target nelle attività

da 0 a 10

1.g Linea  5  “Accompagnamento  psicologico  ragazzi  e  promozione
dell’intelligenza emotiva” (criterio qualitativo)

Descrivere le modalità con cui si  intende organizzare la linea di intervento
esplicitando:  gestione  dell’accoglienza,  della  sicurezza  e  della  cura  dello
spazio, numero di operatori coinvolti, adeguatezza del personale rispetto alle
richieste  e qualità  rispetto  a:  titoli  di  studio,  eventuale esperienza specifica
delle  figure  già  individuate,  capacità  e  competenze;  relazione  con  i
coordinatori;  processi  organizzativi  interni  al  partenariato,  tra  Capofila  e
Comune di Arezzo e tra Capofila e altri soggetti del territorio coinvolti.

Indicare altresì  le  modalità  di  raggiungimento,  coinvolgimento e  tenuta del
target nelle attività

da 0 a 10

1.h Linea 6 “Tirocini di inclusione” (criterio qualitativo)

Descrivere le modalità con cui si  intende organizzare la linea di intervento
esplicitando:  gestione  dell’accoglienza,  della  sicurezza  e  della  cura  dello
spazio, numero di operatori coinvolti, adeguatezza del personale rispetto alle
richieste  e qualità  rispetto  a:  titoli  di  studio,  eventuale esperienza specifica
delle  figure  già  individuate,  capacità  e  competenze;  relazione  con  i
coordinatori;  processi  organizzativi  interni  al  partenariato,  tra  Capofila  e
Comune di Arezzo e tra Capofila e altri soggetti del territorio coinvolti.

Indicare altresì  le  modalità  di  raggiungimento,  coinvolgimento e  tenuta del
target nelle attività

da 0 a 10

2. Esperienza pregressa Da 0 a 20

2.a descrivere  l’esperienza  maturata  dall’ETS  o  dal  raggruppamento
nell'ultimo triennio (2022, 2023 e 2024) su progetti attinenti gli interventi di
cui  all’Avviso,  specificandoli  per  ciascuna  Linea  di  Azione  (criterio

da 0 a 10



qualitativo)

2.b descrivere l’esperienza maturata in materia di rendicontazione di progetti 
finanziati con Fondi UE, nazionali e/o regionali (criterio quantitativo)

da 0 a 10

(1 punto corrisponde ad 1
progetto-max 10 punti in
caso di n. progetti >10)

3. descrivere i rapporti tra il partenariato e il territorio (scuole, Centro
per l’impiego, Azienda USL, ETS, aziende, associazioni di categoria ecc)
collaboranti con il soggetto proponente/composizione plurisoggettiva

(criterio qualitativo)

da 0 a 10

 

4. descrivere il valore aggiunto che può recare il partner o i partners al
tavolo di coprogettazione (criterio quantitativo)

Descrizione  di  eventuali  apporti  di  risorse  proprie,  di  natura  materiale  e
immateriale,  alla  coprogettazione  (risorse  umane,  beni,  attrezzature,  servizi
aggiuntivi, ad es.: mezzi di trasporto, strumentazione ed attrezzature, modelli
relazionali,  organizzativi,  formazione  degli  operatori,  attività  di
comunicazione  e  disseminazione delle  attività  di  progetto,  rendicontazione,
pulizie, ecc.) e quantificarlo in valore monetario (specificando le modalità di
calcolo).

 

(Per quota oggetto di coprogettazione si intende la cifra di € 2.685.037,50)

da 0 a 10

valore aggiunto =0%
rispetto alla quota oggetto di

coprogettazione:

0 punti

valore aggiunto >=50%
rispetto alla quota oggetto di

coprogettazione:

10 punti

per un valore aggiunto >0%
e <50%, il punteggio verrà
parametrato nel seguente

modo:

punti assegnati=valore
aggiunto offerto, in

percentuale rispetto alla
quota oggetto di
coprogettazione,

moltiplicata per 0,2*

(es. 12,5% valore aggiunto
offerto, in percentuale

rispetto alla quota oggetto di
coprogettazione,

moltiplicato per 0,2*: 2,5
punti assegnati)

* il valore 0,2 viene
ricavato dalla seguente

formula

50% : 10 punti = valore
aggiunto offerto, in

percentuale rispetto alla
quota oggetto di



coprogettazione : punti
assegnati

Totale punteggio 120

PROCEDE

 alla lettura ed esame della proposta attuativa esprimendo la valutazione indicata resa all'unanimità con
riferimento a ciascun parametro:

CRITERI DI VALUTAZIONE Punteggio assegnato

1. Modello di intervento 59

1.a Linea 1 “Coordinamento del progetto”- Portierato (criterio qualitativo) 9

1.b Linea 2 “Aggregazione e accompagnamento socioeducativo ed educativa 
di strada” - Attività aggregative socioeducative: attività di gioco/studio e 
laboratori (criterio qualitativo)

6

1.c  Linea 2 “Aggregazione e accompagnamento socioeducativo ed educativa
di strada” - Educativa di strada: attività di ascolto, valorizzazione competenze,
organizzazione eventi, peer education (criterio qualitativo)

8

1.d Linea 2 “Aggregazione e accompagnamento socioeducativo ed educativa
di  strada”  -  Patti  educativi  di  comunità  -  Get  up-  Attività  extrascolastica
aggregativa e socio-educativa (criterio qualitativo)

7

1.e Linea 3 “Azioni educative per la prevenzione dell’abbandono scolastico” 
(criterio qualitativo)

8

1.f  Linea 4 “Accompagnamento e supporto alle  figure  genitoriali”  (criterio
qualitativo)

8

1.g Linea  5  “Accompagnamento  psicologico  ragazzi  e  promozione
dell’intelligenza emotiva” (criterio qualitativo)

7

1.h Linea 6 “Tirocini di inclusione” (criterio qualitativo) 6

2. Esperienza pregressa 20

2.a descrivere  l’esperienza  maturata  dall’ETS  o  dal  raggruppamento
nell'ultimo triennio (2022, 2023 e 2024) su progetti attinenti gli interventi di
cui  all’Avviso,  specificandoli  per  ciascuna  Linea  di  Azione  (criterio

10



qualitativo)

2.b descrivere l’esperienza maturata in materia di rendicontazione di progetti 
finanziati con Fondi UE, nazionali e/o regionali (criterio quantitativo)

10

3. descrivere i rapporti tra il partenariato e il territorio (scuole, Centro
per l’impiego, Azienda USL, ETS, aziende, associazioni di categoria ecc)
collaboranti  con  il  soggetto  proponente/composizione  plurisoggettiva
(criterio qualitativo)

10

4. descrivere il valore aggiunto che può recare il partner o i partners al
tavolo di coprogettazione (criterio quantitativo)

0,5

Totale punteggio 89,5

Ultimate le operazioni di valutazione della proposta attuativa

STILA

la seguente graduatoria sulla base dei punteggi assegnati:

Proposta attuativa-soggetto istante capofila Totale punteggio

COOB 89,5

Preso atto che essendo stata presentata una sola proposta e avendo ottenuto un punteggio superiore rispetto a
quello minimo previsto all'art. 13 dell'avviso pubblico (ovvero 70 punti) la stessa è

AMMESSA

alla  successiva  fase  di  co-progettazione  di  cui  all'avviso  pubblico  provvedimento  n.  2025/2022 del
12/08/2025;

Rimette gli atti al Responsabile del Procedimento per gli adempimenti conseguenti.

La seduta viene conclusa alle ore 17:15.

Letto, approvato e sottoscritto

Presidente:

___________________________  



Componente esperto:

___________________________

Componente esperto:

_____________________________

Il Segretario verbalizzante:

___________________________          


