CovMineg DILAREZZO

OGGETTO: Selezione pubblica per lo svolgimento delle funzioni di addetto stampa in occasione della
manifestazione Giostra del Saracino e nell'ambito dell'implementazione del percorso espositivo “I Colori
della Giostra” (anni 2024 e 2025). Seduta della commissione esaminatrice. Verbale del 20.03.2024.

Dati afferenti la procedura:

1) Determina dirigenziale n.319 del 15 febbraio 2024 relativa all'indizione della una procedura di
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I'affidamento dell’incarico professionale di addetto
stampa in occasione della manifestazione Giostra del Saracino e nell'ambito dell'implementazione
del percorso espositivo “I Colori della Giostra” per gli anni 2024 e 2025:

2) Determina dirigenziale n.588 del 14 marzo 2024 relativa all'ammissione dei candidati (n.1 candidato

ammesso con protocollo assegnato alla domanda di partecipazione n. 31642/2024) e alla nomina
della commissione esaminatrice

Svolgimento della seduta:

La seduta della Commissione si svolge alla ore 8,30 presso la sede della Segreteria Generale ubicata c/o
Palazzo Comunale, piazza della Liberta n.1.

Sono presenti:
Avv. Alfonso Pisacane, Segretario Generale del Comune di Arezzo — Presidente della Commissione;

- Rossella Capocasale, tecnico delle attivita amministrative dell’Ufficio Politiche Culturali e Turistiche-Giostra
del Saracino - Componente esperto, con funzioni di segretario verbalizzante.

--Dott.ssa Laura Guadagni, Direttore dell’Ufficio Politiche Culturali e Turistiche-Giostra del Saracino -
Componente esperto che partecipa alla seduta da sede esterna tramite collegamento webinar.

| componenti suddetti dichiarano che non si trovano in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art.7
dell’avviso di selezione pubblica.

Valutazione dei titoli

La Commissione procede all’esame del curriculum presentato dal candidato e alla valutazione dei titoli ivi
dichiarati sulla base dei criteri indicati dall’art.8 dell’avviso di selezione pubblica.

Per la valutazione dei titoli esposti nel curriculum la Commissione dispone complessivamente di un massimo
di 30/60.

La valutazione dei titoli dichiarati nel curriculum produce il seguente risultato:



1)Titolo di studio

Laurea triennale punti 2

2) Esperienza professionale acquisita come addetto stampa / componente ufficio stampa presso enti pubblici
o organismi privati ulteriore rispetto a quella richiesta quale requisito specifico di partecipazione alla

selezione di cui alla lettera b) del precedente art. 2 Altri requisiti specifici (punteggio massimo attribuibile:
10)*

*I| punteggio é attribuito in ragione di punti 2,4 per ogni anno ovvero punti 0,20 per ogni mese o frazione di
mese pari o superiore a quindici giorni di esperienza professionale documentabile. Le attivita/esperienze
coerenti, anche se prestate o acquisite presso pit soggetti e in periodi differenti, anche non consecutivi,
saranno sommate al fine di determinare il periodo complessivo utile all’attribuzione del punteggio senza
considerazione dei periodi inferiori a giorni quindici.

Totale punti acquisiti in base alla suddetta esperienza professionale =16,4. La commissione assegna pertanto
10 punti.

3) Esperienza professionale giornalistica ulteriore (diversa da quella di cui al precedente punto 2) acquisita
presso emittenti radiofoniche o televisive, testate giornalistiche locali o nazionali, anche on line, o esperienza
professionale nei settori della gestione della comunicazione e cura delle relazioni esterne presso enti pubblici
o organismi privati (punteggio massimo attribuibile: 12)

Il punteggio & attribuito in ragione di punti 2,4 per ogni anno ovvero punti 0,20 per ogni mese o frazione di
mese pari o superiore a quindici giorni di esperienza professionale documentabile.

Le attivita/esperienze coerenti, anche se prestate o acquisite presso pili soggetti e in periodi differenti, anche
non consecutivi, saranno sommate al fine di determinare il periodo complessivo utile all'attribuzione del
punteggio senza considerazione dei periodi inferiori a giorni quindici.

Punteggio totale acquisito in base alla suddetta esperienza professionale= 34,6. La commissione assegna
pertanto 12 punti

4) Ulteriori titoli valutabili (punteggio massimo attribuibile: 2)

Possono essere oggetto di valutazione, a discrezione della Commissione, ulteriori esperienze/attivita solo se
strettamente funzionali e/o riconducibili ai contenuti dell’incarico di cui alla presente selezione quali, a titolo
esemplificativo, corsi di formazione professionale diversi da quelli di cui al precedente punto 1, lettera c) del
presente articolo, docenze, pubblicazioni, partecipazione a convegni ecc. fino ad un massimo di punti 2 in
rapporto alla durata e alla qualita degli stessi. In tale ambito potra essere valutata la conoscenza della lingua
inglese corredata da idonea attestazione/certificazione.

La commissione assegna 2 punti.
Il totale dei punti assegnati per la valutazione dei titoli & pari a 26/30.

La commissione procede poi alla predisposizione degli argomenti relativi al colloquio in base a quanto
previsto dall’art.9 dell’avviso di selezione pubblica.

Alle ore 9,00 il candidato & invitato al colloquio medesimo che termina alle ore 9,30
La commissione valuta il colloquio sostenuto dal candidato con il punteggio di 28/30.

Il punteggio finale conseguito, determinato dalla somma del punteggio attribuito per i titoli e del punteggio
attribuito per il colloquio, & pari a 54/60.



Il candidato & ritenuto pertanto idoneo all’affidamento dell’incarico di cui trattasi.

Alle ore 9,45 la commissione termina la seduta e viene redatto il presente verbale, letto e approvato come

segue.
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COMUNE DI AREZZO

Selezione pubblica per lo svolgimento delle funzioni di addetto stampa in occasione della
manifestazione Giostra del Saracino e nell'ambito dell'implementazione del percorso espositivo
“1 Colori della Giostra” (anni 2024 e 2025).

ESITO COLLOQUIO DEL 20 MARZO 2024

Candidato identificato tramite numero di protocollo Votazione colloquio
assegnato alla domanda di partecipazione

Prot. 2024/31642 28/30

Arezzo, 20 marzo 2024

Il Presidente della Commissione esaminatrice

Avv. Alfonso Pisacane




