Conferenza Integrata dei Sindaci
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Adunanza del 13 settembre 2022
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OGGETTO: Candidatura della Zona Aretina per la partecipazione al Progetto
Nazionale CARE LEAVERS annualita 2021-2023. Determinazioni.
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LLA CONFERENZA INTEGRATA
DELLA ZONA ARETINA
COME SOPRA LEGALMENTE COSTITUITA

Vista la legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40 (Disciplina del servizio sanitario regionale);
Vista la legge regionale 24 febbraio 2005, n. 41 (Sistema integrato di interventi e servizi per la
tutela dei diritti di cittadinanza sociale);

Vista la legge regionale 23 marzo 2017, n. 11 (Disposizioni in merito alla revisione degli ambiti
territoriali delle zone-distretto. Modifiche alla [.r. 40/2005 ed alla L.r. 41/2005);
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Premesso che il Progetto Nazionale Care Leavers prevede la realizzazione di interventi in via
sperimentale in favore di coloro che, al compimento della maggiore eta, vivano fuori dalla
famiglia di origine sulla base di un provvedimento dell’autoritda giudiziaria, promosso dal
Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, a cui gia aderivano altri ambiti territoriali per la

prima annualita di progetto, come da delibera Giunta regionale n. 1398 del 10/12/2018;

Considerato, inoltre, che tale progetto consente I'opportunita di attivare nei servizi dei territori
coinvolti progetti triennali integrati per l'adozione di misure di supporto alla vita quotidiana ed
alle scelte che i ragazzi devono operare verso la formazione universitaria, professionale e di
accesso al lavoro sostenute attraverso specifiche borse per I’autonomia destinate a coprire le

spese per:
- percorsi di studi superiori/universitari;

- percorsi di formazione professionale e orientamento al lavoro/inserimento lavorativo;

Ricordato, nello specifico, che il progetto * promosso dal Ministero del Lavoro e delle Politiche
sociali nel 2018, & rivolto a ragazzi in carico ai servizi sociali, non nella condizione di minore
straniero non accompagnato, che vivano fuori dalla propria famiglia (atfido o comunita) e che al
compimento del 18° anno di etd possano essere accompagnati, fino a 21 anni, in percorsi di

autonomia e di graduale inserimento sociale;

Ricordato, inoltre, che la Conferenza Integrata dei Sindaci della Zona Aretina — Casentino —
Valtiberina con deliberazione n. 12 dell'11/06/2020 ha disposto di aderire al progetto nazionale
sperimentale “Care Leavers”, promosso dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali. in
risposta alla proposta della Regione Toscana di prendere parte alla sperimentazione regionale
individuando il Comune di Arezzo quale capotila del progetto, in ordine a ricevere il
tinanziamento e quale referente per la Regione Toscana e il Ministero per il progetto ¢ il

monitoraggio delle azioni;

Rilevato che la Regione Toscana con nota del 31/05/2022 inviata agli Ambiti Territoriali, ha
indicato il 15/09/2022 quale termine per la presentazione delle Candidature delle Zone relative

all'adesione al progetto nazionale sperimentale “Care Leavers™ annualita 2021-2023:
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Rilevato, inoltre, che la RT richiede quali requisiti per la candidatura alla TII° annualita
['tndividuazione dentro la zona distretto di ragazzi con anni di nascita 2004/2005 (IV coorte) €
per i quali siano gia ravvisabili condizioni di accompagnamento all'autonomia;

Ricordato che il Progetto Nazionale Care Leavers prevede una dotazione finanziaria per le
azioni progettuali che coprira un periodo triennale che va dal compimento del 18° dei candidati

fino al loro 21° anno;

Considerato che il progetto prevede due misure basilari, ovvero la definizione di un progetto
personalizzato per l'autonomia (affiancamento all'equipe di base e ai ragazzi di un tutor che ha il
compito di favorire la realizzazione delle azioni previste nel progetto individualizzato e
collaborare con le figure di riferimento del care leaver) e ['attivazione della borsa per

|'autonomia;

Considerato, inoltre, che il progetto prevede un tutoraggio nazionale con la messa a disposizione
di una figura di riferimento che si raccorda in maniera operativa sia con la regione che con il

referente territoriale. che dovra essere individuato e con il tutor della zona;

Valutato di candidarsi al Progetto Nazionale Care Leavers anche per la [1[° annualita 2021-2023
— 1V coorte anni di nascita 2004/2005 in considerazione del fatto che tale progetto consente di
consolidare il lavoro multidisciplinare su una fascia di etd molto critica, che presenta molteplici
problematiche. nonché di dare risposta a alcuni giovani in carico ai servizi sociali e seguiti dai
setvizi specialistici dell'Azienda, sperimentando una buona pratica estendibile ad altri giovani;

Rilevato che I'Ambito Territoriale Arenino ha individuato 3 beneficiari per il progetto di cui

trattasi,

Ritenuto di individuare il Comune di Arezzo quale ente capofila del progetto, in ordine a
ricevere il finanziamento e quale referente per la Regione Toscana e il Ministero per il progetio e

il monitoraggio delle azioni;
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Ritenuta la propria competenza a deliberare in merito all’oggetto. ai sensi della Legge Regione
Toscana n. 11 del 23 marzo 2017 e della L.R. n. 40/2005 ¢ ss.mam.ii.;

Delibera

Di presentare la candidatura al Progetto Nazionale Care Leavers I1I° annualita 2021-2023 —TV°
coorte anni di nascita 2004/2005 dando atto che la Regione Toscana ha indicato il giorno
15/09/2022 quale scadenza entro la quale presentare le candidature per la partecipazione al
progetto medesimo tramite il modello di adesione che si allega quale Allegato A) alla presente

deliberazione quale parte integrante e sostanziale;

Di individuare il Comune di Arezzo quale capofila del progetto, in ordine a ricevere il
finanziamento ¢ quale referente per la Regione Toscana e il Ministero per il progetto e il

monitoraggio delle azioni;

Di dare atto che il tavolo di lavoro con i referenti dei servizi sociali dei comuni della Zona
Aretina e un referente individuato dall'Azienda Usl Toscana sud est ha individuato per la IV®

coorte n. 3 beneficiari del progetto;

Presenti: 6
Votanti: 6

Voti favorevoli: 6
Voti contrari: 0
Astenuti: 0

Esito: Approvata
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Dott.ssa Paola Garavelli




