
ACCORDO PER L’ATTIVAZIONE DI TIROCINI DI INCLUSIONE
SOCIALE (REI) 

RICHIAMATI

il D.Lgs. 147/2017, che reca disposizioni per l’introduzione di una misura nazionale di contrasto
alla povertà, di istituzione del Reddito di Inclusione (REI) quale misura unica a contrasto della
povertà e all'esclusione sociale;

l’Accordo Stato Regioni del 22 gennaio 2015 che ha approvato le “Linee Guida per i tirocini di
orientamento,  formazione  e  inserimento/reinserimento  finalizzati  all’inclusione  sociale,
all’autonomia delle persone e alla riabilitazione”

la  legge  regionale  8  giugno  2018,  n.  28  “Agenzia  Regionale  Toscana  per  l’Impiego  (ARTI).
Modifiche  alla  L.R.  32/2002.  Disposizioni  in  materia  di  riordino  del  mercato  del  lavoro”,  in
particolare l’articolo 32 recante disposizioni di prima applicazione;

l’articolo 15 della legge n.241/1990 e s.m.i.;

PREMESSO

che il Comune di .......... si è reso capofila nell’ambito del progetto SIA PON –INCLUSIONE / REI
per  la  zona  Valdarno,  Programma  Operativo  Nazionale  “Inclusione”  Convenzione  Progetto
zona .......... approvato con Decreto direttoriale n° ............. 

che  il   Comune di  ...........,  pertanto,  intende  procedere  all'attivazione  di  Tirocini  di  Inclusione
Sociale in nome e per conto di tutti i comuni del ................. da finanziarsi a carico esclusivo delle
risorse ad essi destinate nell’ambito del premesso Progetto “Inclusione” in favore dei beneficiari
SIA-PON/REI della suddetta misura;

che  per  lo  scopo è  richiesta  l’adesione  da  parte  del  Centro  per  l’Impiego di  ..............,  Settore
“Servizi  per il  Lavoro Arezzo Firenze Prato” di  ARTI al  fine della  promozione di  Tirocini  di
Inclusione Sociale per i beneficiari del  SIA-PON/REI e la individuazione dei soggetti ospitanti i
suddetti tirocini;

        TRA

Il Settore Servizi per il Lavoro di Arezzo dell’Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego con sede
operativa in Arezzo Viale Pier della Francesca, 13 e sede legale in Firenze via Vittorio Emanuele II,
64,  d'ora  in  poi  denominato  “soggetto  promotore”,  rappresentato  legalmente  dal  Dirigente  del
Settore  Servizi  per  il  lavoro  di  Arezzo,  Firenze  e  Prato,  Dott.  Paolo  Grasso,  nato  a  Torino  il
15/01/1963 (Decreto Agenzia Regionale per l’Impiego – ARTI – n. 2 del 25/06/2018);

E

Il/La.......................................................................... con sede legale in ………..………..........., codice
fiscale  .................................................  d'ora  in  poi  denominato  “soggetto terzo/finanziatore”,
rappresentato/a legalmente da ....................................……........ nato a ............................................. il
___/___/_____ ;

I QUALI CONCORDANO 



Art.1 - Finalità
1. Il presente accordo è finalizzato all'attivazione di Tirocini di Inclusione Sociale (d’ora innanzi 
“Tirocini REI”) nell’ambito del richiamato progetto SIA PON –INCLUSIONE / REI per la 
zona .......................;

Art. 2 – Attivazione del Tirocinio di Inclusione Sociale
1. L’attivazione del Tirocinio avviene mediante la stipula della convenzione di cui all’allegato a) al 
presente atto  tra il Comune quale Ente Terzo Finanziatore, il soggetto ospitante ed il Centro per 
l’impiego.
2. Al fine dell'attivazione è richiesta la predisposizione del progetto formativo, di cui all’allegato B)
al presente atto.

Art. 3 - Attività del Centro dell’Impiego
1.  Il   Centro  per  l’impiego  provvede  in  qualità  di  “Soggetto  promotore”  all'attivazione  del
tirocinio.
2. Il  Centro per l’impiego provvede alla promozione dei Tirocini REI  in favore dei beneficiari del
REI, o di uno o più membri del nucleo familiare che in sede di analisi preliminare da parte dei
servizi  competenti  non dimostrino  una immediata  capacità  di  inclusione  lavorativa  anche con
l’attivazione di altra forma di tirocinio.
3. Il  Centro per l’impiego collabora all'individuazione dei soggetti ospitanti i suddetti tirocini. 

Art. 4 - Attività del  Comune di ................... capofila del progetto
1. Il Comune è il “soggetto finanziatore” dei Tirocini attivati ai sensi dell’art. 3 del presente atto.
2. Il Comune individua i beneficiari REI in favore dei quali al Centro per l’Impiego è richiesto
svolgere le attività di cui allea presente convenzione.
3. Il Comune monitora l'attivazione dei tirocini, avendo cura di comunicare al Centro per l’impiego
la disponibilità di risorse entro i cui limiti detta attivazione può essere effettuata.

Art. 5 Durata
1. Il presente accordo ha la durata di un anno e comunque le attività di cui all’art. 3 avranno termine
in caso di esaurimento di disponibilità finanziaria da parte del Comune per l'attivazione dei suddetti
tirocini REI.

Luogo e data

Firme 

Allegato 1) Schema di convenzione Tirocini di Inclusione Sociale 
Allegato 2) schema di progetto formativo Tirocini di Inclusione Sociale 
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