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COMUNE DI AREZZ0O

Servizio Welfare, Educazione e Servizi al Cittadino
Ufficio Sport, Giovani e Terzo Settore

Classificazione: I 09 - 20230000009

Arezzo, il 02/05/2023

Provvedimento n. 1068

OGGETTO: Procedura negoziata (ex art. 1 comma 2 lett. b) D.L. 76/2020
convertito in L. 120/2020 successivamente modificato dal D.L. n.
77/2021 convertito con modifiche in Legge 180/2021, in deroga
all'art. 36 comma 2 D.Lgs. 50/2016) per I'affidamento della gestione
del servizio Informagiovani 2023/2026 (CIG 97670096CC).
Determina a contrarre ed assunzione di impegno di spesa

11 Direttore

Ricordato che il Comune di Arezzo ha attivato dagli anni '90 un servizio Informagiovani per
offrire informazione, orientamento e consulenza individualizzata ai giovani residenti nel proprio
territorio;

Ricordato che il Servizio Informagiovani del Comune di Arezzo promuove I’informazione e la
partecipazione giovanile in ogni sua forma, favorendo la crescita socio-culturale delle nuove
generazioni e garantendo alle stesse accessibilita alle informazioni, supporto e sostegno;

Ricordato che la Giunta comunale, con delibera n. 628/2022, ha approvato l'attivazione, presso il
servizio Informagiovani del comune di Arezzo, di uno sportello di segretariato sociale, a servizio dei
giovani nella fascia di eta 15-35 anni del comune di Arezzo e dei comuni della zona aretina, per il
periodo 2023-2026;

Dato atto che, con la citata delibera GC n. 628/2022, ¢ stato disposto che, con successivo
provvedimento dirigenziale sarebbero state impegnate le risorse per il periodo dal 1/8/2023 al
31/7/2026, destinate alla nuova gara triennale per la gestione del servizio Informagiovani, a
seguito di richiesta di riassegnazione dell'avanzo vincolato delle risorse del Fondo Poverta anno
2019 e 2020;

Richiamati:

* il provvedimento n. 183 del 25/01/2021, con il quale ¢ stata aggiudicata la gestione del
Servizio Informagiovani del Comune di Arezzo per mesi 30 in favore della Betadue
Cooperativa Sociale di Tipo B — Soc. Coop. A r.l. - Onlus, con sede in Arezzo Via Duccio
da Buoninsegna n. 8 - 52100 — Arezzo (P.IVA: 01587640515);
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* il contratto Rep. 18755 del 01/02/2021, stipulato tra il Comune di Arezzo e la Betadue
Cooperativa Sociale di tipo B — Soc. Coop. A r.l. - Onlus, con sede in Arezzo Via Duccio
da Buoninsegna n. 8 - 52100 — Arezzo (P.IVA: 01587640515), relativamente alla gestione
del Servizio Informagiovani posto in piazza Sant'Agostino n. 8, Arezzo per il periodo dal
1/02/2021 fino al 31/07/2023;

* l'appendice al contratto rep. 19128/2023 per l'attivazione del servizio di segretariato
sociale giovani per il periodo dal 1/1/2023 al 31/7/2023 presso Informagiovani, stipulato
con la Betadue Cooperativa Sociale di tipo B — Soc. Coop. A r.l. - Onlus;

Considerato che I'approssimarsi della naturale scadenza del contratto rende necessaria
l'attivazione di una nuova procedura di gara per garantire la continuita delle suddette prestazioni,
affinché l'attivita del servizio Informagiovani possa procedere senza interruzioni;

Richiamato il provvedimento dirigenziale n. 881 del 5/4/2023 con cui la Dott.ssa Paola
Buoncompagni, Direttore dell'Ufficio sport, giovani e terzo settore ¢ stata nominata responsabile
unico del procedimento (RUP) ex art. 31 D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;

Dato atto che:

- P’appalto in oggetto ¢ riconducibile alle categorie contemplate nel Capo II del D. Lgs. n.
50/2016 s.m.i. "Appalti nei servizi sociali", ricomprese nell'allegato IX servizi di cui agli artt.
140, 143 e 144 (codice CPV 80310000-0 Servizi di istruzione per giovani);

-l'appalto di cui trattasi ¢ inserito nella programmazione biennale degli acquisti di forniture e
servizi 2022/2023 del Comune di Arezzo (codice CUI: S00176820512202200011 ), ¢ stata
chiesta la modifica del programma per l'integrazione della somma a base d'asta con nota prot.
26760/2023 e che pertanto il programma biennale con gli importi modificati ¢ in corso di
approvazione;

- relativamente alle attivita oggetto dell’appalto e secondo quanto previsto dall’art. 26 del D.Lgs
81/08 s.m.i, questa Amministrazione ha provveduto a valutare i rischi relativi alle attivita
interferenti ed ¢ stato pertanto redatto il DUVRI (prot. 48061 del 3 aprile 2023) che ha un costo
di € 169,61 per il periodo di affidamento;

-ai sensi dell'art. 3 L. 136/2010 e ss.mm.ii. recante le misure sulla tracciabilita finanziaria, in
relazione alla procedura concorrenziale di cui trattasi, ¢ stato richiesto all’Autorita Nazionale
Anticorruzione (ANAC) il codice Codice Identificativo di Gara CIG 97670096CC;

- per la parte di servizio inerente lo sportello segretariato sociale il codice CUP ¢: Fondo poverta
2019 CUP B19J19000470001, Fondo poverta 2020 CUP B19J20001210001;

- in merito al pagamento del contributo dovuto a detta Autorita, connesso all'acquisizione del
predetto codice identificativo, ai sensi della delibera Anac n.621 del 20 dicembre 2022 per le gare
pubblicate dal 1 aprile 2023, occorre assumere apposito impegno di spesa giuridicamente
vincolante per la somma di € 250,00 al capitolo 39223 bilancio 2023;

Visto il progetto ex art. 23 D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. redatto dall'Ufficio sport, giovani e terzo
settore, in cui sono declinate le caratteristiche del servizio oggetto dell'appalto, allegato al
presente atto parte integrante e sostanziale;

Considerato che:

- la durata dell'appalto ¢ di 36 mesi con decorrenza presumibile dal 01/08/2023 o, comunque, a
decorrere dalla sottoscrizione del contratto;
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- per la realizzazione del servizio di cui trattasi ¢ stata prevista la somma complessiva di €
286.508,91 (IVA esclusa) per complessivi € 349.540,87 compreso IVA, come di seguito
dettagliata:

VOCI DI SPESA n.ore Importo presunto
(per 36 mesi — 291 gg/anno) (esclusa VA 22%)
Operatori Informagiovani €270.139,30
(compreso coordinamento, 12.222

oneri per le sicurezza, costi
generali e utile dimpresa)

Servizi grafica e produzione / €700,00
materiale

Materiali di consumo e pulizie / € 12.500,00
Spese per dotazioni / € 3.000,00
informatiche, sito e wifi

Valorestimato a base d'asta € 286.339,30
(soggetto a ribasso)

DUVRI (non soggetto a € 169,61
ribasso)

Costo con IVA 22% € 349.540,87

Visto l'art. 51 D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. e ritenuto opportuno non suddividere l'appalto in piu
lotti, considerata I'unitarieta delle prestazioni di cui al presente affidamento;

Ricordato che:

- l'art. 35 comma 1 lettera d) D.Lgs. 50/2016 ss.mm.ii. prevede le soglie di rilevanza comunitaria
ed 1 contratti sotto soglia, fissando in € 750.000,00 la soglia per gli appalti di servizi sociali,

- a mente di quanto previsto dall'art. 1 comma 2 lett. b) D.L. 76/2020, convertito in L. 120/2020 e
successivamente modificato dal D.L. 77/2021 convertito con modifiche in L. n. 108/2021 - in
deroga all'art. 36 comma 2 D.Lgs. 50/2016 ss.mm.ii. - per l'affidamento di servizi e forniture di
importo pari o superiore ad € 139.000,00 ma inferiore alle soglie di cui all'art. 35 D.Lgs. 50/2016,
¢ prevista l'attivazione di una procedura negoziata, senza bando, previa consultazione di almeno 5
operatori economici individuati in base ad indagini di mercato o tramite elenchi di operatori
economici nel rispetto di un criterio di rotazione degli inviti che tenga conto anche di una diversa
dislocazione territoriale delle imprese invitate;

- non sono attivi strumenti di acquisto idonei messi a disposizione da Consip, aventi ad oggetto
servizi analoghi a quelli oggetto del presente affidamento;

Ritenuto che:

- al fine di poter individuare 1 partecipanti alla procedura negoziata, ¢ necessario attivare
un'indagine di mercato aperta a tutti gli operatori economici interessati, da pubblicare nella
piattaforma telematica START (Sistema Telematico Acquisti della Regione Toscana) e nel sito
del Comune di Arezzo, dando atto che potranno partecipare alla procedura i soggetti indicati
all'art. 45 D.Lgs. 50/2016 ss.mm.ii.;

- tutti coloro che avranno dichiarato il proprio interesse a partecipare alla procedura negoziata —
entro 1l termine indicato nell'avviso di manifestazione di interesse e con le modalita ivi indicate —
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verranno invitati a partecipare alla procedura concorrenziale, previa verifica dei requisiti,
mediante la piattaforma telematica START di cui all'art. 47 L.R.T. n. 38/2007 e ss.mm.ii. (messa
a disposizione della Regione Toscana);

Atteso che:

- in considerazione della particolarita delle prestazioni sociali, nonché della loro complessita, per
partecipare alla procedura di gara in oggetto sono ritenuti necessari i seguenti requisiti:
REQUISITI GENERALI

- non incorrere in alcuno dei motivi di esclusione previsti dall'art. 80 D.Lgs. 50/2016 ss.mm.ii.,
né in alcuna causa che comporti il divieto di contrattare con la P.A. Sono comunque esclusi gli
operatori economici che abbiano affidato incarichi in violazione dell’art. 53, comma 16-ter, del
d.lgs. del 2001 n. 165.

REQUISITI DI IDONEITA (art. 83, c. 1 lett. a D.Lgs. 50/2016 ss.mm.ii.):

- iscrizione alla CC.I.AA. per attivita inerenti il servizio oggetto di appalto;

REQUISITI DI CAPACITA ECONOMICA E FINANZIARIA (art. 83, c. 1 lett b D.Lgs. 50/2016
ss.mm.ii.):

- Fatturato globale medio annuo riferito agli ultimi tre esercizi finanziari disponibili non inferiore
ad € 250.000,00 IVA esclusa; Tale requisito ¢ richiesto a tutela della solvibilita in relazione alle
retribuzioni dei lavoratori impiegati nel servizio oggetto di appalto e dei conseguenti oneri
previdenziali e fiscali a carico dell'impresa;

REQUISITI DI CAPACITA TECNICA E PROFESSIONALE

- Avvenuta esecuzione per tre anni, anche non continuativi, nel quinquennio precedente alla data
di pubblicazione del bando di contratti aventi ad oggetto servizi analoghi per un importo
complessivo minimo pari a € 200.000,00 IVA esclusa. Per servizi analoghi si intendono: servizi
di informazione e comunicazione verso il pubblico e/o organizzazione di attivita, eventi e
formazione diretta al target giovanile;

Dato atto che:

- ai sensi dell'art. 95 comma 3 lett. a) D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. il criterio di selezione ¢ quello
dell'offerta economicamente piu vantaggiosa;

- tale criterio consente ai concorrenti di poter esplicitare le capacita progettuali e permette alla
S.A. l'analisi ottimale delle proposte di gestione delle attivita in appalto mediante la seguente
ponderazione relativa ai criteri riferiti ad un punteggio massimo ottenibile di 100 punti cosi
suddivisi:

qualita dell'offerta (offerta tecnica) massimo 90 punti

economicita dell'offerta (offerta economica) massimo 10 punti

Visti 1 criteri di valutazione delle offerte:

- Offerta Tecnica ( massimo punti 90)
La valutazione sara effettuata da una commissione tecnica appositamente nominata che attribuira
1 punteggi sulla base dei seguenti parametri:

PARAMETRI DELL’OFFERTA TECNICA PUNTI

1) Analisi di contesto: valutazione della qualita e accuratezza della Max punti 10
descrizione dei bisogni dell'utenza, coerenza nell'individuazione di
bisogni e obiettivi prioritari, collegamento con politiche e servizi
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innovativi a livello nazionale

2) Coerenza del progetto gestionale rispetto all'analisi dei bisogni rilevati e Max punti 10
agli obiettivi e finalitd da conseguire

3) Descrizione del servizio di segretariato sociale giovani e modalita di Max punti 10
informazione per l'accesso alle prestazioni sociali

4) Modalita di raggiungimento degli obiettivi individuati (adeguatezza Max punti 10
degli strumenti, tempi di realizzazione e di verifica)

5) Modalita di promozione del servizio e di coinvolgimento dell'utenza Max punti 10
6) Capacita di neworking, collegamento del progetto con il territorio e di Max punti 10

coinvolgimento di soggetti terzi: associazioni, istituzioni, altri enti
(rilevata mediante lettere di impegno sottoscritte)

7) Sistema di monitoraggio dell'utenza (qualitativo e quantitativo) e Max punti 10
customer satisfaction

8) Esperienza e professionalita del team preposto al servizio (verranno Max punti 10
valutate le esperienze e i titoli posseduti nelle attivita oggetto dei servizi
desumibili dai curricula degli operatori)

9) Programma di formazione e aggiornamento del personale da realizzare Max punti 5
nel corso di esecuzione dell'appalto a favore dei lavoratori impiegati nei

servizi

10) Proposte migliorative e di innovazione, circa le modalita di Max punti 5

espletamento del servizio rispetto a quelle previste nel capitolato che non
comportino in nessun caso costi aggiuntivi per I'Ente (le proposte
migliorative verranno valutate sulla base della quantita e qualita degli
interventi proposti)

TOTALE 90 punti

- Offerta Economica (massimo 10 punti)

La determinazione dell’attribuzione dei punteggi all’elemento quantitativo avverra attraverso
I’applicazione della seguente formula (interpolazione non lineare - ai sensi delle Linee Guida
ANAC n. 2/2016):

Vi = (Ri/Rmax)"«

Dove:

« = ¢ esponente con valore: 0,5

Ri = ribasso percentuale offerto dal concorrente i-esimo

Rmax = ribasso percentuale dell’offerta piu conveniente

I1 punteggio dell’offerta economica ¢ calcolato automaticamente dalla piattaforma START ed ¢
dato dal prodotto tra il coefficiente Vi (variabile da 0 a 1) calcolato con il metodo di cui sopra e il
punteggio massimo attribuibile all’offerta economica che ¢ pari a 10.

Pi=Vix 10

dove Pi = punteggio complessivo offerta economica del concorrente i-esimo;

Vi = coefficiente attribuito all’offerta economica del concorrente i-esimo;

La valutazione dei suddetti elementi avverra in automatico sul sistema telematico START.

Si precisa che, ai fini dell'attribuzione del punteggio, il ribasso sara considerato con
arrotondamento alla seconda cifra decimale.

Dato atto che:
- si procedera all'affidamento del servizio anche in presenza di una sola offerta purché ritenuta
valida e congrua e purché abbia ottenuto un punteggio per l'offerta tecnica non inferiore a 50
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punti (soglia minima al di sotto della quale non potra effettuarsi l'assegnazione per nessun
concorrente);

- risultera aggiudicatario il concorrente che avra ottenuto il punteggio piu alto dato dalla somma
del punteggio ottenuto dall’offerta tecnica e dall’offerta economica;

- all'esito della procedura sara stipulato con l'aggiudicatario apposito contratto nella forma della
scrittura privata digitale, con spese ad esclusivo carico del soggetto appaltatore, se ed in quanto
dovute;

Considerato che:

- il complesso degli elementi descrittivi dei servizi risulta dettagliato nel progetto ex art. 23
D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. (allegato 1 al presente atto) e nel capitolato d'appalto (allegato 2 al
presente atto), entrambi allegati al presente atto, in cui sono descritti gli aspetti organizzativi,
prestazionali ed operativi delle attivita prodotte ai sensi dell’art. 68 del D. Lgs. n. 50/2016
ss.mm.ii e che verranno resi disponibili, unitamente a tutta la documentazione di gara, nella
piattaforma telematica START (Sistema Telematico Acquisti Regionale della Toscana);

- che il dettaglio delle condizioni contrattuali sono contenute nello schema di contratto (allegato 4
al presente atto) e che verra reso disponibile nella piattaforma telematica START;

Rilevato che, ai sensi dell'art. 50 del D. Lgs. n. 50/2016 ss.mm.ii. e delle Linee Guida n. 13/2019
di ANAC, si applica la clausola sociale in quanto appalto ad alta intensita di manodopera;

Ricordato che l'art. 47 comma 4 del DL 77/2021 prevede 1'obbligo delle stazioni appaltanti di
inserire, quale requisito necessario dell'offerta, di assicurare una quota di almeno il 30% di
assunzioni del personale necessario per la realizzazione dei servizi, all'occupazione giovanile
(giovani fino a 35 anni) e femminile;

Ricordato che il codice AUSA (Anagrafica Tributaria delle Stazioni Appaltanti) assegnato, ai
sensi del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., alla stazione appaltante ¢ 0000157791;

Riscontrata la propria competenza all’adozione del presente atto, ai sensi della determinazione
organizzativa n. 142/2023 con la quale ¢ stata confermata I’istituzione dell’ufficio di media
complessita denominato Ufficio Sport, Giovani e Terzo Settore ed ¢ stato assegnato 1’incarico di
PO di direzione dell’ufficio medesimo;

DETERMINA

in merito all'affidamento della gestione del servizio Informagiovani anni 2023/2026 — CIG
97670096CC — per le motivazioni espresse in narrativa € che si intendono integralmente
richiamate di:

1. approvare la seguente documentazione allegata al presente atto quale parte integrante e
sostanziale:

o Allegato 1: progetto ex art. 23 D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.

o Allegato 2: capitolato d'appalto

° Allegato 3: documento unico di valutazione dei rischi da interferenza — DUVRI

o Allegato 4: schema di contratto

° Allegato 5: avviso di manifestazione di interesse

2. attivare una procedura negoziata ai sensi dell'art. 1 comma 2 lett. b) D.L. 76/2020

(convertito in L. 120/2020 e successivamente modificato dal D.L. 77/2021 convertito con
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modifiche in L. n. 108/2021, in deroga all'art. 36 comma 2 D.Lgs. 50/2016 ss.mm.ii.) per
'affidamento della gestione del Servizio Informagiovani da svolgersi in modalita telematica sulla
piattaforma START (Sistema Telematico Acquisti Regionale della Toscana), adottando, quale
criterio di aggiudicazione, quello dell'offerta economicamente piu vantaggiosa, ai sensi dell'art.
95 comma 3 D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;

3. provvedere all'individuazione degli operatori economici da invitare senza alcuna
limitazione alla predetta procedura negoziata mediante indagine di mercato aperta a tutti gli
operatori interessati, in possesso dei prescritti requisiti indicati in premessa, effettuata ai sensi
della normativa vigente, pubblicando un avviso per la manifestazione dell'interesse a partecipare,
ai sensi delle vigenti Linee Guida ANAC n. 4 di attuazione del D. Lgs. 50/2016 (allegato 5 al
presente atto);

4. finanziare l'importo dell'affidamento del servizio in oggetto pari ad € 349.540,87 (IVA
22% inclusa) come segue:

» Esigibilita esercizio finanziario 2023: € 48.547,35 (costo del servizio con IVA 22%):

- € 16.500,00 imp. 1628 gia prenotate al cap. 39223 bilancio 2023 con delibera GC n. 49/2023
(sportello NEET anno 2023), dando atto che le risorse prenotate con la delibera GC 49/2023
rientrano nel servizio di cui al presente atto;

- € 17.047,35 capienti al cap. 39223 bilancio 2023 come da movimenti contabili assunti e allegati
al presente atto;

- € 15.000,00 riferite al fondo poverta 2020 CUP B19J20001210001 (autorizzate con
delibera GC n. 628/2022 in relazione allo sportello di Segretariato sociale presso Informagiovani)
capienti al cap.38108/10 bilancio 2023 (risorse riassegnate con determina CC del 27/04/2023 e
collegate all'accertamento n. 3380/2021) impegno come da movimenti contabili assunti e allegati
al presente atto, dando atto che tali risorse sono legittimamente utilizzate per le finalita di cui al
presente atto;

» Esigibilita esercizio finanziario 2024: € 116.513,62 (costo del servizio con IVA 22%)

- € 16.500,00 imp. 245 prenotate al cap. 39223 bilancio 2024 con delibera GC n. 49/2023
(sportello NEET anno 2024), dando atto che le risorse prenotate con la delibera GC 49/2023
rientrano nel servizio di cui al presente atto;

- € 64.013,62 capienti al cap. 39223 bilancio 2024 come da movimenti contabili assunti e allegati
al presente atto;

- € 14.000,00 riferite al Fondo poverta 2019 CUP B19J19000470001 (risorse riassegnate con
determina CC n. 47 del 27/04/2023 e collegate all'accertamento n. 3469/2020) capienti al
cap.38064/12 bilancio 2024 come da movimenti contabili assunti e allegati al presente atto,
dando atto che tali risorse sono legittimamente utilizzate per le finalita di cui al presente atto;

- € 22.000,00 riferite al fondo poverta 2020 CUP B19J20001210001 (autorizzate con delibera GC
n. 628/2022 in relazione allo sportello di Segretariato sociale presso Informagiovani) capienti al
cap.38108/12 bilancio 2024 (risorse riassegnate con delibera CC n. 47 del 27/04/2023 e collegate
all'accertamento n. 3380/2021) impegno come da movimenti contabili assunti e allegati al
presente atto, dando atto che tali risorse sono legittimamente utilizzate per le finalita di cui al
presente atto;

» Esigibilita esercizio finanziario 2025: € 116.513,62 (costo del servizio con IVA 22%)
- € 80.513,62 capienti al cap. 39223 bilancio 2025 coma da movimenti contabili assunti e allegati
al presente atto,
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- € 36.000,00 riferite al fondo poverta 2020 CUP B19J20001210001 (autorizzate con delibera GC
n. 628/2022 in relazione allo sportello di Segretariato sociale presso Informagiovani) capienti al
cap.38108/12 bilancio 2025 (risorse riassegnate con delibera CC n. 47 del 27/04/2023 e collegate
all'accertamento n. 3380/2021) impegno come da movimenti contabili assunti e¢ allegati al
presente atto, dando atto che tali risorse sono legittimamente utilizzate per le finalita di cui al
presente atto;

* Esigibilita esercizio finanziario 2026: € 67.966,28 (costo del servizio con IVA 22%)

la somma verra impegnata con successivo atto dopo l'approvazione del bilancio per I'annualita
2026 per la somma di € 46.966,28 al cap. 39223 bilancio 2026 e per € 21.000,00 al capitolo
38108/12 bilancio 2026 (risorse relative al Fondo Poverta 2020 CUP B19J20001210001 collegate
all'accertamento n.3380/2021 la cui riassegnazione al capitolo 38108/12 bilancio 2026 ¢ stata gia
richiesta con nota prot. 2023/22725 del 14/2/2023 e integrazione prot. 28755 del 27/2/2023
dell'ufficio servizi sociali) (autorizzate con delibera GC n. 628/2022 in relazione allo sportello di
Segretariato sociale presso Informagiovani);

di finanziare la spesa dovuta per il contributo ANAC pari a € 250,00 al cap. 39223 bilancio 2023
come da movimenti contabili assunti e allegati al presente atto, esigibilita relativa all'esercizio
2023;

DATO ATTO CHE

- il codice identificativo della gara ¢ CIG 97670096CC;

- 1l codice unico di intervento - codice CUI &: S00176820512202200011;

- la gestione del servizio di cui trattasi avra la durata di 36 mesi con decorrenza dal 01.08.2023 al
31.07.2026 o, comunque, a far data dalla sottoscrizione del contratto;

- I'importo dell'appalto soggetto a ribasso ¢ stato quantificato in € 286.339,30;

- I'importo della manodopera ¢ stato quantificato in € 270.139,30;

- I'impegno di spesa giuridicamente vincolante pari ad € 250,00 (contributo ANAC), assunto con
il presente atto, ha esigibilita immediata;

- le risorse relative allo sportello di segretariato sociale provengono dal Fondo Poverta quota
servizi anno 2019 CUP B19J19000470001 e anno 2020 CUP B19J20001210001, pertanto negli
atti e nei documenti dovra essere riportato il codice suddetto;

- le risorse prenotate con la delibera GC n. 49/2023 rientrano nel servizio di cui al presente atto;

- a seguito dell'aggiudicazione dei servizi di cui trattasi, con successivo atto si provvedera alla
trasformazione delle prenotazioni assunte in impegni di spesa giuridicamente perfezionati,

- non sono attivi strumenti idonei di acquisto messi a disposizione da Consip aventi ad oggetto
servizi analoghi a quelli oggetto dell'affidamento;

- tutti coloro che avranno dichiarato il proprio interesse a partecipare alla procedura negoziata —
entro il termine indicato nell'avviso di manifestazione di interesse e con le modalita ivi indicate —
verranno invitati a partecipare alla procedura concorrenziale, previa verifica dei requisiti,
mediante la piattaforma telematica START di cui all'art. 47 L.R.T. n. 38/2007 e ss.mm.ii. (messa
a disposizione della Regione Toscana);

- si provvedera all'aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta, purché ritenuta valida e
congrua;

- all'esito della procedura di affidamento sara stipulato con l'operatore economico aggiudicatario
apposito contratto nella forma della scrittura privata con modalita elettronica, con spese ad
esclusivo carico del soggetto appaltatore, se ed in quanto dovute;
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- entro la conclusione del periodo contrattuale all'aggiudicatario potra essere richiesta la
prosecuzione del servizio affidato nelle more del completamento delle procedure di gara
necessarie per l'individuazione del nuovo operatore economico ex art. 106 comma 11 D.Lgs.
50/2016 e ss.mm.ii.;

- qualora nel corso dell'esecuzione del contratto si renda necessario un aumento o una
diminuzione della prestazione fino alla concorrenza del quinto dell'importo del contratto trova
applicazione l'art. 106 comma 12 D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;

- la ditta appaltatrice ha I'obbligo di osservare, pena la risoluzione/decadenza del rapporto
contrattuale, le disposizioni di cui al regolamento recante il Codice di Comportamento dei
pubblici dipendenti ex art. 54 D.Lgs. 165/2011, approvato con D.P.R. 16 aprile 2016 n. 62,
nonché degli obblighi derivanti dal Codice di Comportamento del Comune di Arezzo, che — ai
sensi dell'art. 2 D.P.R. n. 62/2016 — sono estesi ai collaboratori a qualsiasi titolo (comprese le
imprese fornitrici) del Comune medesimo;

- il responsabile del procedimento (RUP) ¢ la Dott.ssa Paola Buoncompagni, Direttore
dell'Ufficio sport, giovani e terzo settore del Comune di Arezzo, giusto provvedimento
dirigenziale n. 881 del 5/4/2023;

- un esemplare del presente provvedimento, corredato da visto di regolarita contabile, attestante
la copertura finanziaria, ¢ conservato nella raccolta degli atti ufficiali del Comune di Arezzo,
previa pubblicazione nell'Albo Pretorio.

Il Direttore
Dott.ssa Paola Buoncompagni

Si informa che, contro il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 3, comma 4, della Legge 7.8.90, n. 241
e s.m.i., é ammesso ricorso giurisdizionale al TAR Toscana, secondo quanto previsto dall’art. 120 del D.
Lgs. n. 104/2010,successivamente modificato dall'art. 204 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.1i.

I1 presente atto € cosi assegnato:
-Segreteria Generale
-Servizio Welfare, Educazione e Servizi al Cittadino

-Servizio Finanziario

PB/

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21 del D. Lgs n. 82/2005;
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

Movimenti Contabili:

| Tipo Movimento | Esercizio Capitolo \ Importo Movimento
Impegno 2023 39223 17.047,35
Impegno 2023 38108/10 15.000,00
Impegno 2023 39223 250,00
Impegno 2024 39223 64.013,62
Impegno 2024 38064/12 14.000,00
Impegno 2024 38108/12 22.000,00
Impegno 2025 39223 80.513,62
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Impegno \ 2025 \ 38108/12 \ 36.000,00
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