
Criteri di valutazione della prova scritta  

Per quanto concerne la prova scritta viene stabilito di somministrare un questionario con 45 

domande a risposta multipla da effettuarsi in 45 minuti. Verrà attribuito un punteggio pari a 

1,00 punto per ciascuna risposta esatta, -0,10 punti per ciascuna risposta errata o multipla e 0 

punti per ciascuna risposta non data. Il punteggio conseguito (dato dalla somma del punteggio 

ottenuto ad ogni singola risposta) risulterà così espresso in quarantacinquesimi. Pertanto, per 

esprimere il voto in trentesimi verrà applicata la seguente formula: punteggio grezzo x 30/45. 

Verrà data informazione ai candidati circa le modalità di attribuzione del punteggio che, 

essendo espresso in 45esimi, dovrà essere riparametrato in 30esimi, durante lo svolgimento 

della prova scritta  

Criteri di valutazione della prova orale  

Per quanto concerne la prova orale viene stabilito che nella valutazione delle risposte del 

candidato alle domande sorteggiate la commissione si atterrà ai seguenti criteri: capacità di 

inquadrare l’argomento oggetto della domanda; completezza della risposta; capacità di 

effettuare collegamenti tra le varie materie oggetto della prova; chiarezza espositiva e fluidità 

verbale; conoscenza della lingua inglese. 

 

 


