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CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO 
PER L’ANNO 2008

Il giorno 25 agosto 2009 nel Palazzo Comunale, le delegazioni trattanti di cui all’art. 10 CCNL 
1° aprile 1999 nelle persone di:

Per la parte pubblica

Presidente della delegazione trattante  Dott.ssa Anna Guiducci
Componenti della delegazione trattante Arch. Mauro Senesi

Dott.ssa Ilaria Occhini

Autorizzata alla sottoscrizione definitiva del contratto decentrato con delibera G.C. n. **** del 
2008 immediatamente esecutiva.

Per la RSU 
Barboni Claudio
Buricchi Fabio

Conti Sergio
Crestini Fernando
Ferri Stefano
Frondaroli Davide
Sarrini Paola
Mannozzi Pier Luigi
Paceschi Mirco
Petri Maria Grazia
Rossi Mario Daniele
Rossi Maurizio
Rusconi Pietro
Teci Rolando
Ugolini Lucia

Per le O.O.S.S. Territoriali CGIL   Torzini Gianfranco 
CISL Brizzi Patrizia
DICCAP Paceschi Mirco – Prestigiacomo Roberto
UIL Baroncini Vittorio

 CSA Lisi Patrizia
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sottoscrivono l’allegata ipotesi di contratto decentrato integrativo del personale non dirigente 
del Comune di Arezzo relativo al fondo per le risorse decentrate per l’anno 2008.

Art. 1 - Risorse decentrate –destinazione per l’anno 2008.

Le risorse decentrate determinate ex art. 31 e 32 del CCNL del 22.1.2004, stabilite per l’anno 
2008 giusto provvedimento dirigenziale n. 324 del 23.1.2008, ammontano complessivamente a 
Euro  4..062.739,81  compreso  il  fondo  per  le  progressioni  orizzontali  e  del  fondo  per  le 
posizioni organizzative (l’ammontare del fondo per le risorse decentrate al netto del fondo per 
le progressioni orizzontali è pari a € 2.722.699,81).

Le risorse decentrate per l’anno 2008 sono ripartite come segue:

Fondo per le indennità di turno, rischio, reperibilità, orari notturni, 
festivi, festivi notturni

380.000
Fondo per indennità per attività particolarmente disagiate 9.000

Fondo per indennità per specifiche responsabilità 142.000

Posizioni organizzative 330.000
Indennità funzione insegnanti CCNL 5/10/01 art. 6 34.000
Indennità di comparto 348.000
Progressioni orizzontali anni precedenti 1.341.000
Produttività 1.478.739,81 

TOTALE  4.062.739,81 

Per la delegazione trattante di parte pubblica 

Il Presidente
Dott.ssa Anna Guiducci ______________________________

I componenti
Arch. Mauro Senesi _______________________________

Dott.ssa Ilaria Occhini _______________________________

Per la RSU 
Barboni Claudio _______________________________

Buricchi Fabio _______________________________
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Conti Sergio _______________________________

Crestini Fernando _______________________________

Ferri Stefano _______________________________

Frondaroli Davide _______________________________

Sarrini Paola _______________________________

Mannozzi Pier Luigi _______________________________

Paceschi Mirco _______________________________

Petri Maria Grazia _______________________________

Rossi Mario Daniele _______________________________

Rossi Maurizio _______________________________

Rusconi Pietro _______________________________

Teci Rolando _______________________________

Ugolini Lucia _______________________________

Per le O.O.S.S. Territoriali

CGIL   Torzini Gianfranco            _______________________________

CISL Brizzi Patrizia _______________________________

DICCAP Paceschi Mirco _______________________________

Prestigiacomo Roberto _______________________________

UIL Baroncini Vittorio _______________________________

CSA Lisi Patrizia _______________________________

________________________ _______________________________

________________________ _______________________________
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________________________ _______________________________
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