CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

La sottoscritta, Monia Monda nata e residente in

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, concernenti le
dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell’atto di notorieta, di essere consapevole delle sanzioni penali
per dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76 del citato DPR, il proprio
Curriculum formativo e professionale:

1) Esperienze lavorative:

e diavere lavorato (prestazione occasionale) per la Cooperativa Sociale “Centro Servizi Corsico” Via
Vittorio Emanuele n.45 20094 Corsico (MI) durante i mesi estivi (luglio ed agosto) come Coordinatrice
del personale presso un Centro Estivo per anziani a Domaso (Como) nelle estati del 1989,1990,
1991,1992,1997,1998. ‘

® diavere lavorato per la Cooperativa Sociale Koiné (via Arno n.11, 52100 Arezzo) a tempo Determinato
(dal 07/05/01 al 16/04/02) con la mansione di Assistente di Base presso I’'R.S.A. di Montevarchi;

® di aver lavorato per il Comune di Montevarchi (AR) dal 1 Maggio 2002 al 29 febbraio 2004, nella
qualifica di Assistente Sociale e di essere stata assunta, da tale data, come socio lavoratore a tempo
indeterminato con la qualifica di Assistente Sociale, dalla Cooperativa Sociale Giovani Valdarno con la
quale il Comune suddetto era convenzionato;

e diaver presto servizio presso la seguente pubblica amministrazione: Comune di Laterina (AR) dal 1°
marzo 2004 nella qualifica di Assistente Sociale come dipendente della Cooperativa Sociale Giovani
Valdarno con la quale il Comune suddetto era convenzionato;

e diessere divenuta dipendente del Comune di Laterina, nella qualifica di Assistente Sociale categoria
giuridica D ed economica D1, con contratto a tempo indeterminato part-time al 70%, dal 29/12/2008.

° diessere dipendente a tempo indeterminato presso il Comune di Arezzo, a decorrere dal 01/12/2013 in
categoria giuridica D, economica D1 (assunzione per mobilita ex art.30 D.Lgs. 165/01), dal 29/12/2008.

2) Studi e partecipazione ad eventi formativi:
tirocinio presso il Comune di Nova Milanese (MI), anno 1996/97;

tirocinio presso il Ser.t di Cantu (CO), anno 1997/98;
in possesso del Diploma Universitario in Servizio Sociale conseguito presso I’Universtita degli Studi di
Milano- Bicocea , con punti settanta/settantesimi, discutendo la tesi dal titolo “Vecchie droghe”, nuove
dipendenze : problemi e possibilita di intervento nei servizi per le tossicodipendenze;

® in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione di Assistente Sociale, conseguita presso
I’Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano, nella I sessione, anno 2001;

® iscritta con n.1596 (deliberazione del C:R: n.775 del 20/08/2001), all’Ordine degli Assistenti Sociali —
Consiglio Regionale della Regione Toscana, albo professionale della provincia di Firenze, sez.A.

® 7e 12 Maggio 1996, due seminari su “L’intervento di rete nel lavoro sociale” tenuti presso “La Nostra
Famiglia” di Bosisio Parini (Lc):



13 € 19 Marzo 1997, seminario “inserimenti socio-lavorativi, tenuto il presso il Comune di Cormano
(MI);

10 Marzo 1997, convegno “Disabilita-F ormazione-Lavoro, il percorso possibile fra mercato e
solidarieta™, svoltosi presso il centro convegni Cariplo di Milano;

nei mesi di Aprile e Maggio 1997, sei incontri del programma di sensibilizzazione e formazione
“Handicap e Societa” presso il Comune di Nova Milanese (MD);

14,15,16 Maggio 1998, convegno “Il Servizio Sociale nella Societa Multietnica”, svoltosi a Parma;

17 Maggio 2002, seminario del Dott. Antonio Brignone : “lavorare con la coppia genitoriale del paziente
borderline” tenutosi presso I’aula conferenze dell’Ospedale di S.Giovanni V.no (Ar);

3 novembre 2003, convegno * Valdarno: Societa della Salute e ben-essere sociale”, svoltosi a San
Giovanni Valdarno (AR);

I dicembre 2003, corso di formazione « Normativa socio-sanitaria e strumenti di programmazione”, sede
Arezzo;

corso di formazione 2003/2004: “Lavoro Sociale di Rete”, svoltosi ad Arezzo il 16 febbraio 2004;
corso di formazione 2003/2004: “Societa della Salute nel Piano Socio-Sanitario della Regione Toscana”
svoltosi ad Arezzo il 24 novembre 2004;

il 29 ottobre 2004, giornata di studio sull’ Affidamento Familiare presso I’Istituto degli Innocenti dj
Firenze;

da gennaio a marzo 2004, corso di formazione del personale delle discoteche, delle Aziende USL, delle
Prefetture, delle Questure, degli Enti Locali, Enti Ausiliari e Terzo Settore, organizzato dalla Regione
Toscana : Progetto “Divertimento Sicuro” svoltosi ad Arezzo presso ConfCommercio e Confesercenti;
da marzo a giugno 2004, corso di “formazione operatori per la progettazione integrata” organizzato
dall’ Associazione Pratika convenzionata con la Provincia di Arezzo e svoltosi presso I’Istituto
Comprensivo “Petrarca - Magiotti” di Montevarchi (AR);

corso di formazione per Assistenti Sociali della Zona Valdarno di 80 ore, nell’anno 2003/2004, con
I’Istituto di Terapia Familiare di Siena, organizzato dalla Conferenza de; Sindaci della Zona
SocioSanitaria del Valdarno Aretino;

corso di formazione per Assistenti Sociali della Zona Valdarno di 80 ore, nell’anno 2004/2005, con
I’Istituto di Terapia Familiare dj Siena, organizzato dalla Conferenza dei Sindaci della Zona Socio-
Sanitaria del Valdarno Aretino;

27/28 marzo 2008; 22/23/aprile 2008; 14 maggio 2008, corso di formazione per Assistenti Sociali della
Zona Valdarno (organizzato dalla Conferenza dei Sindaci della Zona Socio-Sanitaria del Valdarno
Aretino), con CBM (Centro per il bambino Maltrattato) di Milano;

nell’anno 2009-2010 ,vari incontri di formazione in merito all’attivazione dei Punti Insieme e alle
modalita organizzative del Fondo della Non Autosufficienza /Regione Toscana (settore Anziani e
disabilita), zona Valdarno;

28/06/2011, I’ Assistente Sociale protagonista nel laboratorio di Welfare Toscano (Organizzato
dall’Universita degli studi di Siena e dall’Ordine Regionale Assistenti Sociali);

16/06/2011, evento formativo “I nuovo Welfare Toscano. Agire riflessivo e produzione di benj
comuni”, sede Comune di Bucine (Ar);

17 ottobre 2011, incontro formativo per i Responsabili e Assistenti Sociale della Zona Valdarno Aretino
sul Regolamento Unico e Disciplinari applicativi per I’accesso e modalita di compartecipazione ai
servizi. Sede Comune di Loro Ciuffenna (Ar);

il 3 novembre 2011, il Servizio Sociale Professionale nej riconoscimenti medico-legali e nell’attivazione
dei benefici previdenziali ed assistenziali. Sede Comune dj Terranova B.ni (Ar);

17/11/2011, evento formativo “L’istituto dell’ Amministratore di Sostegno nella rete dei servizi socio
sanitari”. Sede Ospedale di Montevarchi (Ar);

26/01-9/02-27/02 del 2012, “abuso sessuale e maltrattamento minori”, sede Consultorio di San
Giovanni V.no (Ar);

23/03/2012, il Consensus Conference-L’ Ascolto del Minore. Sede Firenze;

11/05/2012, aspetti deontologici della professione dell’assistente sociale: responsabilita professionali,
disciplinari, civili e penali. Sede Istituto Innocenti di F irenze;

14/05/2012, corso di formazione sul progetto Regionale Codice Rosa, Ospedale di Montevarchi (Ar):



12/10/2012, evento Formativo “Un Servizio Sociale Unico in ogni Zona Socio Sanitaria”, organizzato
dall’Ordine degli Assistentj Sociali della Toscana. Sede F irenze;

13/12/2012, giornata dj studio: I"affidamento del minore ai servizj sociali, sede Firenze;

16/05/2013, evento formativo “Socializzazione Territoriale: un percorso di intervento per creare nuove
Opportunita”, presso il Comune di Terranuova B.ni;

il 5/06/2013, seminario: “ Violenza, Protezione e Sicurezza: i rischi e le possibili tutele dell’ Assistente
Sociale”, sede F irenze;

28/01/2014 ¢ il 29/01/2014, 1a normativa e i servizi per la popolazione migrante in ambito sanitario, sede
Firenze;

4/04/2014, “Un Ordine Vicino a te”. L’Ordine degli Assistenti Socialj della Toscana incontra gli iscritti,
sede Arezzo;

collaborazione tra servizi socialj e Sanitari, sede Arezzo;
11/09/2014, “Immigrati e dipendenze: incontri e prospettive di una nuova realty “( 6 incontri a partire
dall’1 1/09/2014), sede Arezzo;

15/10/2014, “supporto al piano assistenziale personalizzato con famiglie disfunzionali attraverso
’approccio sistemico-relazionale”, sede Arezzo;

21/10/2014, “Buongiorno sono I’Assistente Sociale. Conversazioni e riflessioni sull’immagine pubblica
della professione dell’ Assistente Sociale, sede F irenze;

15/04/2015, Riunionj Permanenti di aggiornamento su varie tematiche. Zona Distretto dj Arezzo (6
incontri da due ore);

13/05/2015, SerTo servizi Toscani per una societa aperta e solidale-formazione suj servizi a cittadini
stranieri (13,19,28 maggio 2015), sede Arezzo;

29 € 30 maggio 2015, formazione addetto al primo Soccorso, sede Arezzo;

09/09/2015, Riunioni Permanenti di aggiornamento su varie tematiche. Zona Distretto di Arezzo (6
incontri da due ore);

27/11/2015, Forum Risk Management in Sanita, sede Arezzo;

11/12/2015, “Identits e prassi professionali. Analisi di esperienze nel rapporto con la magistratura”, sede
Firenze;

2012/29/UE e i] d.lgs. 212/2015, sede Firenze;
11/05/2016, L’Ordine Incontra gl iscrittj — Le prassi a rischio disciplinare, sede Arezzo;

8/07/2016, 11 pronto intervento sociale: analisi teorico—metodologica nell’approccio professionale del
servizio sociale, sede Arezzo;

21/10/2016, L’ordinamento professionale (corsi FAD, 31/05-31/12 de] 2016. Corso realizzato in

21/10/2016, L’importanza della riflessione etica ed il codice deontologico degli Assistenti Sociali (corsi
FAD, 26/02-31/12 del 2016. Corso realizzato in collaborazione con I’Universita Telematica Unitelma La
Sapienza);

18/05/2017, La violenza nei serviz; sociali, sede F irenze;
16-17/05/2017, corso formazione in materia di antincendio e gestione dell’emergenza nei luoghi di
lavoro, sede Arezzo;



4-18-30 ottobre 201 7, La comunicazione efficace nel sociale, sede Siena

27/10 -3,8/1 1/2017, Gestire la complessita sociale ¢ le urgenze nel sociale, sede Arezzo,

23 febbraio 2018, riunjoni permanenti di aggiornamento per Anziani, Rei, Minori. Zona Distretto
Arezzo-Casentino—Valtiberina. Unita Funzionale Aretina. Progetti Formazione 2018;

riflessioni, su azzardo affetti e dipendenze al femminile, sede Arezzo;

27 marzo 2018, vecchie e nuove disuguaglianze sociali. Problemi aperti e strategie di intervento, sede
Siena;

30 maggio 2018, I'ordine incontra gli iscritti 201 8, sede Siena;

14 novembre 2018, i| progetto di vita per le persone disabili, sede Arezzo;

20 novembre 2018, corso dj formazione sul primo soccorso- aggiornamento, sede Arezzo;

31 gennaio 2019, formazione -Audit Acot, sede Arezzo;

27 febbraio 2019, convegno “No slot, quando la vita & un gioco E’ IN GIOCO LA VITA?”, sede Firenze;
20 marzo 2019, formazione- Promuovere I’importanza delle relazioni umane, sede Siena;

2 aprile 2019, giornata di formazione “Diventare senza dimora”, sede Firenze;

4 giugno 2019, convegno “quando i minori raccontano I’abuso”, sede Arezzo;

11 giugno 2019, convegno “I’Ordine professionale: fondamento della comunita degli assistenti sociali-
L’Ordine incontra gli iscritti 20197, sede Arezzo.;
26/02/2019,12/03/2019,26/03/2019,09/04/2019,07/05/2019,21/05/2019; “Niente su di noi senza di noi”,
percorso formativo articolato su 6 incontri dj 2 ore, sede Arezzo;

21 novembre 2019, convegno “ A chi la racconti? Strategie di sopravvivenza per Assistenti Sociali
nell’epoca delle fake news”, sede Arezzo

Corso di Formazione 3 distanza “Piano F ormativo Anticorruzione 2019-2020”, 4 ore;

Audit Interni di programmazione e coordinamento professionale e deontologico del Coordinamento
Sociale di Zona, sede Arezzo, 30 ore, anno 2019;

Corso di formazione Universitaria finalizzato alla formazione della figura del “professionista esperto
nella gestione degli strument; per I’analisi multidimensionale del bisogno e per la progettazione degli
interventi rivolti alle famiglie beneficiarie della misura di contrasto alla poverta e sostegno al reddito”,
10 gennaio 31 ottobre 2020, Universita dj Padova;

Iniziamo a lavorare con Gepi, 17 aprile 2020

L’Ordine Incontra gli Iscritti, 12 ottobre 2020;

“Web conference, etica e responsabilita: il Nuovo Codice dell’ Assistente Sociale”, 01/ 12/2020;

Ciclo formativo Sul lavoro agile dei Servizi Sociali, 10/18 dic 2020

Il contrasto alla poverta dal livello locale a] nazionale. Sfide per Ia programmazione, 11 marzo 2021;
Riflessioni Deontologiche, Presentazione del testo “Nuovo Codice Deontologico dell’assistente Sociale:
le responsabilita professionali”, 11 marzo 2021;

Consolidamento e sviluppo di una comunita dj pratica per I’inclusione sociale delle famiglie vulnerabili,
12 marzo 2021;

Comunita di pratica per I’inclusione sociale in Toscana — Seminario tecnico ““ I1 diritto all
fattore di inclusione sociale, 21 ottobre 2021;

Ripartire con voi incontrandoci: I’Ordine incontra gli iscritti, 9 novembre 2021,
Programmazione € attuazione dei fondj per il contrasto alla poverta e per I’inclusione sociale, 18
novembre 2021, .
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