iy

l|| Ill"lll ||I
l|| ||l"l|| ||I
l|| Ill"lll ||I

COMUNE DI AREZZ0

Servizio Sviluppo Organizzativo e Innovazione Tdoga

Classificazione: C 03 - 20120000016

Arezzo, 06/04/2012

Provvedimento n. 875

OGGETTQ: Procedura comparativa per curriculum e colloquio per il
conferimento di n.22 incarichi di posizione organizzativa.
I mpegno di spesa per compenso componente esterno.

[l Direttore

Richiamata la determinazione organizzativa n.1 del 27.02.2€dr2 la quale e stata indetta

una procedura comparativa, per curriculum e collmgattraverso la quale verra espletata

I'istruttoria per il conferimento di n. 22 incariah posizione organizzativa

Preso atto che con determinazione organizzativa n.2 del 30.03.281&ata nominata la
commissione giudicatrice della procedura in oggette risulta composta da 2 dirigent

interni dell'ente e da un componente esperto esesperto in selezione delle risorse umane

dr. Marco Del Medico
Visto la notainviata dal dr. Marco Del Medico il 29 marzo 2018, cui preventiva un

compenso di 800 euro per ciascuna giornata diiselezper un totale complessivo di Euro

7.200 per le 9 giornate previste

Verificata la sussistenza dei presupposti di cui all'artomma 6 del D.Lgs. 165/2001
Rilevato che, ai sensi dell’art.3 comma 55 della I. 244/2087%rocedura in oggetto rientra
tra le attivita istituzionali dell’ente stabilitealfa legge
Rilevato inoltre che gli incarichi attribuiti ai componerdella commissione giudicatrice di
cui all'oggetto non sono sottoposti alla disciplidacui all’art. 1 punto 4 lettera e) del
Regolamento per il conferimento degli incarichilavoro autonomo in quanto trattasi d
esperti delle commissioni di concorso
Dato atto che in attuazione di quanto disposto dall'art.3moo 18 e 54, della Legge
Finanziaria 2008 il presente provvedimento verrabtioato sul sito web del Comune di
Arezzo
Vista la propria competenza all’emanazione del presattteai sensi dell’art.16 del vigente
Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e senazdegli atti attribuiti alle competenze de
direttori d’'ufficio o servizio

Determina

Di impegnare, per le motivazioni espresse in premessa, a tdbtmmpenso spettante al dr
Marco Del Medico, individuato quale componente espeesterno della commissione
esaminatrice della procedura comparativa in oggéttgomma complessiva di €. 7.200 (tutt
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compreso, inclusi oneri fiscali e previdenzialid®vuti) al capitolo 16310 impegno 2840
2010 per Euro 6910 e impegno 2292/2011 per EurgdRSthe si subimpegna con il presente
atto come da movimenti contabili allegati e assooti il presente atto

Di dare che un esemplare del presente provvedimardoedato del visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria, enservato nella raccolta degli atti ufficiali
del Comune, previa pubblicazione all’Albo pretorio.

Il Direttore
Servizio Sviluppo Organizzativo
e Innovazione Tecnologica
Dr.ssa Ilaria Occhini

Il presente provvedimento é rilasciato in n.3 edamposi assegnati:
Segretario Generale

Ufficio Emittente

Agli Interessati
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