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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Corso di ll Livello - Change management per la gestione efficace delle risorse umane
Universita per Stron i di Peruglo [ 05/03/2021 ~ 25/06/2021 ]

ra Fortebraccio, 4, 06123 Perugia (Italia)

Indirizzo: Palazzo Gallenga, Pi
www.unistrapg.it

Master di [l Livello - Miglioramento delle Performance degli Enti Territoriali e delle Altre
Pubbliche Ammm;straz;om (Perf.Et)
J o degli o {23/03/2018 - 29/03/2019 |

Indirizzo: Ferrara (Italia)
Livello EQF: Livello 8 £EQF
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Corso "Il Controllo di Gestione negli Enti Locali”
SD4 Bocooni [ 2008

Indirizzo: Via Bocconi, 8, 20136 Milano (Italia)

Campi di studio: Managem

Hmodulo

Laurea in Economia e Commercio
g ] igr [ 20057

nze (italia
Cam;:s% di stud jo: Economia
Classificazione nazionale: ISCED 5
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Dlploma di Matur:ta Scsenttﬁca

Indirizzo: Arezzo (Italia)
Classificazione nazionaler ISCED 3
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Cristina Marchi

Direttore dell'Ufficio Gestione Operativa delle
attivita finanziarie

Incarico attuale

T DS

Telefono ufficio (@ (G C°7°377719
v e g L c.marchi@comune.arezzo.it
(TR

E-mail

' > A.S. 1991/1992 conseguito diploma in Ragioneria con la
Istruzione votazione di 60/60
> A.A. 2000/2001 laurea in Economia e Commercio con
tesi in Economia Politica (Mercato e Impresa)

Formazione » Corsi di formazione :
- normativa fiscale in materia di sostituto di imposta, Iva

- incarichi esterni di lavoro nella Pa dal conferimento alla
liguazione dei compensi

- principi e metodologie del nuovo sistema contabile
introdotto con il DLgs 118/2011

- analisi scritture di rettifica e di assestamento per
contabilita economico-patrimoniale

- la gestione pagamenti negli enti pubblici: adempimenti e
analisi delle novita introdotte dalla normativa di

riferimento
Esperienza > dal 5/01/1998 al 1/12/2002
lavorativa Universita degli studi di Firenze — Presidenza della
Facolta di Economia, Servizio Relazioni
Internazionali:
Attivita svolta: orientamento, informazione,

tutoraggio e monitoraggio per studenti stranieri ed italiani,
borsisti SOCRATES/ERASMUS, assistenza ai servizi
organizzativi e tecnici, con particolare riferimento ai
contatti con Universita straniere in relazione ai flussi di
mobilita studenti e docenti, supporto organizzativo alle
altre attivita internazionali.

> dal 02/12/2002 al 31/12/2004
Universita degli studi di Firenze -
Amministrazione centrale — Ufficio Servizi Statistici e




Cristina Marchi

Capacita e
Competenze
Personali

commerciali del Mef

- predisposizione e trasmissione di certificazione dei
crediti tramite la piattaforma per la certificazione dei
crediti commerciali del Mef

- determinazione e pubblicazione indicatore
tempestivita pagamenti, ammontare dei debiti e
utilizzo delle risorse pubbliche da parte del’Ente con
cadenza trimestrale

- attivita di controllo contabile su atti e proposte di
deliberazione che richiedono pareri e Vvisti di
competenza del Direttore

- dal 01/06/2018 fino ad oggi incarico di Posizione

Organizzativa dell'ufficio Gestione Operativa delle Attivita

Finanziarie presso il Servizio Finanziario

Conoscenza lingua inglese orale e scritta
Conoscenza lingua francese orale e scritta

Conoscenza dei programmi informatici “Word”, “Excel”’ e
"Power Point”

Gestione, organizzazione e coordinamento del personale

Conoscenza della normativa fiscale (es: Irpef, Iva e Imposta
di Bollo).

Conoscenza della normativa sui pagamenti della Pubblica
Amministrazione

In fede
Cristina Marchi

Arezzo, 22 maggio 2020

= Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui

agli artt. 20 e 21 del D. Lgs n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo
e la firma autografa.



Ing. ROBERTO MEAZZINI

Via Tagliamento n. 3, 52100 Arezzo Italia
E-mail: rmeazzini@comune.arezzo.it
Telefono cellulare:  340.5694139

DATI ANAGRAFICI E PERSONALI

Luogo e data di nascita: -------------
Cittadinanza:----------
Stato civile: ----------

STUDI

1985-1990 Conseguito il Diploma di Geometra all'Istituto Statale per Geometri
"W. Fossombroni” con votazione pari a 50/60.

Lingua studiata: Inglese;

1990-1997 Corso di Laurea in Ingegneria Civile, indirizzo strutture, della
Facolta di Ingegneria dell’Universita di Bologna.

Lingua studiata: Inglese

Sostenuti tutti gli esami di profitto con una media di votazione superiore ai
26/30.

Tesi di Laurea su la “Sicurezza nei luoghi di lavoro” D.Lgs 626.94 con un
particolare approfondimento della “Direttiva cantieri” D.Lgs 494.96 con
applicazioni pratiche riferite al cantiere per la realizzazione, in Arezzo, della
bretella di collegamento tra il Viale Alfieri e Maesta di Giannino;

17.3.2000 conseguimento del Diploma di Laurea in Ingegneria Civile, indirizzo
Strutture, con votazione pari a 92/100;

Iscritto all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Arezzo dal 12.7.2000 al
31.12.2019, con il numero N°967.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Dal 1997 al 2009 collaborazione presso Studio Tecnico di Architettura
dell'Arch. Ivaldo Meazzini come operatore CAD e progettista strutturale;
Pubblicazione nel n° 4, del Luglio 2000, della rivista Consulenza Sicurezza del
Lavoro, Buffetti Editore, dell’articolo dal titolo “Rischi del cantiere in relazione
all’lambiente esterno”;

Da Aprile 2000 a Dicembre 2001 collaborazione presso Ser.In s.r.l in materia

di “Sicurezza nei cantieri” ;



calcestruzzo armato. Istruzioni per evitare forniture non conformi” organizzato
dall'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Arezzo;

Iniziativa di studio in data 24.11.2011 e 7.12.2011 della durata complessiva di
12 ore, con rilascio di Attestato di frequenza, dal titolo “La progettazione,
I'aggiudicazione e l'esecuzione dei Lavori Pubblici” organizzato dalla societa
Maggioli Formazione e Consulenza;

Corso di formazione in data 4.12.2012 e 5.12.2012, con rilascio di Attestato di
frequenza, dal titolo “La gestione dei siti WEB nella P.A.” organizzato dal
Comune di Arezzo;

Corso di formazione in data 13.6.2013 e 17.6.2013 della durata complessiva
di 12 ore, con rilascio di Attestato di frequenza, dal titolo “Formazione
lavoratori settore Pubblica Amministarzione — mansioni impiegatizie” (rif.
Legislativo art.37 dlgs 81.08) organizzato dalla struttura sanitaria Sicur Medica
srl di Montevarchi (AR);

Seminario formativo in data 16.6.2014, con rilascio di Attestato di frequenza,
dal titolo ™ Tecniche di consolidamento e adeguamento degli edifici
esistenti” organizzato dall'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Arezzo;
Convegno in data 16.4.2015, con rilascio di Attestato di frequenza, dal titolo
“Energia e rumore quasi zero” organizzato dall'Ordine degli Ingegneri della
Provincia di Arezzo;

Seminario formativo in data 20.4.2015, con rilascio di Attestato di frequenza,
dal titolo “Interventi Di Consolidamento In Fondazione E Sui Pendii Instabili -
Ntc 2015: Stato dell'arte, aspetti generali e principali novita” organizzato
dall'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Arezzo;

Seminario in data 23.7.2015 della durata di 3,5 ore dal titolo “Attivita e
piattaforme informatiche inerenti gli affidamenti delle gare gas” Organizzato
dall'Autorita per I'energia elettrica il gas e il sistema idrico:

Convegno in data 25.9.2015 della durata di 3 ore dal titolo “La verifica di
congruita degli oneri aziendali della sicurezza nei lavori pubblici - linee giuda
Itaca” organizzato da Regione Toscana — Ance Toscana - Associazione sicurezza
cantieri.

Seminario formativo in data 3.12.2015, con rilascio di Attestato di frequenza,
dal titolo “ Lo studio del passato insegnamento per il futuro” organizzato

dall'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Arezzo;



Seminario formativo in data 21.11.2017, con rilascio di Attestato di frequenza,
dal titolo “Ingegneri e sicurezza del territorio: rischio sismico e idrogeologico”
organizzato dall'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Arezzo;

Convegno in data 07.03.2018, con rilascio di 3 punti crediti formativi, dal titolo
“Portos 2.0 - il nuovo portale della Regione Toscana per la Sismica” organizzato
dall'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Arezzo;

Seminario formativo in data 7.4.2018, con rilascio di 4 punti crediti formativi,
dal titolo "NTC 2018 - le principali novita introdotte dal DM 17 Gennaio 2018”
organizzato dall'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Arezzo;

Seminario formativo in data 21.4.2018, con rilascio di 4 punti crediti formativi,
dal titolo "NTC 2018 - le costruzioni in calcestruzzo armato ordinario e la nuova
normativa” organizzato dall'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Arezzo;
Seminario formativo in data 28.4.2018, con rilascio di 4 punti crediti formativi,
dal titolo "NTC 2018 - Progettazione di strutture di fondazione” organizzato
dall'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Arezzo;

Seminario formativo in data 3.5.2018, con rilascio di 4 punti crediti formativi,
dal titolo "NTC 2018 - Le Costruzioni in calcestruzzo Armato (II) e in Acciaio e
la nuova normativa” organizzato dall'Ordine degli Ingegneri della Provincia di
Arezzo;

Corso di formazione in data 11.5.2018 con rilascio di Attestato di frequenza,
dal titolo “L’affidamento dei servizi di ingegneria e architettura dopo
l'aggiornamento delle Linee Guida ANAC n. 1 e 4” organizzato da La Scuola
Agenzia Formativa ANCI Toscana;

Seminario formativo in data 11.5.2018, con rilascio di 4 punti crediti formativi,
dal titolo "NTC 2018 - Principi di progettazione strutturale in zona sismica e
interventi sugli edifici esistenti” organizzato dall'Ordine degli Ingegneri della
Provincia di Arezzo;

Seminario formativo in data 17.5.2018, con rilascio di 4 punti crediti formativi,
dal titolo "NTC 2018 - I servizi di ingegneria e architettura nel nuovo quadro
normativo” organizzato dall'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Arezzo;
Convegno in data 20.9.2018, con rilascio di 3 punti crediti formativi, dal titolo
“Ingegneri e Architetti per la giornata nazionale della prevenzione sismica -
Ruoli, responsabilita e agevolazioni fiscali per la prevenzione attiva e per il
miglioramento sismico degli edifici esistenti” organizzato dall'Ordine degli

Ingegneri della Provincia di Arezzo;



- Corso di formazione in data 25.2.2020, con rilascio di Attestato di frequenza,
dal titolo “Le modifiche dei contratti durante il periodo di efficacia dell’art. 106
del Codice dei Contratti” organizzato da La Scuola Agenzia Formativa ANCI
Toscana;

- Corso di formazione Webinar a cura di Formel srl in data 20.11.2020, con
rilascio di Attestato di frequenza, dal titolo “La verifica e la validazione dei
progetti di opere pubbliche”, della durata di 6 ore, organizzato da Formel S.r.l.

- Corso di formazione Webinar a cura di Formel srl in data 04.11.2022, con
rilascio di Attestato di frequenza, dal titolo “La progettazione interna all'Ente
Pubblico (lavori, servizi e forniture) Verifica e validazione dei progetti di opere
pubbliche”

- Corso di prima formazione per personale direttivo sulla salute e sicurezza nei
luoghi di‘ lavoro ai sensi del digs n. 81/2008 della durata di 16 ore, a frequenza
obbligatoria, articolato in due giornate 11.01.2023 e 12.01.2023 organizzato

dal Servizio Personale comune id Arezzo.

CONOSCENZE INFORMATICHE

- Conoscenza e uso delle applicazioni di Microsoft quali Office, Windows7 e
Windows10 oltre che di alcuni dei pit comuni Browser (Google Chrome,
Microsoft Edge, Mozilla Firefox).

- Conoscenza e uso di programmi Open Source come Open Office.

- Conoscenza e uso di programmi per la contabilita di cantiere tra i quali Primus

- Conoscenza e uso di programmi CAD quali Autocad e Architech.pc.

- Conoscenza e uso del programma per il calcolo strutturale Mastersap.

- Conoscenza e uso del programma per l'accatastamento dei fabbricati Docfa.

- Conoscenza ed uso programma STR-Vision-PBM

Data:23.05.2023 Dott. Ing. Meazzini Roberto




