Progetto di miglioramento quali quantitativo dei se rvizi esistenti
(esercizio 2017)

Servizio Polizia Municipale
Legalita, Sicurezza e Qualita Urbana ad Arezzo

(versione 30 giugno 2017)

Responsabile di Progetto: Comandante della Polizia Municipale dott. Cino Augusto
Cecchini

1. Contesto di riferimento e descrizione dei serviz i oggetto del progetto

Riferimenti normativi

- L. 65/1986;

- Articolo 15, comma 5 del CCNL 01.04.1999;

- D.L. 20 febbraio 2017, n. 14 recante "Disposizioni urgenti in materia di sicurezza delle
citta", pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 93 del 21 aprile 2017, insieme alla legge di
conversione 18 aprile 2017, n. 48;

- Decreto Ministeriale 05 agosto 2008 (definizione degli ambiti di sicurezza urbana).

Premessa

Il presente progetto trae origine dal Progetto strategico approvato dalla Giunta Comunale
e denominato “Progetto triennale (2016-2018) di attivazione di nuovi servizi o di
miglioramento quali quantitativo dei servizi esistenti (anno 2017)”, che ha come titolo e
scopo il potenziamento dei controlli di Polizia Municipale, attraverso I'aumento del numero
dei servizi di controllo del territorio e, di conseguenza, della sicurezza urbana.

La sempre maggiore richiesta di sicurezza da parte della collettivita, unita alla tutela della
coesione sociale e della convivenza civile, spostatasi di fatto dal’ Amministrazione centrale
a quella locale, richiede una professionalita e un’organizzazione che sappia fornire
risposte concrete alle istanze avanzate dai cittadini per una piu tranquilla vita di relazione
e una qualita della stessa che sia rispondente alle mutate aspettative determinate
dall'attuale quadro socio — economico.

Per ottenere adeguati livelli di sostenibilita nei confronti dell’incessante richiesta di
sicurezza del cittadino e per dare una concreta ed efficace attuazione alle politiche in
materia di sicurezza urbana dellAmministrazione comunale, & necessario sostituire i
vecchi parametri operativi orientati a privilegiare la qualita del risultato del singolo
operatore, anche tramite la definizione di tempistica di presenza sul territorio la piu ampia
possibile.

La tutela del territorio con un’azione altamente professionale e qualificata dell’organo di
polizia municipale necessita, quindi, di una elevata motivazione del personale che possa
essere stimolata da una premialita attenta alla disponibilita e all’'efficacia negli interventi
durante le ore di attivita del Corpo.

A tale fine sono stati definiti precisi criteri atti ad attribuire un valore specifico ad ogni
singola azione progettuale quali a titolo esemplificativo:

- La quantita delle prestazioni richieste dalle varie azioni;

- La tipologia delle prestazioni in considerazione del diverso grado di coinvolgimento,
autonomia, flessibilita e professionalita anche in relazione al livello di rischio e di impegno
per il dipendente coinvolto in ciascuna attivita;

- L'importanza dell’obiettivo di ciascuna azione progettuale rispetto ai programmi strategici
dell’Amministrazione.



Il progetto in questione €& volto alla realizzazione dei seguenti obiettivi gestionali, che
costituiscono dettaglio operativo, rispetto al contenuto del Piano Esecutivo di gestione
2017-2019, approvato dalla Giunta Comunale con atto n. 270 del 23.05.2017:

1) potenziamento e miglioramento della performance relativa ai servizi di sicurezza
stradale e urbana in orario 21.00-03.00, preferibilmente nelle sere di venerdi/sabato e
sabato/domenica;

2) potenziamento e miglioramento della performance relativa ai servizi di sicurezza
stradale e urbana in occasione di grandi eventi.

Budget assegnato

Azione 1): totale euro 18.000

Azione 2): totale euro 32.000

Totale generale euro 50.000.

Tutte le somme sono da intendersi al netto degli oneri riflessi.

2. Descrizione obiettivi del progetto e risultati p ersequiti

Azione progettuale n. 1: “Produttivita speciale fin alizzata al potenziamento e

miglioramento della performance relativa ai servizi di sicurezza stradale e urbana in
particolare e preferibilmente nelle notti di venerd i e sabato”.
Premessa

La sicurezza € un diritto di ogni cittadino: vivere in un ambiente sicuro e poter uscire di
casa senza la paura che possa accadere qualcosa a sé stessi 0 ai propri cari € un diritto
che il Comune deve contribuire a tutelare e garantire. Il progetto prevede azioni volte a
garantire una maggiore presenza della Polizia Municipale sul territorio, sia per quanto
riguarda la sicurezza urbana sia per quanto attiene alla sicurezza stradale e le azioni di
contrasto dell'illegalita. Si intende garantire la sicurezza secondo le sue svariate accezioni,
comprendendo anche tutti gli interventi posti in essere in situazioni di emergenza per
tutelare I'incolumita delle persone e la sicurezza del territorio con particolare riguardo
all'attivita di contrasto al degrado urbano ai comportamenti illeciti, per prevenire e
reprimere infrazioni alle norme di comportamento del C.d.S., nonché ogni condotta
comportamentale che costituisce turbativa alla pacifica convivenza e che incide
negativamente sulla percezione di sicurezza da parte dei cittadini. Per raggiungere
compiutamente tale obiettivo di potenziamento e miglioramento della performance e
necessario approntare servizi notturni con orario piu esteso rispetto a quello ordinario,
concentrandoli, prevalentemente e preferibilmente, nelle notti di venerdi/sabato e
sabato/domenica. Cosi facendo si predisporra un servizio S1 con inizio alle ore 21.00 e
termine alle ore 03.00, composto da un ufficiale, un agente in servizio presso la Centrale
operativa (C.0.) e tre agenti in servizio esterno, per un totale di sei ore a turno. Il
personale partecipante sara individuato su base volontaria.

Obiettivi della performance speciale

Incrementare la presenza sul territorio preferibilmente durante le notti di venerdi/sabato e
sabato/domenica e l'obiettivo che il progetto si propone di raggiungere. A tale fine le azioni
previste sono quelle della “polizia di prossimita”, attraverso un consistente incremento
della presenza di personale in divisa sul territorio, conferendo maggiore efficacia ai servizi
svolti, al fine di svolgere un’azione preventiva e di contrasto verso i principali motivi di
insicurezza urbana. La finalita dell’obiettivo, ovvero fornire un buon livello di controllo del
territorio durante tutte le ore di servizio della Polizia Municipale, prevede la valutazione
gualitativa delle attivita ordinarie e straordinarie, secondo il piano di mandato e le direttive
del Sindaco, in conformita a quanto previsto dalla Legge 65/1986.



L'obiettivo quantitativo del progetto consiste nella programmazione di n. 8 servizi mensili
(2 alla settimana) di sicurezza urbana e stradale ciascuno composto da pattuglie
automontate e/o motomontate a diversa composizione numerica in servizio esterno e in
servizio interno (Centrale Operativa), attraverso le quali vengano effettuati da ciascuna
pattuglia esterna almeno n. 3 controlli/interventi nelle seguenti materie:

a) controlli per contrasto della prostituzione su strada;

b) controlli per contrasto al commercio abusivo;

c) controlli per contrasto alla criminalita diffusa;

d) controlli per contrasto alle violazioni al C.d.S.;

e) controlli in ambito di sicurezza urbana in genere;

f) controlli per il rispetto dei regolamenti e delle ordinanze comunali;

g) controlli/interventi per la fluidita della circolazione pedonale in centro storico;

h) controlli di polizia amministrativa,

i) eventuali attivita d’urgenza/emergenza sostituiscono le attivita descritte nei punti
precedenti.

Qualora non sia possibile per motivi organizzativi programmare, per uno o piu mesi, gli
otto servizi mensili sopra citati, il progetto € da considerarsi pienamente conseguito al
raggiungimento di quarantotto servizi.

Per il personale in servizio presso la Centrale Operativa, per “controlli” s’intende il pieno
supporto (tramite sistemi radiofonici, di videosorveglianza, collegamento con banche dati e
con le centrali operative di altre forze di polizia) al medesimo numero di controlli posti in
essere dalle pattuglie esterne. Nel caso di effettuazione di servizi fissi come da
disposizione del Comando o attivita d’emergenza (vedasi punto i) I'obiettivo s’intende
raggiunto.

Coordinamento del progetto

Il responsabile del Progetto € il Comandante del Corpo cui compete, anche per il tramite di
personale delegato, di curarne l'intera gestione verificando ogni azione ritenuta utile per il
miglioramento del servizio. La formulazione delle procedure sara impartita direttamente
dal Comandante anche per il tramite degli Ufficiali del Corpo cosi come il raggiungimento
degli obiettivi specifici in caso di impossibilita oggettiva di raggiungimento dello stesso
(nulla osta del Comando per esigenze impreviste e oggettive, sulla base delle attestazioni
del Responsabile del Servizio). II Comandante tramite I'Ufficiale presente, pertanto,
valutera di volta in volta le necessita concrete di utilizzo del personale e dei servizi da
svolgere, organizzando e programmando le attivitd nellambito del turno serale con
congruo anticipo, in modo tale che il personale venga a conoscenza del turno di servizio
con preavviso. |l progetto coinvolgera il personale del Corpo di Polizia Municipale,
Ufficiali/Agenti, nei limiti delle proprie competenze e prerogative funzionali.

Durata e partecipazione

Si prevede che il progetto abbia durata dalla sua approvazione con atto deliberativo della
Giunta Comunale fino al 31 dicembre 2017. Il progetto € da svolgersi nei modi e termini
sopra indicati (orario 21.00 — 03.00 prevalentemente e preferibilmente nella notte tra
venerdi e sabato e nella notte tra sabato e domenica) a cura di personale volontario. |
compensi saranno erogati in un’unica soluzione in concomitanza con l'erogazione del
sistema premiale anno 2017 in esito al riscontro finale dell’avvenuto raggiungimento degli
obiettivi e previa validazione dell’Organismo Indipendente di Valutazione e approvazione
della relazione delle performance da parte della Giunta Comunale.

(Euro 75 ad operatore x 5 operatori = euro 375 // n. 48 uscite = euro 18.000)



Azione progettuale n. 2: “Produttivita speciale fin alizzata al potenziamento e

miglioramento della performance relativa ai servizi di sicurezza stradale e urbana
nei turni di lavoro in occasione di grandi eventi d iurni/serali”.
Premessa

Nel corso degli ultimi anni la Citta di Arezzo, indipendentemente dalle iniziative culturali e
di intrattenimento proposte, & stata caratterizzata da un aumento di manifestazioni ed
eventi che, per dimensione e afflusso di persone, possono essere denominati, nella nostra
realtd e con riferimento alle nostre dimensioni demografiche, “Grandi Eventi”. Un
importante numero di turisti giungono ogni anno per ammirare le meraviglie storiche —
architettoniche, mettendo in difficolta la stessa libera fruizione dei luoghi pubblici del centro
storico e non solo, con la necessita per il Corpo della Polizia Municipale di farvi fronte con
un impegno assolutamente straordinario di uomini e mezzi, comportando cio un carico di
lavoro aggiuntivo all’'ordinaria attivita di servizio del personale dipendente. In tale
situazione i servizi di tutela della Citta, spesso con un importante contributo a carico del
Corpo a seguito delle ordinanze questorili, sono fortemente in crisi con le risorse a
disposizione, per cui richiederebbero una flessibilita nell’utilizzo del personale di carattere
eccezionale, soprattutto in relazione al fatto che tutti gli eventi programmati e non, sono
suscettibili di elementi assai variabili in termini numerici di modalitd di arrivo e di
permanenza dei partecipanti. Tale situazione comporterebbe la costante organizzazione di
servizi sovradimensionati per coprire tutte le postazioni di controllo/viabilita e di tutela della
sicurezza del territorio attraverso interventi mirati alla prevenzione e alla repressione dei
comportamenti illegali (antiborseggio, contrasto al degrado, abusivismo commerciale etc.).
L’'organizzazione di servizi con personale flessibile alle modifiche di orario e di utilizzo
risulta strategico per evitare tale inefficienza. La tutela del territorio tramite I'organo di
Polizia Municipale passa quindi anche attraverso la motivazione del personale mediante
una premialita attenta alla disponibilitd ad essere efficace negli interventi in qualsiasi
giorno dell’anno e nel “range” orario di servizio del Corpo.

Obiettivi della “performance” speciale

La finalita dell’obiettivo, ovvero fornire un buon livello di controllo del territorio durante tutte
le ore di servizio della Polizia Municipale, prevede la valutazione qualitativa delle attivita
ordinarie e straordinarie, secondo il piano di mandato e le direttive del Sindaco, in
conformita a quanto previsto dalla Legge 65/1986. In tale senso appare assolutamente
necessario incrementare l'efficacia dei servizi svolti durante un c.d. “Grande Evento” per
fornire un adeguato servizio di viabilita nonché per contrastare i principali fenomeni di
insicurezza urbana che interessano lintera durata dell’evento programmato. L’obiettivo
guantitativo del progetto consiste nella realizzazione di controlli di sicurezza urbana e
stradale ad opera di pattuglie appiedate, automontate o motomontate a diversa
composizione numerica in servizio esterno e in servizio interno (Centrale Operativa),
attraverso le quali vengano effettuati, da ciascuna pattuglia esterna, n. 3 controlli/interventi
nelle seguenti materie:

a) controlli per contrasto al commercio abusivo;

b) controlli per contrasto alle violazioni al C.d.S.;

c) controlli in ambito di sicurezza urbana in genere;

d) controlli per il rispetto dei regolamenti e delle ordinanze comunali;

e) controlli/interventi per la fluidita della circolazione stradale;

h) controlli di polizia amministrativa,

i) eventuali attivita d'urgenza/emergenza sostituiscono le attivitd descritte nei punti
precedenti.

Per il personale in servizio presso la Centrale Operativa con il termine “controlli” si vuole
intendere il pieno supporto (tramite sistemi radiofonici, di videosorveglianza, collegamento
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con banche dati e con le centrali operative di altre forze di polizia) al medesimo numero di
controlli posti in essere dalle pattuglie esterne. Nel caso di effettuazione di servizi fissi
come da disposizione del Comando I'obiettivo s’'intende raggiunto.

Coordinamento del progetto

Il responsabile del progetto € il Comandante del Corpo cui compete, anche per il tramite di
personale delegato, di curarne l'intera gestione verificando ogni azione ritenuta utile per il
miglioramento del servizio. La formulazione delle procedure sara impartita direttamente
dal Comandante anche per il tramite degli ufficiali del Corpo, cosi come il raggiungimento
degli obiettivi specifici in caso di impossibilita oggettiva di raggiungimento degli stessi
(nulla osta del Comando per esigenze impreviste e oggettive, sulla base delle attestazioni
del Responsabile del Servizio). Il Comandante, tramite |'Ufficiale presente, pertanto,
valutera di volta in volta le necessita concrete di utilizzo del personale e dei servizi da
svolgere, organizzando e programmando le attivita con congruo anticipo, in modo tale che
il personale venga a conoscenza del turno di servizio con preavviso. Il progetto
coinvolgera il personale del Corpo di Polizia Municipale, Ufficiali/Agenti, nei limiti delle
proprie competenze e prerogative funzionali.

Durata e partecipazione

Si prevede che il progetto abbia durata dalla sua approvazione con atto deliberativo della
Giunta Comunale fino al 31 dicembre 2017. Il progetto e da svolgersi all'interno dell’orario
di lavoro con partecipazione obbligatoria di tutto il personale, fatte salve le esenzioni.

Le giornate riguarderanno i seguenti grandi eventi:

1) Fiera Antiguaria — eventi previsti n. 10;

2) Giostra del Saracino del mese di settembre — giornate previste n. 2;

3) Mercato Internazionale — giornate previste n. 3;

4) Manifestazioni del 31 dicembre — giornata prevista n. 1;

per un totale di sedici giornate.

(Euro 40 ad operatore x 50 operatori = euro 2000 // n. 16 giornate = euro 32.000)

3. Valutazione del progetto e criteri di erogazione dei compensi

| compensi saranno erogati in un’unica soluzione in concomitanza con l'erogazione del
sistema premiale anno 2017 in esito al riscontro finale dell’avvenuto raggiungimento degli
obiettivi e previa validazione dell’Organismo Indipendente di Valutazione e approvazione
della relazione della performance da parte della Giunta Comunale.

Per la realizzazione del progetto viene corrisposto un compenso volto a riconoscere |l
maggior impegno lavorativo richiesto e il contributo personale al raggiungimento degli
obiettivi. La valutazione del raggiungimento degli obiettivi che si pone il presente progetto
sara effettuata dopo il 31 dicembre 2017 (data fissata per la scadenza dello stesso) e
verra eseguita in rapporto agli indici di check quality, attestanti il contributo qualitativo del
singolo dipendente. Il progetto s'intendera comunque pienamente realizzato al
raggiungimento di almeno il 90% di tutti gli obiettivi previsti e i compensi saranno erogati
ad ogni singolo dipendente appartenente al Corpo della Polizia Municipale secondo i
parametri valutativi indicati. Il progetto, invece, sara considerato parzialmente realizzato
gualora il numero dei punti raggiunti sia inferiore al 90% rispetto al risultato previsto. In tal
caso la produttivita sara erogata ad ogni singolo dipendente appartenente al Corpo della
Polizia Municipale secondo i criteri sotto specificati, con una decurtazione del 10% se la
parzialita ricade all'interno della fascia percentuale ricompresa tra 90 e 80 per cento,
ovvero, nel caso di risultato inferiore all'80% dalla differenza in percentuale tra il risultato
raggiunto e quello massimo previsto per I'erogazione dell'intero compenso. E’ ribadito che,
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come detto, i criteri di riparto si applicano solamente al positivo riscontro dell'avvenuto
raggiungimento degli obiettivi di progetto. L’eventuale prolungamento delle ore lavorative
contrattualmente dovute per la partecipazione all’azione progettuale, dara luogo alla
corresponsione di compensi per il lavoro straordinario. La partecipazione all'azione
progettuale € compatibile con la prestazione lavorativa a part-time sulla base di quanto

previsto nel relativo contratto individuale.

4. Indicatori di risultato

Nr. Denominazione Unita di misura Risultato Atteso
Servizi di pattugliamento con orario 21,00-03,00,

1 | preferibilmente il venerdi e il sabato notte (azione progettuale | numero di servizi 48
n. 1)

2 Controlli o interventi nelle materia indicate nell’azione numero di controlli 144
progettuale n. 1

3 Servizi di pattugliamento in occasione di grandi eventi (azione numero di servizi 16
progettuale n. 2)
Controlli o interventi nelle materie indicate nell’azione . .

4 numero di controlli 48
progettuale n. 2

5. Diagramma di Gantt

Nr. Descrizione e tempistica

Monitoraggio

Servizi di sicurezza stradale e urbana

in

1 | particolare e preferibilmente nelle notti di prev. iniz. X | X|X|X]|Xx|X
venerdi e sabato
Servizi di sicurezza stradale e urbana nei turni
2 |dilavoro in occasione di grandi eventi prev. iniz.

diurni/serali X|X|X|X|[x |X

6. Personale coinvolto nel progetto
. escrizione sintetica attivita
categoria d tet tivit
svolta nel progetto
COMANDANTE
CECCHINI Cino Augusto dirigente Responsabilita e coordinamento
generale del progetto
VICE COMANDANTE
POPONCINI Aldo D Collaborazione nel coordinamento del
progetto

COMMISSARI
MILLONI Massimo D Responsabilita nei servizi
ISPETTORI
BIGLIAZZ| Marco D Responsabilita nei servizi
BONET Marco D Responsabilita nei servizi
LUNGHINI Marcellino D Responsabilita nei servizi




Responsabilita nei servizi

CRESTINI Monica D
GIACINTI Remo D Responsabilita nei servizi
RICCI Laura D Responsabilita nei servizi
SEGRETERIA PM

ACETI Laura C Segreteria del coordinamento del

progetto

PRESIDIO DEL TERRITORIO

AGNOLOZZI Elisabetta

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

BINDI Angelo

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

BRACCHINI Giacomo

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

CASINI Alessandro

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

CASINI Luca

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

CIABATTI Claudio

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

CINI Claudio

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

CORALLI Chiara

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

DONATI Paolo

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

ERMINI Mario

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

GHEZZI Marco

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

GIALLI Fabio

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

LIBERATO Daniele

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

LUNGHINI Monica

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

MACCARI Sara

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

MARAGHINI Rita

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

PAOLETTI Claudio

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

PICAZIO Stefania

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

PICONE Raffaele

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

POSTIGLIONE Roberto

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

RANDELLINI Fabio

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

SACCHINI Stefania

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

SCARTONI Silvia

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

SGUERRI ELISA

Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

TORZINI Gianfranco
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Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

SICUREZZA URBANA




Partecipazione ai servizi di sicurezza

BELARDI Alice C
stradale e urbana
BENNATI Luigi c Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
BUTALI Fabio C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
CARNESCIALI Marco c Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
FRONDAROL | Davide C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
GHEZZI Sonia c Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
GORI Michele C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
LEONARDI Alessio c Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
LUCANI Claudio c Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
NOCENTINI Bernardo C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
PRESTIGIACOMO Roberto c Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
CENTRALE OPERATIVA
ARATOLI Teresa c Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
BANDELLONI Silvia C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
PERUZZI Roberto C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
PROCEDURE SANZIONATORIE
BARBAGLI Tullio C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
BARGELLINI Daniela c Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
EMILIANI Cristina C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
GORI Paola c Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
GRIECO Silvia C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
MANCINI Alessio C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
MANCINI Luciana c Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
NOCENTINI Carla C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
PACESCHI Mirco c Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
PICCHIONI Carlo C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
VERNUCCI Maria Teresa c Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana
POLIZIA GIUDIZIARIA
c Partecipazione ai servizi di sicurezza
BERTOCCI Daniela stradale e urbana
C Partecipazione ai servizi di sicurezza
BONCOMPAGNI Adriano stradale e urbana
BOSCHI Tiziana C Partecipazione ai servizi di sicurezza

stradale e urbana




Partecipazione ai servizi di sicurezza

GIORGI Ginetto c stradale e urbana

PRONTO INTERVENTO

BARBONI Claudio C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

CAPORALINI Giovanni c Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

DONNINI Donatella C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

MEATTINI Luca c Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

SARCHINI Luca C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

SCACCIONI Giorgio C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

VIGILI DI QUARTIERE

BENUCCI Barbara C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

EAUSTI llaria c Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

LAURENZI Moreno C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

OTTAVIANI Roberto c Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

SANTINI Alessandro C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

STATUTI Fiorella C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

TUTELA DEL TERRITORIO E DEL

CONSUMATORE

BATISTELLI Iris c Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

MAGRINI Sergio C Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

PERSONALE DISTACCATO IN

PROCURA

PERUZZI Daniela c Partecipazione ai servizi di sicurezza
stradale e urbana

PERUZZI Tiziana C Partecipazione ai servizi di sicurezza

stradale e urbana




