% Fulviedez, &
_ SRR

COMUNE DI AREZZ0O

COMUNE DI AREZZO

PIANO DETTAGLIATO DEGLI
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&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OBO07_IQ Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Strutturazione di un sistema per la segnalazione di situazioni potenzialmente corruttive
nonche per laraccolta di eventuali suggerimenti sia dall'interno che dall'esterno,
garantendo la tutela dell'anonimato

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita

SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile
Beoni Fabrizio

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Beoni Fabrizio Responsabile 0,00% 16/02/2015

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Raccolta dei fabbisogni ed analisi degli stessi 16/02/2015 15/03/2015  Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.

Implementazione del sistema di segnalazione di situazioni 16/03/2015 30/04/2015 | Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR. Fase attuabile solo in

potenzialmente corruttive

GANTT

Fasi
14-feb 21-feb 28-feb T-rmar 14-mar 21-mar

presenza di adeguate
risorse finanziarie ed
umane

28-mar dapr 11-apr 18-apr 28-apr 2-mag

Raccolta dei fabbisogni ed analisi degli ; _

stessi

implementazione del sistema di | | | | I

.........................................................

segnalazione di situazioni potenzialmen. ..

® Previsto m Effettivo




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2015 OBO07_IQ Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Strutturazione di un sistema per la segnalazione di situazioni potenzialmente corruttive Responsabile
nonche per laraccolta di eventuali suggerimenti sia dall'interno che dall'esterno, Beoni Fabrizio
garantendo la tutela dell'anonimato

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Numero di sistemi attivati OUTPUT 1,00 Obiettivo raggiungibile solo disponendo di adeguate risorse finanziarie ed umane nel PEG

Peso ai Fini della Valutazione: 1,90%



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OBO08_IQ Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Studio di fattibilita che consenta, attraverso I'utilizzo degli strumenti informatici _
attualmente in dotazione, un maggiore flusso di informazioni/segnalazioni e suggermenti
verso la sezione del sito istituzionale "Amministrazione Trasparente”

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita

SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile
Beoni Fabrizio

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio
Beoni Fabrizio Responsabile 0,00% 16/02/2015
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta
Raccolta dei fabbisogni ed analisi degli stessi 16/02/2015 15/03/2015  Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.
Stesura dello studio di fattibilita 16/03/2015 30/04/2015  Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.
GANTT

Fasi

14-feb 21-feb 28-feb T-mar 14-mar 21-mar 28-mar dapr 11-apr 18-apr

Data Fine

Note

Raccolta dei fabbisogni ed analisi degli stessi [-----

el L —_— B I I

® Previsto m Effettivo




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OBO08_IQ Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Studio di fattibilita che consenta, attraverso l'utilizzo degli strumenti informatici _
attualmente in dotazione, un maggiore flusso di informazioni/segnalazioni e suggermenti
verso la sezione del sito istituzionale "Amministrazione Trasparente"

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Studi di fattibilita definiti OUTPUT 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,70%

Centro di Responsabilita

SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile
Beoni Fabrizio



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1 _CC Presidente del Consiglio Comunale

Revisione e aggiornamento del Regolamento del Consiglio comunale (fase Ill)

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Zanelli Davide Responsabile
Bloise Leonardo Collaboratore
Maurizi Piero Collaboratore
Improta Anna Maria Collaboratore
Brizzi Patrizia Collaboratore
FASI

Descrizione Peso

approvazione in aula del primo stralcio di modifiche

Ricognizione con la nuova Conferenza dei Capigruppo (passaggio di
amministratori) sullo stato dell'arte della revisione regolamentare

condivisione e analisi di un nuovo elenco di articoli da sottoporre a
revisione

sessioni di studio della Conferenza dei Capigruppo con supporto giuridico
dell'ufficio

Elaborazione ed eventuale definizione di un Il stralcio di articolato
revisionato

Inizio Previsto
01/01/2015
01/05/2015

01/09/2015

01/09/2015

01/09/2015

Fine Prevista

30/04/2015
30/09/2015

31/10/2015

31/12/2015

30/09/2015

Centro di Responsabilita
UF. DEL CONS. COM.LE

Responsabile
Zanelli Davide

Impegno
15,00%
20,00%
5,00%
5,00%
5,00%

Responsabile
Zanelli Davide

Zanelli Davide

Zanelli Davide

Zanelli Davide

Zanelli Davide

Data Inizio

05/11/2014

Centro di Responsabilta
UF. DEL CONS. COM.LE
UF. DEL CONS. COM.LE

UF. DEL CONS. COM.LE

UF. DEL CONS. COM.LE

UF. DEL CONS. COM.LE

Data Fine

Note

Tale fase &
particolarmente
subordinate
all'iniziativa del livello
politico



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1 _CC Presidente del Consiglio Comunale

Revisione e aggiornamento del Regolamento del Consiglio comunale (fase Ill)

Centro di Responsabilita
UF. DEL CONS. COM.LE

Responsabile
Zanelli Davide

GANTT
Fasi
gen-2015 mar-2015 mag-2015 lug-2015 set-2015 now-2015 gen-2016
approvazione in aula del primo stralcio di | Y ..o e e e e e e e
rmodifiche ; i : ; : : ;
Ricognizione con la nuova Conferenza | RRTTRURTORIN, N s - RTRTRRRTN,. .
dei Capigruppo (passaggio ... ] g ] | | |
condivisione e analisi diunnuove elenca | e———
di articoli da sottopome a revisione i ! i i ! ! i
sessioni di studio della Conferenzadei | . frmm e
Capigruppo con supporto giundi... : : :
Haborazione ed eventuale definizione i | 0 0 i
un |l stralcio di articolato revisionato i
m Frevisto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
redazione e/o approvazione di uno stralcio EEFICIENZA 100

revisionato del Regolamento CC

Peso ai Fini della Valutazione: 0,60%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1 _SE Politiche Sanitarie, Politiche Sociali ...

PREDISPOSIZIONE DELLA CARTA SERVIZI EROGATI DAL COMUNE DI AREZZO 2015 (
ART.32,C.2LETT.A, D.Lgs 33-2013)

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Pepi Mara Responsabile

Gionti Luca Collaboratore

Rosadi Francesca Collaboratore

Gregori Miriam Collaboratore

Innocenti Tiziana Collaboratore

Bruni Deborah Collaboratore

Ballerini Daniela Direttore

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
proseguo dell'attivita di condivisione degli indicatori di qualita con soggetti 01/01/2015 30/06/2015  Pepi Mara
interni all'ente ed esterni convolti a vario titolo nell'elaborazione del

documento

approvazione graduale delle varie carte dei servizi 01/07/2015 31/12/2015  Pepi Mara

Centro di Responsabilita
SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

Responsabile
Pepi Mara

Impegno Data Inizio
4,00%
2,00%
2,00%
6,00%
6,00%
6,00%
4,00%

Centro di Responsabilta

SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1 _SE Politiche Sanitarie, Politiche Sociali ...

PREDISPOSIZIONE DELLA CARTA SERVIZI EROGATI DAL COMUNE DI AREZZO 2015 (

ART.32,C.2LETT.A, D.Lgs 33-2013)

GANTT
proseguo dell'attivita di condivisione degli
indicator di qualita con soggetti inter...
approvazione graduale delle wane carte
dei servizi
INDICATORI
Descrizione

proseguo attivita di condivisione , messa appunto ed
approvazione carta dei servizi

Peso ai Fini della Valutazione: 2,00%

Fasi

Centro di Responsabilita
SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

Responsabile
Pepi Mara

gen-2015  feb-2015 mar-2015  apr-2015 mag-2015 giu-2015 lug-2015 age-2015 set-2015 ott-2015 now-2015 dic-2015  gen-2016

Tipo

EFFICIENZA

m Frevisto m Effettivo

Valore Atteso Note

30 %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB2_CC

Migliorare il livello di trasparenza degli amministratori comunali

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Zanelli Davide Responsabile
Maurizi Piero Collaboratore
Bloise Leonardo Collaboratore
Improta Anna Maria Collaboratore
Brizzi Patrizia Collaboratore
FASI

Descrizione Peso

Introduzione dei nuovi amministratori comunali nella disciplina della
trasparenza

Analisi livello trasparenza delle aziende ed enti partecipati

Attivazione on-line programma gestionale per tabella report sulla
performance dei consiglieri (interrogazioni, atti di indirizzo etc.)

Informatizzazione delle attestazioni di presenza (e relativa
contabilizzazione) in sedute CC e commissioni consiliari

Monitoraggio e coordinamento sull'attivita delle commissioni consiliari per
razionalizzare, uniformare e migliorare le prassi (verbalizzazioni etc.)

Inizio Previsto

15/06/2015

30/09/2015
01/10/2015

01/09/2015

01/07/2015

Fine Prevista

31/12/2015

30/11/2015
31/12/2015

31/12/2015

31/12/2015

Centro di Responsabilita
UF. DEL CONS. COM.LE

Responsabile
Zanelli Davide

Impegno
20,00%
40,00%
5,00%
5,00%
5,00%

Responsabile

Zanelli Davide

Zanelli Davide

Zanelli Davide

Zanelli Davide

Zanelli Davide

Data Inizio

05/11/2014

Centro di Responsabilta

UF. DEL CONS. COM.LE

UF. DEL CONS. COM.LE
UF. DEL CONS. COM.LE

UF. DEL CONS. COM.LE

UF. DEL CONS. COM.LE

Note

Data Fine



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 _0B2_CC UF. DEL CONS. COM.LE
Miali il livello di t deqli inistratori I Responsabile
igliorare il livello di trasparenza degli amministratori comunali Zanelli Davide
GANTT
Fasi
lug-2015 ago-2015 set-2015 ott-2015 now-2014 dic-2015 gen-2016
Introduzione dei nuovi amministratori | e .
comunali nella discipling della trasparenza : : : : ; : ;
Analisi livello trasparenza delle aziende | - NERREVERNEI {PREIRVEN..| STV I _—
ed enti partecipati | | | | | | |
Ativazione orvline programma | AT, W S, ==———————— "}
gestionale per tabella report sul... ! i i i ! i
Informatizzazione delle atestasoni i (. — _______
presenza (e relativa contabilizzazione) ... i : : : : : :
Monitoraggio e coordinamenta | [
sull'attivita delle commissioni consilia. .. i i i i i ;
m Frevisto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

sensibilizzazione di tutti i nuovi amministratori
comunali in materia di "trasparenza" tramite EFFICIENZA 100%
vademecum / note informative

deposito della documentazione prevista in materia di o
"trasparenza” da parte di tutti i nuovi eletti EFFICIENZA 100%

Peso ai Fini della Valutazione: 1,50%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB2_SG Affari generali, Stampa e informazione, Affari legali ...

PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PROGRAMMA PER
LA TRASPARENZA E INTEGRITA' - ATTIVITA' DI CONTROLLO E MONITORAGGIO.

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
SEGRETARIO GENERALE

Responsabile
Ralli Marcello

Nominativo Relazione Impegno
Ralli Marcello Responsabile 5,00%
Cungi Michela Collaboratore 2,00%
Piccini Katia Collaboratore 5,00%
Tenti Sara Collaboratore 10,00%
FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE: ATTIVITA' DI CONTROLLO DI 01/01/2015 31/12/2015 Ralli Marcello
SPECIFICHE TIPOLOGIE DI ATTI

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE: MONITORAGGIO E 01/02/2015 31/12/2015 Ralli Marcello
REPORTISTICA A CADENZA SEMESTRALE.

TRASPARENZA: ATTIVITA' DI CONTROLLO, MONITORAGGIO E 01/01/2015 31/12/2015 Ralli Marcello

REPORTISTICA A CADENZA TRIMESTRALE.

Data Inizio
25/03/2015
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015

Centro di Responsabilta

SEGRETARIO GENERALE

SEGRETARIO GENERALE

SEGRETARIO GENERALE

Note

Data Fine
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015



&. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 _0OB2_SG

PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PROGRAMMA PER
LA TRASPARENZA E INTEGRITA' - ATTIVITA' DI CONTROLLO E MONITORAGGIO.

GANTT
gen-2014
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE: |
ATTINATA Ol COMTROLLD ...
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE: | |
MONITORAGGIO E REPORTISTICA. ..
TRASPARENZA: ATTIATA DI |
COMTROLLOD, MONITORAGGIO...

INDICATORI
Descrizione Tipo
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE: ATTIVITA'
DI CONTROLLO DI SPECIFICHE TIPOLOGIE DI QUANTITATIVO
ATTI
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE:
MONITORAGGIO E REPORTISTICA A CADENZA QUANTITATIVO
SEMESTRALE.
TRASPARENZA: ATTIVITA' DI CONTROLLO,
MONITORAGGIO E REPORTISTICA A CADENZA QUANTITATIVO

TRIMESTRALE.

Peso ai Fini della Valutazione: 2,10%

Scheda Obiettivo

Affari generali, Stampa e informazione, Affari legali ...

Fasi

mar-2014 mag-2015

Centro di Responsabilita
SEGRETARIO GENERALE
Responsabile

Ralli Marcello

lug-2014

set-2015

nov-2014

gen-2016

m Frevisto m Effettivo

Valore Atteso Note

150,00

2,00

4,00



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB2_SL Servizi al cittadino e politiche internazionali

Predisposizione del Regolamento per la gestione delle segnalazioni e dei reclami, con
sezione dedicata alla gestione di segnalazioni in caso di malfunzionamento dell'attivita
amministrativa e di situazioni potenzialmente corruttive

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_1 Citta che da valore

Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio
Agostini Cecilia Responsabile 3,00% 06/02/2015
Borri Manola Collaboratore 5,00% 06/02/2015
FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta
Predisposizione bozza di regolamento 06/02/2015 31/03/2015 | Agostini Cecilia SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.
revisione della bozza con segreteria generale 01/04/2015 30/04/2015 | Agostini Cecilia SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.
approvazione bozza definitiva e avvio iter amministrativo di approvazione 01/05/2015 31/08/2015 | Agostini Cecilia SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.
invio all'ufficio del Consiglio Comunale della delibera di approvazione del 01/09/2015 30/09/2015 | Agostini Cecilia SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.

regolamento

Centro di Responsabilita
SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.

Responsabile
Agostini Cecilia

Note

Data Fine

30/09/2015



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB2_SL Servizi al cittadino e politiche internazionali SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.
Predisposizione del Regolamento per la gestione delle segnalazioni e dei reclami, con Responsabile

sezione dedicata alla gestione di segnalazioni in caso di malfunzionamento dell'attivita Agostini Cecilia
amministrativa e di situazioni potenzialmente corruttive

GANTT
Fasi
feb-2014 mar-2015 apr-2015 mag-2015 giu-2014 lug-2015 ago-2015 set-20145 ott-2015
o : | e — ! : | : : :
FI‘EdISpDSIZIDI‘lEbDEEEdll‘Egl:llal'nEI'l‘tl:l 1 .- ................. -. ................ ................. -.. ................ . ......
revisione della bozza con segreteria | i it i niii [ SN AU SRS R A
generals : i
approvazione bozza defintiva e avwio | | - I | A
iter amministrativo di approvazione ! 3 ' : 1 { | | |
invio allufficio del Consiglio Comunale | | il b O I sl .
della delibera di approvazione d... ; H : H H ; H H ;
W Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
redazione regolamento OUTPUT 1

Peso ai Fini della Valutazione: 1,90%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2015 OB3_AP Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.POLIZIA MUNICIPALE
d di llo dei i arischi : . . inf - dal Responsabile
Procedure di controllo dei processi arischio corruzione: gestione infortunistica straaale. Meloncelli Valeria

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Meloncelli Valeria Responsabile 0,00% 01/01/2017
Barbagli Tullio Collaboratore 0,00%
Grieco Silvia Collaboratore 0,00%
Nocentini Carla Collaboratore 0,00%
Paceschi Mirco Collaboratore 0,00%
Aceti Laura Collaboratore 0,00%
Bargellini Daniela Collaboratore 0,00%
Poponcini Aldo Collaboratore 0,00%
Rossi Fedora Collaboratore 0,00%
Magnelli Giuseppe Collaboratore 0,00%
Serafini Laura Collaboratore 0,00%
Boschi Tiziana Collaboratore 0,00%
Calamati Paola Collaboratore 0,00%
Cimballi Luca Collaboratore 0,00%
Donati Liu Collaboratore 0,00%
Emiliani Cristina Collaboratore 0,00%
Magrini Sergio Collaboratore 0,00%
Mancini Alessio Collaboratore 0,00%
Mancini Luciana Collaboratore 0,00%
Picchioni Carlo Collaboratore 0,00%
Repanai Maria Luisa Collaboratore 0,00%



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Assessorato
Politiche dell'educazione e Scuola ..

Obiettivo Operativo
2015 OB3_AP

Procedure di controllo dei processi a rischio corruzione: gestione infortunistica stradale.

Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione
Milloni Massimo Collaboratore

Batistelli Iris Collaboratore

Vernucci Maria Teresa Collaboratore
Bertocci Enzo Collaboratore
Bigliazzi Marco Collaboratore
Bonet Marco Collaboratore
Ferri Stefano Collaboratore

Giacinti Remo Collaboratore

FASI

Descrizione Peso

Analisi del processo di gestione incidenti stradali rilevati dalla Polizia
Municipale.

Individuazione di azioni di mitigazione del rischio, quali:
standardizzazione, informatizzazione delle varie fasi, individuazione di
ulteriori meccanismi di controllo delle attivita infra-procedimentali.

Centro di Responsabilita
SERV.POLIZIA MUNICIPALE

Responsabile
Meloncelli Valeria

Impegno Data Inizio Data Fine
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

Inizio Previsto

10/02/2015

Fine Prevista Responsabile

31/03/2015

Centro di Responsabilta Note

Meloncelli Valeria SERV.POLIZIA MUNICIPALE

01/04/2015 30/04/2015 Meloncelli Valeria SERV.POLIZIA MUNICIPALE



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB3_AP Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.POLIZIA MUNICIPALE
Responsabile

Procedure di controllo dei processi arischio corruzione: gestione infortunistica stradale. Meloncelli Valeria

GANTT
Fasi
T-feb 14-feb 21-feh 28-feb T-rar 14-mar 21-mar 28-rnar d4apr 11-apr 18-apr 25-apr 2-mag
N orso) maisi delprocessaci | [N = .. S .. "
gestione inciderti stradali rlewati dal... H H H i i | | ] ! [ ! :
incividaazione i aion di mitigazione del || N — S F o .
rischio, quali: standardizzazion... i 3 i i ! i i 1 | : 1 t
E Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Predisposizione del progetto di strutturazione del
controllo anticorruzione nei procedimenti di gestione 10 ?
infortunistica stradale.

Peso ai Fini della Valutazione: 1,50%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB3_CC

Redazione Testo unico re%olamentare sui controlli interni del Comune di Arezzo ex
deliberazione CC n. 25/2013 (Fase I)

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore

Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
UF. DEL CONS. COM.LE

Responsabile
Zanelli Davide

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Zanelli Davide Responsabile 10,00% 06/11/2014

Improta Anna Maria Collaboratore 5,00%

Brizzi Patrizia Collaboratore 5,00%

Bloise Leonardo Collaboratore 15,00%

Maurizi Piero Collaboratore 5,00%

Guiducci Anna Dirigente 0,00%

Ralli Marcello Dirigente 0,00%

Bassi Giuseppe Posizione Organizzativa 0,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
costituzione gruppo di lavoro sotto la supervisione del Segretario 15/09/2015 15/10/2015  Zanelli Davide UF. DEL CONS. COM.LE

Generale

attivita di studio e analisi dei testi da unificare 02/11/2015 01/12/2015  Zanelli Davide UF. DEL CONS. COM.LE

analisi comparativa su impianti regolamentari di altre amministrazioni 02/11/2015 01/12/2015  Zanelli Davide UF. DEL CONS. COM.LE
elaborazione di uno studio di fattibilita per la condivisione con Segretario 01/12/2015 31/12/2015  Zanelli Davide UF. DEL CONS. COM.LE

generale e le direzioni interessate (livello strategico)



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 _0B3_CC UF. DEL CONS. COM.LE
Redazione Testo unico re%olamentare sui controlli interni del Comune di Arezzo ex Responsabile
deliberazione CC n. 25/2013 (Fase I) Zanelli Davide
GANTT
Fasi
14-set 21-set 28-set S0t 12-ott 19-0tt 260t 2-nowv  B-nowv 16-nov 23-pov 30-mov T-dic  14dic 21-dic 28-dic  4-gen
costituzione gruppo dilavoro sotto fa | [ bbb
supervisione del Segretario Generale ; : ; ; : ; :
attivitd di studio e analisi deitestida | . SN SN (O S
unificare i f ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! i
analisi comparativa suimpianti | 0 - I . I I S [ ] I . S
regolamentarn di attre amministrazioni i ' : : i : : ] ! ] : { ! | | |
elaborazione di uno studio di fattibilita per | | ST PRI | RTINS TR L O DR O L |
la condivisione con Segretano generale. .. H ; : : H : : i : i i : i | | !
M Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Relazione di fattibilita con prima traccia dell'impianto EFFICIENZA 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: 0,60%



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB3 PR Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... UF.GEST. AM.VA OO.PP.
Rivalutazione del processo incluso nel PTPC denominato "Appalto di lavori (sopra e sotto Responsabile

soglia comunitaria) mediante procedura aperta” Caneschi Sabrina

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno
Caneschi Sabrina Responsabile 2,00%
FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
Scissione del processo e creazione di due distinti processi, uno per 30/03/2015 13/04/2015 Caneschi Sabrina

appalti sopra soglia e uno per appalti sotto soglia

Data Inizio

13/02/2015

Centro di Responsabilta

UF.GEST. AM.VA OO.PP.

valutazione del rischio per ogni processo e trasmissione alla segreteria 13/04/2015 30/04/2015 Caneschi Sabrina UF.GEST. AM.VA OO.PP.
generale
GANTT
Fasi
4-apr 11-apr 18-apr 28-apr

Note

Data Fine

Scisione del processo e creazione i | |

due distinti processi, uno per appal...

valutazione del ischio per ogni processo s .

e trasmissione alla segretena generale

® Previsto m Effettivo




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB3 PR Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... UF.GEST. AM.VA OO.PP.
Rivalutazione del processo incluso nel PTPC denominato "Appalto di lavori (sopra e sotto Responsabile

soglia comunitaria) mediante procedura aperta” Caneschi Sabrina
INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

trasmissione dati aggiornati alla segreteria generale EFFICIENZA 30/04/2015

Peso ai Fini della Valutazione: 1,80%



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato
Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

2015_OB3_PV

Interventi di attuazione del Piano triennale di prevenzione e della corruzione ***

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Neri Susanna

GANTT

INDICATORI

Descrizione

Peso ai Fini della Valutazione:

%

Scheda Obiettivo

Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Tipo

Relazione

Responsabile

Valore Atteso

Note

Centro di Responsabilita
SERV. GARE E PATRIMONIO

Responsabile
Neri Susanna

Impegno Data Inizio

0,00% 27/03/2015

Data Fine



*#%2015_OB3 PV: Obiettivo da eliminare in quanto erroneamente riportato nel DUP



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB3_SP Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

PROPOSTA DI PIANO OPERATIVO DITTE PER LA GESTIONE DELLE EMERGENZE

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Centro di Responsabilita

SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE

Responsabile

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Baldini Giovanni Responsabile
Baldi Daniele Collaboratore
FASI

Descrizione Peso

Analisi delle necessita e della tipologia di servizi richiesti alle ditte

Elaborazione e presentazione della proposta di piano operativo con i patti
di integrita

GANTT

Impegno
20,00%
5,00%

Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
01/03/2015 15/04/2015  Baldini Giovanni
01/05/2015 15/06/2015

Fasi

Baldini Giovanni

Data Inizio Data Fine
16/02/2015 31/12/2015
Centro di Responsabilta Note

SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE
SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE

28-feb  T-mar 14mar 21-mar 28-mar <dapr  11-apr 18-apr 285-apr 2-mag 9-mag 16-mag 23-mag 30-mag G-giv 13-giu  20-giu

Bl del necessta  dells toogia i || [N

servizi richiesti alle ditte

Baborazione & presentazione della
proposta di piano operativo con i patti ...

® Previsto m Effettivo




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB3_SP Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

PROPOSTA DI PIANO OPERATIVO DITTE PER LA GESTIONE DELLE EMERGENZE

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Proposta di piano operativo gestione emergenze QUANTITATIVO 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,80%

Centro di Responsabilita
SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE

Responsabile
Baldini Giovanni



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB4_PV Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Interventi di attuazione rendicontazione, elaborazione e predisposizione proposte in

materia di affidamento di beni e servizi. (Attuazione interventi

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

TPC)

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Neri Susanna Responsabile
Mori Simona Collaboratore
Giommoni Claudia Collaboratore
Salvadori Fabrizia Collaboratore
FASI

Descrizione Peso

Rendicontazione 1° semestre
Rendicontazione 2° semestre

Elaborazione proposta di modifica Regolamento per acquisto di beni e
servizi in economia.

Predisposizione proposta patto di integrita.

Inizio Previsto
01/07/2015
15/12/2015
13/04/2015

02/03/2015

Fine Prevista
15/07/2015
31/12/2015
30/06/2015

31/03/2015

Centro di Responsabilita
SERV. GARE E PATRIMONIO

Responsabile

Neri Susanna

Impegno

Responsabile
Neri Susanna
Neri Susanna

Neri Susanna

Neri Susanna

5,00%
2,00%
2,00%
2,00%

Data Inizio

18/02/2015

Centro di Responsabilta

SERV. GARE E PATRIMONIO
SERV. GARE E PATRIMONIO
SERV. GARE E PATRIMONIO

SERV. GARE E PATRIMONIO

Note

Data Fine



é}. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB4_PV Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ... SERV. GARE E PATRIMONIO
Interventi di attuazione rendicontazione, elaborazione e predisposizione proposte in Responsabile

materia di affidamento di beni e servizi. (Attuazione interventi PTPC)

GANTT
Rendicontazione 1° semestre
Rendicontazione 2° semestre
Haborazione proposta di modifica
Regolarmento per acquisto di beni e servi. ..
Predisposizione proposta patto di integritd.
INDICATORI

Descrizione

Elaborazione proposta di modifica Regolamento per
acquisti di beni e servizi in economia

Predisposizione proposta patto di integrita

Peso ai Fini della Valutazione: 1,60%

mar-2015 apr-2014

Fasi

mag-2015 giu-2015 lug-2015

Neri Susanna

ago-2014 set-2015 ott-2015 now-2015 dig-2015 gen-2016

................................................

Tipo

10

EFFICIENZA

W Previsto m Effettivo

Valore Atteso Note

on

on



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB5 CU Cultura, Spettacoli, Sistema museale

Elaborazione proposta di modifica” Regolamento per la concessione dei vantaggi
economici” e" Concessione patrocinio del Comune”

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore

Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
UFF. CULTURA

Responsabile
Merli Nicoletta

Nominativo Relazione Impegno
Merli Nicoletta Responsabile 2,00%
Chianucci Silvana Dirigente 2,00%
Guadagni Laura Posizione Organizzativa 2,00%
Biagini Anna Lisa Posizione Organizzativa 2,00%
FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile

Esame e valutazione delle criticita del regolamento in vigore. 3,00 17/02/2015 01/06/2015  Merli Nicoletta
Individuazione soluzioni volte alla rimozione delle criticita rilevate e alla 01/06/2015 15/08/2015  Merli Nicoletta
semplifiga_zione delle procedure di concessione patrocinio e vantaggi

economici

Stesura proposte modifica testo 15/08/2015 15/09/2015  Merli Nicoletta
presentazione testo proposta di modifica alla segreteria generale per 15/09/2015 30/09/2015  Merli Nicoletta

approvazione da parte del consiglio

Data Inizio
17/02/2015
17/02/2015
01/03/2015
17/02/2015

Centro di Responsabilta
UFF. CULTURA
UFF. CULTURA

UFF. CULTURA
UFF. CULTURA

Note

Data Fine

30/09/2015
30/09/2015
30/09/2015



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB5 CU Cultura, Spettacoli, Sistema museale UFF. CULTURA
Elaborazione proposta di modifica " Regolamento per la concessione dei vantaggi Responsabile
economici" e" Concessione patrocinio del Comune” Merli Nicoletta
GANTT
Fasi
mar-2014 apr-2014 mag-2015 giu-2015 lug-2015 ago-2014 set-2015 ott-2015
(IN CORS0) Esame e valutazione delle | R bosnnsnnssdinanmansinns
criticitd del regolamento in wigore. : : : : : ;
individuazione soluzioni votte alla | | s snssia e S - . SN N
rimozione delle crticita rlevate e al... : : :
.. | | | | | L |
StESLIIE FII'EIFIDHE ITll:ldIfICE testo f-------mmmmn- N TOTOTTITIIITINIS FToTTToTTTITTOINICH FroToToToToooTooch FroTnToTnToToooock TTITTTITINITINIC, FToTTIoT: T R 17 - TIoToTo
presentazione testo proposta di medifiea | DT Sr T . B T | .
alla segretena generale per approvazio...
Hm Frevisto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

predisposizione bozza di regolamento comunale

modificato da sottoporre all'organo politico 10 on

Peso ai Fini della Valutazione: 0,60%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Assessorato
Sport e Politiche Giovanili

Obiettivo Operativo
2015 OB7_ST

Predisposizione di una relazione dettagliata sulla gestione (sia interna che in

concessione) degli impianti sportivi al fine di individuare gli interventi specifici per la

riduzione del rischio relativo al processo per |'affidamento

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015_1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Biagini Anna Lisa Responsabile

Chianucci Silvana Dirigente

FASI

Descrizione Peso

Raccolta dati. Ricognizione e classificazione degli impianti sportivi sulla
base della tipologia di affidamento: concessione in gestione,
assegnazione in uso a seguito di bando, assegnazione in uso
occasionale

Elaborazione dei dati ai fini della predisposizione di una relazione che,
per tipologia di affidamento degli impianti sportivi, individui i rischi
connessi e ipotizzi strumenti di prevenzione

Presentazione della bozza di regolamento per la gestione l'uso degli
impianti sportivi comunali (a seguito dell'entrata in vigore della LRT. 21
del 27/02/2015)

Inizio Previsto

13/02/2015

01/05/2015

01/06/2015

Fine Prevista

30/04/2015

30/09/2015

31/12/2015

Centro di Responsabilita
UFF. SPORT E GIOVANI

Responsabile
Biagini Anna Lisa

Impegno Data Inizio
8,00% 13/02/2015
3,00% 01/01/2015

Responsabile Centro di Responsabilta

Biagini Anna Lisa UFF. SPORT E GIOVANI

Biagini Anna Lisa UFF. SPORT E GIOVANI

Biagini Anna Lisa UFF. SPORT E GIOVANI

Data Fine

30/04/2015

Note

L.R.T. 21 del
27/02/2015
"Promozione della
cultura e della pratica
delle attivita sportive

e
ludico-motorie-ricreative
e sulle modalita di
affidamento degli
impianti sportivi



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB7_ST Sport e Politiche Giovanili UFF. SPORT E GIOVANI
Predisposizione di una relazione dettagliata sulla gestione (sia interna chein Responsabile
concessione) degli impianti sportivi al fine di individuare gli interventi specifici per la Biagini Anna Lisa
riduzione del rischio relativo al processo per |'affidamento
GANTT
Fasi
feb-2015 mar-2015  apr-2015 mag-2015  giv-2015  lug-2015  ago-2015  set-2015 ott-2015  now-2015  dic-2015  gen-2016
Raccota dati. Ricognizione e | | [N bbb
classificazione degli impianti sporti... i !
Baborazione dei dati ai finidella || D errneet A . S S -
predisposizione di una relazione che, p... | | | ! ] : | | | ;
Presentazione della bozza di regolamento | b cenennnes A — e e e
per la gestione l'uso degli impian. ..
m Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Termine elaborazione relazione sugli elementi di

rischio connessi all'affidamento degli impianti sportivi EFFICIENZA 30/09/2015

Termine presentazione bozza di regolamento sull'uso
e la gestione degli impianti sportivi comunali alla EFFICIENZA 31/12/2015
commissione consiliare competente

Peso ai Fini della Valutazione: 1,40%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016_OB1_CC

Redazione Testo Unico regolamentare sui controlli interni del Comune di Arezzo ex

deliberazione CC n. 25/2013 (FASE II)

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Zanelli Davide Responsabile

Improta Anna Maria Collaboratore

Brizzi Patrizia Collaboratore

Bloise Leonardo Collaboratore

Maurizi Piero Collaboratore

Ralli Marcello Dirigente

Guiducci Anna Dirigente

Bassi Giuseppe Posizione Organizzativa
FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto
Restituzione osservazioni da parte delle direzioni interessate (livello 01/01/2016
strategico) sul primo studio di fattibilita

Ela_\borazione e redazione di una proposta di articolato dell'intero testo 01/04/2016
unico

Condivisione con Segretario generale e direzioni interessate 01/07/2016
Presentazione della proposta tecnica al livello politico 01/10/2016
Esame della proposta da parte degli organi politici (Presidenza CC, 01/11/2016

commissioni consiliari etc.)

Fine Prevista

31/03/2016

30/06/2016

30/09/2016
30/11/2016
31/12/2016

Centro di Responsabilita
UF. DEL CONS. COM.LE

Responsabile

Zanelli Davide

Impegno
10,00%
5,00%
5,00%
15,00%
5,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Responsabile

Zanelli Davide

Zanelli Davide

Zanelli Davide

Zanelli Davide

Data Inizio

01/01/2016

Centro di Responsabilta

UF. DEL CONS. COM.LE

UF. DEL CONS. COM.LE

UF. DEL CONS. COM.LE
UF. DEL CONS. COM.LE
UF. DEL CONS. COM.LE

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016_0OB1_CC UF. DEL CONS. COM.LE
Redazione Testo Unico regolamentare sui controlli interni del Comune di Arezzo ex Responsabile
deliberazione CC n. 25/2013 (FASE II) Zanelli Davide
GANTT
Fasi
gen-20164 mar-2016 mag-2016 lug-2018 set-2018 now-2016 gen-2017
Restituzione osservazioni da parte delle | D oo ot oo oo i mpapoy ey g eSSk oo
direzioni interessate Jivello strategic... : H ; ; H
Haborazione e redazione di una proposta | B osoesosniseedee R D ... b oo soe e dnseaangs b oo soegseedsseasootevnony
di articolato dell'intero testo unico : : i i :

Condivisione con Segretario generale e : ! ! V————————

direzioni interessate

Presertazione della proposta tecnica al
livello politica

Esame della proposta da parte degli 5 : 5 5 : —— B

st ra el s dl e Pl e e P e

.............................................................................................................................

m Frevisto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

definizione e redazione di una proposta tecnica del

h EFFICIENZA 1,00
Testo unico

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016_0OB2_CC

Avvio dellarevisione dello Statuto a seguito dell'aggiornamento del Regolamento del

Consiglio comunale (FASE 1)

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Zanelli Davide Responsabile
Improta Anna Maria Collaboratore
Brizzi Patrizia Collaboratore
Bloise Leonardo Collaboratore
Maurizi Piero Collaboratore
Ralli Marcello Dirigente
FASI

Descrizione Peso

Individuazione gruppo di lavoro sotto la supervisione del Segretario
generale

Prima analisi tecnica complessiva del testo con studio sulle connessioni
con il nuovo regolamento ed individuazione degli articoli da aggiornare

Presentazione alla Presidenza CC dell'analisi tecnica e di un piano di
lavoro

Awvio della condivisione sul piano politico (Conferenza dei Capigruppo) e
definizione del percorso di revisione

Inizio Previsto

01/05/2016

01/07/2016

02/10/2016

01/11/2016

Fine Prevista

30/06/2016

30/09/2016

30/11/2016

31/12/2016

Centro di Responsabilita
UF. DEL CONS. COM.LE

Responsabile

Zanelli Davide

Impegno
15,00%
5,00%
5,00%
15,00%
5,00%
0,00%

Responsabile

Zanelli Davide

Zanelli Davide

Zanelli Davide

Zanelli Davide

Data Inizio

01/05/2016

Centro di Responsabilta

UF. DEL CONS. COM.LE

UF. DEL CONS. COM.LE

UF. DEL CONS. COM.LE

UF. DEL CONS. COM.LE

Data Fine

Note



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016_0OB2_CC

Avvio dellarevisione dello Statuto a seguito dell'aggiornamento del Regolamento del

Consiglio comunale (FASE 1)

Centro di Responsabilita
UF. DEL CONS. COM.LE

Responsabile
Zanelli Davide

GANTT
Fasi
mag-2016 giu-2016 lug-2016 ago-2016 set-2018 ott-2018 now-2016 dic-2016 gen-2017
Individuazione gruppa di lavorn sotto 1 | [ s T T e P s
supervisione del Segretario generale : : : i ; i i !
Prima analisi tecnica complessivadel | . T . B
testo con studio sulle connessioni con ... i : : i i i i
Presentazione alla Presidenza CC | . . e S () 00 -
dell’analisi tecnica e di un piano di lavor { | | |
Faruin BEl ERRESERESULRAE oo b it s i e s e s Bl s s
politico (Conferenza dei Capigruppo)... H H ;
Hm Frevisto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Redazione e presentazione di una analisi tecnica EEFICIENZA 1,00

dello Statuto (strumento preliminare per la revisione)

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016_OB3_CC

Migliorare il livello di trasparenza degli amministratori comunali

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Centro di Responsabilita
UF. DEL CONS. COM.LE

Responsabile
Zanelli Davide

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Soggetti coinvolti
Nominativo

Zanelli Davide

Bloise Leonardo
Maurizi Piero

Brizzi Patrizia

Improta Anna Maria

FASI

Descrizione

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Ricognizione sullo stato di attuazione della trasparenza per amministratori
comunali (e aziende) con analisi criticita nei primi 2 anni di applicazione

Analisi comparativa su esperienze di altri comuni (dettagli modulistica,

rapporti tra pubblicita e privacy, sistema di oscuramento dati personali,

step procedimentali e tempistiche etc.)

Elaborazione di uno studio con proposte di miglioramento del sistema

Inizio Previsto

01/01/2016

05/04/2016

01/07/2016

Impegno
20,00%
5,00%
40,00%
5,00%
5,00%

Fine Prevista Responsabile

04/04/2016  Zanelli Davide

30/06/2016 @ Zanelli Davide

31/12/2016  Zanelli Davide

Data Inizio

01/01/2016

Centro di Responsabilta

UF. DEL CONS. COM.LE

UF. DEL CONS. COM.LE

UF. DEL CONS. COM.LE

Note

Data Fine



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016_0OB3_CC UF. DEL CONS. COM.LE
Responsabile

Migliorare il livello di trasparenza degli amministratori comunali Zanelli Davide

GANTT
Fasi
gen-2016 mar-2016 mag-2016 lug-2018 set-2016 nowv-20168 gen-2017
Ricognizione sullo stato di attuazione | N S N N S
della trasparenza per amministrato. .. : i
Analisi comparativa su esperienze diaki | S I 4@
cornuni {dettagli modulistica, rapportit... i :
Baborazione di une studio con propeste | S S O I A |
di miglioramento del sisterna | i i | | : I
H Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Relazione di studio con proposte migliorative EFFICIENZA 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016_0OB4_CC

Interventi di semplificazione dei procedimenti, informatizzazione e dematerializzazione
(es. ricognizione sulla conservazione di lunga durata della banca dati audio-video delle
sedute consiliari).

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_1 Citta che da valore

Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
UF. DEL CONS. COM.LE

Responsabile
Zanelli Davide

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Zanelli Davide Responsabile 10,00% 01/09/2016

Maurizi Piero Collaboratore 10,00%

Bloise Leonardo Collaboratore 10,00%

Brizzi Patrizia Collaboratore 5,00%

Improta Anna Maria Collaboratore 2,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Verifica archivio e stato di conservazione della banca dati esistente 01/07/2016 30/09/2016  Zanelli Davide UF. DEL CONS. COM.LE
Condivisione aspetti giuridici, tecnici e organizzativi con Segreteria 02/10/2016 15/11/2016  Zanelli Davide UF. DEL CONS. COM.LE

generale, Archivio protocollo e Servizi tecnologici.

Individuazione delle possibili soluzioni e indagine di mercato 01/11/2016 30/11/2016  Zanelli Davide UF. DEL CONS. COM.LE
Implementazione eventuale nuovo sistema di archiviazione della banca 01/12/2016 31/12/2016  Zanelli Davide UF. DEL CONS. COM.LE

dati



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016_0B4_CC UF. DEL CONS. COM.LE
Interventi di semplificazione dei procedimenti, informatizzazione e dematerializzazione Responsabile

(es. ricognizione sulla conservazione di lunga durata della banca dati audio-video delle Zanelli Davide
sedute consiliari).

GANTT
Fasi
lug-2016 ago-201a set-2016 ott-2016 now-2016 dic-2016 gen-2017
\erifica archivio e statodi | I
conservazione della banca dati esistente i H
Condivisione aspetti giuridici, tecnicie | . R S I 44
organizzativi con Segreteria general... : : : !
Individuazione delle possibili soluzionie | e e e e o eremerarsaeans IO 0000 I
indagine di mercato ] ] ] i i | |
Implementazions evertualerweve | i b b s . .
sistermna di archiviazione della banca dati
W Frevisto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Redazione studio ricognitivo su criticita e proposte

™ . EFFICIENZA 1,00
migliorative

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017_0OB1_CC

Interventi di semplificazione dei procedimenti del Consiglio comunale, informatizzazione

e dematerializzazione

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Centro di Responsabilita
UF. DEL CONS. COM.LE

Responsabile

Zanelli Davide

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Zanelli Davide Responsabile
Improta Anna Maria Collaboratore
Bloise Leonardo Collaboratore
Maurizi Piero Collaboratore
Brizzi Patrizia Collaboratore
FASI

Descrizione Peso

Rilettura dei procedimenti e processi di lavoro con ricognizione sul livello
di informatizzazione

Ricognizione sulle capacita tecnologiche e telematiche della
strumentazione in dotazione alla struttura di staff del CC

Condivisione con Segreteria Generale e Servizi tecnologici sui margini di
semplificazione procedimentale mediante informatizzazione e sui
necessari adeguamenti di strumentazione

Attivazione interventi di semplificazione/informatizzazione

Inizio Previsto

01/03/2017

02/04/2017

01/06/2017

02/10/2017

Impegno
10,00%
10,00%
10,00%
10,00%
10,00%

Fine Prevista Responsabile
31/05/2017  Zanelli Davide

31/05/2017

30/09/2017 @ Zanelli Davide

31/12/2017  Zanelli Davide

Data Inizio

01/03/2017

Centro di Responsabilta

UF. DEL CONS. COM.LE

UF. DEL CONS. COM.LE

UF. DEL CONS. COM.LE

UF. DEL CONS. COM.LE

Data Fine

Note



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017_0OB1_CC

Centro di Responsabilita
UF. DEL CONS. COM.LE

Interventi di semplificazione dei procedimenti del Consiglio comunale, informatizzazione  Responsabile

e dematerializzazione

Zanelli Davide

GANTT
Fasi
mar-2017  apr-2017  mag-2017  giu-2017 lug-2017 ago-2017  set-2017 ott-2017 now-2017  die-2017 gen-2018
Rilettura dei procedimenti e processi di | [ s s s B L s s
lavoro con ricognizione sul livello ... : : : : : : : i i i i
Ricognizione sulle capacits tecnologiche | i . O . S T S SN
e telernatiche della strumentazione ... ! ! ! ' : ! ] ! i : !
Condivisions con Segreteria Generale e | A SR [ I I -
Servizi tecnologici sui margini ... : i I : i | | | |
Ativazione interventi di Y DT, NETTY e, Sree L, pea. ganaee _________=m
semplificazionedinformatizzazione : : : ;
W Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
semplificazione di un procedimento/processo di EEFICIENZA 100

lavoro

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

2017_OB2_CC

Revisione Statuto a seguito dell'aggiornamento del Regolamento del Consiglio comunale

(FASE 1)

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Zanelli Davide

GANTT

INDICATORI

Descrizione

Peso ai Fini della Valutazione:

%

Scheda Obiettivo

Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_1 Rigore Etico e Traparenza Amm.

Tipo

Relazione

Responsabile

Valore Atteso

Note

Centro di Responsabilita
UF. DEL CONS. COM.LE

Responsabile
Zanelli Davide

Impegno Data Inizio

0,00% 10/11/2014

Data Fine



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB0O1 GP Attivita Produttive ..

predisposizione regolamento interno di disciplina della gestione delle assenze del
personale dipendente

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Rulli Lucia Responsabile

Vanni Fabio Collaboratore

Bracciali Luana Collaboratore

Cassai Rita Collaboratore

Occhini llaria Dirigente

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
Analisi delle disposizioni normative e contrattuali, prassi e giurisprudenza 01/01/2015 30/04/2015

in materia di assenze

predisposizione proposta di regolamentazione 01/05/2015 31/08/2015  Rulli Lucia
conQi\(isione regolamentazione con il Segretario generale e i direttori dei 01/09/2015 30/09/2015

servizi

lllustrazione proposte di regolamentazione alle ooss 01/10/2015 31/10/2015  Rulli Lucia

redazione regolamentazione 01/11/2015 31/12/2015

Centro di Responsabilita
UFFICIO GESTIONE DEL PERSONALE

Responsabile
Rulli Lucia

Impegno Data Inizio Data Fine
50,00%
10,00%
25,00%
10,00%
25,00%

Centro di Responsabilta Note
UFF. GEST PERS.

UFF. GEST PERS.
UFF. GEST PERS.

UFF. GEST PERS.
UFF. GEST PERS.



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 _0OBO01_GP Attivita Produttive .. UFFICIO GESTIONE DEL PERSONALE
predisposizione regolamento interno di disciplina della gestione delle assenze del Responsabile
personale dipendente Rulli Lucia
GANTT
Fasi
gen-20145 mar-2015 mag-2015 lug-2015 set-2015 nowv-2015 gen-2016
(IN CORS0) Analisi delle disposizioni | A ST
nommative e contrattuali, prassi... ; :
predisposizione proposta di | | — sl I [RRTORTOPRORRO s
regolamentazione | | | | | | |
condivisione regolamentazione conil | BL e ssasasnsosdd S S SN —

Segretario generale & i direttori dei servizi

llustrazione proposte di | ;. S S S Ly [ m——"
regolamentazione alle ooss

- - 1 : : : : =
I'EleZIDI'IE rEngEmEmEEIDI'IE h et et H APt b bt ot ek et e et e e = e e e e e e et Bt B ek et e et e 4

m Frevisto m Effettivo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
numero regolamenti predisposti 10 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: 2,10%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 0OB01_SO Attivita Produttive ..

lettura risultati indagine benessere organizzativo 2014, progettazione azioni correttive e

somministrazione questionario 2015

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore

Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Occhini llaria Responsabile
Alterio Antonella Collaboratore
Bracciali Luana Collaboratore
Milani Ida Collaboratore
Rossi Lisa Collaboratore
Rulli Lucia Direttore
FASI

Descrizione Peso

Lettura risultati indagine 2014 sul benessere organizzativo
organizzazione risultati indagine 2014 per applicazione SMVP
progettazione azioni correttive delle criticita rilevate

confronto con CUG

organizzazione somministrazione indagine sul benessere organizzativo
anno 2015

somministrazione questionario 2015

Inizio Previsto
01/01/2015
01/02/2015
01/03/2015
01/03/2015
01/05/2015

01/10/2015

Centro di Responsabilita

SERVIZIO SVILUPPO ORGANIZZATIVO
Responsabile

Occhini llaria

Impegno
45,00%
10,00%
15,00%
15,00%
10,00%
20,00%

Fine Prevista Responsabile

31/03/2015
27/02/2015
30/04/2015
30/09/2015
30/09/2015

01/12/2015

Occhini llaria

Occhini llaria

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SVILUPPO ORGANIZZATIVO
SVILUPPO ORGANIZZATIVO
SVILUPPO ORGANIZZATIVO
SVILUPPO ORGANIZZATIVO
SVILUPPO ORGANIZZATIVO

SVILUPPO ORGANIZZATIVO

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB01_SO Attivita Produttive ..

lettura risultati indagine benessere organizzativo 2014, progettazione azioni correttive e

somministrazione questionario 2015

Centro di Responsabilita
SERVIZIO SVILUPPO ORGANIZZATIVO

Responsabile
Occhini llaria

GANTT
Fasi
gen-2015  feb-2015 mar-2015 apr-2015 mag-2015  gu-2015  lug-2015  age-2015  set-2015  ott-2015  now-2015  dic-2015
(IN CORS0) Lettura risultati indagine | . T [OTITI. [TROTIIL | S IICT I T P
2014 sul benessere arganizzativo | | | | | | | | | | | |
(IN CORS0) organizzazione risuttati | T [ L S L A L A S S —_—
indagine 2014 per applicazione ShivP 1 : E ! '
progettazione azioni corettive delle | ' . SR A | iiiiiiniis A b oiciiiisi b iiiss
chticita rilevate f ! f ! ! ! ! i i i
i 1 ! |
Gl:lrlfrl:lrltl:l cian EUG ..... a ....................... i | i | i | | o ——- |. ........... f=====
organizzazione somministrazione indagine | .0 e e T — S S
sul benessere organizzative anno 2015 : i : i ; : : :
somministrazione quegti.:.nari.:. 20E Feeeee . ............ ........... . ........... ........... . ........... ........... e e e . ............ ............ _ ......
E Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
indagine benessere anno 2015 QUANTITATIVO 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: 2,10%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OBO01_UI Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

sviluppo servizi on line rivolti alla cittadinanza e agli utenti interni alla struttura comunale

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Corsi Filippo Responsabile
Lisi Nicola Collaboratore
Luca Peruzzi Collaboratore
FASI

Descrizione Peso

Analisi dei fabbisogni interni all'Ente per l'attivazione di servizi online

Valutazione della sostenibilita delle richieste in termini di risorse umane
ed economiche, prioritizzazione delle richieste

Attivazione delle procedure di acquisizione e/o sviluppo delle soluzioni da
attivare

Attivazione dei servizi online

Inizio Previsto
01/01/2015
01/04/2015

05/05/2015

23/06/2015

Fine Prevista
31/03/2015
30/04/2015

30/09/2015

31/12/2015

Responsabile
Corsi Filippo
Corsi Filippo

Corsi Filippo

Corsi Filippo

Centro di Responsabilita
UFF.GEST. SISTEMI INF.

Responsabile
Corsi Filippo

Impegno
30,00%
10,00%
30,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta

UFF.GEST. SISTEMI INF.
UFF.GEST. SISTEMI INF.

UFF.GEST. SISTEMI INF.

UFF.GEST. SISTEMI INF.

Data Fine

Note

Nuova Edilizia on line
- nuovi servizi
scuola/sociale



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OBO1_UI Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... UFF.GEST. SISTEMI INF.
Responsabile

sviluppo servizi on line rivolti alla cittadinanza e agli utenti interni alla struttura comunale Corsi Filippo

GANTT
Fasi
gen-2015 mar-2015 mag-2015 lug-2015 set-2015 now-2015 gen-2016
Analisi dei fabbisogni intemi al'Ente per | (GGG sssssssssdisssnsaannainannnanns s
I'attivazione di servizi online ; ; ; ;
Valitazione della sostenibitd delle | e s [ S o] SRR B
richieste in termini di isorse umane ... ! ! ! !
Ativazions delle procedure di | . e - G . -
acquisizione efo sviluppo delle soluzia. .. 3 : : | | | |
et ATV ; 1 1 e
MIVHEIDnEdEISENIEIDnllnE S e R R S R S R R R R e S R R R R R e " . . e
W Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Percentuale di servizi attivati rispetto al numero di

quelli richiesti ed economicamente sostenibili EFFICIENZA 85,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,90%



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB02_Ul Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... UFF.GEST. SISTEMI INF.
Progettazione, sviluppo e gestione di un sistema di ticketing open source per la gestione Responsabile
delle segnalazioni Corsi Filippo
Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.
Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione Impegno Data Inizio
Corsi Filippo Responsabile 15,00% 24/03/2014
Marconi Giacomo Collaboratore 15,00%
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta

Analisi dello strumento in uso presso il Comune di Arezzo per la gestione
dei ticket di assistenza informatica e valutazione di migliorie

Adeguamento del sistema secondo le valutazioni effettuate

GANTT

apr-2014 mag-2015

01/04/2015 31/07/2015  Corsi Filippo

01/09/2015 31/12/2015  Corsi Filippo

Fasi
giu-2015 lug-2015 ago-2015 set-2014

UFF.GEST. SISTEMI INF.

UFF.GEST. SISTEMI INF.

ott-2015 nov-2015

Note

dic-2015

Data Fine

gen-2016

sts delo strumenta i uso presso i | [

Comune di Arezzo per la gestione d...

Adeguamento del sisterma secondo le
valutazioni effettuate

.......................................................

® Previsto m Effettivo




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB02_uUl Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... UFF.GEST. SISTEMI INF.
Progettazione, sviluppo e gestione di un sistema di ticketing open source per la gestione Responsabile

delle segnalazioni Corsi Filippo
INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

SISTEMI DI TICKETING ADEGUATI Al NUOVI

STANDARD EFFICIENZA 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,20%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1 CO Attivita Produttive ..

PROMOZIONE ECONOMICA LOCALE ATTRAVERSO L'ACCOMPAGNAMENTO DELLE
AZIENDE DEL TERRITORIO, NELLA VENDITA DEI LORO PRODOTTI ATTRAVERSO |
MERCATI TELEMATICI

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio

Mancioppi Miretta Responsabile 3,00% 10/03/2015

Falini Rolando Collaboratore 3,00%

Finocchi Roberta Collaboratore 3,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta

INCONTRI CON ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA E CCIAA PER FARE 01/02/2015 31/03/2015 Mancioppi Miretta SUAP, SVILUPPO

IL PUNTO DELLA SITUAZIONE ECONOMICO

DIFFUSIONE OPUSCOLO AGGIORNATO 01/06/2015 31/12/2015 Mancioppi Miretta SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

ORGANIZZAZIONE CONVEGNO PER DIFFONDERE 01/10/2015 30/11/2015 Mancioppi Miretta SUAP, SVILUPPO

ULTERIORMENTE TRA LE IMPRESE L'E-PROCUREMENT

ECONOMICO

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo
Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1 CO Attivita Produttive ..

PROMOZIONE ECONOMICA LOCALE ATTRAVERSO L'ACCOMPAGNAMENTO DELLE
AZIENDE DEL TERRITORIO, NELLA VENDITA DEI LORO PRODOTTI ATTRAVERSO |

MERCATI TELEMATICI

GANTT

INCONTRI CON ASSOCIAZIONI DI

CATEGORIAE CCIAAPER FARE ...

DIFFUSIONE OFUSCOLO
AGGIORMATO

ORGANIZZAZIONE COMVEGHND PER
DIFFONDERE ULTERIORMENTET...

INDICATORI

Descrizione
INCONTRI CON ASSOCIAZIONI E CCIAA
ORGANIZZAZIONE CONVEGNO

Peso ai Fini della Valutazione: 1,70%

Scheda Obiettivo

Fasi

Centro di Responsabilita
SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

feb-2015 mar-2015  apr-2015 mag-2015 gu-2015  lug-2015  ago-2015  set-2015  of-2015 now-2015  dic-2015  gen-2016

......................................................

....................................................................................................

m Previsto m Effettivo

Valore Atteso Note

ON
ON

"

......................................................................................................................



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1 ED Servizi al cittadino e politiche internazionali UFF. EDILIZIA
IMPLEMENTAZIONE DI SERVIZI CONNESSI ALLA INFORMATIZZAZIONE DEI Responsabile
PROCEDIMENTI IN MATERIA EDILIZIA ATTRAVERSO UN PROCESSO DI Frescucci Paolo

DEMATERIALIZZAZIONE E GESTIONE INFORMATIZZATA DELLE PROCEDURE EDILIZIE
AUTORIZZATIVE

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti
Nominativo

Frescucci Paolo
Randellini Morena
Andrei Luca

Lucani Stefano
Buricchi Adria
Persechino Antonio
Sprugnoli Fabio
Tortora Vincenzo
Vetralla Maria Pia
Molinaro Umberto
Bindi Claudio Ruggero
Rossi Beccafico Elena
Andreini Paola
Lazzeri Paolo
Buonocunto Lucia
Aprilanti Mario

Marini Barbara
Scartoni Andrea
Pezzuoli Gianna

Calussi Roberto

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Dirigente

Impegno
5,00%
4,00%
7,00%
5,00%
5,00%
2,00%
5,00%
5,00%
4,00%
4,00%
4,00%
4,00%
4,00%
5,00%
4,00%
4,00%
5,00%
8,00%
5,00%
1,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB1 ED Servizi al cittadino e politiche internazionali

IMPLEMENTAZIONE DI SERVIZI CONNESSI ALLA INFORMATIZZAZIONE DEI

PROCEDIMENTI IN MATERIA EDILIZIA ATTRAVERSO UN PROCESSO DI

Centro di Responsabilita
UFF. EDILIZIA

Responsabile
Frescucci Paolo

DEMATERIALIZZAZIONE E GESTIONE INFORMATIZZATA DELLE PROCEDURE EDILIZIE

AUTORIZZATIVE

FASI

Descrizione

Acquisizione know-how attraverso attivita di formazione

Dotazione hardware e software, collegamenti di rete internet ed intranet

Compilazione, informatizzazione e formazione dei titoli edilizi che si
formano al DEPOSITO

Compilazione, informatizzazione e formazione dei titoli edilizi che
necessitano di PROVVEDIMENTO FINALE

Peso

Inizio Previsto

01/01/2015

01/01/2015

01/01/2015

01/08/2015

Fine Prevista

31/03/2015

31/03/2015

31/08/2015

31/12/2015

Responsabile

Frescucci Paolo

Frescucci Paolo

Frescucci Paolo

Frescucci Paolo

Centro di Responsabilta

UFF. EDILIZIA

UFF. EDILIZIA

UFF. EDILIZIA

UFF. EDILIZIA

Note

ATTIVITA' DI
FORMAZIONE A
SEGUITO
DELL'AVVENUTA
ROTAZIONE DEL
PERSONALE

TECNICO GIA'

DEDICATO
ALL'INFORMATIZZAZIONE

COMPLETAMENTO
DELLA FORNITURA
DELLE DOTAZIONI
HARDWARE GIA'
SEGNALATE



é}. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1 ED Servizi al cittadino e politiche internazionali UFF. EDILIZIA
IMPLEMENTAZIONE DI SERVIZI CONNESSI ALLA INFORMATIZZAZIONE DEI Responsabile
PROCEDIMENTI IN MATERIA EDILIZIA ATTRAVERSO UN PROCESSO DI Frescucci Paolo

DEMATERIALIZZAZIONE E GESTIONE INFORMATIZZATA DELLE PROCEDURE EDILIZIE
AUTORIZZATIVE

GANTT
Fasi
gen-2015 rmar-2015 mag-2015 lug-2014 set-2015 now-2015 gen-2016
Acquisizione know-haw attraverso attivita | Eeeeee— D Py Py
di formazione :
Dotazions hardware = softwars, | L NS SN SO SO O S
collegamenti di rete intemet ed intranst i
Compilazione, informatizzazione e | .
farmazione dei titoli edilizi che =i foma... | | ! ! | . |
Compilazione, informatizzazione e | i Bt A
forrnazione dei titoli edilizi c... H H
m Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
. T TENUTO CONTO CHE NEL CORSO DELL'ANNO 2014 | PROCEDIMENTI ATTIVATI SONO
Numero procedimenti edilizi attivati da DEPOSITO ATTIV 8,00/12,00 STATI 4, IL NUMERO DI PROCEDIMENTI RESIDUI E' PARI AD 8
Numero procedimenti edilizi attivati da rilascio ATTIV 300/3.00 NEL CORSO DELL'ANNO 2014 NON SONO STATI ATTIVATI | PROCEDIMENTI PREVISTI A
PROVVEDIMENTO ' ’ SEGUITO DELLE CRITICITA' SEGNALATE.
Riduzione spese cancelleria QUANTITATIVO - 1.500 euro

Il risultato atteso pari a - 10% é riferito al tempo previsto per legge rispettivamente pari a:
Riduzione termine conclusione procedimento ATTIV -10% - 30 giorni per i titoli attivati da deposito,
- 60 giorni per i titoli attivati da rilascio provvedimento

Peso ai Fini della Valutazione: 2,00%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2015 OB1 PO Servizi al cittadino e politiche internazionali UF. PROTOCOLLO E STATIST.
Estensione e diffusione all'interno degli uffici comunali dell'utilizzo della PEC in Responsabile

alternativa alle comunicazioni cartacee trasmesse tramite servizio postale Rossi Franco

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno
Rossi Franco Responsabile 7,50%
Battiston Giorgio Collaboratore 2,00%
Guidelli Claudio Collaboratore 2,00%
Gramigni Tommaso Collaboratore 7,00%
Pepe Alessandra Collaboratore 4,00%
SERENI SAURO Collaboratore 2,50%
Certosini Adriana Collaboratore 3,00%
Berbeglia Patrizia Collaboratore 3,00%
Bianchi Loretta Collaboratore 3,00%
Rustici Sara Collaboratore 2,50%
FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
Individuazione residue tipologie di comunicazione gestite in maniera 01/01/2015 31/03/2015 Rossi Franco
analogica, suscettibili di passaggio al formato digitale e all'invio all'esterno

tramite PEC

Contatti, incontri, interventi di supporto orientati ad informare e stimolare 01/04/2015 30/11/2015 Rossi Franco

direttori di ufficio e personale addetto circa le potenziali modalita di
utilizzo della PEC

Inserimento e aggiornamento indirizzi PEC di enti pubblici, gestori di 01/04/2015 31/12/2015 Rossi Franco
pubblici servizi, imprese, professionisti nell'anagrafica del sw JEnte
Protocollo per semplificare e velocizzare I'utilizzo dello strumento

Monitoraggio dell'utilizzo della modalita di trasmissione JEnte-PEC da 01/01/2015 31/12/2015 Rossi Franco
parte dei vari uffici, in relazione al complesso delle comunicazioni in
uscita ed alla spesa postale.

Data Inizio

Centro di Responsabilta

UF. PROTOCOLLO E
STATIST.

UF. PROTOCOLLO E
STATIST.

UF. PROTOCOLLO E
STATIST.

UF. PROTOCOLLO E
STATIST.

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

Scheda Obiettivo

2015 OB1 PO Servizi al cittadino e politiche internazionali

Estensione e diffusione all'interno degli uffici comunali dell'utilizzo della PEC in
alternativa alle comunicazioni cartacee trasmesse tramite servizio postale

GANTT

Individuazione residue tipologie di
camunicazione gestite in manie...

Contatti, inzontr, interventi di supporto
orentati ad informmare e stimola...

Ingerimento e aggiomamento indinzzi
PEC di enti pubblizi, gestor di pubbli. ..

hsnitoraggio dell'utilizzo della modalita di
trasmissione JEmte-PEC da parte d...

INDICATORI
Descrizione
Invii tramite utilizzo PEC e Interpro

Rapporto tra invii PEC e registrazioni di protocollo in
partenza

Incremento assoluto invii PEC rispetto anno
precedente

Incremento % invii PEC rispetto anno precedente

Numero invii postali
Risparmio postale equivalente

Costo complessivo spedizioni postali

Peso ai Fini della Valutazione: 2,20%

gen-2014

Fasi
mar-2015 mag-2015

Centro di Responsabilita
UF. PROTOCOLLO E STATIST.

Responsabile
Rossi Franco

lug-2015 set-2015 nowv-2015 gen-2016

Tipo
QUANTITATIVO

QUANTITATIVO

QUANTITATIVO

QUANTITATIVO
QUANTITATIVO

QUANTITATIVO

QUANTITATIVO

W Previsto m Effettivo

Valore Atteso Note

23.000,00

51,10

3.000,00

6,70
38.000,00

12.000,00

70.000,00

Risparmio derivante da mancata spedizione raccomandate AR (costo calcolabile in maniera
cautelativa in E 4,00 a spedizione).



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1_SD

La P.A. accessibile - 2015

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Occhiolini Orietta
lannaccone Rossella

Fei Isabella
Boncompagni Alessandra
Mugnai Roberta
Arrigucci Maria
Giovannelli Tuliana

Buricchi Fabio

Scheda Obiettivo

Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Agostini Cecilia Dirigente
FASI

Descrizione Peso
convenzioni con ordini professionali 50,00
studio e predisposizione passi e modelli software immigrazione da altro 30,00

comune on line

attivazione servizio immigrazione da altro comune on line 20,00

Inizio Previsto
01/04/2015
01/02/2015

01/10/2015

Fine Prevista
31/12/2015
30/09/2015

31/12/2015

Centro di Responsabilita
UF.SERV.DEMOGRAFICI

Responsabile
Occhiolini Orietta

Impegno
11,00%
11,00%
2,00%
2,00%
1,00%
2,00%
2,00%
2,00%
4,00%

Responsabile
Occhiolini Orietta

Occhiolini Orietta

Occhiolini Orietta

Data Inizio Data Fine

Centro di Responsabilta Note
UF.SERV.DEMOGRAFICI
UF.SERV.DEMOGRAFICI

UF.SERV.DEMOGRAFICI



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1_SD

La P.A. accessibile - 2015

Centro di Responsabilita
UF.SERV.DEMOGRAFICI

Responsabile
Occhiolini Orietta

GANTT
Fasi
convenzioni con ordini professionali ----------- ------------
studic e predisposizione passi e modelli | | |
saftware immigrazione da attro comu... ] 1 t . : i ]
attivazione servizio immigrazione da attro
comune on ling
W Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
convenzioni con ordini professionali QUANTITATIVO 3
attivazione servizio on line immigrazione da altro QUANTITATIVO  31/10/2015
comune
n. pratiche on line/n. totale pratiche immigrazione da EEFICIENZA 206

altro comune

Peso ai Fini della Valutazione: 2,20%

feb-2015 mar-2015  apr-2015 mag-2015  giu-2015  lug-2015  age-2015  set-2015  ott-2015  now-2015  dic-2015  gen-2016

..............................................................................................................



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1_SG Affari generali, Stampa e informazione, Affari legali ...
COMPLEMENTO ATTUAZIONE DELLA PROCEDURA PER LA SOTTOSCRIZIONE

DIGITALE DEGLI ATTI AMMINISTRATIVI: DELIBERAZIONI GC E CC, ORDIONANZE
SINDACALI, DECRETI DEL SINDACO E DEL PRESIDENTE DEL CC.

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Ralli Marcello Responsabile

Tenti Sara Collaboratore

Corsi Filippo Collaboratore

Giannini Fabio Collaboratore

Innocentini Antonella Collaboratore

Patrizia Lisi Collaboratore

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista
ORDINANZE SINDACALI, DECRETI DEL SINDACO E DEL 01/09/2015 31/12/2015

PRESIDENTE DEL CC
DELIBERAZIONI GC E CC 01/10/2015 31/12/2015

Centro di Responsabilita
SEGRETARIO GENERALE

Responsabile
Ralli Marcello

Impegno

Responsabile

Ralli Marcello

Ralli Marcello

1,00%
3,00%
1,00%
1,50%
3,00%
1,50%

Data Inizio
01/07/2015
01/07/2015
01/07/2015
01/07/2015
01/07/2015
01/07/2015

Centro di Responsabilta

SEGRETARIO GENERALE

SEGRETARIO GENERALE

Note

Data Fine
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1_SG Affari generali, Stampa e informazione, Affari legali ... SEGRETARIO GENERALE
COMPLEMENTO ATTUAZIONE DELLA PROCEDURA PER LA SOTTOSCRIZIONE Responsabile
DIGITALE DEGLI ATTI AMMINISTRATIVI: DELIBERAZIONI GC E CC, ORDIONANZE Ralli Marcello
SINDACALI, DECRETI DEL SINDACO E DEL PRESIDENTE DEL CC.
GANTT
Fasi
3A0-ago 14-5et 20-zet 14-ott 20-ott 13-nowv 28-now 13-dic 28-dic
oromanze sivoacau, vecrer | [
DEL SINDACO E DEL PRESIDEN. .. H : : : i : | |
— . - =
E Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

L'obiettivo prevede:

- una fase propedeutica (fornitura dispositivi firma digitale ai soggetti interessati risultanti dalle
elezioni amm.ve;

- una fase operativa (messa a regime della sottoscrizione digitale)

ORDINANZE SINDACALI, DECRETI DEL SINDACO

E DEL PRESIDENTE DEL CC QUANTITATIVO | 33%

L'obiettivo prevede: - una fase propedeutica (fornitura dispositivi firma digitale ai soggetti interessati

Deliberazioni di Giunta e di Consiglio comunale. EFFICIENZA 25% risultanti dalle elezioni amm.ve; - una fase operativa (messa a regime della sottoscrizione digitale)

Peso ai Fini della Valutazione: 1,20%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1 _SL Servizi al cittadino e politiche internazionali SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.

Responsabile

Sempre piu Unico - 2015 Agostini Cecilia

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Agostini Cecilia Responsabile 5,00% 01/01/2015 31/05/2015
Borri Manola Collaboratore 1,00% 01/01/2015 31/12/2015
Ricci Laura Collaboratore 5,00% 01/01/2015 31/12/2015
Hosp Francesca Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Del Pianta Paola Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Mannozzi P.Luigi Collaboratore 5,00% 01/01/2015 31/12/2015
Mencattini Daniele Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Mencucci Alessandra Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
MINOPOLI GENNARO Collaboratore 1,00% 01/01/2015 31/12/2015
Rossi Maurizio Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Rossi Rosa Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Sonnacchi Roberta Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Bennati Stefania Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Grilli Simona Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Laurenzi Massimo Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Stocchi Silvia Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Mattesini Giuliana Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Bloise Salvatore Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Bianchini Fausta Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Bisaccioni Marco Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Ducci Margherita Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo
Centro di Responsabilita
SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.

Responsabile
Agostini Cecilia

Assessorato
Servizi al cittadino e politiche internazionali

Obiettivo Operativo
2015 OB1_SL

Sempre piu Unico - 2015

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Grassi Alba Collaboratore 5,00% 01/01/2015 31/12/2015
Bidini Barbara Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Ferretti Valeria Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
PAPI MARCO Collaboratore 1,00% 01/01/2015 31/12/2015
Padrini Laura Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Pagliai Rosanna Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Pernici Mara Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Sorbini Paola Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Tagliaferri Bruna Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Ugolini Lucia Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Romanelli Nadia Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Giuliattini Antonietta Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Benelli Lorella Collaboratore 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Individuazione postazioni da adibire a sportelli self service e, in SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.

collaborazione con il CED, acquisto della strumentazione necessaria

01/01/2015 28/02/2015 | Agostini Cecilia

Formazione del personale all'assistenza ai cittadini 01/02/2015 28/02/2015 | Agostini Cecilia SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.

Promozione e Attivazione del servizio 01/03/2015 30/04/2015 | Agostini Cecilia SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1 _SL Servizi al cittadino e politiche internazionali SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.
Responsabile

Sempre piu Unico - 2015 Agostini Cecilia

GANTT
Fasi
30-dic 14-gen 28-gen 13-feb 28-feh 15-mar 3A0-rnar 14-apr 28-apr
Individuazione postazioni da adibire a | | [ MDD
sportelli self service e, in collaborazio... ' i ]
Formazione del personale alfassistenza | 0 [
ai cittadini ] ]
s e | 4 A N I
m Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
postazioni self service attivate EFFICIENZA 2,00

Peso ai Fini della Valutazione: 2,20%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1 UL Affari generali, Stampa e informazione, Affari legali ...

Riduzione contenzioso o dei costi connessi con particolare riferimento al contenzioso
derivante da omessa cattiva manutenzione dei beni comunali

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
SERVIZIO LEGALE

Responsabile
Ricciarini Roberta

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Ricciarini Roberta Responsabile 34,00%

Fiori Maria Elena Collaboratore 1,50%

Testerini Samuele Collaboratore 6,50%

Badii Floriana Collaboratore 10,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Analisi Qel contenzioso attivo per la valutazione di eventuali ipotesi 01/01/2015 28/02/2015  Ricciarini Roberta UFFICIO LEGALE

transattive

Consulenza all'attivita dell'instaurando sportello assicurativo in 01/01/2015 31/12/2015  Ricciarini Roberta UFFICIO LEGALE

affiancamento al broker

Aggiornamento catalogazione/mappatura delle vertenze attivate al fine 16/06/2015 30/06/2015  Ricciarini Roberta UFFICIO LEGALE

della collaborazione alla redazione del documento rischio strade

Aggiornamento catalogazione/mappatura delle vertenze attivate al fine 15/12/2015 31/12/2015  Ricciarini Roberta UFFICIO LEGALE

della collaborazione alla redazione del documento rischio strade

Attivita di controllo delle determinazioni della commissione sinistri 01/01/2015 31/12/2015 Ricciarini Roberta UFFICIO LEGALE



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1 UL Affari generali, Stampa e informazione, Affari legali ... SERVIZIO LEGALE
Riduzione contenzioso o dei costi connessi con particolare riferimento al contenzioso Responsabile
derivante da omessa cattiva manutenzione dei beni comunali Ricciarini Roberta
GANTT
Fasi
gen-2015 mar-2014 mag-2015 lug-2015 set-2015 nowv-2015 gen-2016

Analisi del contenzioso attivo per la ]

e i s o Bl i F e e S

Consulenza all attivita dellinstaurando e SIS EEEES—S———

sportello assicurativo in affiancamen...

Aggiomamente catalogazione/mappatura | e o R g B gansn il [ 8
delle vertenze attivate al fine del...

Attivita di controllo delle determinazioni _ : : H | :

della commissione sinistr

m Frevisto m Effettivo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Percentuale riduzione del contenzioso EFFICIENZA 5,00

Peso ai Fini della Valutazione: 2,30%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB1 UP Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Attuazione Piano di razionalizzazione sedi uffici comunali

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore

Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti
Nominativo

Fabbianelli Antonella
MARCANTONI LUCA
Piergiovanni Maurizio
Romano Stefania
CARRAI STEFANO
Padelli Lorenzo
Meazzini Roberto
Cerofolini Sauro
Caposciutti Lara

Del Brenna Lucia

Caneschi Sabrina

FASI
Descrizione
Fine lavori ristrutturazione Palazzina C ex Casema Cadorna

Emissione del Certificato di Regolare Esecuzione dei lavori di
ristrutturazione Palazzina C

Redazione del progetto di ristrutturazione Palazzina A (ex caserma
Cadorna).

Avvio procedure di gara ristrutturazione palazzina A

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Posizione Organizzativa

Peso

Inizio Previsto

01/01/2015
01/07/2015

01/04/2015

01/12/2015

Fine Prevista

30/06/2015
30/10/2015

15/12/2015

31/12/2015

Centro di Responsabilita
SERVIZIO PROGETTAZIONE OPERE PUBBLICHE

Responsabile
Fabbianelli Antonella

Impegno
13,00%
30,00%
20,00%
20,00%
40,00%
20,00%
20,00%
20,00%
10,00%
10,00%
10,00%

Responsabile

Fabbianelli Antonella

Fabbianelli Antonella

Fabbianelli Antonella

Fabbianelli Antonella

Data Inizio
05/01/2015
05/01/2015
05/01/2015
05/01/2015
05/01/2015
05/01/2015
05/01/2015
05/01/2015
16/11/2015
16/11/2015
16/11/2015

Centro di Responsabilta

SERVIZIO PROGETTAZIONE

SERVIZIO PROGETTAZIONE

SERVIZIO PROGETTAZIONE

SERVIZIO PROGETTAZIONE

Data Fine
31/12/2015
31/12/2015
30/09/2015
30/09/2015
31/12/2015
30/09/2015
31/12/2015
30/09/2015
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015

Note

da ottobre 2015
attivazione
trasferimento uffici



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Centro di Responsabilita

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1 UP Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... SERVIZIO PROGETTAZIONE OPERE PUBBLICHE
A . Bi di . I . di uffici I Responsabile
ttuazione Piano di razionalizzazione sedi uffici comunali Fabbianelli Antonella
GANTT
Fasi
gen-2015 mar-2015 mag-2015 lug-2015 set-2015 now-2015 gen-2016
Fine lavari risttturazione Palazzina C | [ A b
ex Casema Cadoma H ; ; i ; ; ;
Emissione del Certificata di Regolare | | B s | I 0000 -

Esecuzione dei lavon di nstntturazio. ..

Redarione del progetto di ristnutturazione 5 5 R

Palazzina A (ex caserna Cadomal.

I LR L T T TN ST T e cne, e
palazzina A H i ] ] i H ]

W Previsto m Effettivo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Locali pronti per trasferimento degli uffici ex banca EFFICIENZA 01/10/2015 trasferimanto a cura dell'Ufficio Patrimonio

d'italia e palazzo funghini

Approvazione progetto esecutivo intervento di
Ristrutturazione Palazzina A. Lotto 1 EFFICIENZA 15/12/2015

Peso ai Fini della Valutazione: 2,30%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1 VF Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Perfezionamento della procedura di acquisto di materiali di modico valore per il
fabbisogno degli operai forestali e dei volontari del progetto Utileta.

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Strazzullo Alfredo Responsabile

Forzoni Maria Teresa Collaboratore

Borghi Enrico Collaboratore

GROTTI CESARE Collaboratore

Grotto Adriana Collaboratore

Nocentini Alfredo Collaboratore

Paggini Manuela Collaboratore

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista
Predisposizione di un progetto inquadrato ai sensi del D.lg 163/06 come 01/01/2015 30/04/2015
"accordo quadro"

Realizzazione gara 01/05/2015 31/07/2015
Stipula contratto 01/08/2015 15/10/2015

Responsabile

Centro di Responsabilita
UF.MANUT.VERDE PUB./FORES

Responsabile
Strazzullo Alfredo

Impegno Data Inizio
6,00% 01/01/2015
5,00% 01/01/2015
4,00% 01/01/2015
3,00% 01/01/2015
2,00% 01/05/2015
5,00% 01/01/2015
2,00% 01/01/2015

Centro di Responsabilta

Strazzullo Alfredo UF.MANUT.VERDE

PUB./FORES

Strazzullo Alfredo UF.MANUT.VERDE

PUB./FORES

Strazzullo Alfredo UF.MANUT.VERDE

PUB./FORES

Note

Data Fine
15/10/2015
15/10/2015
15/10/2015
15/10/2015
15/10/2015
15/10/2015
15/10/2015



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo
2015 OB1_VF

Assessorato
Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Perfezionamento della procedura di acquisto di materiali di modico valore per il
fabbisogno degli operai forestali e dei volontari del progetto Utileta.

Centro di Responsabilita
UF.MANUT.VERDE PUB./FORES

Responsabile
Strazzullo Alfredo

GANTT
Fasi
gen-2015 feb-2015  mar-2015 apr-2015 mag-2015 giu-2014 lug-2015 ago-2015 set-2015 ott-2015
(IN CORS0) Predisposizione diun | | N N R AU SR
progetto inquadrato ai sensidel O.... i | : : | i | i | |
I T T . [ S
T IS TN N T N T e
H Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
stipula contratto EFFICACIA 15/10/2015

Peso ai Fini della Valutazione: 2,00%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB2_AP Politiche dell'educazione e Scuola ..

Riduzione spese veicoli in dotazione PM; riduzione spese gestione procedure ne PM;
sanzionatorie (estere/nazionali)***

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Meloncelli Valeria Responsabile

GANTT

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Peso ai Fini della Valutazione: 0,60%

Centro di Responsabilita
SERV.POLIZIA MUNICIPALE

Responsabile
Meloncelli Valeria

Impegno Data Inizio

0,00% 27/03/2015

Data Fine



*#% 2015 _OB2_ AP: Obiettivo da eliminare in quanto erroneamente riportato nel DUP



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB2 PR Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Razionalizzazione delle procedure per ottimizzazione tempistiche di svolgimento degli
appalti/affidamenti di competenza dell'Ufficio Gestione Amm.va OO.PP.

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio
Caneschi Sabrina Responsabile 5,00%

Cangioloni Santina Collaboratore 15,00%

Del Brenna Lucia Collaboratore 20,00%

Caposciutti Lara Collaboratore 20,00%

Ricorso Margherita Collaboratore 15,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta
ricognizione delle tipologie procedurali per appalti/affidamenti da 01/03/2015 10/04/2015 Caneschi Sabrina UF.GEST. AM.VA OO.PP.
effettuare: produzione di check-lists della ducumentazione da produrre

per le gare

incontri con Servizi/Uffici tecnici coinvolti nelle procedure di 10/04/2015 30/04/2015 Caneschi Sabrina UF.GEST. AM.VA OO.PP.
appalto/affidamento per condivisione/integrazione/revisione sulle

check-lists

redazione ed approvazione di protocollo operativo condiviso tra 30/04/2015 29/05/2015 Caneschi Sabrina UF.GEST. AM.VA OO.PP.

Servizi/Uffici coinvolti

Centro di Responsabilita
UF.GEST. AM.VA OO.PP.

Responsabile
Caneschi Sabrina

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB2 PR Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... UF.GEST. AM.VA OO.PP.
Razionalizzazione delle procedure per ottimizzazione tempistiche di svolgimento degli Responsabile
appalti/affidamenti di competenza dell'Ufficio Gestione Amm.va OO.PP. Caneschi Sabrina
GANTT

Fasi

28-febh T-mar 14mar 21-mar 28-mar  dapr 11-apr  18-apr 25-apr 2-mag %Ymag I18-mag 23-mag 30-mag

ricagnizione delle tipologie procedurali per | |

e e T . B e s e e e e

incontr con ServizifUffici tecnici ! ! ! ! ! ! _ !

coinvalti nelle procedurs ! !

redazione ed approvazione di protocallo | | R - I I T — . I

operativo condiviso tra ServizifLHAfi...

m Frevisto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
ricognizione, studio e redazione check-lists QUALITA4 10/04/2015

svolgimento incontri con Servizi/Uffici interessati QUALITA4 30/04/2015

redazione e approvazione protocollo operativo QUANTITATIVO 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,80%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB2_SP Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Aggiornamento dei documenti di valutazione dei rischi in base alle recenti modifiche
intervenute in materia di rischio stress da lavoro correlato per quanto riguarda il profilo
professionale della Polizia Municipale

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE

Responsabile
Baldini Giovanni

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio
Baldini Giovanni Responsabile 25,00%

Baldi Daniele Collaboratore 50,00%

Bonci Gabriele Collaboratore 15,00%

Senesi Mauro Dirigente 5,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta

Verifica dei profili professionali soggetti al rischio stress lavoro correlato 15/01/2015 28/02/2015 | Baldini Giovanni SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE
Acquisizione dati statistici 01/03/2015 30/04/2015 | Baldini Giovanni SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE
Definizione del questionario e dei paramentri dei soggetti interessati 01/05/2015 30/06/2015  Baldini Giovanni SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE
Somministrazione del questionario ed assistenza ai dipendenti 01/07/2015 31/08/2015  Baldini Giovanni SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE

Valutazione dei risultati e relazione finale 01/09/2015 30/11/2015  Baldini Giovanni SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB2_SP Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE
Aggiornamento dei documenti di valutazione dei rischi in base alle recenti modifiche Responsabile

intervenute in materia di rischio stress da lavoro correlato per quanto riguarda il profilo  Baldini Giovanni
professionale della Polizia Municipale

GANTT
Fasi
gen-2015  feb-2015 mar-2015  apr-2015 mag-2015  giu-2015  lug-2015  ago-2015  =set-2015  ott-2015  now-2015  die-2015
TL R I TR LI BT I ST IO SR (TRTIRIIS (TSRO | NI SUTTIINO) PO SR, S
al rischio stress lavoro comelato : ; H H : ;
.ﬁ:qUISIZIDnE dEtI statistici o e b ! e b e o T b b THEEE
Definizione del questionario e dei | T NN L
paramertri dei soggetti interessati | i i i i
Somministrazione del questionarioed || S S S b oo S e 000 .
assistenza ai dipendenti i i : : i : ; i : ;
g LS RGN e gl 5 5 5 5 5 5 5 = ]
I'u'hll.rtazll:lrle dEl nsu'ta-tl e rEIHEll:lnE flnaIE et s B it pE R h ot e A et BB LEE it B Es B P h ot e s H : :
B Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Dipendenti interessati QUANTITATIVO 100

Peso ai Fini della Valutazione: 1,90%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB3_AM Servizi al cittadino e politiche internazionali

INFORMATIZZAZIONE: PRESENTAZIONE ON-LINE DELLE ISTANZE E GESTIONE DEI
PROCEDIMENTI RELATIVI A STRUTTURE SANITARIE - SOCIALI - STUDI MEDICI -
AMBULATORI VETERINARI

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita

SERVIZIO AMBIENTE ED ENERGIA

Responsabile
Farsetti Daniela

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio

Farsetti Daniela Responsabile 15,00%

Rossi Fabio Collaboratore 25,00%

Tarquini Marzia Collaboratore 3,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta

Trasferimento dei dati dagli archivi cartacei alla procedura informatica 01/01/2015 31/12/2015  Farsetti Daniela SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

Formazione dei soggetti interni interessati alle procedure 01/01/2015 30/04/2015  Farsetti Daniela SERVIZIO AMBIENTE ED

ENERGIA

Note

Data Fine



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB3_AM Servizi al cittadino e politiche internazionali SERVIZIO AMBIENTE ED ENERGIA
INFORMATIZZAZIONE: PRESENTAZIONE ON-LINE DELLE ISTANZE E GESTIONE DEI Responsabile
PROCEDIMENTI RELATIVI A STRUTTURE SANITARIE - SOCIALI - STUDI MEDICI - Farsetti Daniela
AMBULATORI VETERINARI
GANTT
Fasi
gen-2015 mar-2014 mag-2015 lug-2014 set-2014 nowv-2014 gen-2016
Trasterimenta de dat g archivi | | R
cartacei alla procedura infomnatica : ; ; H ; ;
Fomazione dei soggettmteri | [ERMMMMMI
interessati alle procedure H ! !
E Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Percentuale Pratiche informatizzate 2015 EFFICIENZA 80,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,80%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB3_TF Servizi al cittadino e politiche internazionali

Informatizzazione dei procedimenti autorizzativi e/o concessori degli impianti pubblicitari

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Centro di Responsabilita
UFF. MOBILITA'

Responsabile
Bernardini Roberto

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti
Nominativo

Bernardini Roberto
Migliardi Armando
Galantini Roberto
Baroni Daniela

Marchesini Piero

FASI
Descrizione
sperimentazione

attuazione delle procedure

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso
30,00
70,00

Impegno Data Inizio
5,00%
5,00%
5,00%
5,00%
3,00%

Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta
01/01/2015 30/04/2015  Bernardini Roberto UFF. MOBILITA'
02/05/2015 31/12/2015 Bernardini Roberto UFF. MOBILITA'

Note

Data Fine



Q[}. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB3_TF Servizi al cittadino e politiche internazionali

Informatizzazione dei procedimenti autorizzativi e/o concessori degli impianti pubblicitari

Centro di Responsabilita
UFF. MOBILITA'

Responsabile
Bernardini Roberto

GANTT
Fasi
gen-2015 feb-2015  mar-2015 apr-2015  mag-2015 giu-2014 lug-2015 set-2015 ott-2015 nowv-2015  dic-2014 gen-2014
W A o S s - — — -
e . T A S — I
E Previsto m Effettivo
INDICATORI

Descrizione

rapporto tra n. pratiche presentate on-line e n.
pratiche cartacee

rapporto tra n. autorizzazioni on line e autorizzazioni
cartacee

Peso ai Fini della Valutazione: 2,00%

Tipo

EFFICIENZA

EFFICIENZA

Valore Atteso Note

>0.3

>0.3



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB4_CC

Attivazione firma digitale per atti del Consiglio comunale e della Presidenza CC

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Centro di Responsabilita
UF. DEL CONS. COM.LE

Responsabile
Zanelli Davide

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Zanelli Davide Responsabile
Maurizi Piero Collaboratore
Bloise Leonardo Collaboratore
Brizzi Patrizia Collaboratore
Improta Anna Maria Collaboratore
FASI

Descrizione Peso

Studio e condivisione con Segreteria generale e Servizi tecnologici sugli
aspetti tecnici e organizzativi necessari all'implementazione

Supporto e formazione della nuova Presidenza CC (presidente e due
vicepresidenti) in materia di digitalizzazione atti

Attivazione della firma digitale sugli atti ed entrata a regime del nuovo
sistema

Inizio Previsto

01/07/2015

01/09/2015

01/11/2015

Impegno Data Inizio
15,00% 06/11/2014
10,00%
10,00%

5,00%

5,00%

Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta
30/09/2015  Zanelli Davide UF. DEL CONS. COM.LE
01/11/2015  Zanelli Davide UF. DEL CONS. COM.LE
31/12/2015  Zanelli Davide UF. DEL CONS. COM.LE

Note

Data Fine



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 _0OB4_CC UF. DEL CONS. COM.LE

Responsabile

Attivazione firma digitale per atti del Consiglio comunale e della Presidenza CC Zanelli Davide

GANTT
Fasi
lug-2015 ago-2015 set-2015 ott-2014 now-2015 diz-2015 gen-2016
Studio e condivisione con Segreteria | . N T
generale e Servizi tecnologici sug... ! ] ! i
Supparto e formazione dellanuova | f 0] L [ S A
Presidenza CC (presidente e d... i
Attivazione della fima digitale sugiiatti | 0L A jEEe e
ed entrata a regime del nuovo sistema :
H Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

eliminazione della firma cartacea su tutti gli atti di

0,
Consiglio comunale e della Presidenza CC EFFICIENZA 100%

Peso ai Fini della Valutazione: 0,60%



\?. Comune di Arezzo

Assessorato
Attivita Produttive ..

Obiettivo Operativo
2015 OB4_CO

ATTIVAZIONE GESTIONE CARTA DEI SERVIZI

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Scheda Obiettivo

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore

Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti
Nominativo

Mancioppi Miretta
Boncompagni Alessandro
Finocchi Roberta

Papini Stefano

Sanfilippo Giovanni

FASI
Descrizione

AGGIORNAMENTO CARTA DEI SERVIZI
AGGIORNAMENTO CARTA DEI SERVIZI
AGGIORNAMENTO CARTA DEI SERVIZI
AGGIORNAMENTO CARTA DEI SERVIZI
CUSTOMER SATISFACTION

AGGIORNAMENTO CARTA DEI SERVIZI

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Inizio Previsto

01/03/2015

01/05/2015

01/07/2015

01/09/2015

01/10/2015

01/11/2015

Fine Prevista

31/03/2015

31/05/2015

31/07/2015

30/09/2015

31/10/2015

30/11/2015

Centro di Responsabilita

SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

Impegno
3,00%
2,00%
2,00%
5,00%
2,00%

Responsabile

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Data Inizio

06/03/2015

Centro di Responsabilta

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB4_CO Attivita Produttive ..

ATTIVAZIONE GESTIONE CARTA DEI SERVIZI

GANTT

Fasi
mar-2015 apr-2014 mag-2015 giu-2015

lug-2015

Centro di Responsabilita
SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

now-20145

ago-2015 set-2015 ott-2015

AGGIORMAWMENTO CARTA DEl SERWIZI - .................. .................. .................. .................. .................. .................. PR

CUSTOMER SATISFACTION beveee- .................. ................. .................. .................. .................. .................. ................. ]

| Frevisto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
NUMERO AGGIORNAMENTI QUANTITATIVO 5,00

PERCENTUALE DI GIUDIZI POSITIVI (CUSTOMER

SATISFACTION) EFFICIENZA 60,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,40%



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB5 _AM Servizi al cittadino e politiche internazionali

Scheda Obiettivo

INFORMATIZZAZIONE DELLA COMUNICAZIONE DI MESSA IN ESERCIZIO DEGLI

IMPIANTI ASCENSORI, MONTACARICHI E PIATTAFORME ELEVATRICI PER DISABILI.

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Farsetti Daniela
Pancini Paola

Mori Tommaso

Andreotti Emilia

FASI

Descrizione

predisposizione procedura informatica
formazione del personale
comunicazione ai cittadini

awvio della procedura

Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Inizio Previsto

01/01/2015

01/07/2015

01/09/2015

01/10/2015

Fine Prevista

30/06/2015

30/09/2015

30/09/2015

31/12/2015

Centro di Responsabilita
SERVIZIO AMBIENTE ED ENERGIA

Responsabile

Impegno
5,00%
3,50%
6,00%
3,00%

Responsabile

Farsetti Daniela

Farsetti Daniela

Farsetti Daniela

Farsetti Daniela

Farsetti Daniela

Data Inizio

10/12/2014

Centro di Responsabilta

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB5_AM Servizi al cittadino e politiche internazionali SERVIZIO AMBIENTE ED ENERGIA
INFORMATIZZAZIONE DELLA COMUNICAZIONE DI MESSA IN ESERCIZIO DEGLI Responsabile
IMPIANTI ASCENSORI, MONTACARICHI E PIATTAFORME ELEVATRICI PER DISABILI. Farsetti Daniela
GANTT
Fasi
gen-2015  feb-2015 mar-2015  apr-201% mag-2015  giu-2015  lug-2015  age-2015  set-2015  ott-2015  now-2015  dic-2015  gen-2018
; - ; : '_' : ; : : ' | i : : : :
FII'EdIEF":ISIEIDI'IE FII'CICEdLIIE ||'If|:||T|'I3't|CE ....... ' 0 ! ! ! ' e o m—a—- em e ——- . ............ ...-.- .......
NESUUUION NN S S S— S S— S I
CeAL A St Ei i hesearierszensrasisransnners S— Y — — A A oy PSSR SNSRI S
Ty S— Te— Se— T — S— E— — — I
M Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
pratiche informatizzate 2015 EFFICIENZA 100,00
tempi medi di istruttoria di una pratica EFFICIENZA 28

Peso ai Fini della Valutazione: 2,00%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB5 _CO Attivita Produttive ..

AUTOMATIZZAZIONE DELLE PROCEDURE DI GESTIONE DELLE PRATICHE RELATIVE
AL COMMERCIO E A | SERVIZ|

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio

Mancioppi Miretta Responsabile 6,00% 10/02/2015

Papini Stefano Collaboratore 20,00%

Finocchi Roberta Collaboratore 8,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta

COMPLETAMENTO ANAGRAFICA DELLE PRATICHE IN ARCHIVIO 01/01/2015 28/02/2015 Mancioppi Miretta SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

DEFINIZIONE WORKFLOW INFORMATICO 01/02/2015 28/02/2015 Mancioppi Miretta SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

CREAZIONE MODELLI LETTERE PER PROCEDURA 01/03/2015 31/03/2015 Mancioppi Miretta SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

INSERIMENTO PRATICHE TELEMATICHE PERVENUTE VIA PEC 01/03/2015 30/04/2015 Mancioppi Miretta SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

TEST E SPERIMENTAZIONE FUNZIONALITA' 01/04/2015 30/04/2015 Mancioppi Miretta SUAP, SVILUPPO

ECONOMICO

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Centro di Responsabilita

Obiettivo Operativo Assessorato
2015_0OB5_CO Attivita Produttive .. SUAP, SVILUPPO ECONOMICO
AUTOMATIZZAZIONE DELLE PROCEDURE DI GESTIONE DELLE PRATICHE RELATIVE Responsabile
AL COMMERCIO E A | SERVIZI Mancioppi Miretta
GANTT
Fasi
30-dic 14-gen 28-gen 13-feb 28-feb 15-mar 3A0-rnar 14-apr 28-apr
COMPLETAVENTO ANAGRAFICA | | [ e = T Y. S —
DELLE FRATICHE IN ARCHIAD ] ; : ; | | : : :
DEFINIZIONE WORKFLOW | .« b L N ... [ DNV, LRI (PR S—
INFORMATICO ; : : : : : : : §
CREAZIONEMODELLI LETTEREPER | . b A IS . _—
PROCEDURA . . i i i ! ! ! i
INSERIMENTO PRATICHE I T I ..
TELBMATICHE PERVENMUTE WIA PEG | | ! ; ; ; ; ; ; ;
TEST ESPERIMENTAZIONE | | R I . SR e | I
FUNZIOMALITA : :
m Frevisto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
PRATICHE INSERITE PRESENTI IN ARCHIVIO EFFICIENZA 100,00
RIDUZIONE TEMPI DI LAVORAZIONE EFFICIENZA 10,00

Peso ai Fini della Valutazione: 2,10%



\?. Comune di Arezzo

Assessorato
Attivita Produttive ..

Obiettivo Operativo
2016_0OB01_SO

Attuazione azioni di miglioramento organizzativo

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Collegato a

Scheda Obiettivo

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore

Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti
Nominativo

Occhini llaria

Vanni Fabio

Milani Ida

Ferri Gianni

Alterio Antonella
Martinelli Emanuela
Cassai Rita

Brogi Paolo

Rossi Lisa

Bracciali Luana

FASI

Descrizione

lettura dati indagine benessere 2015

analisi risultati questionari 2014 2015

individuazione criticita organizzative

progettazione azioni di miglioramento

confronto/ condivisione con la struttura delle azioni progettate

formalizzazione azioni organizzative progettate

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Inizio Previsto
01/01/2016
01/03/2016
01/05/2016
01/07/2016
01/10/2016
01/12/2016

Fine Prevista

28/02/2016
30/04/2016
30/06/2016
30/09/2016
30/11/2016
31/12/2016

Centro di Responsabilita

SERVIZIO SVILUPPO ORGANIZZATIVO

Responsabile
Occhini llaria

Impegno

Responsabile

Occhini llaria
Occhini llaria

Occhini llaria

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SVILUPPO ORGANIZZATIVO
SVILUPPO ORGANIZZATIVO
SVILUPPO ORGANIZZATIVO
SVILUPPO ORGANIZZATIVO
SVILUPPO ORGANIZZATIVO
SVILUPPO ORGANIZZATIVO

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016_0OB01_SO Attivita Produttive .. SERVIZIO SVILUPPO ORGANIZZATIVO
Responsabile

Attuazione azioni di mlglloramento organizzativo Occhini llaria

GANTT
Fasi
gen-2018  feb-2016 mar-2016 apr-2016 mag-2016 giu-2016  lug-20168  ago-2016 set-2016  oft-2016  now-2016  dic-2016  gen-2017
lettura dati indagine bernessers 2016 F------ _ ................................................................................... ey . ........... . ...................
analisi Asultati questionar 2014 2015 |- EE T— — e U DS W S— S— R T S S—
II'IdI\I'IdLIEZICII'IE cn‘tlcrta DI'QEI'IIZEETI\I'E ...... s ch b R Jiaranasass ........... i L e e ik o e e e o =zt e s
o g 5 5 5 g 5 R I W= 5 5 g
pmgeﬂ:azlnne azioni dl mlglll:lmmentl:l ...... fr = ——- a .......... a ........... | ........... fr = ——- a ........... i | i kbl a ........... |. ........... fr====-
confrontof condivisione con la struttura ............................................... _ .......
delle azioni progettate : ] i i i
fermiglicisaion qeleni Brganicitiie | b b b B B b e b e Bl B .
progettate | | |
E Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Azioni organizzative progettate QUANTITATIVO 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato
Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

2016_OBO01_UI

sviluppo servizi on line rivolti alla cittadinanza e agli utenti interni alla struttura comunale

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Corsi Filippo

GANTT

INDICATORI

Descrizione

Peso ai Fini della Valutazione:

%

Scheda Obiettivo

Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Tipo

Relazione

Responsabile

Valore Atteso

Note

Centro di Responsabilita
UFF.GEST. SISTEMI INF.

Responsabile
Corsi Filippo

Impegno Data Inizio

0,00%

Data Fine



'{1&' Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016 _0OB02_Ul Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... UFF.GEST. SISTEMI INF.
Progettazione, sviluppo e gestione di un sistema di ticketing open source per la gestione Responsabile

delle segnalazioni Corsi Filippo

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Corsi Filippo Responsabile 0,00% 24/03/2014
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Estensione del sistema di ricezione e gestione ticket evoluto, open 01/01/2015 31/12/2015  Corsi Filippo SER. INN, DECORO, SICUR.
source, da applicarsi agli altri uffici/servizi
GANTT

Fasi

gen-2015 mar-2014 mag-2015 lug-2014 =et-2014 now-2014 gen-2016
Estensione del sisterna di ficezione e
gestione ticket evoluto, open source, ...
m Frevisto m Effettivo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Numero di nuovi uffici che adottano il sistema di

gestione ticket QUANTITATIVO 1,00



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016 _0OB02_Ul Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... UFF.GEST. SISTEMI INF.

Progettazione, sviluppo e gestione di un sistema di ticketing open source per la gestione Responsabile
delle segnalazioni Corsi Filippo

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016_0OB1 CO Attivita Produttive ..

PROMOZIONE ECONOMICA LOCALE ATTRAVERSO L'ACCOMPAGNAMENTO DELLE
AZIENDE DEL TERRITORIO, NELLA VENDITA DEI LORO PRODOTTI ATTRAVERSO |
MERCATI TELEMATICI

Collegato a
Area Strategica: 2015_1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno
Mancioppi Miretta Responsabile 3,00%
Papini Stefano Collaboratore 3,00%
Paggini Paola Collaboratore 0,00%
Falini Rolando Collaboratore 3,00%
Peruzzi Patrizia Collaboratore 0,00%
Salvadori Fabrizia Collaboratore 0,00%
Sani David Collaboratore 0,00%
Emiliani Raffaello Collaboratore 0,00%
Farsetti Cristina Collaboratore 0,00%
Piccini Katia Collaboratore 0,00%
Finocchi Roberta Collaboratore 3,00%
FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
INCONTRI CON ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA E CCIAA PER FARE 01/02/2016 31/03/2016  Mancioppi Miretta
IL PUNTO DELLA SITUAZIONE

DIFFUSIONE OPUSCOLO AGGIORNATO 01/06/2016 31/12/2016  Mancioppi Miretta
COLLABORARE ALL'ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNO PER 01/10/2016 30/11/2016 = Mancioppi Miretta

APPROFONDIRE L'EVOLUZIONE NORMATIVA

Centro di Responsabilita
SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

Data Inizio

10/03/2016

Centro di Responsabilta

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016_OB1 CO Attivita Produttive ..

PROMOZIONE ECONOMICA LOCALE ATTRAVERSO L'ACCOMPAGNAMENTO DELLE
AZIENDE DEL TERRITORIO, NELLA VENDITA DEI LORO PRODOTTI ATTRAVERSO |

MERCATI TELEMATICI

GANTT

INCONTRI CON ASSOCIAZION] DI

CATEGORIAE CCIAA PER FARE ...

DIFFUSIONE OPUSCOLOD
AGGIORMATO

COLLABORARE

ALLDORGANIZZAIIOME ...

INDICATORI

Descrizione
INCONTRI CON ASSOCIAZIONI E CCIAA
ORGANIZZAZIONE CONVEGNO

Peso ai Fini della Valutazione: %

Fasi

Centro di Responsabilita
SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

feb-2016 mar-2016 apr-2016 mag-2016  giu-2016  lug-2016  ago-2016  set-2016  oft-2016  now-2016  dic-2016  gen-2017

....................................................................................................

.............................................................

m Previsto m Effettivo

Valore Atteso Note

ON
ON



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016 _OB1 ED Servizi al cittadino e politiche internazionali UFF. EDILIZIA
ATTIVAZIONE DI AZIONI IN MATERIA DI SEMPLIFICAZIONE E RIDUZIONE DEI TEMPI PER Responsabile

| PROCEDIMENTI DI FORMAZIONE DEI TITOLI EDILIZI Frescucci Paolo
Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti
Nominativo

Frescucci Paolo
Randellini Morena
Andrei Luca

Lucani Stefano
Buricchi Adria
Sprugnoli Fabio
Tortora Vincenzo
Vetralla Maria Pia
Molinaro Umberto
Bindi Claudio Ruggero
Rossi Beccafico Elena
Andreini Paola
Lazzeri Paolo
Buonocunto Lucia
Aprilanti Mario

Marini Barbara
Scartoni Andrea
Pezzuoli Gianna

Calussi Roberto

GANTT

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Dirigente

Impegno
7,00%
5,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
5,00%
7,00%
5,00%
5,00%
5,00%
7,00%
5,00%
5,00%
7,00%

13,00%
7,00%
1,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016 OB1 ED Servizi al cittadino e politiche internazionali UFF. EDILIZIA
ATTIVAZIONE DI AZIONI IN MATERIA DI SEMPLIFICAZIONE E RIDUZIONE DEI TEMPI PER Responsabile

| PROCEDIMENTI DI FORMAZIONE DEI TITOLI EDILIZI Frescucci Paolo
INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2016 _OB1 PO Servizi al cittadino e politiche internazionali UF. PROTOCOLLO E STATIST.
Estensione e diffusione all'interno degli uffici comunali dell'utilizzo della PEC in Responsabile

alternativa alle comunicazioni cartacee trasmesse tramite servizio postale Agostini Cecilia

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno
Agostini Cecilia Responsabile 7,50%
Certosini Adriana Collaboratore 3,00%
Gramigni Tommaso Collaboratore 7,00%
Pepe Alessandra Collaboratore 4,00%
SERENI SAURO Collaboratore 2,50%
Guidelli Claudio Collaboratore 2,00%
Berbeglia Patrizia Collaboratore 3,00%
Bianchi Loretta Collaboratore 3,00%
Rustici Sara Collaboratore 2,50%
Battiston Giorgio Collaboratore 2,00%
FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile

Analisi delle modalita di produzione, da parte degli uffici, dei documenti 01/01/2016 30/04/2016 Rossi Franco
digita_li trasmissibili tramite PEC e supporto alla diffusione di best

practices

Contatti, incontri, interventi di supporto orientati ad informare e stimolare 01/04/2016 30/11/2016 Rossi Franco

direttori di ufficio e personale addetto circa le potenziali modalita di
utilizzo della PEC

Inserimento e aggiornamento indirizzi PEC di enti pubblici, gestori di 01/04/2016 31/12/2016 Rossi Franco
pubblici servizi, imprese, professionisti nell'anagrafica del sw JEnte
Protocollo per semplificare e velocizzare I'utilizzo dello strumento

Monitoraggio dell'utilizzo della modalita di trasmissione JEnte-PEC da 01/01/2016 31/12/2016 Rossi Franco
parte dei vari uffici, in relazione al complesso delle comunicazioni in
uscita ed alla spesa postale.

Data Inizio

Centro di Responsabilta

UF. PROTOCOLLO E
STATIST.

UF. PROTOCOLLO E
STATIST.

UF. PROTOCOLLO E
STATIST.

UF. PROTOCOLLO E
STATIST.

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2016 _OB1 PO Servizi al cittadino e politiche internazionali

Estensione e diffusione all'interno degli uffici comunali dell'utilizzo della PEC in
alternativa alle comunicazioni cartacee trasmesse tramite servizio postale

Centro di Responsabilita
UF. PROTOCOLLO E STATIST.

Responsabile
Agostini Cecilia

lug-2016 set-2016 nowv-20168 gen-2017

Monitoraggio dellutilizzo della modalita di e

GANTT
Fasi
gen-2016 mar-2016 mag-2016
Analisi delle modalita di produzione, da | | e
parte degli uffici, dei docurnenti digita... : ;
Cortatti, incontr, interventi di supporta | ___________
orientati ad informare & stimola... : i
Inserimerto e aggiomarmento indirizzi | _____________________ ___________
PEC di enti pubblici, gestor di pubbli... : !
trasmissione JEnte-PEC da parte d... |
M Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Invii tramite utilizzo PEC e Interpro QUANTITATIVO 24.750,00
Rapporto tra invii PEC e registrazioni di protocollo in QUANTITATIVO 55,00
partenza
Incremento assoluto invii PEC rispetto anno
precedente QUANTITATIVO 1.750,00
Incremento % invii PEC rispetto anno precedente QUANTITATIVO 4,90
Numero invii postali QUANTITATIVO  37.000,00
Risparmio postale equivalente QUANTITATIVO | 7.000,00
Costo complessivo spedizioni postali QUANTITATIVO 67.000,00

Peso ai Fini della Valutazione: %

Risparmio derivante da mancata spedizione raccomandate AR (costo calcolabile in maniera
cautelativa in E 4,00 a spedizione).



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2016 _OB1_SD Servizi al cittadino e politiche internazionali

la P.A. accessibile - 2016

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Centro di Responsabilita
UF.SERV.DEMOGRAFICI

Responsabile
Occhiolini Orietta

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti
Nominativo

Occhiolini Orietta
Mugnai Roberta
Carlettini Giovanna
Giovannelli Tuliana
lannaccone Rossella
Fei Isabella

Arrigucci Maria
Buricchi Fabio
Boncompagni Alessandra
Agostini Cecilia

FASI

Descrizione

studio e predisposizione passi e modelli software immigrazione
dall'estero on line

attivazione servizio immigrazione dall'estero on line

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Dirigente

Peso

60,00

40,00

Impegno
11,00%
1,00%
2,00%
2,00%
9,00%
2,00%
2,00%
2,00%
2,00%
4,00%

Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile

01/02/2016 30/09/2016  Occhiolini Orietta

01/10/2016 31/12/2016  Occhiolini Orietta

Data Inizio Data Fine

25/09/2014

Centro di Responsabilta Note

UF.SERV.DEMOGRAFICI

UF.SERV.DEMOGRAFICI



Q[}. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Assessorato
2016 OB1_SD Servizi al cittadino e politiche internazionali

la P.A. accessibile - 2016

GANTT
studio & predisposizione passi e madelli
software immigrazione dall'estero on line
attivazione servizio immigrazione
dall'estera on line
INDICATORI

Descrizione

Attivazione servizio on line per immigrazione
dall'estero

Peso ai Fini della Valutazione: %

feb-2016 mar-2016  apr-20168 mag-2016  giu-2016  |lug-2018

Fasi

Centro di Responsabilita
UF.SERV.DEMOGRAFICI

Responsabile
Occhiolini Orietta

ago-20168 =et-2016  oft-2016  now-2018  dic-2016  gen-2017

Tipo

EFFICIENZA

m Frevisto m Effettivo

Valore Atteso Note

31/10/2016



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016 _OB1 SL Servizi al cittadino e politiche internazionali SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.

Responsabile

Sempre piu Unico - 2016 Agostini Cecilia

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Agostini Cecilia Responsabile 10,00% 01/01/2016 31/12/2016
Pernici Mara Collaboratore 1,00% 01/01/2016 31/12/2016
Giuliattini Antonietta Collaboratore 10,00% 01/01/2016 31/12/2016
Rossi Maurizio Collaboratore 10,00% 01/01/2016 31/12/2016
Sonnacchi Roberta Collaboratore 10,00% 01/01/2016 31/12/2016
Ugolini Lucia Collaboratore 10,00% 01/01/2016 31/12/2016
Stocchi Silvia Collaboratore 1,00% 01/01/2016 31/12/2016
Mannozzi P.Luigi Collaboratore 10,00% 01/01/2016 31/12/2016
Mencattini Daniele Collaboratore 10,00% 01/01/2016 31/12/2016
Mencucci Alessandra Collaboratore 10,00% 01/01/2016 31/12/2016
Bisaccioni Marco Collaboratore 1,00% 01/01/2016 31/12/2016
Grilli Simona Collaboratore 10,00% 01/01/2016 31/12/2016
Hosp Francesca Collaboratore 10,00% 01/01/2016 31/12/2016
Laurenzi Massimo Collaboratore 1,00% 01/01/2016 31/12/2016
Mattesini Giuliana Collaboratore 1,00% 01/01/2016 31/12/2016
Padrini Laura Collaboratore 1,00% 01/01/2016 31/12/2016
Ricci Laura Collaboratore 10,00% 01/01/2016 31/12/2016
Romanelli Nadia Collaboratore 10,00% 01/01/2016 31/12/2016
Rossi Rosa Collaboratore 10,00% 01/01/2016 31/12/2016
Sorbini Paola Collaboratore 10,00% 01/01/2016 31/12/2016
Tagliaferri Bruna Collaboratore 10,00% 01/01/2016 31/12/2016



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2016 _OB1 SL Servizi al cittadino e politiche internazionali

Sempre piu Unico - 2016

Soggetti coinvolti
Nominativo

Grassi Alba

Benelli Lorella
Bianchini Fausta
Bloise Salvatore
Bennati Stefania
Bidini Barbara

Del Pianta Paola
Ducci Margherita

Ferretti Valeria

FASI

Descrizione

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Studio e implementazione della procedura informatica per I'accesso on

line alle pratiche di polizia mortuaria (in collaborazione con il CED)

Incontri con le imprese di onoranze funebri per la condivisione del
progetto

sperimentazione della nuova procedura

Inizio Previsto

01/01/2016

01/02/2016

01/04/2016

Centro di Responsabilita
SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.

Responsabile
Agostini Cecilia

Impegno
10,00%
10,00%

1,00%
10,00%

1,00%
10,00%
10,00%
10,00%
10,00%

Fine Prevista Responsabile

29/02/2016  Agostini Cecilia

29/02/2016  Agostini Cecilia

30/06/2016 | Agostini Cecilia

Data Inizio
01/01/2016
01/01/2016
01/01/2016
01/01/2016
01/01/2016
01/01/2016
01/01/2016
01/01/2016
01/01/2016

Centro di Responsabilta

SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.

SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.

SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.

Note

Data Fine
31/12/2016
31/12/2016
31/12/2016
31/12/2016
31/12/2016
31/12/2016
31/12/2016
31/12/2016
31/12/2016



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016 _OB1 SL Servizi al cittadino e politiche internazionali

Sempre piu Unico - 2016

Centro di Responsabilita
SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.

Responsabile
Agostini Cecilia

GANTT
Fasi
30-dic 14gen  289-gen 13-feb 28-feb 14-mar  29-mar 13-apr  28-apr  13-mag 28-mag 12-giu
Studia e implementazione della procedura | | [NEAEERANNNNNNNNN S — S — S S NN S
informatica per 'accesso on line al... i i i i ! ! ! ! ! ! : ]
Incortri con le imprese dionoranze | ¢ 0 [ S — S — S RS NN S
funebri per la condivisione del progetto i i ! i | | | | | |
T IS TS E T - 0
H Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
autorizzazioni di polizia mortuaria richieste on line EFFICIENZA 90%
Appuntamenti prenotati QUANTITATIVO 4-6%
Sportelli attivati EFFICIENZA 2,00
Riduzione tempi di attesa EFFICIENZA 20,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016 _OB1 UL Affari generali, Stampa e informazione, Affari legali ...

Riduzione contenzioso o dei costi connessi con particolare riferimento al contenzioso
derivante da omessa cattiva manutenzione dei beni comunali

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
SERVIZIO LEGALE

Responsabile
Ricciarini Roberta

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Ricciarini Roberta Responsabile 34,00%

Fiori Maria Elena Collaboratore 1,50%

Badii Floriana Collaboratore 10,00%

Testerini Samuele Collaboratore 6,50%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Analisi Qel contenzioso attivo per la valutazione di eventuali ipotesi 01/01/2016 28/02/2016  Ricciarini Roberta UFFICIO LEGALE

transattive

Consulenza all'attivita dell'instaurando sportello assicurativo in 01/01/2016 31/12/2016  Ricciarini Roberta UFFICIO LEGALE

affiancamento al broker

Aggiornamento catalogazione/mappatura delle vertenze attivate al fine 16/06/2016 30/06/2016  Ricciarini Roberta UFFICIO LEGALE

della collaborazione alla redazione del documento rischio strade

Aggiornamento catalogazione/mappatura delle vertenze attivate al fine 15/12/2016 31/12/2016  Ricciarini Roberta UFFICIO LEGALE

della collaborazione alla redazione del documento rischio strade

Attivita di controllo delle determinazioni della commissione sinistri 01/01/2016 31/12/2016 Ricciarini Roberta UFFICIO LEGALE



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016 _OB1 UL Affari generali, Stampa e informazione, Affari legali ... SERVIZIO LEGALE
Riduzione contenzioso o dei costi connessi con particolare riferimento al contenzioso Responsabile
derivante da omessa cattiva manutenzione dei beni comunali Ricciarini Roberta
GANTT
Fasi
gen-2016 mar-2016 mag-2016 lug-2018 set-2016 nowv-20168 gen-2017

Analisi del contenzioso attivo per la I

valutazione di evertuali ipote. ..

Consulenza all attivita dellinstaurando S ES—S—S——

sportello assicurativo in affiancamen...

Aggiomamente catalogazione/mappatura | e o Frosnsnusunn s T E=5
delle vertenze attivate al fine del...

Attivita di controllo delle determinazioni _ : : | | :

della commissione sinistr

m Frevisto m Effettivo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Percentuale riduzione del contenzioso EFFICIENZA 2,50

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2016 _OB1 UP Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Razionalizzazione sedi uffici comunali

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Fabbianelli Antonella Responsabile
FASI

Descrizione Peso

Redazione progetto definitivo ristrutturazione palazzina area Tagliamento

Proseguimento realizzazione lavori di ristrutturazione Palazzina A lotto 1
e2

Avvio Realizzazione lavori di ristritturazione palazzian area Tagliamento

Inizio Previsto

11/01/2016

01/01/2016

07/03/2016

Fine Prevista

31/05/2016

31/12/2016

31/12/2016

Centro di Responsabilita
SERVIZIO PROGETTAZIONE OPERE PUBBLICHE

Responsabile
Fabbianelli Antonella

Impegno

0,00%

Responsabile

Fabbianelli Antonella

Fabbianelli Antonella

Fabbianelli Antonella

Data Inizio

14/04/2014

Centro di Responsabilta

SERVIZIO PROGETTAZIONE

SERVIZIO PROGETTAZIONE

SERVIZIO PROGETTAZIONE

Data Fine

Note

previsto
finanziamento a
partire dall'esercizio
2016



&. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

Scheda Obiettivo

Centro di Responsabilita

2016 OB1 UP Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... SERVIZIO PROGETTAZIONE OPERE PUBBLICHE

Razionalizzazione sedi uffici comunali

GANTT

Redazione progetto definitivo
ristrutturazione palazzina ar...

Proseguirmento realizzazione lavon di
ristntturazione Palazzing Alotto 1 e 2

Awvio Realizzazione lavon di
ristritturazione palazzian area Tagliamento

INDICATORI

Descrizione

Redazione del progetto definitivo di ristrutturazione
palazzina area Tagliamento

Affidamento lavori di ristrutturazione palazzina area
Tagliamento

Affidamento lavori lotto 1. Palazzina A

Redazione del progetto esecutivo di ristrutturazione
lotto 2 della Palazzina Cadorna A

Affidamento lavori lotto 2. Palazzina A

Peso ai Fini della Valutazione: %

gen-2014

Responsabile
Fabbianelli Antonella

Fasi
mar-2016 mag-2016 lug-2016 set-2018 now-2016 gen-2017

Tipo

EFFICIENZA

EFFICIENZA

EFFICIENZA

EFFICIENZA

EFFICIENZA

.................

m Frevisto m Effettivo

Valore Atteso Note

31/05/2016

31/12/2016 Supporto dell'Uffiico gestione Amministrativa per la stesura del bando, per la procedura di gara e
per le verifiche previste per legge

28/02/2016

30/06/2016

30/09/2016 Supporto dell'Ufficio gestione Amministrativa per la stesura del bando, per la procedura di gara e

per le verifiche previste per legge



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016 _OB2_AM Servizi al cittadino e politiche internazionali

INFORMATIZZAZIONE: PRESENTAZIONE ON-LINE DELLE ISTANZE E GESTIONE DEI
PROCEDIMENTI RELATIVI A STRUTTURE SANITARIE - SOCIALI - STUDI MEDICI -
AMBULATORI VETERINARI

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita

SERVIZIO AMBIENTE ED ENERGIA

Responsabile
Farsetti Daniela

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio

Farsetti Daniela Responsabile 5,00%

Rossi Fabio Collaboratore 25,00%

Tarquini Marzia Collaboratore 3,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta

Trasferimento dei dati dagli archivi cartacei alla procedura informatica 01/01/2016 30/06/2016  Farsetti Daniela SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

Formazione dei soggetti interni interessati alle procedure 01/01/2016 30/04/2016  Farsetti Daniela SERVIZIO AMBIENTE ED

ENERGIA

Note

Data Fine



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016 _OB2_AM Servizi al cittadino e politiche internazionali SERVIZIO AMBIENTE ED ENERGIA
INFORMATIZZAZIONE: PRESENTAZIONE ON-LINE DELLE ISTANZE E GESTIONE DEI Responsabile
PROCEDIMENTI RELATIVI A STRUTTURE SANITARIE - SOCIALI - STUDI MEDICI - Farsetti Daniela
AMBULATORI VETERINARI
GANTT
Fasi
30-dic 14gen  28-gen 13-feb 28-feb 14mar 28-mar  13-apr  28-apr  13-mag 28-mag 12-giu 27-giu
Trasterimenta de dat gt archivi || [
cartacei alla procedura informatica | | | : ' ' : : : i f i
Formazions dei soggettiinterni | [NMMMMMIIII——
interessati alle procedure ! ! f ! ! ! | ! !
m FPrevisto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Pratiche informatizzate 2015 EFFICIENZA 100
tempi di istruttoria di una pratica EFFICIENZA 28,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato
Politiche dell'educazione e Scuola ..

2016_OB2_AP

Riduzione spese veicoli in dotazione PM; riduzione spese gestione procedure
sanzionatorie (estere/nazionali).

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Meloncelli Valeria

GANTT

INDICATORI

Descrizione

Peso ai Fini della Valutazione:

%

Scheda Obiettivo

Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Tipo

Relazione

Responsabile

Valore Atteso

Note

Centro di Responsabilita
SERV.POLIZIA MUNICIPALE

Responsabile
Meloncelli Valeria

Impegno Data Inizio

0,00%

Data Fine



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016 _OB2_SP Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Aggiornamento dei documenti di valutazione dei rischi in base alle recenti modifiche
intervenute in materia di rischio stress da lavoro correlato per quanto riguarda il profilo
professionale di impiegato in servizi front office (Sportello unico)

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE

Responsabile
Baldini Giovanni

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio
Baldini Giovanni Responsabile 25,00%

Baldi Daniele Collaboratore 50,00%

Bonci Gabriele Collaboratore 15,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta

Verifica dei profili professionali soggetti al rischio stress lavoro correlato 15/01/2016 28/02/2016  Baldini Giovanni SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE
Acquisizione dati statistici 01/03/2016 30/04/2016  Baldini Giovanni SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE
Definizione del questionario e dei paramentri dei soggetti interessati 01/05/2016 30/06/2016  Baldini Giovanni SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE
Somministrazione del questionario ed assistenza ai dipendenti 01/07/2016 31/08/2016  Baldini Giovanni SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE

Valutazione dei risultati e relazione finale 01/09/2016 30/11/2016 Baldini Giovanni SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016 _OB2_SP Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE
Aggiornamento dei documenti di valutazione dei rischi in base alle recenti modifiche Responsabile

intervenute in materia di rischio stress da lavoro correlato per quanto riguarda il profilo  Baldini Giovanni
professionale di impiegato in servizi front office (Sportello unico)

GANTT
Fasi
gen-2016  feb-2016 mar-2016  apr-2016 mag-2016  gu-2016  |lug-2016  ago-2016  set-2016  ott-2016 now-2016  dic-2016
CLU R TTR U LSBT T N LS STPIIRIN [ ISRIION (NS SIS PO P, S
al rischio stress lavoro comelato : ; : ; H ;
.ﬁ:qUISIZIDnE dEtI statistici o e 1 " B e e e e S e e e e e e e S e e e e e e e T e e e e e THEEE
Definizione del questionario e dei | S S s o
paramertri dei soggetti interessati | i i i i
Somministrazione del questionarioed || S S | T ] T—— .
assistenza ai dipendenti i i i i H i H H i i
g LS RGN e gl 5 5 | 5 5 5 5 = ]
I'u'hlLrtaEl':lrlEdElnsu'tatlerelazll:lneflnale et s B it pp i B B RS B H AR p B B Bl ErprEtEtes Bttt e e H A e Bt B e B e R B H : :
m Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Dipendenti interessati QUANTITATIVO 100

Peso ai Fini della Valutazione: %



@. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2016 _OB3 TF Servizi al cittadino e politiche internazionali UFF. MOBILITA'
Inf . . dei di . . ivi e/ i dealii . . bblicitari Responsabile
nformatizzazione dei procedimenti autorizzativi e/o concessori degli impianti pubblicitari Bernardini Roberto

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Bernardini Roberto Responsabile 5,00%
Galantini Roberto Collaboratore 5,00%
Migliardi Armando Collaboratore 5,00%
Marchesini Piero Collaboratore 3,00%
Baroni Daniela Collaboratore 5,00%
FASI
Descrizione Peso  Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
attuazione delle procedure 100,00 02/05/2016 31/12/2016 Bernardini Roberto UFF. MOBILITA'
GANTT
Fasi

mag-2016 giu-2016 lug-2016 ago-2016 set-2016 ott-2016 nion-2016 dic-2016 gen-2017

attuazione delle procedure

| Previsto m Effettivo




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016 _OB3_ TF Servizi al cittadino e politiche internazionali UFF. MOBILITA'

Responsabile

Informatizzazione dei procedimenti autorizzativi e/o concessori degli impianti pubblicitari Bernardini Roberto

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

rapporto tra n. pratiche presentate on-line e n.

pratiche cartacee EFFICIENZA >1

rapporto tra n. autorizzazioni on line e autorizzazioni

cartacee EFFICIENZA >1

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Assessorato
Attivita Produttive ..

Obiettivo Operativo
2016_0OB4_CO

ATTIVAZIONE PROCESSO PER LA REDAZIONE DELLA CARTA DEI SERVIZI
Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione

Mancioppi Miretta Responsabile

FASI

Descrizione Peso  Inizio Previsto Fine Prevista
AGGIORNAMENTO CARTA DEI SERVIZI 01/01/2016 31/01/2016
AGGIORNAMENTO CARTA DEI SERVIZI 01/03/2016 31/03/2016
AGGIORNAMENTO CARTA DEI SERVIZI 01/05/2016 31/05/2016
AGGIORNAMENTO CARTA DEI SERVIZI 01/07/2016 31/07/2016
AGGIORNAMENTO CARTA DEI SERVIZI 01/09/2016 30/09/2016
CUSTOMER SATISFACTION 01/10/2016 31/10/2016
AGGIORNAMENTO CARTA DEI SERVIZI 01/11/2016 30/11/2016

Centro di Responsabilita

SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

Impegno

0,00%

Responsabile

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Data Inizio

06/02/2015

Centro di Responsabilta

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016_0OB4_CO Attivita Produttive .. SUAP, SVILUPPO ECONOMICO
Responsabile

ATTIVAZIONE PROCESSO PER LA REDAZIONE DELLA CARTA DEI SERVIZI Mancioppi Miretta

GANTT

Fasi
gen-2014 feb-20164 mar-2016 apr-201@ mag-2016 giu-2016a lug-2018a ago-2016 set-2016 ott-2016 now-2016

AGGIORMNAWVENTD CARTA DElI SERWZ] F------ -.,.,,,.,.,.,II .......

CUSTOMER SATISFACTION F------ . .............. ,.\,., .............. , .............. ,.,.\,., .............. N -5 - =

W Frevisto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
NUMERO AGGIORNAMENTI QUANTITATIVO 5,00

PERCENTUALE DI GIUDIZI POSITIVI (CUSTOMER

SATISFACTION) EFFICIENZA 60,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017_0OB01_SO Attivita Produttive ..

Revisione assetti organizzativi alla luce delle nuove funzioni attribuite ai Comuni e delle
modifiche alle disposizioni in materia di pubblica amministrazione

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Occhini llaria Responsabile

GANTT

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
SERVIZIO SVILUPPO ORGANIZZATIVO

Responsabile
Occhini llaria

Impegno Data Inizio

0,00% 17/07/2014

Data Fine



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato
Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

2017_OBO1_UI

sviluppo servizi on line rivolti alla cittadinanza e agli utenti interni alla struttura comunale
e adeguamento alle nuove disposizioni normative ed alle novita tecnologiche

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Corsi Filippo
GANTT

INDICATORI

Descrizione

Peso ai Fini della Valutazione:

%

Scheda Obiettivo

Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Tipo

Relazione

Responsabile

Valore Atteso

Note

Centro di Responsabilita
UFF.GEST. SISTEMI INF.

Responsabile
Corsi Filippo

Impegno Data Inizio

0,00%

Data Fine



'{1&' Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017_0OB02_Ul Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... UFF.GEST. SISTEMI INF.
Progettazione, sviluppo e gestione di un sistema di ticketing open source per la gestione Responsabile

delle segnalazioni Corsi Filippo

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Corsi Filippo Responsabile 0,00% 24/03/2015
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Estensione del sistema di ricezione e gestione ticket evoluto, open 01/01/2017 31/12/2017  Corsi Filippo SER. INN, DECORO, SICUR.
source, da applicarsi agli altri uffici/servizi
GANTT

Fasi

gen-2017 mar-2017 mag-2017 lug-2017 =et-2017 now-2017 gen-2018
Estensione del sisterna di ficezione e
gestione ticket evoluto, open source, ...
m Frevisto m Effettivo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Numero di nuovi uffici che adottano il sistema di

gestione ticket QUANTITATIVO 1,00



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017 _0OB02_uUl Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... UFF.GEST. SISTEMI INF.

Progettazione, sviluppo e gestione di un sistema di ticketing open source per la gestione Responsabile
delle segnalazioni Corsi Filippo

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

2017_OB1_AM Servizi al cittadino e politiche internazionali
INFORMATIZZAZIONE:PRESENTAZIONE ON-LINE DELLE ISTANZE E GESTIONE DEI

Scheda Obiettivo

PROCEDIMENTI RELATIVI AL VINCOLO IDROGEOLOGICO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Farsetti Daniela

Salvi Maria
Berlingozzi Paolo
Vestrucci Sara

ROMIZI ANNALISA

FASI

Descrizione

Acquisizione dati nella nuova procedura INFOR
Predisposizione nuova modulistica
Attivita formativa

Attivazione servizio

Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Inizio Previsto

01/01/2017

01/05/2017

01/06/2017

01/07/2017

Fine Prevista

30/06/2017

31/05/2017

30/06/2017

31/07/2017

Centro di Responsabilita
SERVIZIO AMBIENTE ED ENERGIA

Responsabile

Farsetti Daniela

Impegno
5,00%
30,00%
5,00%
5,00%
5,00%

Responsabile

Farsetti Daniela

Farsetti Daniela

Farsetti Daniela

Farsetti Daniela

Data Inizio

02/09/2014

Centro di Responsabilta

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017_OB1_AM Servizi al cittadino e politiche internazionali SERVIZIO AMBIENTE ED ENERGIA
INFORMATIZZAZIONE:PRESENTAZIONE ON-LINE DELLE ISTANZE E GESTIONE DEI Responsabile
PROCEDIMENTI RELATIVI AL VINCOLO IDROGEOLOGICO Farsetti Daniela
GANTT
Fasi
gen-2017 feb-2017 mar-2017 apr-2017 mag-2017 giu-2017 lug-2017 ago-2017
Acquisizione dati nella nuova procedura | e e - A —
INFOR : i ! i E i : i
SRR | S SN S— T S— T—— .
—— 5 | ? 5 | I
ml".l'l'ta fl:ll'l'l'la'tl\l'a ...... R ik e ek ek FoToToToToToToTa o FEoToToToToToToTono T TororoTssoronoTonoTs FoToToToToTo oo Y = = w3 =y mowy mow o momm n w
T e AE—— Se— ER— R— S— E— —

W Previsto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Domande on line EFFICIENZA 10,00

Tempi medi di istruttoria di una pratica EFFICIENZA 500,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017 _OB1 ED Servizi al cittadino e politiche internazionali UFF. EDILIZIA
ATTIVAZIONE DI AZIONI IN MATERIA DI SEMPLIFICAZIONE E RIDUZIONE DEI TEMPI PER Responsabile

| PROCEDIMENTI DI FORMAZIONE DEI TITOLI EDILIZI Frescucci Paolo
Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo
Frescucci Paolo
Pezzuoli Gianna
Lucani Stefano
Sprugnoli Fabio
Tortora Vincenzo
Vetralla Maria Pia

Molinaro Umberto

Bindi Claudio Ruggero

Rossi Beccafico Elena

Andreini Paola
Lazzeri Paolo
Buonocunto Lucia
Aprilanti Mario
Marini Barbara
Scartoni Andrea
Buricchi Adria
Andrei Luca
Randellini Morena

Calussi Roberto

GANTT

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Dirigente

Impegno
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
5,00%
7,00%
5,00%
5,00%
5,00%
7,00%
5,00%
5,00%
7,00%

13,00%
7,00%
7,00%
5,00%
1,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017 _OB1 ED Servizi al cittadino e politiche internazionali UFF. EDILIZIA
ATTIVAZIONE DI AZIONI IN MATERIA DI SEMPLIFICAZIONE E RIDUZIONE DEI TEMPI PER Responsabile

| PROCEDIMENTI DI FORMAZIONE DEI TITOLI EDILIZI Frescucci Paolo
INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2017 _OB1 PO Servizi al cittadino e politiche internazionali UF. PROTOCOLLO E STATIST.
Estensione e diffusione all'interno degli uffici comunali dell'utilizzo della PEC in Responsabile

alternativa alle comunicazioni cartacee trasmesse tramite servizio postale Agostini Cecilia

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno
Agostini Cecilia Responsabile 7,50%
Berbeglia Patrizia Collaboratore 3,00%
Pepe Alessandra Collaboratore 4,00%
Gramigni Tommaso Collaboratore 7,00%
Certosini Adriana Collaboratore 3,00%
SERENI SAURO Collaboratore 2,50%
Bianchi Loretta Collaboratore 3,00%
Rustici Sara Collaboratore 2,50%
Guidelli Claudio Collaboratore 2,00%
Battiston Giorgio Collaboratore 2,00%
FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
Progettazione e sviluppo di ulteriori funzionalita del programma di 01/01/2017 30/04/2017 Rossi Franco
protocollo informatico connesse con I'utilizzo della PEC e della tecnologia

digitale.

Contatti, incontri, interventi di supporto orientati formare il personale per 01/05/2017 30/11/2017 Rossi Franco

I'utilizzo delle nuove funzionalita individuate.

Collegamento degli indirizzi PEC disponibili nel sistema di protocollo con 01/04/2017 31/12/2017 Rossi Franco
l'infrastruttura ANPR e con gli altri elenchi pubblici di indirizzi PEC.

Monitoraggio dell'utilizzo della modalita di trasmissione JEnte-PEC da 01/01/2017 31/12/2017 Rossi Franco
parte dei vari uffici, in relazione al complesso delle comunicazioni in
uscita ed alla spesa postale.

Data Inizio

Centro di Responsabilta

UF. PROTOCOLLO E
STATIST.

UF. PROTOCOLLO E
STATIST.

UF. PROTOCOLLO E
STATIST.

UF. PROTOCOLLO E
STATIST.

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

........................................................................................

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017 _OB1 PO Servizi al cittadino e politiche internazionali UF. PROTOCOLLO E STATIST.
Estensione e diffusione all'interno degli uffici comunali dell'utilizzo della PEC in Responsabile
alternativa alle comunicazioni cartacee trasmesse tramite servizio postale Agostini Cecilia
GANTT
Fasi
gen-2017 mar-2017 mag-2017 lug-2017 set-2017 nowv-2017 gen-2018
Progettazione e sviluppo di ulteriori e

funzionaltd del programma di protocal...

Contatti, incontri, interventi di supporta
oriertati formare il personale per Futiliz...

Collegamento degli indinzzi PEC
disponibili nel sisterna di protocollo &...

Wanitaraggio dellutilizzo della modalita di _ ., ==

trasmissione JEnte-PEC da parte d...

INDICATORI

Descrizione Tipo

Invii tramite utilizzo PEC e Interpro QUANTITATIVO
Rapporto tra invii PEC e registrazioni di protocollo in QUANTITATIVO
partenza

Incremento assoluto invii PEC rispetto anno

precedente QUANTITATIVO
Incremento % invii PEC rispetto anno precedente QUANTITATIVO
Numero invii postali QUANTITATIVO
Risparmio postale equivalente QUANTITATIVO
Costo complessivo spedizioni postali QUANTITATIVO

Peso ai Fini della Valutazione: %

W Previsto m Effettivo

Valore Atteso Note

26.100,00

58,00

1.350,00

3,00
36.000,00

Risparmio derivante da mancata spedizione raccomandate AR (costo calcolabile in maniera

5.400,00 cautelativa in E 4,00 a spedizione).

65.000,00



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

Scheda Obiettivo

2017 _OB1 PV Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Consolidamento e sviluppo sportello dedicato ai cittadini per fornire informazioni e _
supporto assicurativo in merito ai sinistri sotto franchigia, tramite consultazione web, dei

passi di avanzamento della pratica di risarcimento.

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015_1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti
Nominativo
Neri Susanna

Marcantoni Emilia

FASI

Descrizione

Erogazione servizio anche tramite consultazione web.

Gestione casella di posta dedicata per appuntamento.
Elaborazione progetto per la riduzione dei tempi procedimentali.

Aggiornamento documento viabilita ad alto rischio.

Relazione
Responsabile

Collaboratore

Peso

Inizio Previsto
01/01/2017
01/01/2017
01/03/2017
01/12/2017

Fine Prevista
31/12/2017
31/12/2017
30/06/2017
31/12/2017

Centro di Responsabilita
SERV. GARE E PATRIMONIO

Impegno
1,00%
30,00%

Responsabile

Neri Susanna
Neri Susanna
Neri Susanna

Neri Susanna

Responsabile
Neri Susanna

Data Inizio

21/07/2014

Centro di Responsabilta

SERV. GARE E PATRIMONIO
SERV. GARE E PATRIMONIO
SERV. GARE E PATRIMONIO
SERV. GARE E PATRIMONIO

Note

Data Fine



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017 _OB1 PV Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ... SERV. GARE E PATRIMONIO
Consolidamento e sviluppo sportello dedicato ai cittadini per fornire informazioni e Responsabile

supporto assicurativo in merito ai sinistri sotto franchigia, tramite consultazione web, dei Neri Susanna
passi di avanzamento della pratica di risarcimento.

GANTT
Fasi
gen-2017  feb-2017 mar-2017  apr-2017 mag-2017 giu-2017  lug-2017  ago-2017  set-2017  ott-2017 now-2017  dic-2017  gen-2018
Erogatione servizio anche tramite | e o B e e e e,
consultazione web. : : : : i : : : i : : i :
Gestione casella di posta dedicataper | 0 D i P P s T
appurtamento. ' i ! ! ! : ! ! f ! ! ! !
Baborazione progetto per la riduzione dei | S A S . I S S A -
tempi procedimentali. 1 i i i : i : i ! ] 1 ' :
PeiseiErE s e VNS Ol |t R s bt nnnsd e bannn e .
rischio.
W Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Aggiornamento documento viabilita ad alto rischio 10 on
Erogazione servizi apertura EFFICIENZA 2699

Elaborazione progetto riduzione termini

procedimentali EFFICIENZA on

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2017 _OB1 _SL Servizi al cittadino e politiche internazionali SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.
.1 . Responsabile
Sempre piu Unico - 2017 Agostini Cecilia

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Agostini Cecilia Responsabile 10,00% 01/01/2017 31/12/2017
Benelli Lorella Collaboratore 10,00% 01/01/2017 31/12/2017
Sorbini Paola Collaboratore 10,00% 01/01/2017 31/12/2017
Bidini Barbara Collaboratore 10,00% 01/01/2017 31/12/2017
Bianchini Fausta Collaboratore 1,00% 01/01/2017 31/12/2017
Sonnacchi Roberta Collaboratore 10,00% 01/01/2017 31/12/2017
Laurenzi Massimo Collaboratore 1,00% 01/01/2017 31/12/2017
Mattesini Giuliana Collaboratore 1,00% 01/01/2017 31/12/2017
Bloise Salvatore Collaboratore 10,00% 01/01/2017 31/12/2017
Del Pianta Paola Collaboratore 10,00% 01/01/2017 31/12/2017
Ducci Margherita Collaboratore 10,00% 01/01/2017 31/12/2017
Hosp Francesca Collaboratore 10,00% 01/01/2017 31/12/2017
Tagliaferri Bruna Collaboratore 10,00% 01/01/2017 31/12/2017
Mannozzi P.Luigi Collaboratore 10,00% 01/01/2017 31/12/2017
Mencattini Daniele Collaboratore 10,00% 01/01/2017 31/12/2017
Grassi Alba Collaboratore 10,00% 01/01/2017 31/12/2017
Bennati Stefania Collaboratore 1,00% 01/01/2017 31/12/2017
Ferretti Valeria Collaboratore 10,00% 01/01/2017 31/12/2017
Pernici Mara Collaboratore 1,00% 01/01/2017 31/12/2017
Giuliattini Antonietta Collaboratore 10,00% 01/01/2017 31/12/2017
Grilli Simona Collaboratore 10,00% 01/01/2017 31/12/2017



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2017 _OB1 _SL Servizi al cittadino e politiche internazionali

Sempre piu Unico - 2017

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Padrini Laura Collaboratore
Ricci Laura Collaboratore
Romanelli Nadia Collaboratore
Rossi Rosa Collaboratore
Rossi Maurizio Collaboratore
Ugolini Lucia Collaboratore
Stocchi Silvia Collaboratore
Mencucci Alessandra Collaboratore
Bisaccioni Marco Collaboratore
FASI

Descrizione Peso

Accordo con Ministero Interno per definizione specifiche postazioni carta
di identita elettronica

Acquisto strumentazione e modifica programma per il rilascio delle carte
elettroniche (in accordo con il CED)

Allestimento postazioni e formazione del personale

sperimentazione della nuova procedura

Inizio Previsto

01/01/2017

01/04/2017

01/10/2017
01/11/2017

Fine Prevista

31/03/2017

30/09/2017

31/10/2017
31/12/2017

Centro di Responsabilita
SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.

Responsabile
Agostini Cecilia

Impegno

1,00%
10,00%
10,00%
10,00%
10,00%
10,00%

1,00%
10,00%

1,00%

Responsabile

Agostini Cecilia

Agostini Cecilia

Agostini Cecilia

Agostini Cecilia

Data Inizio
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017

Centro di Responsabilta

SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.

SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.

SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.
SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.

Note

Data Fine
31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017 _OB1 _SL Servizi al cittadino e politiche internazionali SPOR.POLIF.E COMUNICAZ.
.\ . Responsabile
Sempre piu Unico - 2017 Agostini Cecilia
GANTT
Fasi
gen-2017 mar-2017 mag-2017 lug-2017 set-2017 now-2017 gen-2018
Accorda can Winistera Intema per | em——— i e R T T T s ss T T
definizione specifiche postazioni carta ... : : ; : H : ;
Poquisto strumentazione & medifica | . ]
programma per il rilascio delle car... i i ! ! i i
Alestimento postazioni e formazione del | S SRR N Y I L[ S
personale i | ;
ipEnmEmazlﬂnE dE"H nucya Fll'l:ICEdL"E ....................................................................................................................... ! et
W Previsto m Effettivo
INDICATORI

Descrizione
numero di postazioni attivate
numero di carte elettroniche attivate

Peso ai Fini della Valutazione: %

Tipo Valore Atteso Note

QUANTITATIVO 2
QUANTITATIVO 100,00



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2017 _OB2_SP Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Aggiornamento dei documenti di valutazione dei rischi in base alle recenti modifiche
intervenute in materia di rischio Movimentazione manuale dei carichi per i dipendenti del

Comune di Arezzo

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015_1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Baldini Giovanni Responsabile
Baldi Daniele Collaboratore
Bonci Gabriele Collaboratore
FASI

Descrizione Peso

Verifica dei profili professionali soggetti al rischio movimentazione
manuale dei carichi

Identificazione dei dipendenti soggetti al rischio movimentazione manuale
dei carichi

Calcolo e valutazione dei livelli di esposizione al rischio movimentazione
manuale dei carichi

Elaborazione delle misure di tutela e nuove procedure di lavoro

Inizio Previsto

01/02/2017

01/04/2017

01/05/2017

01/09/2017

Fine Prevista

31/03/2017

30/04/2017

31/08/2017

30/11/2017

Centro di Responsabilita
SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE

Impegno
25,00%
50,00%
15,00%

Responsabile

Baldini Giovanni

Baldini Giovanni

Baldini Giovanni

Baldini Giovanni

Responsabile
Baldini Giovanni

Data Inizio
01/02/2017
01/02/2017
01/02/2017

Centro di Responsabilta

SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE

SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE

SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE

SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017 _OB2_SP Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE
Aggiornamento dei documenti di valutazione dei rischi in base alle recenti modifiche Responsabile

intervenute in materia di rischio Movimentazione manuale dei carichi per i dipendenti del | Baldini Giovanni
Comune di Arezzo

GANTT
Fasi
feb-2017  mar-2017 apr-2017  mag-2017 giu-2017 lug-2017 ago-2017 set-2017 ott-2017 now-2017 dic-2017
erifica dei profil professionali soggetti | [G_— P il b ST (PP T P b
al rischio movimentazione manuale d... H : H ; i ; ; H H i
Identificazione dei dipenderti soggettial | b sianants PP . RPI. SRR SRR, L ssarasaii b aninas] B aeanaadt -
rischio movimentazione manuale d.. i ! i i i i i i i i
Calcolo e valutazione dei livellidi | S, S S I 0 I B omrss I
esposizione al rischio movimentazio. .. i | | i | | | | i i |
Haborazione delle misure ditutelae | | I T TS PR bt il .
nuove procedure di lavoro : H i
M Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Documenti di valutazione del rischio sottoposti a

verifica / c_jo_cum_entl di yalutazu_)ne del rischio d(_)ve sia QUANTITATIVO 18,00
presente il rischio movimentazione manuale dei

carichi

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2017 _OB3_TF Servizi al cittadino e politiche internazionali UFF. MOBILITA'
Inf . . dei di . . ivi e/ i dealii . . bblicitari Responsabile
nformatizzazione dei procedimenti autorizzativi e/o concessori degli impianti pubblicitari Bernardini Roberto

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Bernardini Roberto Responsabile 5,00%

Migliardi Armando Collaboratore 5,00%

Galantini Roberto Collaboratore 5,00%

Baroni Daniela Collaboratore 5,00%

Marchesini Piero Collaboratore 3,00%

GANTT

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Assessorato
Attivita Produttive ..

Obiettivo Operativo
2017_0OB4_CO

ATTIVAZIONE PROCESSO PER LA REDAZIONE DELLA CARTA DEI SERVIZI
Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione

Mancioppi Miretta Responsabile

FASI

Descrizione Peso  Inizio Previsto Fine Prevista
AGGIORNAMENTO CARTA DEI SERVIZI 01/01/2017 31/01/2017
AGGIORNAMENTO CARTA DEI SERVIZI 01/03/2017 31/03/2017
AGGIORNAMENTO CARTA DEI SERVIZI 01/05/2017 31/05/2017
AGGIORNAMENTO CARTA DEI SERVIZI 01/07/2017 31/07/2017
AGGIORNAMENTO CARTA DEI SERVIZI 01/09/2017 30/09/2017
CUSTOMER SATISFACTION 01/10/2017 31/10/2017
AGGIORNAMENTO CARTA DEI SERVIZI 01/11/2017 30/11/2017

Centro di Responsabilita

SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

Impegno

0,00%

Responsabile

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Data Inizio

06/02/2015

Centro di Responsabilta

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017_0B4_CO Attivita Produttive .. SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile

ATTIVAZIONE PROCESSO PER LA REDAZIONE DELLA CARTA DEI SERVIZI Mancioppi Miretta

GANTT

Fasi
gen-2017 feb-2017 mar-2017 apr-2017 mag-2017 giu-2017 lug-2017 ago-2017 set-2017 ott-2017 now-2017

AGGIORMNAWVENTD CARTA DElI SERWZ] F------ -rr .............. ............... ,.,.,,, .......

CUSTOMER SATISFACTION F------ . .............. . ............. , .............. , .............. ............... .............. ,.\,., ..............

W Frevisto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
NUMERO AGGIORNAMENTI QUANTITATIVO 5,00

PERCENTUALE DI GIUDIZI POSITIVI (CUSTOMER

SATISFACTION) EFFICIENZA 60,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2017_0OB6_CO Attivita Produttive ..

DIGITALIZZAZIONE DELL'ARCHIVIO CARTACEO CORRENTE - SETTORE SERVIZI
Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_2 Efficienza e semp. Amm.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Mancioppi Miretta Responsabile

Falini Rolando Collaboratore

Gargiani Sabrina Collaboratore

Marconcini Francesco Collaboratore

Coppola Antonio Collaboratore

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista

ESAME FASCICOLI E SELEZIONE DOCUMENTI INDISPENSABILI DA
DIGITALIZZARE

DIGITALIZZAZIONE E INSERIMENTO NEL FASCICOLO TELEMATICO

Centro di Responsabilita
SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

Impegno Data Inizio
5,00%
10,00%
10,00%
10,00%
5,00%
Responsabile Centro di Responsabilta
Mancioppi Miretta SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO
Mancioppi Miretta SUAP, SVILUPPO

ECONOMICO

Note

Data Fine



‘{;;. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017_0OB6_CO Attivita Produttive ..

DIGITALIZZAZIONE DELL'ARCHIVIO CARTACEO CORRENTE - SETTORE SERVIZ|

Centro di Responsabilita
SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

GANTT
Fasi
208-dic 30-dic 3 -dic 1-gen 2-gen 3-gen 4gen
Mon presenti fasi
W Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
RIDUZIONE DEL TEMPO DI ACCESSO AL
FASCICOLO QUALITA3 5,00
ACCESSO E VISUALIZZZAZIONE COMPLETA
ONLINE DELLA PRATICA DA PARTE DEL 10 Sl
CITTADINO

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 _OB1_RA

TRASPARENTE E REALE RAPPRESENTAZIONE DELLA SITUAZIONE ECONOMICA E

Scheda Obiettivo

Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

PATRIMONIALE DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA DA REALIZZARE

MEDIANTE L'APPLICAZIONE DEI PRINCIPI SULL'ARMONIZZAZIONE CONTABILE.

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015_1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015 1 3 Gestione EcoFin Ente

Soggetti coinvolti
Nominativo

Guiducci Anna

Ciofi Gianfranco
Marchi Cristina
Micheli Silvia

Bianchi Elisa

Spighi Stefania
Branchi Tiziana
Celletti Giuseppina Rita
Ferretti Augusto
Giustini Stefania

Lolli Maria Fiorella
Lombardi Maria Luisa

Salvi Alessandro

FASI

Descrizione

ANALISI E VALUTAZIONE DEI DATI CONTABILI DEI SOGGETTI
FACENTI PARTE DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

CORRETTA RAPPRESENTAZIONE DEI DEBITI/CREDITI DEL
GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

CORRETTA RAPPRESENTAZIONE DEI COSTI/RICAVI DEL GRUPPO

AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Inizio Previsto

01/01/2015

01/01/2015

01/01/2015

Fine Prevista

31/07/2015

31/07/2015

31/07/2015

Guiducci Anna

Guiducci Anna

Guiducci Anna

Centro di Responsabilita

SERVIZIO FINANZIARIO

Responsabile

Guiducci Anna

Impegno
30,00%
5,00%
10,00%
10,00%
5,00%
15,00%
5,00%
5,00%
5,00%
10,00%
5,00%
5,00%
5,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SERVIZIO FINANZIARIO

SERVIZIO FINANZIARIO

SERVIZIO FINANZIARIO

Data Fine



&. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo
2015 _OB1_RA

TRASPARENTE E REALE RAPPRESENTAZIONE DELLA SITUAZIONE ECONOMICA E

Assessorato

Scheda Obiettivo

Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

PATRIMONIALE DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA DA REALIZZARE

MEDIANTE L'APPLICAZIONE DEI PRINCIPI SULL'ARMONIZZAZIONE CONTABILE.

FASI

Descrizione

CORRETTA RAPPRESENTAZIONE DELLA SITUAZIONE
PATRIMONIALE DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

FORMAZIONE SPECIALISTICA IN MATERIA DI CONSOLIDAMENTO

DEI CONTI PUBBLICI

INDIVIDUAZIONE INDICATORI DI BILANCIO IN GRADO DI

Inizio Previsto

01/01/2015

Peso

01/01/2015

01/01/2015

RAPPRESENTARE CORRETTAMENTE LA SITUAZIONE ECONOMICO
PATRIMONIALE E FINANZIARIA DEL G.A.P.

REDAZIONE BILANCIO CONSOLIDATO

GANTT

ANALIS| EWVALUTAZIONE DEI DATI
CONTABILI DEI SOGGETTI FAZEN. ..
CORRETTA RAPPRESENTAZIONE DEI
DEBITIYCREDITI DEL GRUP...
CORRETTA RAPPRESENTAZIONE DEI
COSTIWRICAM DEL GRUP...
CORRETTA RAPPRESENTAZIONE
DELLA SITUAZIONE PATRIMONIA. ..
FORMAZIONE SPECIALISTICA IM
MATERIA DI CONSOLIDAWENTO D...
INOPMADUAZIONE INDICATOR! Ol
BILAMCIO [N GRADOC ...

REDAZIONE BILANCIO COMSOLIDATO

01/07/2015

Fasi

gen-2015 mar-2015

Centro di Responsabilita
SERVIZIO FINANZIARIO

Responsabile

Guiducci Anna

Fine Prevista Responsabile

31/07/2015
31/12/2015

31/07/2015

31/07/2015

mag-2015

Guiducci Anna
Guiducci Anna

Guiducci Anna

lug-2015

Centro di Responsabilta Note

SERVIZIO FINANZIARIO
SERVIZIO FINANZIARIO

SERVIZIO FINANZIARIO

SERVIZIO FINANZIARIO

set-20145 now-2015 gen-2016

.......................................................................

W Previsto m Effettivo

..................................

..................................

.............................................................



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1 RA Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

TRASPARENTE E REALE RAPPRESENTAZIONE DELLA SITUAZIONE ECONOMICA E
PATRIMONIALE DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA DA REALIZZARE
MEDIANTE L'APPLICAZIONE DEI PRINCIPI SULL'ARMONIZZAZIONE CONTABILE.

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

azione di verifica dati contabili di tutti i soggetti del

0,
Gruppo Amministrazione Pubblica EFFICIENZA 100%

redazione bilancio consolidato EFFICIENZA 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: 2,70%

Centro di Responsabilita
SERVIZIO FINANZIARIO

Responsabile
Guiducci Anna



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB2_ PV Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Istituzione di uno sportello dedicato ai cittadini per fornire informazioni e supporto
assicurativo in merito ai sinistri sotto franchigia per i quali il soggetto ha presentato o
intende presentare richiesta di risarcimento danni.

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015 1 3 Gestione EcoFin Ente

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
SERV. GARE E PATRIMONIO

Responsabile
Neri Susanna

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio

Neri Susanna Responsabile 3,00%

Mori Simona Collaboratore 2,00%

Giommoni Claudia Collaboratore 2,00%

Marcantoni Emilia Collaboratore 56,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta
Apertura sportello e espletamento servizio informativo 14/01/2015 27/07/2015 Neri Susanna SERV. GARE E PATRIMONIO
Apertura sportello e espletamento servizio informativo 09/09/2015 21/12/2015 SERV. GARE E PATRIMONIO
Gestione casella posta dedicata per appuntamenti 01/01/2015 31/12/2015 SERV. GARE E PATRIMONIO
Catalogazione/mappatura dei sinistri sulla base della frequenza e 01/04/2015 30/04/2015  Neri Susanna SERV. GARE E PATRIMONIO

dell'ammontare del risarcimento.

Catalogazione/mappatura dei sinistri sulla base della frequenza e 01/08/2015 31/08/2015 Neri Susanna SERV. GARE E PATRIMONIO

dell'ammontare del risarcimento.

Catalogazione/mappatura dei sinistri sulla base della frequenza e 01/12/2015 31/12/2015 Neri Susanna SERV. GARE E PATRIMONIO

dell'ammontare del risarcimento

Aggiornamento documento “"rischio strade" con indicazione delle viabilita 01/06/2015 30/06/2015  Neri Susanna SERV. GARE E PATRIMONIO

ad alto rischio

Aggiornamento documento "rischio strade" con indicazione delle viabilita 01/12/2015 31/12/2015 Neri Susanna SERV. GARE E PATRIMONIO

ad alto rischio

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB2_ PV Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Istituzione di uno sportello dedicato ai cittadini per fornire informazioni e supporto
assicurativo in merito ai sinistri sotto franchigia per i quali il soggetto ha presentato o

intende presentare richiesta di risarcimento

GANTT

Apertura sportello e espletamen. ..
Apertura spartello e espletament. ..
Gestione casella posta dedicata p...
Catalogazioneimappatura dei sinistri sul...
Catalogazione/mappatura dei sinistri sul...

Agniomamento documento rsch. ..

INDICATORI
Descrizione
Erogazione servizio di apertura

Percentuale utenti fruitori del servizio rispetto al totale
utenti che hanno denunciato un sinistro

Predisposizione documento viabilita ad alto rischio
Aggiornamento documento viabilita ad alto rischio

Peso ai Fini della Valutazione: 2,30%

gen-2014

anni.

Fasi

Centro di Responsabilita
SERV. GARE E PATRIMONIO

Responsabile
Neri Susanna

mar-2014 mag-2015 lug-2014 set-20145 now-2015 gen-2016

Tipo
EFFICACIA

EFFICIENZA

[0)
EFFICIENZA

® Previsto m Effettivo

Valore Atteso Note

22,00
74,00

on

on

.........................................................................



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

Scheda Obiettivo

2015 OB2 RA Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

RIDUZIONE INDEBITAMENTO DEL COMUNE DI AREZZO NELL'AMBITO DI UN OBIETTIVO

DI RIDUZIONE NAZIONALE DEL RAPPORTO DEBITO/PIL

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_ 3 Gestione EcoFin Ente

Soggetti coinvolti

Nominativo

Guiducci Anna

Micheli Silvia

Ferretti Augusto

FASI

Descrizione

RICOGNIZIONE QUALI QUANTITATIVA STOCK DI DEBITO
PAGAMENTO RATE AMMORTAMENTO CAPITALE

VERIFICA DIVERSI UTILIZZI INDEBITAMENTO GIA' ASSUNTO
VERIFICA DIVERSI UTILIZZI INDEBITAMENTO GIA' ASSUNTO
EVENTUALE DELIBERA DI ESTINZIONE ANTICIPATA
PAGAMENTO RATE AMMORTAMENTO CAPITALE

Relazione
Responsabile
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Inizio Previsto
01/01/2015
01/06/2015
01/05/2015
01/10/2015
01/11/2015
01/12/2015

Fine Prevista

30/04/2015
30/06/2015
31/05/2015
31/10/2015
30/11/2015
31/12/2015

Centro di Responsabilita
SERVIZIO FINANZIARIO

Responsabile

Guiducci Anna

Impegno
10,00%
25,00%

5,00%

Responsabile

Guiducci Anna
Guiducci Anna
Guiducci Anna
Guiducci Anna
Guiducci Anna

Guiducci Anna

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SERVIZIO FINANZIARIO
SERVIZIO FINANZIARIO
SERVIZIO FINANZIARIO
SERVIZIO FINANZIARIO
SERVIZIO FINANZIARIO
SERVIZIO FINANZIARIO

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB2 RA Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ... SERVIZIO FINANZIARIO
RIDUZIONE INDEBITAMENTO DEL COMUNE DI AREZZO NELL'AMBITO DI UN OBIETTIVO Responsabile
DI RIDUZIONE NAZIONALE DEL RAPPORTO DEBITO/PIL Guiducci Anna
GANTT

Fasi

gen-2015  feb-2015 mar-2015  apr-2015 mag-2015  giu-2015  lug-2015  ago-2015  set-2015  oft-2015  npow-2015  dic-2015

RICOGNIZIONE QAL quanTTaTive |

STOCK DI DEBITO

FAGAMENTD RATE AMORTAMENTO | T S R R T |
CAPITALE

VEAEIORBWERS LTIl | bl vl DI, . ocoicbisissisiniainsnimibinnsndlmsinl
INDEBITAMENTO GI& ASSUNTD - - - ; ; - | i - ;

EVENTUALE DELIBERADI ESTINZIONE | | SRR I S A S AR R S AL I
ANTICIPATA,

.........

| Frevisto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
CONSISTENZA INDEBITAMENTO AL 31/12/2015.

RAPPORTO PERCENTUALE TRA EFFICIENZA 40,00

INDEBITAMENTO ED ENTRATE CORRENTI

Peso ai Fini della Valutazione: 2,30%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016_OB1_RA

TRASPARENZA E REALE RAPPRESENTAZIONE DELLA SITUAZIONE ECONOMICA E

Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

PATRIMONIALE DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA DA REALIZZARE

MEDIANTE L'APPLICAZIONE DEI PRINCIPI SULL'ARMONIZZAZIONE CONTABILE.

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015_1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015 1 3 Gestione EcoFin Ente

Soggetti coinvolti
Nominativo

Guiducci Anna

Salvi Alessandro
Branchi Tiziana
Micheli Silvia

Marchi Cristina
Bianchi Elisa

Spighi Stefania
Celletti Giuseppina Rita
Ciofi Gianfranco
Ferretti Augusto
Giustini Stefania

Lolli Maria Fiorella

Lombardi Maria Luisa

FASI

Descrizione

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

ELABORAZIONE METODOLOGIE INTERNE DI CONSOLIDAMENTO

DEI CONTI (METODO INTEGRALE, METODO PROPORZIONALE,
METODO DEL PATRIMONIO NETTO)

AGGIORNAMENTO DEGLI STRUMENTI DI RAPPRESENTAZIONE DEI
DEBITI/CREDITI DEL G.A.P.

AGGIORNAMENTO DEGLI STRUMENTI DI RAPPRESENTAZIONE DEI
COSTI/RICAVI DEL G.A.P.

Inizio Previsto

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

Fine Prevista

31/07/2016

31/07/2016

31/07/2016

Guiducci Anna

Guiducci Anna

Guiducci Anna

Centro di Responsabilita

SERVIZIO FINANZIARIO

Responsabile

Guiducci Anna

Impegno
30,00%
5,00%
5,00%
10,00%
10,00%
5,00%
15,00%
5,00%
5,00%
5,00%
10,00%
5,00%
5,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SERVIZIO FINANZIARIO

SERVIZIO FINANZIARIO

SERVIZIO FINANZIARIO

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2016 _OB1 RA Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

TRASPARENZA E REALE RAPPRESENTAZIONE DELLA SITUAZIONE ECONOMICA E

PATRIMONIALE DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA DA REALIZZARE

MEDIANTE L'APPLICAZIONE DEI PRINCIPI SULL'ARMONIZZAZIONE CONTABILE.

FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto
AGGIORNAMENTO DEGLI STRUMENTI DI RAPPRESENTAZIONE 01/01/2016

DELLA SITUAZIONE PATRIMONIALE DEL G.A.P.

FORMAZIONE SPECIALISTICA DI APPROFONDIMENTO IN MATERIA 01/01/2016

DI CONSOLIDAMENTO DEI CONTI PUBBLICI

REVISIONE INDICATORI DI BILANCIO INDIVIDUATI NEL 2015 IN 01/01/2016
GRADO DI RAPPRESENTARE CORRETTAMENTE LA SITUAZIONE

ECONOMICO PATRIMONIALE E FINANZIARIA DEL G.A.P.
REDAZIONE BILANCIO CONSOLIDATO

GANTT

ELABORAZIONE METODOLOGIE
INTERME Ol CONSOLIDAWENTD DO...
AGGIORMAMENTO DEGLI STRUMENTI
Ol RAPPRESENTAZIONE D...
AGGIORMAMENTO DEGLI STRUMENTI
Ol RAPPRESENTAZIONE D...
AGGIORMAMENTO DEGLI STRUKMENTI
Ol RAPPRESENTAZIONE DEL. ..
FORMAZIONE SPECIALISTICA OI
APPROFONDIMENTO IN MATERIA ...
REWVSIONE INDICATORI Ol BILANCIO
INDIWDUATI NEL 2015 IN GRADD ...

REDAZIOME BILAMCID COMSOLIDATO

01/07/2016

Fasi
gen-2016 rmar-2016

Centro di Responsabilita
SERVIZIO FINANZIARIO

Responsabile

Guiducci Anna

Fine Prevista Responsabile

31/07/2016
31/12/2016

31/07/2016

31/07/2016

mag-2016

Guiducci Anna
Guiducci Anna

Guiducci Anna

lug-2016

Centro di Responsabilta Note

SERVIZIO FINANZIARIO
SERVIZIO FINANZIARIO

SERVIZIO FINANZIARIO

SERVIZIO FINANZIARIO

set-2016 nowv-2016 gen-2017

.......................................................................

W Previsto m Effettivo

..............................................................



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016 _OB1 RA Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

TRASPARENZA E REALE RAPPRESENTAZIONE DELLA SITUAZIONE ECONOMICA E
PATRIMONIALE DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA DA REALIZZARE
MEDIANTE L'APPLICAZIONE DEI PRINCIPI SULL'ARMONIZZAZIONE CONTABILE.

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

VERIFICA DI DETTAGLIO DATI CONTABILI DI
TUTTI | SOGGETTI DEL G.A.P.

REDAZIONE BILANCIO CONSOLIDATO EFFICIENZA 1,00

EFFICIENZA 100%

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
SERVIZIO FINANZIARIO

Responsabile
Guiducci Anna



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Assessorato
Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Obiettivo Operativo
2016_0OB2_PV

Istituzione di uno sportello dedicato ai cittadini per fornire informazioni e supporto
assicurativo in merito ai sinistri sotto franchigia per i quali il soggetto ha presentato o
intende presentare richiesta di risarcimento danni.

Collegato a
Area Strategica: 2015_1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015 1 3 Gestione EcoFin Ente

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
SERV. GARE E PATRIMONIO

Responsabile
Neri Susanna

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio

Neri Susanna Responsabile 3,00%

Giommoni Claudia Collaboratore 2,00%

Marcantoni Emilia Collaboratore 55,00%

Mori Simona Collaboratore 2,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta
Apertura sportello e espletamento servizio informativo 01/01/2016 31/07/2016  Neri Susanna SERV. GARE E PATRIMONIO
Apertura sportello e espletamento servizio informativo 01/09/2016 31/12/2016  Neri Susanna SERV. GARE E PATRIMONIO
Gestione casella posta dedicata per appuntamenti 01/01/2016 31/12/2016  Neri Susanna SERV. GARE E PATRIMONIO
Catalogazione/mappatura dei sinistri sulla base della frequenza e 01/04/2016 30/04/2016  Neri Susanna SERV. GARE E PATRIMONIO
dell'ammontare del risarcimento

Catalogazione/mappatura dei sinistri sulla base della frequenza e 01/08/2016 31/08/2016  Neri Susanna SERV. GARE E PATRIMONIO
dell'ammontare del risarcimento

Catalogazione/mappatura dei sinistri sulla base della frequenza e 01/12/2016 31/12/2016  Neri Susanna SERV. GARE E PATRIMONIO
dell'ammontare del risarcimento.

Aggiornamento documenti "rischi strade" con indicazione della viabilita ad 01/06/2016 30/06/2016  Neri Susanna SERV. GARE E PATRIMONIO
alto rischio

Aggiornamento documento "rischio strade" con indicazione della viabilita 01/12/2016 31/12/2016  Neri Susanna SERV. GARE E PATRIMONIO

ad alto rischio

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2016 _OB2_ PV Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Istituzione di uno sportello dedicato ai cittadini per fornire informazioni e supp

assicurativo in merito ai sinistri sotto franchigia per i quali il soggetto ha presentato o
intende presentare richiesta di risarcimento

GANTT

Apertura sportello e espletamen. ..
Gestione casella posta dedicata p...
Catalagazione/mappatura dei sinistri sul...
Catalogazioneimappatura dei sinistri sul...
Agogiomamento docurmnernti “rischi strad. ..

Agniomamento documento rsch. ..

INDICATORI
Descrizione
Erogazione servizio di apertura

Percentuale utenti fruitori del servizio rispetto al totale
utenti che hanno denunciato un sinistro

Predisposizione documento viabilita ad alto rischio
Aggiornamento documento viabilita ad alto rischio

Peso ai Fini della Valutazione: %

gen-2014

anni.

Fasi
mar-2016 mag-2016

lug-2016

Centro di Responsabilita
SERV. GARE E PATRIMONIO

Responsabile

Neri Susanna

set-2016 now-2016 gen-2017

......

Tipo
EFFICACIA

EFFICIENZA

EFFICIENZA
EFFICIENZA

® Previsto m Effettivo

Valore Atteso Note

26,00
75,00

on

on



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

Scheda Obiettivo

2016 _OB2 RA Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

RIDUZIONE INDEBITAMENTO DEL COMUNE DI AREZZO NELL'AMBITO DI UN OBIETTIVO

DI RIDUZIONE NAZIONALE DEL RAPPORTO DEBITO/PIL

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_ 3 Gestione EcoFin Ente

Soggetti coinvolti

Nominativo

Guiducci Anna

Micheli Silvia

Ferretti Augusto

FASI

Descrizione

RICOGNIZIONE QUALI QUANTITATIVA STOCK DI DEBITO
PAGAMENTO RATE AMMORTAMENTO CAPITALE

VERIFICA DIVERSI UTILIZZI INDEBITAMENTO GIA' ASSUNTO
VERIFICA DIVERSI UTILIZZI INDEBITAMENTO GIA' ASSUNTO
EVENTUALE DELIBERA DI ESTINZIONE ANTICIPATA
PAGAMENTO RATE AMMORTAMENTO CAPITALE

Relazione
Responsabile
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Inizio Previsto
01/01/2016
01/06/2016
01/05/2016
01/10/2016
01/11/2016
01/12/2016

Fine Prevista

30/04/2016
30/06/2016
31/05/2016
31/10/2016
30/11/2016
31/12/2016

Centro di Responsabilita
SERVIZIO FINANZIARIO

Responsabile

Guiducci Anna

Impegno
10,00%
25,00%

5,00%

Responsabile

Guiducci Anna
Guiducci Anna
Guiducci Anna
Guiducci Anna
Guiducci Anna

Guiducci Anna

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SERVIZIO FINANZIARIO
SERVIZIO FINANZIARIO
SERVIZIO FINANZIARIO
SERVIZIO FINANZIARIO
SERVIZIO FINANZIARIO
SERVIZIO FINANZIARIO

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016 _OB2 RA Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ... SERVIZIO FINANZIARIO
RIDUZIONE INDEBITAMENTO DEL COMUNE DI AREZZO NELL'AMBITO DI UN OBIETTIVO Responsabile
DI RIDUZIONE NAZIONALE DEL RAPPORTO DEBITO/PIL Guiducci Anna
GANTT

Fasi

gen-2016  feb-2016 mar-2018  apr-2016 mag-2018  gu-2016  |ug-2016  ago-2016  set-2016  oft-2016  now-2018  dic-2016

RICOGNIZIONE QAL quanTTaTive |

STOCK DI DEBITO

PAGAMENTO RATE AORTAMENTO § : : 5 ; .

GAFIT‘“LE o o ] e e e e e e . . e e . e e e e e i e e o e e . e o e . . . e e e e e e . e ] s e s e e . e . e o e e . o s o e e e i . e . . e e e
VEAIEIORBWERS LTIl | bt nnnnbionnn DI, . ool iinisinislionsimabinnsinlinmsinnl

INDEBITAWENTD GIA ASSUINTO

EVENTUALE DELIBERADI ESTINZIONE | | S S e S e S, S S AL I
ANTICIPATA,

.........

| Frevisto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
CONSISTENZA INDEBITAMENTO AL 31/12/2016.

RAPPORTO PERCENTUALE TRA EFFICIENZA 35,00

INDEBITAMENTO ED ENTRATE CORRENTI

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2017_OB1_RA

TRASPARENZA E REALE RAPPRESENTAZIONE DELLA SITUAZIONE ECONOMICA E

Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

PATRIMONIALE DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA DA REALIZZARE

MEDIANTE L'APPLICAZIONE DEI PRINCIPI SULL'ARMONIZZAZIONE CONTABILE.

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015_1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015 1 3 Gestione EcoFin Ente

Soggetti coinvolti
Nominativo

Guiducci Anna

Spighi Stefania
Lombardi Maria Luisa
Branchi Tiziana
Micheli Silvia

Marchi Cristina
Bianchi Elisa

Celletti Giuseppina Rita
Salvi Alessandro

Ciofi Gianfranco
Ferretti Augusto
Giustini Stefania

Lolli Maria Fiorella

FASI

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Descrizione Peso

ELABORAZIONE METODOLOGIE INTERNE DI CONSOLIDAMENTO
DEI CONTI (METODO INTEGRALE, METODO PROPORZIONALE,
METODO DEL PATRIMONIO NETTO)

AGGIORNAMENTO DEGLI STRUMENTI DI RAPPRESENTAZIONE DEI
DEBITI/CREDITI DEL G.A.P.

AGGIORNAMENTO DEGLI STRUMENTI DI RAPPRESENTAZIONE DEI
COSTI/RICAVI DEL G.A.P.

Inizio Previsto

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

Fine Prevista

31/07/2017

31/07/2017

31/07/2017

Centro di Responsabilita
SERVIZIO FINANZIARIO

Responsabile

Guiducci Anna

Impegno
30,00%
15,00%
5,00%
5,00%
10,00%
10,00%
5,00%
5,00%
5,00%
5,00%
5,00%
10,00%
5,00%

Data Inizio

Responsabile

Guiducci Anna

Guiducci Anna

Guiducci Anna

Centro di Responsabilta

SERVIZIO FINANZIARIO

SERVIZIO FINANZIARIO

SERVIZIO FINANZIARIO

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2017 _OB1 RA Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

TRASPARENZA E REALE RAPPRESENTAZIONE DELLA SITUAZIONE ECONOMICA E

PATRIMONIALE DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA DA REALIZZARE

MEDIANTE L'APPLICAZIONE DEI PRINCIPI SULL'ARMONIZZAZIONE CONTABILE.

Centro di Responsabilita
SERVIZIO FINANZIARIO

Responsabile

Guiducci Anna

FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
AGGIORNAMENTO DEGLI STRUMENTI DI RAPPRESENTAZIONE 01/01/2017 31/07/2017

DELLA SITUAZIONE PATRIMONIALE DEL G.A.P.

FORMAZIONE SPECIALISTICA DI APPROFONDIMENTO IN MATERIA 01/01/2017 31/12/2017

DI CONSOLIDAMENTO DEI CONTI PUBBLICI

REVISIONE INDICATORI DI BILANCIO INDIVIDUATI NEL 2015 IN 01/01/2017 31/07/2017
GRADO DI RAPPRESENTARE CORRETTAMENTE LA SITUAZIONE

ECONOMICO PATRIMONIALE E FINANZIARIA DEL G.A.P.
REDAZIONE BILANCIO CONSOLIDATO

GANTT

ELABORAZIONE METODOLOGIE
INTERME Ol CONSOLIDAWENTD DO...
AGGIORMAMENTO DEGLI STRUMENTI
Ol RAPPRESENTAZIONE D...
AGGIORMAMENTO DEGLI STRUMENTI
Ol RAPPRESENTAZIONE D...
AGGIORMAMENTO DEGLI STRUKMENTI
Ol RAPPRESENTAZIONE DEL. ..
FORMAZIONE SPECIALISTICA OI
APPROFONDIMENTO IN MATERIA ...
REWVSIONE INDICATORI Ol BILANCIO
INDIWDUATI NEL 2015 IN GRADD ...

REDAZIOME BILAMCID COMSOLIDATO

01/07/2017 31/07/2017

Fasi
gen-2017 mar-2017 mag-2017

Guiducci Anna
Guiducci Anna

Guiducci Anna

lug-2017

Centro di Responsabilta Note

SERVIZIO FINANZIARIO
SERVIZIO FINANZIARIO

SERVIZIO FINANZIARIO

SERVIZIO FINANZIARIO

set-2017 now-2017 gen-2018

W Previsto m Effettivo

..............................................................



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _OB1 RA Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

TRASPARENZA E REALE RAPPRESENTAZIONE DELLA SITUAZIONE ECONOMICA E
PATRIMONIALE DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA DA REALIZZARE
MEDIANTE L'APPLICAZIONE DEI PRINCIPI SULL'ARMONIZZAZIONE CONTABILE.

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

VERIFICA DI DETTAGLIO DATI CONTABILI DI
TUTTI | SOGGETTI DEL G.A.P.

REDAZIONE BILANCIO CONSOLIDATO EFFICIENZA 1,00

EFFICIENZA 100%

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
SERVIZIO FINANZIARIO

Responsabile
Guiducci Anna



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2017 _0OB2 _RA Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

RIDUZIONE INDEBITAMENTO DEL COMUNE DI AREZZO NELL'AMBITO DI UN OBIETTIVO

DI RIDUZIONE NAZIONALE DEL RAPPORTO DEBITO/PIL

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_ 3 Gestione EcoFin Ente

Soggetti coinvolti

Nominativo

Guiducci Anna

Micheli Silvia

Ferretti Augusto

FASI

Descrizione

RICOGNIZIONE QUALI QUANTITATIVA STOCK DI DEBITO
PAGAMENTO RATE AMMORTAMENTO CAPITALE

VERIFICA DIVERSI UTILIZZI INDEBITAMENTO GIA' ASSUNTO
VERIFICA DIVERSI UTILIZZI INDEBITAMENTO GIA' ASSUNTO
EVENTUALE DELIBERA DI ESTINZIONE ANTICIPATA
PAGAMENTO RATE AMMORTAMENTO CAPITALE

Relazione
Responsabile
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Inizio Previsto
01/01/2017
01/06/2017
01/05/2017
01/10/2017
01/11/2017
01/12/2017

Fine Prevista

30/04/2017
30/06/2017
31/05/2017
31/10/2017
30/11/2017
31/12/2017

Centro di Responsabilita
SERVIZIO FINANZIARIO

Responsabile

Guiducci Anna

Impegno
10,00%
25,00%

5,00%

Responsabile

Guiducci Anna
Guiducci Anna
Guiducci Anna
Guiducci Anna
Guiducci Anna

Guiducci Anna

Data Inizio
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017

Centro di Responsabilta

SERVIZIO FINANZIARIO
SERVIZIO FINANZIARIO
SERVIZIO FINANZIARIO
SERVIZIO FINANZIARIO
SERVIZIO FINANZIARIO
SERVIZIO FINANZIARIO

Data Fine
31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017

Note



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017 _OB2_RA Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ... SERVIZIO FINANZIARIO
RIDUZIONE INDEBITAMENTO DEL COMUNE DI AREZZO NELL'AMBITO DI UN OBIETTIVO Responsabile
DI RIDUZIONE NAZIONALE DEL RAPPORTO DEBITO/PIL Guiducci Anna
GANTT

Fasi

gen-2017  feb-2017 mar-2017  apr-2017 mag-2017  giu-2017  lug-2017  ago-2017  set-2007  oft-2017  now-2017  dic-2017

RICOGNIZIONE QAL quanTTaTive |

STOCK DI DEBITO

FAGAMENTD RATE AMORTAMENTO | T S R R T |
CAPITALE

VEAEIORBWERS LTIl | bl vl DI, . ocoicbisissisiniainsnimibinnsndlmsinl
INDEBITAMENTO GI& ASSUNTD - - - ; ; - | i - ;

EVENTUALE DELIBERADI ESTINZIONE | | SRR I S A S AR R S AL I
ANTICIPATA,

.........

| Frevisto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
CONSISTENZA INDEBITAMENTO AL 31/12/2017.

RAPPORTO PERCENTUALE TRA EFFICIENZA 34,00

INDEBITAMENTO ED ENTRATE CORRENTI

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1 TP Politiche dell'educazione e Scuola .. VICECOMANDANTE

Responsabile

Recupero proventi evasione/elusione fiscale e tributaria. Silipo Maria Letizia

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1 4 Contenere la pressione fiscale

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Silipo Maria Letizia Responsabile 0,00% 06/02/2015
Santini Alessandro Collaboratore 5,00%
Bigliazzi Marco Collaboratore 20,00%
Barbagli Tullio Collaboratore 15,00%
Bargellini Daniela Collaboratore 5,00%
Maccari Sara Collaboratore 5,00%
Emiliani Cristina Collaboratore 5,00%
Mancini Luciana Collaboratore 5,00%
Peruzzi Roberto Collaboratore 5,00%
Aratoli Teresa Collaboratore 5,00%
Bonet Marco Collaboratore 10,00%
Belardi Alice Collaboratore 10,00%
CIABATTI CLAUDIO Collaboratore 10,00%
LEONARDI ALESSIO Collaboratore 10,00%
LUCANI CLAUDIO Collaboratore 10,00%
Sarchini Luca Collaboratore 10,00%
AGNOLOZZI ELISABETTA Collaboratore 10,00%
Bandelloni Silvia Collaboratore 5,00%
Bertocci Daniela Collaboratore 10,00%
BINDI ANGELO Collaboratore 10,00%
BUTALI FABIO Collaboratore 10,00%



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2015 OB1 TP Politiche dell'educazione e Scuola .. VICECOMANDANTE

Recupero proventi evasione/elusione fiscale e tributaria.

Soggetti coinvolti
Nominativo

Ghezzi Marco
GHEZZI SONIA
GORI PAOLA
MARAGHINI RITA
Paceschi Mirco
PAOLETTI CLAUDIO
LIBERATO DANIELE
PICONE RAFFAELE
Randellini Fabio

Rosi Sonia
LUNGHINI MONICA
Scartoni Silvia
Benucci Barbara
Fausti llaria

Statuti Fiorella

Rossi Fedora
TORZINI GIANFRANCO
Boschi Tiziana

Giorgi Ginetto
Magrini Sergio
Serafini Laura
Nocentini Carla
Picchioni Carlo

Vernucci Maria Teresa

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Responsabile
Silipo Maria Letizia

Impegno
5,00%
10,00%
10,00%
10,00%
35,00%
5,00%
5,00%
10,00%
5,00%
5,00%
10,00%
10,00%
5,00%
5,00%
5,00%
5,00%
10,00%
5,00%
10,00%
10,00%
5,00%
5,00%
5,00%
5,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2015 OB1 TP Politiche dell'educazione e Scuola .. VICECOMANDANTE

Recupero proventi evasione/elusione fiscale e tributaria.

Soggetti coinvolti
Nominativo

Grieco Silvia

Mancini Alessio
Batistelli Iris

Milloni Massimo
Casini Luca

Magnelli Giuseppe
PICAZIO STEFANIA
Barboni Claudio
Boncompagni Adriano
Caporalini Giovanni
Donnini Donatella
Meattini Luca
Scaccioni Giorgio
Poponcini Aldo
Giacinti Remo
DONATI PAOLO
FRONDAROLI DAVIDE
GORI MICHELE
Laurenzi Moreno
Lunghini Marcellino
PRESTIGIACOMO ROBERTO
Casini Alessandro
CARDESI MORENO

Aceti Laura

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Responsabile

Silipo Maria Letizia

Impegno
5,00%
5,00%
5,00%

40,00%

10,00%

10,00%

10,00%
5,00%
5,00%
5,00%
5,00%
5,00%
5,00%

15,00%

10,00%

10,00%

10,00%

10,00%
5,00%

10,00%

10,00%

10,00%

10,00%
5,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 _OB1_TP

Scheda Obiettivo

Politiche dell'educazione e Scuola ..

Recupero proventi evasione/elusione fiscale e tributaria.

Soggetti coinvolti
Nominativo

CINI CLAUDIO

Coralli Chiara

Dilaghi Lorenzo
ERMINI MARIO
SACCHINI STEFANIA
BENNATI LUIGI
Postiglione Roberto
Crestini Monica
Ottaviani Roberto
NOCENTINI BERNARDO
Silipo Maria Letizia
CARNESCIALI MARCO

Guidelli Stefania

FASI

Descrizione

Realizzazione corsi di aggiornamento relativi alla materia fiscale.

Collaborazione con forze dell'Ordine, Uffici dell'A.C., altre istituzioni.

Predisposizione misure organizzative.

Campagna informativa rivolta a cittadini/stakeholders.

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Inizio Previsto
03/03/2015
01/01/2015

01/04/2015

Fine Prevista
30/06/2015
31/12/2015

31/12/2015

Responsabile

Meloncelli Valeria

Meloncelli Valeria

Meloncelli Valeria

Centro di Responsabilita
VICECOMANDANTE

Responsabile

Silipo Maria Letizia

Impegno
10,00%
10,00%
10,00%
10,00%
10,00%
10,00%

5,00%
10,00%

5,00%
10,00%
20,00%
10,00%
20,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SERV.POLIZIA MUNICIPALE
SERV.POLIZIA MUNICIPALE

SERV.POLIZIA MUNICIPALE

Note

Data Fine



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB1 TP Politiche dell'educazione e Scuola ..

Recupero proventi evasione/elusione fiscale e tributaria.

Fasi
mar-2015 mag-2015

Centro di Responsabilita
VICECOMANDANTE

Responsabile
Silipo Maria Letizia

lug-2014 set-2015 now-2015 gen-2016

.............

(IN CORS0) Collaborazione con forze | [

GANTT
gen-2015
(IN CORS0) Realizzazione corsidi | |
aggiomarnento relativi alla mater...
dell Ordine, Utfici dell AC., att... |
Campagna informativa rivattaa | |
cittadini/stakehalders.
INDICATORI
Descrizione Tipo
Attivita di aggiornamento in materia di evasione EEFICIENZA

fiscale e tributaria.

Segnalazioni qualificate inviate all'Agenzia delle
Entrate e/o Guardia di Finanza. EFFICACIA

Elaborazione di opuscoli informativi inerenti I'attivita OUTPUT
della PM in materia di contrasto all'evasione fiscale.

Diffusione opuscoli in occasione di eventi e/o incontri. = QUANTITATIVO

Peso ai Fini della Valutazione: 2,20%

.......................

m Frevisto m Effettivo

Valore Atteso Note

40%

35,00

30/11/2015

150,00



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 _OB1_TR

Compartecipazione del Comune di Arezzo al recupero dei tributi erariali

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Collegato a

Scheda Obiettivo

Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1 4 Contenere la pressione fiscale

Soggetti coinvolti
Nominativo

Rossi Mario Daniele
Tirabosco Enrico

Fani Marisa

Bianchini Lara

De Bacci Alessandra
Di Feo Volpe Giovanna

Guiducci Anna

FASI

Descrizione

studio materie di intervento

formazione specifica sui settori di intervento

esame banche dati per acquisizione flussi inormativi esterni
esame pratiche nel gruppo dei referenti

istruttoria e comunicazione segnalazioni ad Agenzia Entrate

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Dirigente

Peso
10,00
25,00
10,00

5,00
50,00

Inizio Previsto
01/01/2015
01/02/2015
01/03/2015
01/04/2015
01/05/2015

Fine Prevista

28/02/2015
30/04/2015
31/05/2015
31/10/2015
31/12/2015

Centro di Responsabilita

UFF. TRIBUTI
Responsabile

Rossi Mario Daniele

Impegno
20,00%
15,00%
10,00%
20,00%
25,00%
10,00%

5,00%

Responsabile

Rossi Mario Daniele
Rossi Mario Daniele
Rossi Mario Daniele
Rossi Mario Daniele

Rossi Mario Daniele

Data Inizio

Centro di Responsabilta

UFF. TRIBUTI
UFF. TRIBUTI
UFF. TRIBUTI
UFF. TRIBUTI
UFF. TRIBUTI

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1 TR Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ... UFF. TRIBUTI
Responsabile

Compartecipazione del Comune di Arezzo al recupero dei tributi erariali Rossi Mario Daniele

GANTT
Fasi
gen-2015 mar-2015 mag-2015 lug-2015 set-2015 now-2015 gen-2016
: o ———" 5 5 5 5 |
ﬂUdleEtEI'IEdIII'ItEWEI'ItD ...... * e e A e e e ettt e ket et et et s tet e p el A ha s
formazione specifica sui settoridi | Pzl ... nsmnnannnnansmnnannnnalmnnnnnRnnt ks
intervento | | | | ! ! |
esame banche dati per acquisizione | S —— . e —— T —— O —
flussi inomnativi estemni ! i i i i i
- . - 1 : —. ; ; .
BEFME pmtlche |'IE| Qn-ll:'l:":' dEI I'EfEI'EI'I'tI o s . ..................... S i i i e T
istnuttoria e comunicazione segnalazioni | . 0 .
ad Agenzia BEntrate i : - J
H Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
segr}a_lazm_nl qu_allflcate prese in carico / segnalazioni EEFICACIA 85%
gualificate inserite
segnalazioni in materia di enti non commerciali QUANTITATIVO 10,00
segnalazioni capacita contributiva QUANTITATIVO 20,00

Peso ai Fini della Valutazione: 2,50%



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

2016_OB1_TR

Compartecipazione del Comune di Arezzo al recupero dei tributi erariali

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Collegato a

Scheda Obiettivo

Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1 4 Contenere la pressione fiscale

Soggetti coinvolti
Nominativo

Rossi Mario Daniele
Bianchini Lara

Di Feo Volpe Giovanna
Tirabosco Enrico

Fani Marisa

De Bacci Alessandra

Guiducci Anna

FASI

Descrizione

studio materie di intervento

formazione specifica sui settori di intervento

esame banche dati per acquisizione flussi inormativi esterni
esame pratiche nel gruppo dei referenti

istruttoria e comunicazione segnalazioni ad Agenzia Entrate

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Dirigente

Peso
20,00
30,00
20,00
10,00
20,00

Inizio Previsto
01/01/2016
01/02/2016
01/03/2016
01/04/2016
01/06/2016

Fine Prevista

28/02/2016
31/03/2016
31/05/2016
31/10/2016
31/12/2016

Centro di Responsabilita

UFF. TRIBUTI
Responsabile

Rossi Mario Daniele

Impegno
20,00%
20,00%
10,00%
15,00%
10,00%
25,00%

5,00%

Responsabile

Rossi Mario Daniele
Rossi Mario Daniele
Rossi Mario Daniele
Rossi Mario Daniele

Rossi Mario Daniele

Data Inizio

Centro di Responsabilta

UFF. TRIBUTI
UFF. TRIBUTI
UFF. TRIBUTI
UFF. TRIBUTI
UFF. TRIBUTI

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Assessorato
2016 OB1 TR Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Compartecipazione del Comune di Arezzo al recupero dei tributi erariali

Centro di Responsabilita
UFF. TRIBUTI

Responsabile
Rossi Mario Daniele

GANTT
Fasi
gen-2016 mar-2016 mag-2016 lug-2016 set-2018 now-2016 gen-2017
: o e 5 5 5 5 |
ﬂUdleEtEI'IEdIII'ItEWEI'ItD ...... * e ettt e ket et ettt e ket et ettt e ket et et et s tet e p el A ha s
formazione specifica sui settoridi | D ... g B nnannsng: B nnannsng: B _—
intervento : | | ! ! ! |
esame banche dati per acquisizione | . T —— T —— O —
flussi inomnativi estemni ! ! i i i i
ESEmEmeChEnElQI'LIFIFll:ldEII'EfEI'EI'ItI ...................................... —: i i a ......
istnuttoria e comunicazione segnalazioni | ¢ 0o G .
ad Agenzia BEntrate ; : - J
H Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
segr}a_lazm_nl qu_allflcate prese in carico / segnalazioni EEFICACIA 95%
gualificate inserite
segnalazioni in materia di enti non commerciali QUANTITATIVO 10,00
segnalazioni capacita contributiva QUANTITATIVO 20,00

Peso ai Fini della Valutazione:

%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1 Pz Attivita Produttive ..

Operazioni di riorganizzazione del portafoglio societario in attuazione delle linee di

indirizzo approvate a livello nazionale ai sensi dell'art. 23 del D.L. n. 66/2014.

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore
Linea Strategica: 2015_1_5 Il governo delle partecipate

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Bassi Giuseppe Responsabile

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto
1. Awvio, con deliberazione di Giunta Comunale, del procedimento 01/01/2015

inerente l'identificazione di prioritarie "vie operative di riorganizzazione",
interessanti le societa direttamente o indirettamente controllate ovvero le
partecipazioni societarie di minora

2. Esame modalita di applicazione dei criteri di cui all'art. 1, co. 611 L. 01/02/2015
190/2014, attraverso l'ausilio di strumenti di analisi di tipo matriciale ed
economico e acquisizione ed elaborazione dei relativi flussi informativi.

3. Analisi giuridica-economica e patrimoniale di supporto al piano 11/02/2015
operativo di razionalizzazione, riferita alle specifiche societa partecipate

secondo le vie operative di riorganizzazione di cui alla deliberazione G.C.

n. 12/2015.

4. Predisposizione e trasmissione della proposta di Piano operativo di 10/03/2015
razionalizzazione delle partecipazioni e societa partecipate di cui
all'articolo 1, comma 612 Legge 190/2014.

5. Predisposizione e trasmissione della proposta di deliberazione ai fini 10/03/2015
dell'adozione da parte del Consiglio comunale di approvazione della

proposta di Piano operativo di razionalizzazione delle partecipazioni e

societa partecipate.

Fine Prevista

31/01/2015

10/02/2015

20/03/2015

20/03/2015

20/03/2015

Centro di Responsabilita
UFF. PARTECIPAZIONI

Responsabile

Bassi Giuseppe

Impegno

0,00%

Responsabile

Bassi Giuseppe

Bassi Giuseppe

Bassi Giuseppe

Bassi Giuseppe

Bassi Giuseppe

Data Inizio

23/09/2014

Centro di Responsabilta

UFF. PARTECIPAZIONI

UFF. PARTECIPAZIONI

UFF. PARTECIPAZIONI

UFF. PARTECIPAZIONI

UFF. PARTECIPAZIONI

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015_0B1 _PZ Attivita Produttive .. UFF. PARTECIPAZIONI
Operazioni di riorganizzazione del portafoglio societario in attuazione delle linee di Responsabile
indirizzo approvate a livello nazionale ai sensi dell'art. 23 del D.L. n. 66/2014. Bassi Giuseppe
GANTT

Fasi

4-gen 11-gen 18-gen 25-gen 1-feb 8-feb 15-feb 22-feh 1-mar 8-mar 15-mar 22-mar

1. Awvio, con deliberazione di Giurta | Y ccoho i B e

Comunale, del procedimento ineren. .. ; i i i i |

2.Esame modalita di applicazione dei | S, S (LTI | — T S . L | — —— L
criter di cui all'art. 1, co. G11 ... ] / ! ' : : /

3.2nalisi giuridica-economica e 5 : 5 : : .

patrimoniale di supporto al pia... ! !
4.Predisposizione e trasmissione della | . 0L Ermmrrr)
proposta di Piano operativo ... :
i Predisposizione e trasmissione della : : : : f f : : f |

proposta di deliberazione ai fi...

m Frevisto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Perfezionamento del Piano di razionalizzazione delle
societa e partecipazioni societarie e della relativa 10 ON
proposta di deliberazione

Peso ai Fini della Valutazione: 2,40%



\?. Comune di Arezzo

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB2 TR Affari generali, Stampa e informazione, Affari legali ...

Interventi di attuazione del piano triennale di prevenzione della corruzione relativamente
al processo Atti di accertamento ICI/IMU***

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Rossi Mario Daniele

GANTT

INDICATORI

Descrizione

Peso ai Fini della Valutazione:

Collegato a
Area Strategica: 2015 _1 Citta che da valore

Relazione

Responsabile

Tipo Valore Atteso Note
%

Centro di Responsabilita
UFF. TRIBUTI

Responsabile
Rossi Mario Daniele

Impegno Data Inizio

0,00% 22/07/2014

Data Fine



*#% 2015 _OB2 TR: Obiettivo da eliminare in quanto erroneamente riportato nel DUP



\?. Comune di Arezzo

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016 OB3 TR Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

procedimento di razionalizzazione della riscossione ordinaria coattiva delle entrate
tributarie dell'ente ai fini dell'incremento della percentuale degli introiti in relazione ai
versamenti spontanei dei contribuenti e delle somme iscritte a ruolo

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Rossi Mario Daniele

GANTT

INDICATORI

Descrizione

Peso ai Fini della Valutazione:

Collegato a
Area Strategica: 2015_1 Citta che da valore

Relazione

Responsabile

Tipo Valore Atteso Note

%

Centro di Responsabilita
UFF. TRIBUTI

Responsabile
Rossi Mario Daniele

Impegno Data Inizio

0,00% 22/07/2014

Data Fine



\?. Comune di Arezzo

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _OB3 TR Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

procedimento di razionalizzazione della riscossione ordinaria coattiva delle entrate
tributarie dell'ente ai fini dell'incremento della percentuale degli introiti in relazione ai
versamenti spontanei dei contribuenti e delle somme iscritte a ruolo

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Rossi Mario Daniele

GANTT

INDICATORI

Descrizione

Peso ai Fini della Valutazione:

Collegato a
Area Strategica: 2015_1 Citta che da valore

Relazione

Responsabile

Tipo Valore Atteso Note

%

Centro di Responsabilita
UFF. TRIBUTI

Responsabile
Rossi Mario Daniele

Impegno Data Inizio

0,00% 22/07/2014

Data Fine



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1 PC Servizi al cittadino e politiche internazionali

MAIN - MAteriaux INtelligents - contribuire al miglioramento ambientale del territorio
mediante la promozione e diffusione della conoscenza di materiali e tecniche costruttive

Centro di Responsabilita
UF.SUPP.PIAN.STRAT.PR.COM

Responsabile
Rossi Gianni

in grado di limitare il consumo energetico legato ai sistemi di climatizzazione

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015 2_1 La progr. comunitaria

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Rossi Gianni Responsabile

Riccioni Silvia Collaboratore

Alvelli Barbara Collaboratore

Dell'Ogna Lisa Collaboratore

Masetti Mirella Collaboratore

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
Definizione attivita necessarie alla realizzazione del pilot case previsto dal 07/01/2015 16/05/2015
progetto

Organizzazione corsi di formazione avanzata previsti dalle attivita del 02/02/2015 30/04/2015
progetto

Organizzazione Convegno di chiusura progetto 25/02/2015 14/05/2015
Chiusura rendicontazione progetto 01/06/2015 30/06/2015

Impegno
37,00%
35,00%
35,00%
8,50%
8,50%

Data Inizio

Centro di Responsabilta Note

UF.SUPP.PIAN.STRAT.PR.COM

UF.SUPP.PIAN.STRAT.PR.COM

UF.SUPP.PIAN.STRAT.PR.COM
UF.SUPP.PIAN.STRAT.PR.COM

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1 PC Servizi al cittadino e politiche internazionali
MAIN - MAteriaux INtelligents - contribuire al miglioramento ambientale del territorio

mediante la promozione e diffusione della conoscenza di materiali e tecniche costruttive
in grado di limitare il consumo energetico legato ai sistemi di climatizzazione

Centro di Responsabilita
UF.SUPP.PIAN.STRAT.PR.COM

Responsabile
Rossi Gianni

GANTT
Fasi
30-dic 14-gen 28-gen 13-feb 28-feh 15-mar  30-mar 14-apr 28-apr 14mag 28-mag 13-giu 28-giu
Definizione attiviti necessare alla | [ e [ b
realizzazione del pilot case prevista d... | : H : : : : : : : : ‘ :
Organizzazione corsi di formazione | L. I L s S
avanzata previsti dalle attivita d... | i ' : i ! ! ! ! !
Organizzazione Convegno di chiusura | S b I . e SN S
progetto g ! ] : ] : i I : I 5 5 5
. ; : ; 1 1 1 : 1 ; N
Ehlusumr&ndlcnmazlunepmgeﬁn. ........... P - A = S S S i e e e e Lo : moasman s
M Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Chiusura rendicontazione progetto EFFICIENZA  ON

Peso ai Fini della Valutazione: 2,20%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Assessorato
Attivita Produttive ..

Obiettivo Operativo
2015 OB3_CO

PROGETTO DI VALORIZZAZIONE E PROMOZIONE FIERA ANTIQUARIA
Collegato a

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 10 Fiera Antiquaria

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione
Mancioppi Miretta

MEONI MARIO

Responsabile
Collaboratore
Marconcini Francesco Collaboratore
Martini Martino Collaboratore
Gargiani Sabrina Collaboratore
Boncompagni Alessandro Collaboratore

Coppola Antonio Collaboratore

FASI

Descrizione Peso  Inizio Previsto Fine Prevista
ATTIVITA' DI PROMOZIONE 26/01/2015 31/12/2015
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI 01/01/2015 28/02/2015
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI 01/04/2015 30/04/2015
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI 01/05/2015 31/05/2015
BANDO PER RICERCA SPONSOR 01/05/2015 31/05/2015
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI 01/06/2015 30/06/2015
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI 01/07/2015 31/07/2015

Centro di Responsabilita
SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

Impegno
25,00%
30,00%
25,00%
30,00%
25,00%
70,00%
80,00%

Responsabile

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015_OB3_CO

Scheda Obiettivo

Attivita Produttive ..

PROGETTO DI VALORIZZAZIONE E PROMOZIONE FIERA ANTIQUARIA

FASI

Descrizione

REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI

REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI

REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI

REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI

GANTT

ATTITA DI PROMOZIONE

REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI

EANDO PER RICERCA SPOMSOR

Centro di Responsabilita

SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile

01/09/2015 30/09/2015
01/10/2015 31/10/2015
01/11/2015 30/11/2015

01/12/2015 31/12/2015

Fasi
gen-2015  feb-2015 mar-2015 apr-2015 mag-2015  giu-2015

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Centro di Responsabilta

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

lug-2015  ago-2015  set-2015  ott-2015  nowv-2015  die-2015  gen-2016

m Previsto m Effettivo




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB3_CO Attivita Produttive ..

PROGETTO DI VALORIZZAZIONE E PROMOZIONE FIERA ANTIQUARIA

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
INCREMENTO DEGLI ESPOSITORI DI QUALITA' EFFICIENZA 20,00

INCREMENTO DEL NUMERO DI VISITATORI PER
OGNI EDIZIONE DELLA FIERA

NUMERO DEGLI ESPOSITORI CHE ESPRIME UN
GIUDIZIO POSITIVO SULLA NUOVA GESTIONE

INIZIATIVE COLLATERALI TEMATICHE QUANTITATIVO 9,00

INCREMENTO BUDGET ECONOMICO PER
ACQUISIZIONE SPONSOR

QUANTITATIVO 17.000,00

EFFICIENZA 70,00

QUANTITATIVO  30.000,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,80%

Centro di Responsabilita
SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Assessorato
Attivita Produttive ..

Obiettivo Operativo
2016_0OB3_CO

PROGETTO DI VALORIZZAZIONE E PROMOZIONE FIERA ANTIQUARIA
Collegato a

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 10 Fiera Antiquaria

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione
Mancioppi Miretta

MEONI MARIO

Responsabile
Collaboratore
Benelli Daniela Collaboratore
Boncompagni Alessandro Collaboratore
Martini Martino Collaboratore

Coppola Antonio Collaboratore

FASI

Descrizione Peso  Inizio Previsto Fine Prevista
ATTIVITA' DI PROMOZIONE 26/01/2015 31/12/2015
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI 01/01/2015 28/02/2015
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI 01/04/2015 30/04/2015
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI 01/05/2015 31/05/2015
BANDO PER RICERCA SPONSOR 01/05/2015 31/05/2015
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI 01/06/2015 30/06/2015
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI 01/07/2015 31/07/2015
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI 01/09/2015 30/09/2015

Centro di Responsabilita
SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

Impegno
25,00%
10,00%
70,00%
70,00%
10,00%
90,00%

Responsabile

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016_0OB3_CO Attivita Produttive ..

Scheda Obiettivo

PROGETTO DI VALORIZZAZIONE E PROMOZIONE FIERA ANTIQUARIA

FASI

Descrizione

REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI

REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI

REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI

GANTT

Peso

Centro di Responsabilita

SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile

01/10/2015 31/10/2015

01/11/2015 30/11/2015

01/12/2015 31/12/2015

Fasi

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Centro di Responsabilta

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

ATTITA Ol PROMOZIONE F---ve-

REALIZZAZIOME INIZIATIWVE COLLATERALL [------ _

EAMOD PER RICERCA SPOMNSOR H------ ... ............ ............ / -

INDICATORI

Descrizione

INCREMENTO DEGLI ESPOSITORI DI QUALITA'

Tipo
EFFICIENZA

gen-2018  feb-2015 mar-2015  apr-2015 mag-2015  giu-2014

W Previsto m Effettivo

Valore Atteso Note

20,00

lug-2015  ago-2015  set-2015  ott-2018  nov-20158  dic-2015  gen-2016

...................................................................................................................................



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016_0OB3_CO Attivita Produttive ..

PROGETTO DI VALORIZZAZIONE E PROMOZIONE FIERA ANTIQUARIA

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

INCREMENTO DEL NUMERO DI VISITATORI PER
OGNI EDIZIONE DELLA FIERA

NUMERO DEGLI ESPOSITORI CHE ESPRIME UN
GIUDIZIO POSITIVO SULLA NUOVA GESTIONE

QUANTITATIVO 17.000,00

EFFICIENZA 70,00

INIZIATIVE COLLATERALI TEMATICHE QUANTITATIVO 9,00

INCREMENTO BUDGET ECONOMICO PER

ACQUISIZIONE SPONSOR QUANTITATIVO  30.000,00

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Assessorato
Attivita Produttive ..

Obiettivo Operativo
2017_0OB3_CO

PROGETTO DI VALORIZZAZIONE E PROMOZIONE FIERA ANTIQUARIA
Collegato a

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 10 Fiera Antiquaria

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione

Mancioppi Miretta Responsabile

FASI

Descrizione Peso  Inizio Previsto Fine Prevista
ATTIVITA' DI PROMOZIONE 26/01/2015 31/12/2015
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI 01/01/2015 28/02/2015
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI 01/04/2015 30/04/2015
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI 01/05/2015 31/05/2015
BANDO PER RICERCA SPONSOR 01/05/2015 31/05/2015
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI 01/06/2015 30/06/2015
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI 01/07/2015 31/07/2015
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI 01/09/2015 30/09/2015
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI 01/10/2015 31/10/2015
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI 01/11/2015 30/11/2015
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERALI 01/12/2015 31/12/2015

Centro di Responsabilita

SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

Impegno

0,00%

Responsabile

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Data Inizio

06/02/2015

Centro di Responsabilta

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

Note

Data Fine



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017_0OB3_CO Attivita Produttive .. SUAP, SVILUPPO ECONOMICO
Responsabile

PROGETTO DI VALORIZZAZIONE E PROMOZIONE FIERA ANTIQUARIA Mancioppi Miretta

GANTT

Fasi
gen-2015  feb-2015 mar-2015 apr-2015 mag-2015  gu-2015  lug-2015  age-2015  set-2015  oft-2015  nowv-2015  dic-2015  gen-2016

. I
REALIZZAZIONE INIZIATIVE COLLATERAL] f------ :—: ............ ........... . ............ . ........... ............ . ........... . ........... . ........... . ........... . ............ .......

EAMDD PER RICERCA SPOMNSOR F------ ... ............ ............ ? -

W Frevisto m Effettivo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
INCREMENTO DEGLI ESPOSITORI DI QUALITA' EFFICIENZA 20,00

INCREMENTO DEL NUMERO DI VISITATORI PER
OGNI EDIZIONE DELLA FIERA

NUMERO DEGLI ESPOSITORI CHE ESPRIME UN
GIUDIZIO POSITIVO SULLA NUOVA GESTIONE

INIZIATIVE COLLATERALI TEMATICHE QUANTITATIVO 9,00

INCREMENTO BUDGET ECONOMICO PER
ACQUISIZIONE SPONSOR

QUANTITATIVO 17.000,00

EFFICIENZA 70,00

QUANTITATIVO  30.000,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2017 _OB5_CO Attivita Produttive .. SUAP, SVILUPPO ECONOMICO
COSTITUZIONE RETE EUROPEA DELLE CITTA' DELL'ANTIQUARIATO Responsabile
U U QU Mancioppi Miretta

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 10 Fiera Antiquaria

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Mancioppi Miretta Responsabile 5,00%
Benelli Daniela Collaboratore 10,00%
Boncompagni Alessandro Collaboratore 20,00%
Martini Martino Collaboratore 10,00%
Coppola Antonio Collaboratore 10,00%
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
STIPULA PROTOCOLLI Mancioppi Miretta SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO
REALIZZAZIONE NETWORK Mancioppi Miretta SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO
INIZIATIVE COLLATERALI CONGIUNTE Mancioppi Miretta SUAP, SVILUPPO

ECONOMICO



‘{;;. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017_OB5_CO Attivita Produttive ..

COSTITUZIONE RETE EUROPEA DELLE CITTA' DELL'ANTIQUARIATO

Scheda Obiettivo

Centro di Responsabilita
SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

GANTT
Fasi
208-dic 30-dic 3 -dic 1-gen 2-gen 3-gen 4gen
Mon presenti fasi
B Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

STIPULA PROTOCOLLI CON N. CITTA'

N. INIZIATIVE CONGIUNTE

Peso ai Fini della Valutazione:

%

QUANTITATIVO 3,00
QUANTITATIVO 3,00



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

Scheda Obiettivo

2015 0OB02_1Q Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

Aggiornamento ed adeguamento del Sistema Informativo Territoriale per il miglioramento

dei servizi offerti tramite geolocalizzazione delle banche dati

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Beoni Fabrizio

GANTT

INDICATORI
Descrizione

Report quadrimestrale delle attivita svolte e dello
stato di avanzamento delle stesse

Peso ai Fini della Valutazione: 0,80%

Collegato a

Area Strategica: 2015 2 Citta dello sviluppo

Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Relazione

Responsabile

Tipo Valore Atteso

QUANTITATIVO 3,00

Note

Centro di Responsabilita

SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile
Beoni Fabrizio

Impegno Data Inizio Data Fine

0,00% 24/03/2014



'{1&' Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OBO03_IQ Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

Miglioramento dei sistemi di comuniczione ed informazione tra le strutture dell'Ente e
da/verso la cittadinanza ed i soggetti esterni

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita

SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile
Beoni Fabrizio

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Beoni Fabrizio Responsabile 0,00% 24/03/2014
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Creazione di un sistema di ricezione e gestione ticket evoluto, open 01/01/2015 31/12/2015  Corsi Filippo SER. INN, DECORO, SICUR.
source, da applicarsi agli altri uffici/servizi
GANTT

Fasi

gen-2015 mar-2014 mag-2015 lug-2015 =et-2014 now-2015 gen-2016
Creazione di un sistermna di ncezione & |
gestione ticket evoluto, open source, ...
B Previsto m Effettivo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Numero di huovi sistemi di gestione ticket attivati QUANTITATIVO 1,00



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2015 OBO03_IQ Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Miglioramento dei sistemi di comuniczione ed informazione tra le strutture dell'Ente e Responsabile

da/verso la cittadinanza ed i soggetti esterni Beoni Fabrizio

Peso ai Fini della Valutazione: 1,40%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB04_I1Q Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

Progettazione e sviluppo di soluzioni innovative per lo sviluppo del turismo nella citta di
Arezzo

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Beoni Fabrizio Responsabile

GANTT

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Numero di nuovi servizi attivati nel corso dell'anno OUTPUT 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,00%

Centro di Responsabilita

SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile
Beoni Fabrizio

Impegno Data Inizio Data Fine

0,00% 24/03/2014



'{1&' Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2015 OBO06_IQ Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA
Responsabile

Ottimizzazione dei costi e della tipologia di utilities Beoni Fabrizio

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Beoni Fabrizio Responsabile 0,00% 25/03/2014

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Coordinamento delle attivita del gruppo di lavoro sull'analisi dei consumi, 01/01/2015 31/12/2015 | Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.

costi e necessita su scala temporale.
Supervisione sull'attivazione di servizi alternativi rispetto all'esistente

GANTT
Fasi
gen-2015 mar-2014 mag-2015 lug-2015 set-2014 now-2015 gen-2016
Coordinamento delle attivita del gruppo
di lavoro sull'analisi dei consumi, costi...
H Previsto m Effettivo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Report sullo stato dell'arte OUTPUT 1,00



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2015 OBO06_IQ Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile

Ottimizzazione dei costi e della tipologia di utilities Beoni Fabrizio

Peso ai Fini della Valutazione: 14,00%



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015_OB1_AM

Scheda Obiettivo

ISTITUZIONE SERVIZIO VERIFICA IMPIANTI TERMICI

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti
Nominativo

Farsetti Daniela

Mori Tommaso

Rossi Fabio

Pancini Paola

Berlingozzi Paolo

FASI

Descrizione

Aggiornamento e bonifica del catasto degli impianti

Manutenzione della procedura informatica GITA

Aggiornamento dell'elenco dei centri di assistenza

Distribuzione dei bollini e delle targhe caldaia ai centri assistenza e
manutentori

Svolgimento della campagna pubblicitaria

Gestione anomalie impianti

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Inizio Previsto

01/01/2015 31/12/2015
01/01/2015 31/12/2015
01/01/2015 31/12/2015
01/01/2015 31/12/2015
01/01/2015 31/12/2015
01/01/2015 31/12/2015

Fine Prevista

Centro di Responsabilita
SERVIZIO AMBIENTE ED ENERGIA

Responsabile
Farsetti Daniela

Impegno
10,00%
5,00%
3,00%
15,00%
15,00%

Responsabile

Farsetti Daniela

Farsetti Daniela

Farsetti Daniela

Farsetti Daniela

Farsetti Daniela

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

Note

Data Fine



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1_AM Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... SERVIZIO AMBIENTE ED ENERGIA

Responsabile

ISTITUZIONE SERVIZIO VERIFICA IMPIANTI TERMICI Farsetti Daniela

GANTT
Fasi
gen-2015  feb-2015 mar-2015 apr-2015 mag-2015 giu-2015  lug-2015 ago-2015  set-2015  ott-2015 now-2015 dic-2015 gen-2016
Aggiomamenta e bonifica del catasto degli | [ R e T
impiarti i i i i i E i i ! i i ! '
Wnutenzione: Aglis precEdimiEmaEs | ] ————T]
GITA | ] ! | ! ! | ] ! ! ! ! !
Aggiomarnenteo dellelenco dei centridi | == N
assistenza ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
Distribuzione dei bollini e delle targhe | o s s i R
caldaia ai centri assistenza & manuterton : : : : : ; : : ; : : ; :
Swolgimento della campagna pubblicitara [------ H H ' ' ; ’ . ; ' ' . : S—
Gestione anomalie impiarti |----- — _______
Em Frevisto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Percentuale impianti termici censiti 2015 EFFICIENZA 70,00
Percentuale certificazioni acquisite on line 2015 EFFICIENZA 40,00

Peso ai Fini della Valutazione: 2,10%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1 PA Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ... UFF.GEST. PATRIMONIO
Valorizzazione del patrimonio immobiliare attraverso alienazioni, permute, concessioni di  Responsabile

immobili e concessioni di valorizzazione. Gioni Marzia

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Gioni Marzia Responsabile 7,00%

Sandroni Maurizio Collaboratore 2,00%

Menchetti GianCarlo Collaboratore 15,00%

Guidelli Andrea Collaboratore 5,00%

Meucci Mario Collaboratore 15,00%

Mori Alessandra Collaboratore 20,00%

Neri Susanna Dirigente 7,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Attivazione procedure valorizzazione immobili 01/01/2015 31/12/2015 Gioni Marzia UFF.GEST. PATRIMONIO

Revisione regolamento alienazione beni immobili 01/03/2015 31/05/2015 Gioni Marzia UFF.GEST. PATRIMONIO

Elaborazione proposta di valorizzazione beni 01/05/2015 31/07/2015 Gioni Marzia UFF.GEST. PATRIMONIO



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1 PA Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ... UFF.GEST. PATRIMONIO
Valorizzazione del patrimonio immobiliare attraverso alienazioni, permute, concessioni di  Responsabile
immobili e concessioni di valorizzazione. Gioni Marzia
GANTT
Fasi
gen-2015  feb-2015 mar-2015 apr-2015 mag-2015 gu-2015  lug-2015 age-2015  set-2015  ott-2015 nov-2019  die-2015  gen-2016
sttvazone procedure vabrzazione | [
imrnobili I } i | | | | { : : ]
Revisine regolamento alenazoneberi | [
irnrnobili ; ! ] i | i | |
e e e N S A S S | [N NS A A T
m Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Attivazione procedure valorizzazione immobili EFFICIENZA 1,00
Revisione regolamento QUANTITATIVO on
Proposta di valorizzazione beni QUANTITATIVO on

Peso ai Fini della Valutazione: 1,60%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Centro di Responsabilita
SERV.PIANIF.URBANISTICA

Responsabile
Calussi Roberto

Assessorato
Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Obiettivo Operativo
2015 OB1_PI

Promozione della qualita architettonica, energetico ambientale e sismica"
Collegato a

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Calussi Roberto Responsabile 10,00%

Senserini Luca Collaboratore 15,00%

Pagliai Laura Collaboratore 20,00%

Angeli Omero Collaboratore 10,00%

Mazzoni Valentina Collaboratore 10,00%

Verdelli Fiorenza Collaboratore 10,00%

Lenti Cristiana Collaboratore 15,00%

Rogialli Laura Collaboratore 20,00%

Tola Salvatorica Collaboratore 2,00%

Mollicchi Franco Collaboratore 2,00%

Oliva Vincenzo Collaboratore 10,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

ATTIVAZIONE DEL SERVIZIO DI VALUTAZIONE DEI PROGETTI

01/07/2015

31/12/2015  Calussi Roberto

SERV.PIANIF.URBANISTICA



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1 PI Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ... SERV.PIANIF.URBANISTICA
Responsabile

Promozione della qualita architettonica, energetico ambientale e sismica Calussi Roberto

GANTT

Fasi

lug-2014 ago-2015 set-2015 ott-2015 now-2015 dic-2015 gen-2016
ATTWAZIONE DEL SERMIZIO DI | .
WAl UTAZIONE DEl PROGETTI
| Previsto m Effettivo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

numero procedimenti attivati (pratiche edilizie che

richiedono il servizio di valutazione "premiante"), o
riferito ad interventi di ristrutturazione edilizia QUANTITATIVO  10,00%
ricostruttiva/sostituzione edilizia/nuova edificazione

Peso ai Fini della Valutazione: 2,10%



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015_OB1_PV

Promozione economica locale attraverso_I'accom_paginamento delle aziende del territorio,
nella vendita dei loro prodotti attraverso i Mercati Te

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Scheda Obiettivo

ematici.

Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti
Nominativo

Neri Susanna
Emiliani Raffaello
Farsetti Cristina
Peruzzi Patrizia
Paggini Paola

Salvadori Fabrizia

FASI
Descrizione
Analisi del contesto

Incontri con associazioni di Categoria e CCIAA per verificare i risultati
raggiunti e condividere le ulteriori iniziative da intraprendere.

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Aggiornamento opuscolo contenente linee guida per operare sui mercati

telematici.

Diffusione opuscolo

Informazione alle imprese tramite casella posta dedicata.
Informazione alle imprese tramite casella posta dedicata
Apertura sportello a disposizione delle imprese.

Apertura sportello a disposizione delle imprese.

Apertura sportello a disposizione delle imprese

Apertura sportello a disposizione delle imprese

Organizzazione convegno per diffondere fra le imprese I'e-procurement

Inizio Previsto
12/01/2015
09/02/2015

01/04/2015

01/06/2015
19/01/2015
01/09/2015
24/02/2015
05/05/2015
27/08/2015
26/11/2015
01/10/2015

Fine Prevista

31/01/2015
31/03/2015

31/05/2015

31/12/2015
31/07/2015
31/12/2015
28/02/2015
31/05/2015
31/08/2015
30/11/2015
30/11/2015

Centro di Responsabilita
SERV. GARE E PATRIMONIO

Responsabile

Neri Susanna

Impegno

1

Responsabile
Neri Susanna

Neri Susanna

Neri Susanna

Neri Susanna
Neri Susanna
Neri Susanna
Neri Susanna
Neri Susanna
Neri Susanna
Neri Susanna

Neri Susanna

6,00%
1,00%
1,00%
1,00%
5,00%
7,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SERV.
SERV.

SERV.

SERV.
SERV.
SERV.
SERV.
SERV.
SERV.
SERV.
SERV.

GARE E PATRIMONIO
GARE E PATRIMONIO

GARE E PATRIMONIO

GARE E PATRIMONIO
GARE E PATRIMONIO
GARE E PATRIMONIO
GARE E PATRIMONIO
GARE E PATRIMONIO
GARE E PATRIMONIO
GARE E PATRIMONIO
GARE E PATRIMONIO

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1 PV Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Centro di Responsabilita
SERV. GARE E PATRIMONIO

Promozione economica locale attraverso I'accom_paginamen_to delle aziende del territorio, Responsabile
nella vendita dei loro prodotti attraverso i Mercati Telematici. Neri Susanna
GANTT
Fasi
gen-2015  feb-2015 mar-2015 apr-2015 mag-2015 giu-2015 lug-2015 ago-2015  set-2015 oft-2015 now-2015 dic-2015 gen-20168
Analisi del contesto - e ._: .......... ........... ........... ............ ........... ............ ........... ........... ........... ........... ............ ......
Incartn con associazioni di [:Etegnria___ ................ _ .......... .. ........... ........... .- ........... .. .......... . ........... ........... ...- ......
ﬂgginmamentn l:lFlLliﬂl:lll:l [ = i | = R -, SO S P _ ........... . ........... . .......... ........... ........... .. ......
Diffusiane spuscalo |- ___________ ___________ ___________ ___________ ____________ R V. . ..
Informazione alle imprese tramite casel... i A . ... bonenennes feoeeennee e boneennes deeeee-
Infarmazione alle imprese tramite gasel... f-3---===-sre-bmamsmsmanduemenen e e e
_.Epertum SFll:ll'tE"l:l a digpgsizigne (=[] e L PO PO ey SEFTORECRE - ...................................................................... .. .......... . ........... ........... .. .................
_ﬂq:.ertumspgrte"nadigpnsizignede|___ e N e i e e S o S e 2 S 2 s Sl S e S S e W 2 S 2 2 2 S e S S e S D S Sn S SR I -: ........... ........... ........... ...................
Organizzazione -convegne per diffanda... b------==mmmhoemesemeede oo e
W Previsto m Effettivo
INDICATORI

Descrizione
Aggiornamento opuscolo
Apertura sportello
Organizzazione convegno

Peso ai Fini della Valutazione:

Tipo
10
EFFICIENZA
EFFICIENZA
2,30%

Valore Atteso Note
on
4,00

on



\?. Comune di Arezzo

Assessorato
Attivita Produttive ..

Obiettivo Operativo
2015 OB2_CO

Scheda Obiettivo

PROGETTO DI ATTIVAZIONE MERCATO LOGGE DEL GRANO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Collegato a

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti
Nominativo

Mancioppi Miretta
Sanfilippo Giovanni

Martini Martino

FASI
Descrizione

ATTO DI CONCESSIONE IMMOBILE

INTERVENTI DI SENSIBILIZZAZIONE NEI CONFRONTI DEI
CONSUMATORI

ATTIVAZIONE MERCATO

ATTIVITA' DI MONITORAGGIO PERIODICO

ATTIVITA' DI MONITORAGGIO PERIODICO

INTERVENTI DI SENSIBILIZZAZIONE NEI CONFRONTI DEI
CONSUMATORI

ATTIVITA' DI MONITORAGGIO PERIODICO

ATTIVITA' DI MONITORAGGIO PERIODICO

Relazione
Responsabile
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Inizio Previsto

Fine Prevista

01/04/2015 15/04/2015
01/04/2015 30/04/2015
01/06/2015 30/06/2015
15/06/2015 30/06/2015
15/09/2015 30/09/2015
01/10/2015 31/10/2015
15/11/2015 30/11/2015
15/12/2015 31/12/2015

Centro di Responsabilita

SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

Impegno
15,00%
15,00%

5,00%

Responsabile

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Mancioppi Miretta

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

SUAP, SVILUPPO
ECONOMICO

Note

Data Fine



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB2_CO Attivita Produttive ..

PROGETTO DI ATTIVAZIONE MERCATO LOGGE DEL GRANO

Centro di Responsabilita
SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

GANTT
Fasi
28-rmar  dapr 11-apr  18-apr 25-apr 2-mag &-mag 18-mag 23-mag 30-mag  G-giu 13-giv  20-giv  27¥-giu 4lug
ATTO 01 CONCESSIONE IMAOEBILE |- _ __________ S— S S S S S I N SR
INTERWENTI Ol SENSIBILIZZAZIO ... freen-- _ .......... ......... .............................. .......... ......... ............
ATTIVAZIONE MERCATO .......... ......... ......... ......... .......... .......... ......... ......... ......... _
ATTITA DI MONITORAGE . .......... ......... ......... .......... .......... ...................................................... _
W Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

NUMERO DI AZIENDE AGRICOLE/ARTIGIANALI QUANTITATIVO 70,00

ASSOCIATE
NUMERO INTERVENTI DI MONITORAGGIO QUANTITATIVO 4,00
ENTRATE DA VOLUME D'AFFARI QUANTITATIVO 15.000,00

Peso ai Fini della Valutazione: 2,30%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 _OB2_ED

Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Raccolta delle vigenti disposizioni comunalii in materia di Determinazione e

corresponsione

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

_ el contributo di costruzione, nonché delle sanzioni amministrative e
pecuniarie in materia edilizia, in un unico testo di natura regolamentare.

Area Strategica: 2015 2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione
Frescucci Paolo Responsabile
Scartoni Andrea Collaboratore
Andrei Luca Collaboratore
Buricchi Adria Collaboratore
Tortora Vincenzo Collaboratore
Sprugnoli Fabio Collaboratore
Pezzuoli Gianna Collaboratore
Lucani Stefano Collaboratore
Marini Barbara Collaboratore
Persechino Antonio Collaboratore

Calussi Roberto Dirigente

FASI

Descrizione Peso

iIMPLEMENTAZIONI E MODIFICHE DELLA BOZZA PREDISPOSTA NEL
2014

Incontro con le categorie

Proposta di delibera di approvazione

Inizio Previsto

01/01/2015

01/09/2015
01/12/2015

Fine Prevista

30/11/2015

30/11/2015
31/12/2015

Centro di Responsabilita

UFF. EDILIZIA
Responsabile

Impegno
9,00%
2,00%
2,00%
2,00%
2,00%
2,00%
2,00%
2,00%
2,00%
2,00%
3,00%

Responsabile

Frescucci Paolo

Frescucci Paolo

Frescucci Paolo

Frescucci Paolo

Data Inizio

Centro di Responsabilta

UFF. EDILIZIA

UFF. EDILIZIA
UFF. EDILIZIA

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB2 _ED Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ... UFF. EDILIZIA
Raccolta delle vigenti disposizioni comunalii in materia di Determinazione e _ ReSponsab_"e
corresponsione del contributo di costruzione, nonché delle sanzioni amministrative e Frescucci Paolo

pecuniarie in materia edilizia, in un unico testo di natura regolamentare.

GANTT
Fasi
gen-2015  feb-2015 mar-2015 apr-2015 mag-2015 giu-2015  lug-2015  ago-2015 set-2015  ott-2015 now-2015  dic-2015  gen-2016
iMPLEMENTAZIONI EMODIFICHE | | 0
DELLABOZZA PREDISPOSTA MEL 2014 ] } i i i : ] ] i { |
TR st e e N A A A — - A I _— I -
TR e e e coo s I A (N AN SUNN NN AN NI N SN NN e .
H Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Redazione bozza ATTIV 1,00
Incontri con le categorie ATTIV 1,00
Proposta di delibera di approvazione ATTIV 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,70%



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB2 Ml Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Affidamento del servizio di fornitura, posain opera e gestione dei punti di ricarica
elettrica nella citta di Arezzo

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio
Chieli Serena Responsabile 10,00%

PALLANTI DAVID Collaboratore 20,00%

Mattesini Marcello Collaboratore 10,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta
Collaborazione tecnica per la realizzazione dei lavori e verifica deli stessi 01/01/2015 31/05/2015 | Chieli Serena UF.MAN.STABILI/IMPIANTI
collaborazione tecnica per l'affidamento del servizio di gestione 01/05/2015 31/12/2015  Chieli Serena UF.MAN.STABILI/IMPIANTI
GANTT

Fasi

Centro di Responsabilita
UF.MAN.STABILI/IMPIANTI

Responsabile
Chieli Serena

Data Fine

Note

gen-2015  feb-2015 mar-2015 apr-2015 mag-2015 giu-2015  lug-2015  ago-2015  set-2015  oft-2015 now-2015 die-2015  gen-2016

Callborazione tecnica perla reaizzazion | [

dei lavori e verifica deli stessi

collaborazione tecnica per faffidamento | [N

del servizio di gestione

® Previsto m Effettivo




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB2 Ml Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Affidamento del servizio di fornitura, posa in opera e gestione dei punti di ricarica
elettrica nella citta di Arezzo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Sopraluoghi in cantiere per verificare la corretta
installazione delle colonnine elettriche

affidamento del servizio QUANTITATIVO 100,00

QUANTITATIVO 40,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,70%

Centro di Responsabilita
UF.MAN.STABILI/IMPIANTI

Responsabile
Chieli Serena



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo
2015 _0OB2_PI

AGGIORNAMENTO DEL PIANO TERRITORIALE PER LA MINIMIZZAZIONE
DELL'ESPOSIZIONE DELLA POPOLAZIONE ALLE ONDE ELETTROMAGNETICHE

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Calussi Roberto
Benocci Antonella
Angeli Omero
Mazzoni Valentina
Senserini Luca
Verdelli Fiorenza

Oliva Vincenzo

FASI

Descrizione
ATTIVITA' DI COMUNICAZIONE
REDAZIONE DEL PIANO

Assessorato
Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Scheda Obiettivo

Collegato a

Centro di Responsabilita
SERV.PIANIF.URBANISTICA

Responsabile
Calussi Roberto

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Impegno Data Inizio
4,00%
5,00%
1,00%
1,00%
20,00%
5,00%
10,00%

Inizio Previsto

01/04/2015

Fine Prevista Responsabile

30/06/2015

Centro di Responsabilta
SERV.PIANIF.URBANISTICA

01/04/2015 30/06/2015 SERV.PIANIF.URBANISTICA

Note

Data Fine



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Centro di Responsabilita

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB2_PI Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ... SERV.PIANIF.URBANISTICA
AGGIORNAMENTO DEL PIANO TERRITORIALE PER LA MINIMIZZAZIONE Responsabile
DELL'ESPOSIZIONE DELLA POPOLAZIONE ALLE ONDE ELETTROMAGNETICHE Calussi Roberto

GANTT

Fasi
28-rmar 4apr 11-apr 18-apr 25-apr 2-mag 9-mag 16-mag 23-mag 30-rmag G-giu 13-giu 20-giu 27-giu 4lug

ATTITA DI COMUNICAZIONE ------

R ... T, | |

m Frevisto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
ATTIVITA' DI COMUNICAZIONE ATTIV 5,00

REDAZIONE DEL PIANO EFFICIENZA 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,60%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB2_SM Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Smart Governance

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Centro di Responsabilita

PROGETTO SMART CITY E PATTO DEI SINDACI

Responsabile
Calussi Roberto

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Calussi Roberto Responsabile
FASI

Descrizione Peso

Coordinamento progetti etichetta Smart City

Strutturazione cabina di regia territoriale

Valutazione e supporto nuovi progetti

Inizio Previsto

01/01/2015

01/01/2015

01/01/2015

Impegno Data Inizio
20,00% 17/09/2014
Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta
31/12/2015 | Calussi Roberto SMART CITY
30/06/2015  Calussi Roberto SMART CITY
31/12/2015  Calussi Roberto SMART CITY

Data Fine

Note

la fase si articola su
piu azioni:

1) formalizzazione di
scenari su base
modello di gestione

2) Condivisione degli
scenari e scelta del
modello

3) analisi del percorso
seguito da esperienze
analoghe

4) definizione del
modello,
cronoprogramma e
costruz

La fase é articolata in:
1) Strutturazione di
gruppo di progetto
per coordinamento
gestione progetti
smart city;

2) Incontri a cadenza
programmata mensile



Q[}. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB2_SM Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Smart Governance

GANTT

gen-2015  feb-2015 mar-2015

Fasi

Centro di Responsabilita
PROGETTO SMART CITY E PATTO DEI SINDACI

Responsabile
Calussi Roberto

apr-2015 mag-2015  giu-2015  lug-2015  age-2015  set-2015  ott-2015  now-2015  dic-2015  gen-2016

Coordinamento progetti etichetta Smart City ------ !

Stnutturazione cabina di regia temitoriale f------ !

‘alutazione e supporto nuovi progetti f------

INDICATORI

Descrizione

Individuazione scenari su base modello di gestione e
scelta del modello in Giunta informale

Strutturazione del gruppo di progetto
Incontri con cadenza programmata mensile

Peso ai Fini della Valutazione: 1,80%

Tipo
EFFICIENZA

ATTIV
QUANTITATIVO

m Frevisto m Effettivo

Valore Atteso Note
30/06/2015

30/06/2015
3,00



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB2_TF Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Razionalizzare la sosta, promuovere la mobilita ciclabile e sostenibile

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Centro di Responsabilita

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti
Nominativo

Bernardini Roberto
Conti Sergio

Migliardi Armando
Andreini Massimo
Marchesini Piero
Galantini Roberto
Ghinassi Alessandro

Baroni Daniela

FASI

Descrizione
REALIZZAZIONE PERCORSI CICLABILI (SEGNALETICA)

iniziative per la promozione della mobilita sostenibile

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso
50,00
50,00

Impegno
5,00%
3,00%
4,00%
3,00%
3,00%
5,00%
3,00%
5,00%

Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
01/01/2015 31/12/2015  Bernardini Roberto
01/01/2015 31/12/2015 Bernardini Roberto

UFF. MOBILITA'

Responsabile
Bernardini Roberto

Data Inizio

05/03/2015

Centro di Responsabilta
UFF. MOBILITA'
UFF. MOBILITA'

Note

Data Fine



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB2_TF Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... UFF. MOBILITA'

Responsabile

Razionalizzare la sosta, promuovere la mobilita ciclabile e sostenibile Bernardini Roberto

GANTT
Fasi
gen-2014 mar-2015 mag-2015 lug-2015 set-2015 nowv-2015 gen-2016
reauzzazionepercors) | (R
ClCLABILI (SEGMALETIC &) . . | ! !
iniiative per la promozione dells mobits | [ MMM——"
sostenibile i 1 1 1 : | -
E Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Ordinanze di attuazione sosta/ZTL EFFICACIA 0,00
CONVERSIONE STALLI SOSTA QUANTITATIVO 0,00
Iniziative per la promozione della mobilita sostenibile OUTCOME 5,00
Realizzazione di percorsi ciclabili in segnaletica OUTPUT 300,00

Peso ai Fini della Valutazione: 2,10%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB2_UP

Evoluzione del sistema telematico con tecnologia VOIP

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Fabbianelli Antonella Responsabile

Sani David Collaboratore

Caposciutti Lara Collaboratore

Crestini Fernando Collaboratore

Marconi Giacomo Collaboratore

Del Brenna Lucia Collaboratore

Corsi Filippo Posizione Organizzativa

Caneschi Sabrina Posizione Organizzativa

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista
proposta attivazione copertura Wireless e fibra ottica dei siti interessati 05/01/2015 30/05/2015
Attivazione postazioni telefoniche VolP e connessione dati 02/03/2015 31/07/2015
Formazione e comunicazione 02/03/2015 30/10/2015
Disattivazione vecchie utenze 01/06/2015 31/12/2015

Procedura per individuazione gestore rete WiFi 01/06/2015 31/10/2015

Centro di Responsabilita
SERVIZIO PROGETTAZIONE OPERE PUBBLICHE

Responsabile
Fabbianelli Antonella

Impegno

6,00%
30,00%
10,00%
20,00%
20,00%
10,00%

7,00%
15,00%

Responsabile

Fabbianelli Antonella
Fabbianelli Antonella
Fabbianelli Antonella
Fabbianelli Antonella

Fabbianelli Antonella

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SERVIZIO PROGETTAZIONE
SERVIZIO PROGETTAZIONE
SERVIZIO PROGETTAZIONE
SERVIZIO PROGETTAZIONE
SERVIZIO PROGETTAZIONE

Note

Data Fine



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Centro di Responsabilita

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 _0OB2_UP SERVIZIO PROGETTAZIONE OPERE PUBBLICHE
Evoluzi del si | . lodia VOIP Responsabile
voluzione del sistema telematico con tecnologia Fabbianelli Antonella
GANTT
Fasi
gen-2015 mar-2015 mag-2015 lug-2014 set-2015 now-2015 gen-2016

proposta attivazione copertura Wireless 0 N T T o

e fibra ottica dei siti interessati | |

Ativazione postazioni telefoniche \WolP & 5 - . ] D e O p—

connessione dati

Formazione e comUnicazione [----r----semmm e sees :

Disattivazione vecchie utenze --------------------- ---------------------- -----------
Procedura per individuazione gestore | . i o] . -
rete WWiFi ; 5 ! |
m Frevisto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

proposta attivazione copertura Wireless e fibra ottica EEFICIENZA 100
dei siti interessati '

Attivazione postazioni telefoniche VolP EFFICIENZA 500,00

Attivazione linee dati connesse al sistema dati RTRT
comunale EFFICIENZA 45,00

Peso ai Fini della Valutazione: 2,10%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB2_VF Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Realizzazione di un'indagine finalizzata a individuare e seguire nel tempo alberi comunali
deperiti, potenzialmente instabili.

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
UF.MANUT.VERDE PUB./FORES

Responsabile
Strazzullo Alfredo

Nominativo Relazione Impegno
Strazzullo Alfredo Responsabile 3,00%
Forzoni Maria Teresa Collaboratore 11,00%
GROTTI CESARE Collaboratore 13,00%
Ghiandai Antonella Collaboratore 6,00%
Nocentini Alfredo Collaboratore 6,00%
FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile

Rilievo dei dati 02/02/2015 30/11/2015  Strazzullo Alfredo
Realizzazione del registro 15/11/2015 31/12/2015 | Strazzullo Alfredo

Data Inizio
02/02/2015
02/02/2015
02/02/2015
02/02/2015
02/02/2015

Centro di Responsabilta

UF.MANUT.VERDE
PUB./FORES

UF.MANUT.VERDE
PUB./FORES

Note

Data Fine
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB2_VF Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... UF.MANUT.VERDE PUB./FORES
Realizzazione di un'indagine finalizzata a individuare e seguire nel tempo alberi comunali Responsabile
deperiti, potenzialmente instabili. Strazzullo Alfredo
GANTT
Fasi

feb-2015  mar-2015 apr-2014 mag-2015 giu-2014 lug-2015 ago-2015 set-20145 ott-2015 now-2015 dig-2015 gen-2016

P————

NPT I TN N NN N N T N N

m Frevisto m Effettivo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Realizzazione del registro QUANTITATIVO 1

Peso ai Fini della Valutazione: 1,80%



&. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB4_AM Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

PROGETTO PER LA REALIZZAZIONE DI INFRASTRUTTURE ELETTRICHE CON PUNTI DI
RICARICA NELL'AREA URBANA DELLA CITTA' DI AREZZO

ELETTROPOINTS

Scheda Obiettivo

Centro di Responsabilita

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti
Nominativo
Farsetti Daniela

Bernardini Roberto

FASI

Descrizione

completamento esecuzione fornitura e posa in opera

attivazione servizio

GANTT

completamento esecuzione fomitura e
posa in opera

attivazione servizio

Relazione Impegno

Responsabile 0,00%

Posizione Organizzativa 0,00%
Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile

01/01/2015 31/01/2015  Farsetti Daniela

15/02/2015 15/03/2015

Fasi

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED ENERGIA

Responsabile
Farsetti Daniela

Note

8-rnar

Data Fine

15-mar

dgen 11-gen 18-gen 28-gen 1-feh g-feb 15-feb 22-feb 1-rmar

® Previsto m Effettivo




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB4_AM Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

PROGETTO PER LA REALIZZAZIONE DI INFRASTRUTTURE ELETTRICHE CON PUNTI DI
RICARICA NELL'AREA URBANA DELLA CITTA' DI AREZZO
ELETTROPOINTS

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
completamento esecuzione fornitura e posa in opera EFFICIENZA 20,00

nuove colonnine elettriche EFFICIENZA 12,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,90%

Centro di Responsabilita
SERVIZIO AMBIENTE ED ENERGIA

Responsabile
Farsetti Daniela



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

Scheda Obiettivo

2016 _0B02_IQ Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

Aggiornamento ed adeguamento del Sistema Informativo Territoriale per il miglioramento

dei servizi offerti tramite geolocalizzazione delle banche dati

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Beoni Fabrizio

GANTT

INDICATORI
Descrizione

Report quadrimestrale delle attivita svolte e dello
stato di avanzamento delle stesse

Peso ai Fini della Valutazione: %

Collegato a

Area Strategica: 2015 2 Citta dello sviluppo

Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Relazione

Responsabile

Tipo Valore Atteso

QUANTITATIVO 3,00

Note

Centro di Responsabilita

SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile
Beoni Fabrizio

Impegno Data Inizio Data Fine

0,00% 24/03/2014



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016 _0OBO03_IQ Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

Miglioramento dei sistemi di comuniczione ed informazione tra le strutture dell'Ente e
da/verso la cittadinanza ed i soggetti esterni

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Beoni Fabrizio Responsabile

GANTT

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita

SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile
Beoni Fabrizio

Impegno Data Inizio Data Fine

0,00% 24/03/2014



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016 _0OB04_1Q Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

Progettazione e sviluppo di soluzioni innovative per lo sviluppo del turismo nella citta di
Arezzo

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Beoni Fabrizio Responsabile

GANTT

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Numero di nuovi servizi attivati nel corso dell'anno OUTPUT 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita

SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile
Beoni Fabrizio

Impegno Data Inizio Data Fine

0,00% 24/03/2014



'{1&' Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2016 _0OBO06_IQ Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA
Responsabile

Ottimizzazione dei costi e della tipologia di utilities Beoni Fabrizio

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Beoni Fabrizio Responsabile 0,00% 25/03/2014

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Coordinamento delle attivita del gruppo di lavoro sull'analisi dei consumi, 01/01/2016 31/12/2016 | Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.

costi e necessita su scala temporale.
Supervisione sull'attivazione di servizi alternativi rispetto all'esistente

GANTT
Fasi
gen-2016 mar-2016 mag-2016 lug-2016 set-2016 now-2016 gen-2017
Coordinamento delle attivita del gruppo
di lavoro sull'analisi dei consumi, costi...
H Previsto m Effettivo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Report sullo stato dell'arte OUTPUT 1,00



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2016 _0OBO06_IQ Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile

Ottimizzazione dei costi e della tipologia di utilities Beoni Fabrizio

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

2016_OB1_AM

Scheda Obiettivo

ISTITUZIONE SERVIZIO VERIFICA IMPIANTI TERMICI

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti
Nominativo

Farsetti Daniela
Rossi Fabio

Mori Tommaso

Nardi Fabio

FASI

Descrizione

Aggiornamento e bonifica del catasto degli impianti

Manutenzione della procedura informatica GITA

Aggiornamento dell'elenco dei centri di assistenza

Distribuzione dei bollini e delle targhe caldaia ai centri assistenza e
manutentori

Svolgimento della campagna pubblicitaria

Gestione anomalie impianti

Verifica a campione delle certificazioni pervenute

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Inizio Previsto

01/01/2016 31/03/2016
01/01/2016 31/03/2016
01/01/2016 31/03/2016
01/01/2016 31/03/2016
01/01/2016 31/03/2016
01/01/2016 31/03/2016
01/04/2016 31/12/2016

Fine Prevista

Centro di Responsabilita
SERVIZIO AMBIENTE ED ENERGIA

Responsabile
Farsetti Daniela

Impegno
10,00%
3,00%
5,00%
30,00%

Responsabile

Farsetti Daniela

Farsetti Daniela

Farsetti Daniela

Farsetti Daniela

Farsetti Daniela

Farsetti Daniela

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

Note

Data Fine



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016 OB1 _AM Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... SERVIZIO AMBIENTE ED ENERGIA
Responsabile

ISTITUZIONE SERVIZIO VERIFICA IMPIANTI TERMICI Farsetti Daniela

GANTT
Fasi
gen-2016  feb-2016 mar-2016 apr-2016 mag-2016 giu-2016 ug-2016  ago-2016 set-2016  ott-2016 now-2018 dic-2016  gen-2017
Aggiomamento e bonifica del catasto degli | e bbb e T T ey T
irnipiarii i : : E i : i i i E i ! :
Manutenzione della procedura infornatica | e e e e ] e e e ) e e 1 e o AL, e
GITA i : : E ! : i : i E i E :
Aggiomamento dellelenco deicertridi | ————— SR ARt £y Roa e & e R £ 8 Sty Bpeehe
assistenza : : : E ! : : : ! E : E :
Distribuzione dei bollini e delle targhe | N EriTsadEL AR R SRR iisEE L E R R | R
caldaia ai centri assistenza e manuterton : : : i : : : : : ; : ; :
Svglgimen‘tg della campagna pubbhcﬂ:ana ...... _ ........... ............ ........... ........... ........... ........... ........... ........... ............ .......
. A ey e 5 5 5 5 ! 5 | ! |
GEFtI':II'IE EI'IDITIE'IE IITIFIIEITtI ...... i i : e ———- ittt e - ........... frmmmmm—- ........... - preessoiiaeg -1
‘erifica a campione delle certificazioni | .
FIEF\I'EI'lLI‘tE H 1 T H H H H H H H H H H
W Frevisto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
impianti termici censiti 2016 EFFICIENZA 100,00
certificazioni acquisite online 2016 EFFICIENZA 90,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

Scheda Obiettivo

Centro di Responsabilita

2016 _OB1 PA Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ... UFF.GEST. PATRIMONIO

Valorizzazione del patrimonio immobiliare attraverso alienazioni, permute, concessioni di  Responsabile
immobili e concessioni di valorizzazione.

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Gioni Marzia
Menchetti GianCarlo
Mori Alessandra
Meucci Mario

Guidelli Andrea
Sandroni Maurizio

Neri Susanna

FASI

Descrizione

Attivazione procedure valorizzazione immobili

Collegato a

Gioni Marzia

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Dirigente

Peso

Impegno Data Inizio Data Fine
7,00%
15,00%
20,00%
15,00%
5,00%
2,00%
7,00%

Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

01/01/2015 31/12/2015  Gioni Marzia UFF.GEST. PATRIMONIO



@. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

Scheda Obiettivo

2016 _OB1 PA Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Valorizzazione del patrimonio immobiliare attraverso alienazioni, permute, concessioni di

immobili e concessioni di valorizzazione.

GANTT
Ativazione procedure valorzzazione
irmrnabili
INDICATORI
Descrizione

Attivazione procedure valorizzazione immobili

Peso ai Fini della Valutazione: %

Fasi

Centro di Responsabilita
UFF.GEST. PATRIMONIO

Responsabile
Gioni Marzia

gen-2015  feb-2015 mar-2015  apr-2015 mag-2015  giu-2015  lug-2015  age-2015  set-2015  ott-2015  now-2015  dic-2015  gen-2016

Tipo
EFFICIENZA

H Frevisto m Effettivo

Valore Atteso Note

1,00



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Centro di Responsabilita
SERV.PIANIF.URBANISTICA

Responsabile
Calussi Roberto

Assessorato
Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Obiettivo Operativo
2016_0OB1_PI

Promozione della qualita architettonica, energetico ambientale e sismica"
Collegato a

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Calussi Roberto Responsabile 10,00%

Pagliai Laura Collaboratore 20,00%

Rogialli Laura Collaboratore 20,00%

Angeli Omero Collaboratore 10,00%

Mazzoni Valentina Collaboratore 10,00%

Verdelli Fiorenza Collaboratore 10,00%

Lenti Cristiana Collaboratore 15,00%

Oliva Vincenzo Collaboratore 10,00%

Senserini Luca Collaboratore 2,00%

Tola Salvatorica Collaboratore 2,00%

Mollicchi Franco Collaboratore 2,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

ATTIVAZIONE DEL SERVIZIO DI VALUTAZIONE DEI PROGETTI

01/01/2016

31/12/2016  Calussi Roberto

SERV.PIANIF.URBANISTICA



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016 _OB1 PI Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ... SERV.PIANIF.URBANISTICA
Responsabile

Promozione della qualita architettonica, energetico ambientale e sismica Calussi Roberto

GANTT

Fasi

gen-2014 mar-2016 mag-2016 lug-2016 set-2014 now-2016 gen-2017
ATTIWAZIONE DEL SERMIZIO DI | .
WAl UTAZIONE DEl PROGETTI
E Previsto m Effettivo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

numero procedimenti attivati (pratiche edilizie che

richiedono il servizio di valutazione "premiante"), o
riferito ad interventi di ristrutturazione edilizia QUANTITATIVO  30,00%
ricostruttiva/sostituzione edilizia/nuova edificazione

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

2016_OB1_PV

Promozione economica locale attraverso I'accompagnamento delle aziende del territorio,
nella vendita dei loro prodotti attraverso i Mercati telematici.

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Scheda Obiettivo

Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti
Nominativo

Neri Susanna

Peruzzi Patrizia
Salvadori Fabrizia
Mancioppi Miretta
Paggini Paola
Finocchi Roberta
Farsetti Cristina
Emiliani Raffaello

Falini Rolando

FASI
Descrizione
Analisi del contesto

Incontri con associazioni di Categoria e CCIAA per verificare i risultati
raggiunti e condividere le ulteriori iniziative da intraprendere.

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Aggiornamento opuscolo contenente linee guida per operare su mercati

telematici.

Diffusione opuscolo

Informazione alle imprese tramite casella posta dedicata
Informazione alle imprese tramite casella posta dedicata
Apertura sportello a disposizione delle imprese.

Apertura sportello a disposizione delle imprese.

Inizio Previsto
01/01/2016
01/02/2016

01/04/2016

01/06/2016
01/01/2016
01/09/2016
01/02/2016
01/04/2016

Fine Prevista

31/01/2016
31/03/2016

31/05/2016

31/12/2016
31/07/2016
31/12/2016
28/02/2016
30/04/2016

Centro di Responsabilita
SERV. GARE E PATRIMONIO

Responsabile

Neri Susanna

Impegno

1

Responsabile
Neri Susanna

Neri Susanna

Neri Susanna

Neri Susanna
Neri Susanna
Neri Susanna
Neri Susanna

Neri Susanna

0,00%
1,00%
7,00%
2,00%
5,00%
2,00%
1,00%
1,00%
2,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SERV.
SERV.

SERV.

SERV.
SERV.
SERV.
SERV.
SERV.

GARE E PATRIMONIO
GARE E PATRIMONIO

GARE E PATRIMONIO

GARE E PATRIMONIO
GARE E PATRIMONIO
GARE E PATRIMONIO
GARE E PATRIMONIO
GARE E PATRIMONIO

Note

Data Fine



é}. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2016 OB1 PV Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Promozione economica locale attraverso I'accompagnamento delle aziende del territorio,

nella vendita dei loro prodotti attraverso i Mercati telematici.

FASI

Descrizione

Apertura sportello a disposizione delle imprese
Apertura sportello a disposizione delle imprese.
Apertura sportello a disposizione delle imprese

Organizzazione convegno per diffondere fra le imprese I'e-procurement

Peso Inizio Previsto Fine Prevista

01/07/2016 31/07/2016
01/09/2016 30/09/2016
01/11/2016 30/11/2016
01/10/2016 30/11/2016

Centro di Responsabilita
SERV. GARE E PATRIMONIO

Responsabile

Neri Susanna

Responsabile

Neri Susanna
Neri Susanna
Neri Susanna

Neri Susanna

Centro di Responsabilta Note
SERV. GARE E PATRIMONIO
SERV. GARE E PATRIMONIO
SERV. GARE E PATRIMONIO
SERV. GARE E PATRIMONIO

GANTT
Fasi
gen-2016 mar-2016 mag-2016 lug-2016 zet-20160 non-2016 gen-2017
Analisi del contesta - .:_ .......... ,.,., ...................... , ..................... , ..................... , ......
- f_ - ! e — ! ! ! ! !
Incﬂmncﬂnaiiﬂﬂlazlﬂnldll:ategl:lna... a ........... i aa ...................... -; ..................... -; ..................... . ......
; ; : e Ee— 5 5 5 5
mglﬂmamentl:l ﬂpuiﬂl:lll:l contenien... —— ., ..................... , ........... . L — ., ...................... , ..................... , ..................... , ......
Diffusione opuscolo |------ _____________________ ______________________ ___________ — ...
Informazione alle imprese tramite casel.. f----- —S_——_St S GESSS————————— b B
_ﬂpertum Spgrteunadigpnsizinne del... f--em-- ........... [ ............................................. ............................................. [ b R R e e B R e e e s
Apertura sportella a disposizione del.., [ e L. ARV | S S . Sy——
i ; : : : : ; C—— :
Drgar"zzaz":lne Gl:ln\l'egrl':l FlEr dlff':lrlde e b fr s ...................... fre s {=idddlatatasatatasano prmemmeeees e ......
m Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Aggiornamento opuscolo 10 on
Apertura sportello EFFICIENZA 5,00



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2016 _OB1 PV Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ... SERV. GARE E PATRIMONIO
Promozione economica locale attraverso I'accompagnamento delle aziende del territorio, = Responsabile

nella vendita dei loro prodotti attraverso i Mercati telematici. Neri Susanna

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Organizzazione convegno 10 on

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016 _OB1 VF Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Realizzazione ed attuazione di un piano di interventi finalizzato a migliorare lo stato e
I'efficienza dei giochi presenti nelle aree verdi comunali.

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Strazzullo Alfredo Responsabile

GANTT

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
UF.MANUT.VERDE PUB./FORES

Responsabile
Strazzullo Alfredo

Impegno Data Inizio

0,00% 16/09/2014

Data Fine



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016_0OB2_CO Attivita Produttive ..

PROGETTO DI ATTIVAZIONE MERCATO LOGGE DEL GRANO

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Mancioppi Miretta Responsabile
Sanfilippo Giovanni Collaboratore
Martini Martino Collaboratore
GANTT

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
NUMERO DI AZIENDE AGRICOLE/ARTIGIANALI

ASSOCIATE QUANTITATIVO 80,00
NUMERO INTERVENTI DI MONITORAGGIO QUANTITATIVO 4,00
ENTRATE DA VOLUME D'AFFARI QUANTITATIVO  30.000,00

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

Impegno Data Inizio
15,00%
15,00%

5,00%

Data Fine



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo
2016_0OB2_PI

AGGIORNAMENTO DEL PIANO TERRITORIALE PER LA MINIMIZZAZIONE
DELL'ESPOSIZIONE DELLA POPOLAZIONE ALLE ONDE ELETTROMAGNETICHE

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Calussi Roberto
Benocci Antonella
Mazzoni Valentina
Angeli Omero
Senserini Luca
Verdelli Fiorenza

Oliva Vincenzo

FASI

Descrizione
ATTIVITA' DI COMUNICAZIONE
REDAZIONE DEL PIANO

Assessorato
Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Scheda Obiettivo

Collegato a

Centro di Responsabilita
SERV.PIANIF.URBANISTICA

Responsabile
Calussi Roberto

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Impegno Data Inizio
4,00%
5,00%
1,00%
1,00%
20,00%
5,00%
10,00%

Inizio Previsto

01/01/2016

Fine Prevista Responsabile

31/12/2016

Centro di Responsabilta
SERV.PIANIF.URBANISTICA

01/01/2016 31/12/2016 SERV.PIANIF.URBANISTICA

Note

Data Fine



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016 _0OB2_PI Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

AGGIORNAMENTO DEL PIANO TERRITORIALE PER LA MINIMIZZAZIONE
DELL'ESPOSIZIONE DELLA POPOLAZIONE ALLE ONDE ELETTROMAGNETICHE

GANTT

Fasi

gen-2016  feb-2018 mar-2016  apr-2018  mag-2016  gu-2016

lug-2016

Centro di Responsabilita
SERV.PIANIF.URBANISTICA

Responsabile
Calussi Roberto

ago-2016  set-2018  ott-2016 now-2018  dic-2018 gen-2017

ATTIWTA DI COMUNICAZIONE [------- H

oy [

m Frevisto m Effettivo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
ATTIVITA' DI COMUNICAZIONE ATTIV 5,00

REDAZIONE DEL PIANO EFFICIENZA 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



'{1&' Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016 _0OB2_SM Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ... PROGETTO SMART CITY E PATTO DEI SINDACI

Responsabile

Smart Governance

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno
Calussi Roberto Responsabile 20,00%
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
Coordinamento e monitoraggio delle azioni e dei progetti etichetta Smart 01/01/2016 31/12/2016  Calussi Roberto
City
GANTT

Fasi

gen-2016 mar-2016 mag-2016 lug-2018

Calussi Roberto

Data Inizio Data Fine
17/09/2015
Centro di Responsabilta Note
SMART CITY

set-2016 non-2016 gen-2017

Coordinamento e monitoraggio delle
azioni e dei progetti etichetta Smart City

E Previsto m Effettivo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Peso ai Fini della Valutazione: %




\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2016 _OB2_TF Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Razionalizzare la sosta, promuovere la mobilita ciclabile e sostenibile

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Centro di Responsabilita

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti
Nominativo

Bernardini Roberto
Migliardi Armando
Conti Sergio

Baroni Daniela
Ghinassi Alessandro
Andreini Massimo
Marchesini Piero

Galantini Roberto

FASI

Descrizione
REALIZZAZIONE PERCORSI CICLABILI (SEGNALETICA)

iniziative per la promozione della mobilita sostenibile

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso
50,00
50,00

Impegno
5,00%
4,00%
3,00%
5,00%
3,00%
3,00%
3,00%
5,00%

Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
01/01/2016 31/12/2016  Bernardini Roberto
01/01/2016 31/12/2016  Bernardini Roberto

UFF. MOBILITA'

Responsabile
Bernardini Roberto

Data Inizio

05/03/2016

Centro di Responsabilta
UFF. MOBILITA'
UFF. MOBILITA'

Note

Data Fine



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016 _OB2_TF Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... UFF. MOBILITA'

Responsabile

Razionalizzare la sosta, promuovere la mobilita ciclabile e sostenibile Bernardini Roberto

GANTT
Fasi
gen-2016 mar-2016 mag-2016 lug-2018 set-2016 nowv-20168 gen-2017
reauzzazionepercors) | (R
ClCLABILI (SEGMALETIC &) ! ! ! : !
iniiative per la promozione dells mobits | [RMMM———"
sostenibile i : : : : : -
E Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Ordinanze di attuazione sosta/ZTL EFFICACIA 0,00
CONVERSIONE STALLI SOSTA QUANTITATIVO 0,00
Iniziative per la promozione della mobilita sostenibile OUTCOME 5,00
Realizzazione di percorsi ciclabili in segnaletica OUTPUT 300,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



Qg. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

2017_0OB02_IQ

Aggiornamento ed adeguamento del Sistema Informativo Territoriale per il miglioramento

Scheda Obiettivo

Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

dei servizi offerti tramite geolocalizzazione delle banche dati

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Beoni Fabrizio

FASI

Descrizione

Implementazione di servizi a rilevanza esterna

GANTT

Implementazione di servizi a rilevanza
estema

INDICATORI

Descrizione

Report quadrimestrale delle attivita svolte e dello

stato di avanzamento delle stesse

Collegato a
Area Strategica: 2015 2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Relazione

Responsabile

Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile

01/01/2017 30/12/2017

Fasi

gen-2017  feb-20017 mar-2017  apr-2017 mag-2017  giu-2017  lug-2017  ago-2017  set-2017  ott-20017  now-2017  dic-2017  gen-2018

Beoni Fabrizio

Centro di Responsabilita

SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile
Beoni Fabrizio

Impegno Data Inizio Data Fine
0,00% 24/03/2015
Centro di Responsabilta Note

SER. INN, DECORO, SICUR.

E Previsto m Effettivo

Tipo Valore Atteso Note

QUANTITATIVO 3,00



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2017_0B02_IQ Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Aggiornamento ed adeguamento del Sistema Informativo Territoriale per il miglioramento Responsabile
dei servizi offerti tramite geolocalizzazione delle banche dati Beoni Fabrizio

Peso ai Fini della Valutazione: %



'{1&' Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2017_0OBO06_IQ Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA
Responsabile

Ottimizzazione dei costi e della tipologia di utilities Beoni Fabrizio

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Beoni Fabrizio Responsabile 0,00% 25/03/2015

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Coordinamento delle attivita del gruppo di lavoro sull'analisi dei consumi, 01/01/2017 31/12/2017 | Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.

costi e necessita su scala temporale.
Supervisione sull'attivazione di servizi alternativi rispetto all'esistente

GANTT
Fasi
gen-2017 mar-2017 mag-2017 lug-2017 set-2017 now-2017 gen-2018
Coordinamento delle attivita del gruppo
di lavoro sull'analisi dei consumi, costi...
H Previsto m Effettivo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Report sullo stato dell'arte OUTPUT 1,00



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2017_0OBO06_IQ Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile

Ottimizzazione dei costi e della tipologia di utilities Beoni Fabrizio

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017 _OB1 _PA Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ... UFF.GEST. PATRIMONIO
Valorizzazione del patrimonio immobiliare attraverso alienazioni, permute, concessioni di  Responsabile

immobili e concessioni di valorizzazione. Gioni Marzia

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Gioni Marzia Responsabile 20,00% 21/07/2014

Meucci Mario Collaboratore 20,00%

Mori Alessandra Collaboratore 15,00%

Guidelli Andrea Collaboratore 10,00%

Menchetti GianCarlo Collaboratore 20,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Verifica immobili valorizzati federalismo demaniale 01/11/2017 31/12/2017  Gioni Marzia UFF.GEST. PATRIMONIO

Attivazione procedure valorizzazione 02/01/2017 31/12/2017  Gioni Marzia UFF.GEST. PATRIMONIO



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017 _OB1 PA Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ... UFF.GEST. PATRIMONIO
Valorizzazione del patrimonio immobiliare attraverso alienazioni, permute, concessioni di  Responsabile
immobili e concessioni di valorizzazione. Gioni Marzia
GANTT
Fasi
gen-2017  feb-2017 mar-2017  apr-2017 mag-2017 giu-2017  lug-2017  ago-2017  set-2017  ott-2017  pow-2017  die-2017  gen-2018
Verifiea immobl valoezatfederalisma | 0oL ==
demaniale i | i i | | i E i ! ! | !
T .
®m Frevisto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo
2017_0OB1_PI

AGGIORNAMENTO DEL PIANO TERRITORIALE PER LA MINIMIZZAZIONE
DELL'ESPOSIZIONE DELLA POPOLAZIONE ALLE ONDE ELETTROMAGNETICHE

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Calussi Roberto
Oliva Vincenzo
Mazzoni Valentina
Angeli Omero
Senserini Luca
Benocci Antonella

Verdelli Fiorenza

FASI

Descrizione
ATTIVITA' DI COMUNICAZIONE
REDAZIONE DEL PIANO

Assessorato
Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

Scheda Obiettivo

Collegato a

Centro di Responsabilita
SERV.PIANIF.URBANISTICA

Responsabile
Calussi Roberto

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Impegno Data Inizio
4,00%
10,00%
1,00%
1,00%
20,00%
5,00%
5,00%

Inizio Previsto

01/01/2017

Fine Prevista Responsabile

31/12/2017

Centro di Responsabilta
SERV.PIANIF.URBANISTICA

01/01/2017 31/12/2017 SERV.PIANIF.URBANISTICA

Note

Data Fine



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _OB1 _PI Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ...

AGGIORNAMENTO DEL PIANO TERRITORIALE PER LA MINIMIZZAZIONE
DELL'ESPOSIZIONE DELLA POPOLAZIONE ALLE ONDE ELETTROMAGNETICHE

GANTT

Fasi

gen-2017  feb-2017 mar-2017  apr-2017  mag-2017  giu-2017

lug-2017

Centro di Responsabilita
SERV.PIANIF.URBANISTICA

Responsabile
Calussi Roberto

ago-2017  set-2017 ott-2017 now-2017  die-2017 gen-2018

ATTIWTA DI COMUNICAZIONE [------- H

R oo T |

m Frevisto m Effettivo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
ATTIVITA' DI COMUNICAZIONE ATTIV 5,00

REDAZIONE DEL PIANO EFFICIENZA 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2017 _OB1_SD Servizi al cittadino e politiche internazionali

La P.A. accessibile - 2017

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Centro di Responsabilita
UF.SERV.DEMOGRAFICI

Responsabile
Occhiolini Orietta

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti
Nominativo

Occhiolini Orietta
Carlettini Giovanna
Giovannelli Tuliana
lannaccone Rossella
Mugnai Roberta

Fei Isabella
Boncompagni Alessandra
Buricchi Fabio
Arrigucci Maria
Agostini Cecilia

FASI

Descrizione

studio modalita dematerializzazione cartellini questura e richiesta
autorizzazione ministeriale

attivazione dematerializzazione

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Dirigente

Peso

60,00

40,00

Impegno
11,00%
2,00%
2,00%
9,00%
1,00%
2,00%
2,00%
2,00%
2,00%
4,00%

Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile

01/03/2017 30/09/2017  Occhiolini Orietta

01/10/2017 31/12/2017  Occhiolini Orietta

Data Inizio Data Fine

25/09/2014

Centro di Responsabilta Note

UF.SERV.DEMOGRAFICI

UF.SERV.DEMOGRAFICI



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017 _OB1_SD Servizi al cittadino e politiche internazionali UF.SERV.DEMOGRAFICI
Responsabile

La P.A. accessibile - 2017 Occhiolini Orietta

GANTT
Fasi
mar-2017 apr-2017  mag-2017 giu-2017 lug-2017 ago-2017 set-2017 ott-2017 now-2017  die-2017 gen-2018
stuto modalts dematersizzazions | [ CA— -
cartellini questura e richies... H ; i | H | ! ! | |
T E TN e T T - 09009000 O O 9™
E Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Dematerializzazione copia per Questura cartellini

. S EFFICIENZA 31/10/2017
carte identita

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _OB1 VF Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Realizzazione di una serie di iniziative coinvolgenti le scuole finalizzate a valorizzare e a
promuovere la conoscenza del parco comunale di Lignano.

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Strazzullo Alfredo Responsabile

GANTT

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
UF.MANUT.VERDE PUB./FORES

Responsabile
Strazzullo Alfredo

Impegno Data Inizio

0,00% 16/09/2014

Data Fine



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017_0OB2_CO Attivita Produttive ..

PROGETTO DI ATTIVAZIONE MERCATO LOGGE DEL GRANO

Scheda Obiettivo

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo

Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti
Nominativo

Mancioppi Miretta

GANTT

INDICATORI

Descrizione

NUMERO DI AZIENDE AGRICOLE/ARTIGIANALI
ASSOCIATE

NUMERO INTERVENTI DI MONITORAGGIO
ENTRATE DA VOLUME D'AFFARI

Peso ai Fini della Valutazione: %

Relazione

Responsabile

Tipo
QUANTITATIVO

QUANTITATIVO
QUANTITATIVO

Valore Atteso
0,00

0,00
45.000,00

Note

Centro di Responsabilita
SUAP, SVILUPPO ECONOMICO

Responsabile
Mancioppi Miretta

Impegno Data Inizio

0,00% 06/02/2015

Data Fine



'{1&' Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017 _OB2_SM Urbanistica, edilizia e Centro storico, Bilancio ... PROGETTO SMART CITY E PATTO DEI SINDACI

Responsabile

Smart Governance

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione Impegno

Calussi Roberto Responsabile 20,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile

Coordinamento e monitoraggio delle azioni e dei progetti etichetta Smart 01/01/2017 31/12/2017 | Calussi Roberto
City

GANTT

Fasi
gen-2017 mar-2017 mag-2017 lug-2017

Calussi Roberto

Data Inizio Data Fine
17/09/2016
Centro di Responsabilta Note
SMART CITY

set-2017 now-2017 gen-2018

Coordinamento e monitoraggio delle
azioni e dei progetti etichetta Smart City

E Previsto m Effettivo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Peso ai Fini della Valutazione: %




\?. Comune di Arezzo

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2017 _OB2_TF Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Razionalizzare la sosta, promuovere la mobilita ciclabile e sostenibile

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Bernardini Roberto
Conti Sergio

Migliardi Armando
Galantini Roberto
Marchesini Piero
Baroni Daniela
Ghinassi Alessandro

Andreini Massimo

GANTT

INDICATORI

Descrizione

Peso ai Fini della Valutazione:

Collegato a

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo

Linea Strategica: 2015_2_ 2 Smart City

Tipo
%

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Valore Atteso

Note

Centro di Responsabilita

UFF. MOBILITA'

Responsabile
Bernardini Roberto

Impegno
5,00%
3,00%
4,00%
5,00%
3,00%
5,00%
3,00%
3,00%

Data Inizio

05/03/2017

Data Fine



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

Scheda Obiettivo

2015 OB1 SN Sport e Politiche Giovanili

valorizzazzione dell'lstituzione Giostra del Saracino nella promozione delle associazioni e
manifestazioni di rievocazione e ricostruzione storica della provincia di Arezzo ai sensi

della legge regionale 5/2012

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Guadagni Laura
Meacci Enrico
Venturini Luciana
Capocasale Rossella
Datteri Daniela

Chianucci Silvana

FASI

Descrizione

organizzazione e predisposizione incontri
organizzazione e formalizzazione proposte
promozione e organizzazione eventi

organizzazione promozione

Collegato a

Area Strategica: 2015 2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015 2 4 Giostra del Saracino

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Dirigente

Peso

Inizio Previsto

01/01/2015

01/03/2015

01/04/2015

01/01/2015

Fine Prevista

30/11/2015

31/10/2015

31/10/2015

31/12/2015

Centro di Responsabilita

UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Responsabile
Guadagni Laura

Impegno
20,00%
10,00%
20,00%
15,00%
10,00%

1,00%

Responsabile

Guadagni Laura

Guadagni Laura

Guadagni Laura

Guadagni Laura

Data Inizio

Centro di Responsabilta

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

Data Fine

Note



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 _OB1_SN Sport e Politiche Giovanili UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

valorizzazzione dell'Istituzione Giostra del Saracino nella promozione delle associazioni e A Responsabile
manifestazioni di rievocazione e ricostruzione storica della provincia di Arezzo ai sensi Guadagni Laura
della legge regionale 5/2012

GANTT

Fasi

gen-2014

gen-2015  feb-2015 mar-2015  apr-2015 mag-2015  giu-2015  ug-2015  ago-2015  set-2015  ott-2015  now-2015  dic-2015

organizzazione e predisposizione incontn [------ N y . y _ . - - I—— _

arganizzazione e formalizzazione proposte [------ ffeseseTetey Freseseieds i ! ! ! ' ' ' e E

promozione e organizzazione eventi

organizzazione promozione ------ !

m Previsto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
INCONTRI DI LAVORO QUANTITATIVO 4,00

PROPOSTE PRESENTATE QUANTITATIVO 3,00

NUOVI EVENTI REALIZZATI E/O PROMOSSI QUANTITATIVO 2,00

INIZIATIVE PROMOZIONE QUANTITATIVO 3,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,80%



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

Scheda Obiettivo

2016 _OB1 SN Sport e Politiche Giovanili

valorizzazzione dell'lstituzione Giostra del Saracino nella promozione delle associazioni e
manifestazioni di rievocazione e ricostruzione storica della provincia di Arezzo ai sensi

della legge regionale 5/2012

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Guadagni Laura
Meacci Enrico
Venturini Luciana
Capocasale Rossella
Datteri Daniela

Chianucci Silvana

FASI

Descrizione

organizzazione e predisposizione incontri
organizzazione e formalizzazione proposte
promozione e organizzazione eventi

organizzazione promozione

Collegato a

Area Strategica: 2015 2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015 2 4 Giostra del Saracino

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Dirigente

Peso

Inizio Previsto

01/02/2016

01/02/2016

01/04/2016

01/01/2016

Fine Prevista

01/11/2016

31/10/2016

31/10/2016

31/12/2016

Centro di Responsabilita

UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Responsabile
Guadagni Laura

Impegno
25,00%

5,00%
15,00%
15,00%
15,00%

5,00%

Responsabile

Guadagni Laura

Guadagni Laura

Guadagni Laura

Guadagni Laura

Data Inizio

Centro di Responsabilta

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

Data Fine

Note



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016_0OB1_SN Sport e Politiche Giovanili UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK
valorizzazzione dell'lstituzione Giostra del Saracino nella promozione delle associazioni e Responsabile

manifestazioni di rievocazione e ricostruzione storica della provincia di Arezzo ai sensi Guadagni Laura
della legge regionale 5/2012

GANTT
Fasi
gen-20168  feb-2016 mar-2016 apr-2018 mag-2018 giu-2016  lug-2016 age-2016 set-2016  ott-2016  now-2016  dic-2016  gen-2017
organizzazione e predisposizione incontn [------ i EeE SRR .—. 7 ; ; ] . . . L ERERERERE el

organizzazione & formalizzazione proposte [------ e ! " 1 " . | ' ' ' SRR firecacs

pramozione e organizzazione everti [------ frorororores Frororororos o : " . " . " . S —— T

organizzazione promozione ------ !

m Previsto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
INCONTRI DI LAVORO QUANTITATIVO 4,00

PROPOSTE PRESENTATE QUANTITATIVO 4,00

NUOVI EVENTI REALIZZATI E/O PROMOSSI QUANTITATIVO 3,00

INIZIATIVE PROMOZIONE QUANTITATIVO 4,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2016 _OB5_SN

% gnizzazione delle due prove generali e delle due edizioni della giostra del saracino
Tipo di Obiettivo Mantenimento Collegato a

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 4 Giostra del Saracino

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Guadagni Laura Responsabile
Capocasale Rossella Collaboratore
Meacci Enrico Collaboratore
Venturini Luciana Collaboratore
Datteri Daniela Collaboratore
Chianucci Silvana Dirigente
FASI

Descrizione Peso

aggiornamento sito web e pagina fb con date corrette e diffusione delgi
eventi del calendario giotresco 2016

predisposizione gare e avvisi pubblici con relativi capitolati

incontri di coordinamento interni all'ente e conferenza dei servizi per
organizzazione della manifestazione con particolare riferimento agli
aspetti operativi

aggiudicazione gare e avvisi pubblici e verifica del cronoprogramma

attivazione servizio prenotazione biglietti on line per entrambe le edizioni
della giostra del saracino

monitoraggio e supervisione allestimento cantiere Piazza Grande e
aspetti logistici ad esso connessi

coordinamento cantiere di Piazza Grande e presidio in loco assieme ai
responsabili delle singole fasi

Inizio Previsto

05/02/2016

24/02/2016

15/03/2016

01/04/2016

01/03/2015

01/05/2015

28/05/2015

Fine Prevista

31/05/2016

31/05/2016

31/08/2016

31/05/2016

20/08/2015

31/08/2015

20/09/2015

Centro di Responsabilita
UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Responsabile

Guadagni Laura

Impegno
10,00%
40,00%
60,00%
40,00%
30,00%
30,00%

Responsabile

Chianucci Silvana

Chianucci Silvana

Chianucci Silvana

Chianucci Silvana

Chianucci Silvana

Chianucci Silvana

Chianucci Silvana

Data Inizio

04/02/2015

Centro di Responsabilta

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

Note

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2016_OB5_SN UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Organizzazione delle due prove generali e delle due edizioni della giostra del saracino Responsabile

2016 Guadagni Laura

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta

Svolgimento incontri di coordinamento con le diverse rappresentative 01/04/2015 31/08/2015  Chianucci Silvana UF.TURISMO GIOSTRA E

della Giostra ( quartieri, Musici, Sbandieratori, Magistratura, Signa Aretii e FOLK

autorita giostresche)

Presidi per la sicurezza in Piazza Grande 01/06/2015 14/09/2015  Chianucci Silvana UF.TURISMO GIOSTRA E

(questura di Arezzo, vigili del Fuoco, servizio 118, polizza assicurativa, FOLK

servizio stewart, commissione provinciale di vigilanza)

attivazione biglietteria elettronica con supervisione dell'ufficio e rapporti 10/06/2015 10/09/2015  Chianucci Silvana UF.TURISMO GIOSTRA E

con la tesoreria FOLK

coordinamento personale dell'ente in servizio per la manifestazione 10/06/2015 20/09/2015  Chianucci Silvana UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

Gestione accrediti fotografi e tribuna stampa 01/06/2015 13/09/2015  Chianucci Silvana UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

gestione protocollo tutela e benessere del cavallo e calendario previsite in 01/04/2015 30/09/2015  Chianucci Silvana UF.TURISMO GIOSTRA E

coordinamento con la ASL di Arezzo (Doping) FOLK

Gestione rapporti con SIAE per pubblico spettacolo e monitoraggio 01/06/2015 20/09/2015  Chianucci Silvana UF.TURISMO GIOSTRA E

situazione incassi prova generale e giostra FOLK

Realizzazione prova generale e giostra del saracino edizione 20 giugno 18/06/2015 20/06/2015  Chianucci Silvana UF.TURISMO GIOSTRA E

2015 FOLK

realizzazione prova generale e giostra del saracino edizione 6 settembre 04/09/2015 06/09/2015  Chianucci Silvana UF.TURISMO GIOSTRA E

2015

FOLK

Note



&. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo

2016_OB5_SN

Organizzazione delle due prove generali e delle due edizioni della giostra del saracino

2016

GANTT

INDICATORI

Descrizione

Assessorato

aggiomarnento sito web e pagina fh ..
predisposizione gare & avwisi pubbli...
incontn di coordinamerta intemni all'en. ..
aggiudicazione gare e avwisi pubblici...
attivazione servizio prenctazione bigliet. ..
manitoraggio & supervisione allestimen...
coordinamerto cantiere di Piazza Gran...
Swolgimento incontr di coordinamen...
Presidi per la sicurezza in Piazza Grand...
attivazione bigliettera elettranica c...
coordinamento personale dell'ents ...
Gestione accrediti fotografi e tribu...
gestione protocollo tutela e benesse. ..
Gestione rapporti con 51AE per pubbli. ..
Realizzazione prova generale e giost...
realizzazione prova generale e giostra d...

Peso ai Fini della Valutazione: %

mar-2015

Scheda Obiettivo

Fasi
set-2014

Centro di Responsabilita
UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Responsabile
Guadagni Laura

mar-2016 set-2016

mag-2015

lug-2015

Tipo

W Previsto m Effettivo

Valore Atteso Note

gen-2014 mag-2016 lug-2018




\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

Scheda Obiettivo

2017-OB1-SN Sport e Politiche Giovanili

ORGANIZZAZIONE DELLE DUE EDIZIONI DELLA GIOSTRA DEL SARACINO 2017

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Chianucci Silvana
Meacci Enrico

Datteri Daniela
Venturini Luciana
Capocasale Rossella

Guadagni Laura

GANTT

INDICATORI

Descrizione

Peso ai Fini della Valutazione: %

Collegato a

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 4 Giostra del Saracino

Tipo

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Posizione Organizzativa

Valore Atteso Note

Centro di Responsabilita
UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Responsabile
Chianucci Silvana

Impegno Data Inizio Data Fine
0,00% 18/07/2014

70,00%

30,00%

50,00%

40,00%

40,00%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _OB2_SN Sport e Politiche Giovanili

Organizzazione di progetti didattici con le scuole primarie per la valorizzazione della
Giostra del Saracino

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_ 4 Giostra del Saracino

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Chianucci Silvana Responsabile

Meacci Enrico Collaboratore

Datteri Daniela Collaboratore

Capocasale Rossella Collaboratore

Venturini Luciana Collaboratore

Guadagni Laura Posizione Organizzativa
GANTT

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Responsabile
Chianucci Silvana

Impegno Data Inizio Data Fine
0,00% 21/07/2014
5,00%

20,00%

20,00%

15,00%

20,00%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

Centro di Responsabilita

2015 OB1 MI Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... UF.MAN.STABILI/IMPIANTI

Servizio di reperibilita esterno

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Responsabile
Chieli Serena

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_5 Manutenzione immobili

Soggetti coinvolti
Nominativo

Chieli Serena

Remi Nazzareno
Pianigiani Giocondo
Mattesini Marcello

NERI AGOSTINO

FASI

Descrizione
Controlli e verifiche del corretto svolgimento del servizio affidato

Report delle criticita rilevate

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Impegno Data Inizio Data Fine
10,00%
10,00%
10,00%
20,00%
20,00%
Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
01/01/2015 31/12/2015  Chieli Serena UF.MAN.STABILI/IMPIANTI
01/09/2015 31/12/2015  Chieli Serena UF.MAN.STABILI/IMPIANTI



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB1 MI Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Servizio di reperibilita esterno

Centro di Responsabilita
UF.MAN.STABILI/IMPIANTI

Responsabile
Chieli Serena

lug-2015 set-2015 now-2015 gen-2016

Cortrl & vertche delcoretio | |

HEF":lrt delle Cnthrté flevate ----- ., ..................... , ..................... ., ...................... ...................... ! I —

GANTT

Fasi

gen-2015 mar-2015 mag-2015
svolgimento del servizio affidata |
E Previsto m Effettivo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Interventi di messa in sicurezza QUANTITATIVO 800,00
Sopraluoghi e verifiche sugli interventi effettuati QUANTITATIVO 100,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,40%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1 PR Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

appalto integrato complesso per realizzazione nuova sede archivio storico comunale
mediante recupero di ambienti di proprieta comunale presso via Tagliamento 3

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_5 Manutenzione immobili

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
UF.GEST. AM.VA OO.PP.

Responsabile
Caneschi Sabrina

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Caneschi Sabrina Responsabile 20,00%

Tigli Franca Collaboratore 5,00%

Caposciutti Lara Collaboratore 20,00%

Ricci Rita Collaboratore 5,00%

Del Brenna Lucia Collaboratore 10,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
predisposizione documentazione di gara: schema di contratto, bando, 23/03/2015 10/04/2015 Caneschi Sabrina SERVIZIO PROGETTAZIONE
disciplinare, modulistica varia

effettuazione procedura di gara fino all'aggiudicazione provvisoria 10/03/2015 10/07/2015 Caneschi Sabrina SERVIZIO PROGETTAZIONE

predisposizione contratto a seguito di definizione ed approvazione del 10/07/2015 30/09/2015
progetto definitivo

SERVIZIO PROGETTAZIONE



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

.........................................................................................................................................

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1 PR Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... UF.GEST. AM.VA OO.PP.
appalto integrato complesso per realizzazione nuova sede archivio storico comunale Responsabile
mediante recupero di ambienti di proprieta comunale presso via Tagliamento 3 Caneschi Sabrina
GANTT
Fasi
mar-2014 apr-2015 mag-2015 giu-2015 lug-2014 ago-2015 set-2015 ott-2015
predisposizione documentazions di gara: |! _

schema di contratto, bando, disciplinar...

effettuazione procedura di gara fino || |

all'aggiudicazione provvisora

predispasizione contratto a seguita di | 5 5 | -

e foaine sl sparavagane delrasEt:.. .............................................................................................

m Frevisto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

redazione bando di gara (incluso disciplinare,

modulistica varia e schema di contratto) QUANTITATIVO 1,00

svolgimento procedura di gara con adozione del

provvedimento di aggiudicazione provvisoria QUALITA4 10/07/2015

predisposizione contratto di appalto integrato

complesso QUANTITATIVO 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: 2,00%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB1 _SP Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...
Verifica degli standard illuminotecnici e dei livelli di illuminazione degli ambienti lavorativi

del Comune di Arezzo

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Centro di Responsabilita

SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE
Responsabile

Baldini Giovanni

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_5 Manutenzione immobili

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Baldini Giovanni Responsabile
Bonci Gabriele Collaboratore
Baldi Daniele Collaboratore
FASI

Descrizione Peso

Scelta degli ambienti da sottoporre a verifica tra quelli destinati ad uffici
Svolgimento delle verifiche illuminotecniche

Elaborazione del documento riportante i risultati delle verifiche

Inizio Previsto
01/07/2015
01/09/2015
01/11/2015

Impegno
15,00%

5,00%
10,00%

Fine Prevista Responsabile
01/08/2015  Baldini Giovanni
31/10/2015  Baldini Giovanni
31/12/2015

Data Inizio Data Fine
06/02/2015 31/12/2015
Centro di Responsabilta Note

SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE
SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE
SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1 _SP Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... SERV.TUT.TERR.PROT.CIVILE
Verifica degli standard illuminotecnici e dei livelli di illuminazione degli ambienti lavorativi Responsabile
del Comune di Arezzo Baldini Giovanni
GANTT
Fasi
lug-2015 ago-2015 set-2015 ott-2014 now-2015 dic-2015 gen-2016

Scelta degli ambienti da sottoporre a _

e i Wit Y i e Wi s

Svolgimento delle verfiche : _

illumninotecniche

Baborazione del docurnerto riportante i ! ! ! ! i |

I b B S I S e

m Frevisto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Relazione tecnica qualita dell'illuminazione dei luoghi

di lavoro QUANTITATIVO 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,20%



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB3 Ml Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...
Predisposizione dei documenti necessari all'ottenimento del certificato di prevenzione

incendi degli immobili soggetti

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Centro di Responsabilita

UF.MAN.STABILI/IMPIANTI
Responsabile

Chieli Serena

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_5 Manutenzione immobili

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Chieli Serena Responsabile
Remi Nazzareno Collaboratore
FASI

Descrizione Peso

Censimento degli edifici comunali e individuazione di quelli soggetti al
certificato di prevenzione incendi

Inoltro delle rihieste al comando dei VVF

GANTT

Impegno
30,00%
5,00%

Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile

01/01/2015 30/06/2015  Chieli Serena

01/04/2015 31/12/2015 | Chieli Serena

Fasi

gen-20145 mar-2015 rmag-2015 lug-2015

Data Inizio

Centro di Responsabilta

UF.MAN.STABILI/IMPIANTI

UF.MAN.STABILI/IMPIANTI

set-2014 nov-2015

Note

Data Fine

gen-2016

Censimento degi eciici comunai | [

individuazione di quelli soggetti ...

Inattro delle rhieste al comando dei W -------------------

® Previsto m Effettivo




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2015 OB3 Ml Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... UF.MAN.STABILI/IMPIANTI
Predisposizione dei documenti necessari all'ottenimento del certificato di prevenzione Responsabile

incendi degli immobili soggetti Chieli Serena

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Presentazione pratiche EFFICIENZA 30,00

ottenimento dei certificati EFFICIENZA 10,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,80%



'{1&' Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016_OB1_MS UF.MAN.STRADE/INFRASTR.

. . . . . . . Responsabile
Piano per la messa in sicurezza dei sottopassi stardli da allagamenti

Puleri Filippo
Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_5 Manutenzione immobili
Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Puleri Filippo Responsabile 0,00% 16/09/2014
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
definizione di un piano operativo di messa in sicurezza sottopassi stradali 01/03/2016 30/10/2016  Puleri Filippo UF.MAN.STRADE/INFRASTR.
GANTT
Fasi
mar-2016 apr-2016 mag-2016 giu-2016 lug-2018@ ago-2016 set-2016 ott-2018 rio-2016
definizione di un piano operative di messa |
in sicurezza sottopassi stradali
E Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Approvazione piano messa in sicurezza sottopassi

stradali QUANTITATIVO 1

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1_SM Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

Adesione al Patto dei Sindaci: Predisposizione del PAES ( Piano di azione per I'energia
sistenibile)

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_6 Patto dei Sindaci

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
PROGETTO SMART CITY E PATTO DEI SINDACI

Responsabile
Calussi Roberto

Nominativo Relazione Impegno
Calussi Roberto Responsabile 32,00%
Vestrucci Sara Collaboratore 27,00%
Pancini Paola Collaboratore 17,00%
Nardi Fabio Collaboratore 15,00%
Berlingozzi Paolo Collaboratore 15,00%
Farsetti Daniela Dirigente 29,00%
FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile

Atti preliminari finalizzati alla definizione dei piani di intervento su energia, 27/02/2015 31/12/2015 Calussi Roberto

trasporti e rifiuti

Individuazione dei contenuti del PAES 01/01/2015 30/09/2015 | Calussi Roberto

Data Inizio

17/09/2014

Centro di Responsabilta

SMART CITY

SMART CITY

Data Fine

Note



Q[}. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1_SM Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...
Adesione al Patto dei Sindaci: Predisposizione del PAES ( Piano di azione per I'energia
sistenibile)
GANTT

Ati preliminar finalizzati alla definizione dei
piani di intervento su energia, trasporti...

Individuazione dei contenuti del PAES

INDICATORI

Descrizione

Redazione bando affidamento incarico di

coordinamento del PAES

Peso ai Fini della Valutazione:

2,00%

gen-2015  feb-2015 mar-2015  apr-2

Fasi

Centro di Responsabilita
PROGETTO SMART CITY E PATTO DEI SINDACI

Responsabile
Calussi Roberto

ago-2015  set-2015  ott-2015  now-2015 die-2015  gen-2016

Tipo

ATTIV

015 mag-2015 giu-2015  lug-2015

m Frevisto m Effettivo

Valore Atteso Note

1,00



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo
2016_OB1_SM

Adesione al Patto dei Sindaci
sistenibile)

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Calussi Roberto
Berlingozzi Paolo
Vestrucci Sara

Nardi Fabio

Pancini Paola

Farsetti Daniela

FASI
Descrizione
coordinamento azioni previste dal PAES

monitoraggio interventi attuativi del PAES

Scheda Obiettivo

Assessorato
Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

: Predisposizione del PAES ( Piano di azione per I'energia

Collegato a

Centro di Responsabilita
PROGETTO SMART CITY E PATTO DEI SINDACI

Responsabile

Calussi Roberto

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_6 Patto dei Sindaci

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Dirigente

Peso

Inizio Previsto
01/01/2016
01/01/2016

Impegno
32,00%
15,00%
27,00%
15,00%
17,00%
29,00%

Fine Prevista Responsabile
31/12/2016 | Calussi Roberto
31/12/2016  Calussi Roberto

Data Inizio

17/09/2015

Centro di Responsabilta
SMART CITY
SMART CITY

Data Fine

Note



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016 _OB1 _SM Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

Adesione al Patto dei Sindaci: Predisposizione del PAES ( Piano di azione per I'energia
sistenibile)

GANTT

Fasi
gen-2016  feb-2016 mar-2018  apr-2016 mag-2016  giu-2016  lug-2016

Centro di Responsabilita
PROGETTO SMART CITY E PATTO DEI SINDACI

Responsabile
Calussi Roberto

ago-2016  set-2016  ott-2016  now-2016  dic-2016  gen-2017F

coortinamento szon previste cat pacs |- NN

oo,

m Frevisto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo
2017_0OB1_SM

Adesione al Patto dei Sindaci
sistenibile)

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Calussi Roberto
Vestrucci Sara

Nardi Fabio
Berlingozzi Paolo
Pancini Paola

Farsetti Daniela

FASI
Descrizione
coordinamento azioni previste dal PAES

monitoraggio interventi attuativi del PAES

Scheda Obiettivo

Assessorato
Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

: Predisposizione del PAES ( Piano di azione per I'energia

Collegato a

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_6 Patto dei Sindaci

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Dirigente

Peso

Inizio Previsto
01/01/2017
01/01/2017

Centro di Responsabilita
PROGETTO SMART CITY E PATTO DEI SINDACI

Responsabile

Calussi Roberto

Impegno
32,00%
27,00%
15,00%
15,00%
17,00%
29,00%

Fine Prevista Responsabile

31/12/2017
31/12/2017

Calussi Roberto

Calussi Roberto

Data Inizio

17/09/2016

Centro di Responsabilta
SMART CITY
SMART CITY

Data Fine

Note



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _OB1_SM Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

Adesione al Patto dei Sindaci: Predisposizione del PAES ( Piano di azione per I'energia
sistenibile)

GANTT

Fasi
gen-2017  feb-2017 mar-2017  apr-2017 mag-2017  giu-2017  lug-2017

Centro di Responsabilita
PROGETTO SMART CITY E PATTO DEI SINDACI

Responsabile
Calussi Roberto

ago-2017  =et-2017  oft-2017  now-20017  dic-2017  gen-2018

coortinamento szon previste cat pacs |- NN

oo,

m Frevisto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Peso ai Fini della Valutazione: %



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015_OB05_IQ

Incremento dell'efficienza energetica degli edifici comunali

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

Area Strategica: 2015 2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_7 Efficienza energetica

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita

SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile
Beoni Fabrizio

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Beoni Fabrizio Responsabile 0,00% 25/03/2014
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Coordinamento delle attivita del gruppo di lavoro sullo studio e 01/01/2015 31/12/2015 | Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.
monitoraggio dello sviluppo temporale dei consumi energetici sugli edifici
pubblici al fine di migliorarne l'efficienza energetica
Coordinamento dell'attuazione dei correttivi rilevati e attivazione dei 01/01/2015 31/05/2015 Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.
sistemi di monitoraggio
GANTT
Fasi
gen-2015 mar-2014 mag-2015 lug-2015 nowv-2014 gen-2016

set-2015

Coordinamenta delle attivita del gruppa
di lavora sullo studio & montoragy. ..

Coordinamento dell'attuazione dei
comettivi rlevati e attivazione d...

® Previsto m Effettivo

....................................................................................



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2015 OBO05_1Q Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile

Incremento dell'efficienza energetica degli edifici comunali Beoni Fabrizio

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Report sullo stato dell'arte e dei possibili interventi su
un edificio comunale QUANTITATIVO 4,00
Numero di sistemi di monitoraggio installati QUANTITATIVO 4,00

Numero di kwh/mq risparmiati nell'anno per ogni

intervento OUTCOME 0,00

Peso ai Fini della Valutazione: 2,50%



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB2_AM Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

PAI- Politiche ambientali innovative lungo e attorno la via Dinarica: individuazione di

percorsi ecosostenibili

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Centro di Responsabilita

Farsetti Daniela

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_7 Efficienza energetica

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Farsetti Daniela Responsabile
ROMIZI ANNALISA Collaboratore
FASI

Descrizione Peso

Raccolta e analisi dati sulle politiche energetiche

Redazione linee guida sulle politiche energetiche per gli enti locali

GANTT

Impegno
0,00%
0,00%

Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile

01/01/2015 30/09/2015  Farsetti Daniela

01/10/2015 31/12/2015  Farsetti Daniela

Fasi

gen-20145 mar-2014 mag-2015 lug-2015

Data Inizio

29/08/2014

Centro di Responsabilta

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED ENERGIA
Responsabile

Data Fine

Note

Raceatta e anasidat sule pitiche | |

energetiche

Redazione linee guida sulle politiche
energetiche per gli enti locali

® Previsto m Effettivo




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB2_AM Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

PAI- Politiche ambientali innovative lungo e attorno la via Dinarica: individuazione di
percorsi ecosostenibili

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Report di analisi dati sulle politiche energetiche EFFICIENZA 1,00

Documento linee guida sulle politiche energetiche per

gli enti locali EFFICIENZA 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,40%

Centro di Responsabilita
SERVIZIO AMBIENTE ED ENERGIA

Responsabile
Farsetti Daniela



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2016_OB05_IQ

Incremento dell'efficienza energetica degli edifici comunali

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

Area Strategica: 2015 2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_7 Efficienza energetica

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita

SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile
Beoni Fabrizio

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Beoni Fabrizio Responsabile 0,00% 25/03/2014
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Coordinamento delle attivita del gruppo di lavoro sullo studio e 01/01/2016 31/12/2016 | Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.
monitoraggio dello sviluppo temporale dei consumi energetici sugli edifici
pubblici al fine di migliorarne l'efficienza energetica
Coordinamento dell'attuazione dei correttivi rilevati e attivazione dei 01/01/2016 31/05/2016 Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.
sistemi di monitoraggio
GANTT
Fasi
gen-2016 mar-2016 rmag-2016 lug-2018 set-2016 nowv-2016 gen-2017

Coordinamenta delle attivita del gruppa
di lavora sullo studio & montoragy. ..

Coordinamento dell'attuazione dei
comettivi rlevati e attivazione d...

® Previsto m Effettivo

...................................................................................



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2016 _OBO05_I1Q Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile

Incremento dell'efficienza energetica degli edifici comunali Beoni Fabrizio

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Report sullo stato dell'arte e dei possibili interventi su
un edificio comunale QUANTITATIVO 4,00
Numero di sistemi di monitoraggio installati QUANTITATIVO 4,00

Numero di kwh/mq risparmiati nell'anno per ogni

intervento OUTCOME 0,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2016 _OB3_AM Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... SERVIZIO AMBIENTE ED ENERGIA
PAI- Politiche ambientali innovative lungo e attorno la via Dinarica: individuazione di Responsabile

percorsi ecosostenibili Farsetti Daniela

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015_2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_7 Efficienza energetica

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno
Farsetti Daniela Responsabile 0,00%
ROMIZI ANNALISA Collaboratore 0,00%
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
Sistematizzazione output del progetto 01/01/2016 31/03/2016  Farsetti Daniela
Organizzazione incontro finale del partenariato 01/02/2016 31/03/2016  Farsetti Daniela
GANTT

Fasi

28-dic: d-gen 11-gen 18-gen  25-gen 1-feh 8-feh 15-feb 22-feb

Data Inizio

29/08/2014

Centro di Responsabilta

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

SERVIZIO AMBIENTE ED
ENERGIA

20-feh 7-mar 14-mar

Data Fine

Note

21-rmar  28-mar d-apr

Sistematizzazione output del progetta f------

T . T -

® Previsto m Effettivo




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016 _OB3_AM Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ...

PAI- Politiche ambientali innovative lungo e attorno la via Dinarica: individuazione di
percorsi ecosostenibili

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Casi studio analizzati sulle esperienze realizzate EFFICIENZA 1,00

Incontro finale del partenariato EFFICIENZA 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
SERVIZIO AMBIENTE ED ENERGIA

Responsabile
Farsetti Daniela



'{1&' Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2017_OBO05_I1Q Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA
Responsabile

Incremento dell'efficienza energetica degli edifici comunali Beoni Fabrizio

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 2 Citta dello sviluppo
Linea Strategica: 2015_2_7 Efficienza energetica

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Beoni Fabrizio Responsabile 0,00% 25/03/2015

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Coordinamento delle attivita del gruppo di lavoro sullo studio e 01/01/2017 31/12/2017 | Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.

monitoraggio dello sviluppo temporale dei consumi energetici sugli edifici
pubblici al fine di migliorarne l'efficienza energetica

GANTT

Fasi

gen-2017 rmar-2017 mag-2017 lug-2017 set-2017 now-2017 gen-2018

Coordinamento delle attivita del gruppo
di lavoro sullo studio & monitoragyg...

| Previsto m Effettivo




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2017_OBO05_1Q Ambiente e Sanita Urbana, Innovazione Tecnologica ... SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile

Incremento dell'efficienza energetica degli edifici comunali Beoni Fabrizio

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Report sullo stato dell'arte e dei possibili interventi su
un edificio comunale QUANTITATIVO 4,00
Numero di sistemi di monitoraggio installati QUANTITATIVO 4,00

Numero di kwh/mq risparmiati nell'anno per ogni

intervento OUTCOME 0,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Assessorato
Politiche Sanitarie, Politiche Sociali ...

Obiettivo Operativo
2015 OB3_SE

Migliorare la qualita degli interventi a favore dei minori in carico al servizio sociale

attraverso un coinvolgimento attivo delle loro famiglie.

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015_3 Citta del sociale

Linea Strategica: 2015_3_2 Valorizzare la famiglia

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Pepi Mara Responsabile
Borri Luca Collaboratore

Scapecchi Chiara Collaboratore

GARAVELLI PAOLA Collaboratore
MONDA MONIA

BARONE PAOLA

Collaboratore
Collaboratore
Ciorba Mariangela Collaboratore
SEVERI MARIA CRISTINA Collaboratore
Bigi Maurizio Collaboratore
MENCARONI GIULIA Collaboratore
Messina Alberto Collaboratore
MANNELLI MARZIA

CASALATI GARINEI GLORIA

Collaboratore
Collaboratore

Petri Maria Grazia Collaboratore

FASI
Descrizione Peso
presentazione del progetto e degli obiettivi al gruppo lavoro

stesura di un piano individualizzato efficace

presentazione e sottoscrizione da parte delle famiglie che beneficiano dei
servizi per minori del piano individualizzato

attuazione degli interventi previsti sul minore e sulle famiglie

Inizio Previsto
01/01/2015
01/02/2015
01/04/2015

01/01/2015

Fine Prevista
28/02/2015
31/03/2015
30/06/2015

31/12/2015

Responsabile
Pepi Mara
Pepi Mara
Pepi Mara

Pepi Mara

Centro di Responsabilita
SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

Responsabile
Pepi Mara

Impegno Data Inizio
1,00%
3,00%

20,30%

22,00%

20,30%

20,30%

20,30%

11,30%

20,30%

20,30%

20,30%

20,30%

11,30%
8,00%

Centro di Responsabilta

SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB3_SE Politiche Sanitarie, Politiche Sociali ... SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
Migliorare la qualita degli interventi a favore dei minori in carico al servizio sociale Responsabile
attraverso un coinvolgimento attivo delle loro famiglie. Pepi Mara
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
anagrafe delle prestazioni erogate 01/01/2015 31/12/2015  Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
GANTT
Fasi
gen-2015 mar-2015 mag-2015 lug-2015 set-2015 nowv-2015 gen-2016
presentazione del progett e degli | N <. ot oo Moo s
obiettivi al gruppo lavoro ; : :
stesura di un piano individualizzats | S D ... s ETPTPRIPRIRTRIIIL. VPPN PERIRTRIIIOL. S
efficace | | | | :
presentazione e sottoscrizione da parte | e —_— [ K NN N
delle famiglie che beneficiano dei servi... i
attuazione degli interventi previsti sul | s e e R
rminore e sulle famiglie ; i i : : ; i
anagrafe delle prestazioni erogate [------ H —, ' " " - -

m Previsto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

FAVORIV. LA QUAL.E L'OMOGEN.

DELL'INTERV.SUI MINORI IN CONDIZ.DI DISAGIO

ATTRAV.UN PROC. CONDIVISO CHE PREVEDA IL

MANT. DEGLI IMPEGNI PRESI DAI ATTIV 8,00 NUMERO DIMISSIONI
GENIT.BENEF.DEGLI INTERV. per aumentare turn

over dei beneficiari : NUMERO USCITA DAL

SERVIZIO



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB3_SE Politiche Sanitarie, Politiche Sociali ...

Migliorare la qualita degli interventi a favore dei minori in carico al servizio sociale
attraverso un coinvolgimento attivo delle loro famiglie.

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

FAVORIV. LA QUAL.E L'OMOGEN.
DELL'INTERV.SUI MINORI IN CONDIZ.DI DISAGIO
ATTRAV.UN PROC. CONDIVISO CHE PREVEDA IL
MANT. DEGLI IMPEGNI PRESI DAI
GENIT.BENEF.DEGLI INTERV. per aumentare turn
over dei beneficiari : NUMERO NUOVI INGRESSI

GENItORI COINVOLTI NEI PERCORSI DI
SOSTEGNO ALLA GENITORIALITA'

EFFICIENZA 8,00

ATTIV 120,00

Peso ai Fini della Valutazione: 2,70%

Centro di Responsabilita
SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

Responsabile
Pepi Mara



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Centro di Responsabilita
SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

Responsabile

Assessorato
Politiche Sanitarie, Politiche Sociali ...

Obiettivo Operativo
2016_OB2_SE

Migliorare la qualita degli interventi a favore dei minori in carico al servizio sociale

attraverso un coinvolgimento attivo delle loro famiglie. Pepi Mara
Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_3 Citta del sociale
Linea Strategica: 2015_3_2 Valorizzare la famiglia
Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Pepi Mara Responsabile 1,00%
BARONE PAOLA Collaboratore 20,30%
Ciorba Mariangela Collaboratore 20,30%
SEVERI MARIA CRISTINA Collaboratore 11,30%
Bigi Maurizio Collaboratore 20,30%
MENCARONI GIULIA Collaboratore 20,30%
Messina Alberto Collaboratore 20,30%
GARAVELLI PAOLA Collaboratore 22,00%
CASALATI GARINEI GLORIA Collaboratore 11,30%
Petri Maria Grazia Collaboratore 8,00%
MANNELLI MARZIA Collaboratore 20,30%
MONDA MONIA Collaboratore 20,30%
Borri Luca Collaboratore 3,00%
Scapecchi Chiara Collaboratore 20,30%
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
presentazione del progetto e degli obiettivi al gruppo lavoro 01/01/2016 29/02/2016  Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
stesura di un piano individualizzato efficace 01/02/2016 31/03/2016  Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
presentazione e sottoscrizione da parte delle famiglie che beneficiano dei 01/04/2016 30/06/2016  Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
servizi per minori del piano individualizzato
attuazione degli interventi previsti sul minore e sulle famiglie 01/01/2016 31/12/2016 Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016 _OB2_SE Politiche Sanitarie, Politiche Sociali ... SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
Migliorare la qualita degli interventi a favore dei minori in carico al servizio sociale Responsabile
attraverso un coinvolgimento attivo delle loro famiglie. Pepi Mara
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
anagrafe delle prestazioni erogate 01/01/2016 31/12/2016  Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
GANTT
Fasi
gen-2016 mar-2016 rmag-2016 lug-2018 set-2016 nowv-2016 gen-2017
presentazione del progett e degli | I ..o oo e S sensse e Mo s
obiettivi al gruppo lavoro ; : :
stesura di un piano individualizzats | S . s ST P RTRTIIIN. VPPN PERIRTRIIIOL. VPPN PERIRTRIIIOL. S
efficace | | | |
presentazione e sottoscrizione da parte | e A S S S N
delle famiglie che beneficiano dei servi... :
attuazione degli interventi previsti sul | e s S S
rminore e sulle famiglie ; : : : ; ; i
anagrafe delle prestazioni erogate [------ H —_ ' " ; - -

m Previsto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

FAVORIV. LA QUAL.E L'OMOGEN.

DELL'INTERV.SUI MINORI IN CONDIZ.DI DISAGIO

ATTRAV.UN PROC. CONDIVISO CHE PREVEDA IL

MANT. DEGLI IMPEGNI PRESI DAI ATTIV 10,00
GENIT.BENEF.DEGLI INTERV. per aumentare turn

over dei beneficiari : N. NUCLEI FAMILIARI

DISMESSI DAL SERVIZIO.



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016 _OB2_SE Politiche Sanitarie, Politiche Sociali ...

Migliorare la qualita degli interventi a favore dei minori in carico al servizio sociale
attraverso un coinvolgimento attivo delle loro famiglie.

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

FAVORIV. LA QUAL.E L'OMOGEN.

DELL'INTERV.SUI MINORI IN CONDIZ.DI DISAGIO

ATTRAV.UN PROC. CONDIVISO CHE PREVEDA IL

MANT. DEGLI IMPEGNI PRESI DAI EFFICIENZA 10,00
GENIT.BENEF.DEGLI INTERV. per aumentare turn

over dei beneficiari :N. NUOVI INGRESSI NUCLEI

FAMILIARI

GENItORI COINVOLTI NEI PERCORSI DI

SOSTEGNO ALLA GENITORIALITA' ATTIV 120

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

Responsabile
Pepi Mara



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Centro di Responsabilita
SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

Responsabile

Assessorato
Politiche Sanitarie, Politiche Sociali ...

Obiettivo Operativo
2017_0OB4_SE

Migliorare la qualita degli interventi a favore dei minori in carico al servizio sociale

attraverso un coinvolgimento attivo delle loro famiglie. Pepi Mara
Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_3 Citta del sociale
Linea Strategica: 2015_3_2 Valorizzare la famiglia
Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Pepi Mara Responsabile 1,00%
Messina Alberto Collaboratore 20,30%
BARONE PAOLA Collaboratore 20,30%
Ciorba Mariangela Collaboratore 20,30%
SEVERI MARIA CRISTINA Collaboratore 11,30%
Bigi Maurizio Collaboratore 20,30%
MENCARONI GIULIA Collaboratore 20,30%
Scapecchi Chiara Collaboratore 20,30%
GARAVELLI PAOLA Collaboratore 22,00%
CASALATI GARINEI GLORIA Collaboratore 11,30%
Petri Maria Grazia Collaboratore 8,00%
MANNELLI MARZIA Collaboratore 20,30%
MONDA MONIA Collaboratore 20,30%
Borri Luca Collaboratore 3,00%
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
presentazione del progetto e degli obiettivi al gruppo lavoro 02/01/2017 28/02/2017 | Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
stesura di un piano individualizzato efficace 01/02/2017 31/03/2017  Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
presentazione e sottoscrizione da parte delle famiglie che beneficiano dei 03/04/2017 30/06/2017 | Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
servizi per minori del piano individualizzato
attuazione degli interventi previsti sul minore e sulle famiglie 02/01/2017 30/12/2017 Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017 _OB4_SE Politiche Sanitarie, Politiche Sociali ... SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
Migliorare la qualita degli interventi a favore dei minori in carico al servizio sociale Responsabile
attraverso un coinvolgimento attivo delle loro famiglie. Pepi Mara
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
anagrafe delle prestazioni erogate 02/01/2017 31/12/2017  Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
GANTT
Fasi
gen-2017 mar-2017 mag-2017 lug-2017 set-2017 nowv-2017 gen-2018
FRETE R TR pr et O .. s ansnses S i Moo o
obiettivi al gruppe lavors | | ! : : i i
stesura di un piano individualizzats | S . b ammmmnnsnn] CRTITIRIPITRTRIRIE. ETPTPRIPRIRTRIIIL. VPPN PERIRTRIIIOL. S
efficace | | | | | | |
presentazione  sottoscrizione daparte | A IS ] -
delle famiglie che beneficiano dei servi... i : i i i i i
attuazione degli interventi previsti sul | S,
rminore e sulle famiglie : : i i : ; ;
anagrafe delle prestazioni erogate |----- :—_ ' ' ' ' ke
| Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
FAVORIV. LA QUAL.E L'OMOGEN.
DELL'INTERV.SUI MINORI IN CONDIZ.DI DISAGIO
ATTRAV.UN PROC. CONDIVISO CHE PREVEDA IL ATTIV 12.00

MANT. DEGLI IMPEGNI PRESI DAl
GENIT.BENEF.DEGLI INTERV. per aumentare turn
over dei beneficiari : USCITA DAL SERVIZIO



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _OB4_SE Politiche Sanitarie, Politiche Sociali ...

Migliorare la qualita degli interventi a favore dei minori in carico al servizio sociale
attraverso un coinvolgimento attivo delle loro famiglie.

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

FAVORIV. LA QUAL.E L'OMOGEN.
DELL'INTERV.SUI MINORI IN CONDIZ.DI DISAGIO
ATTRAV.UN PROC. CONDIVISO CHE PREVEDA IL
MANT. DEGLI IMPEGNI PRESI DAI
GENIT.BENEF.DEGLI INTERV. per aumentare turn
over dei beneficiari : N. DISMESSI DAL SERVIZIO.

GENItORI COINVOLTI NEI PERCORSI DI
SOSTEGNO ALLA GENITORIALITA'

EFFICIENZA 12,00

ATTIV 120,00

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

Responsabile
Pepi Mara



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1 _AS Politiche Sanitarie, Politiche Sociali ...

Razionalizzare |'uso del patrimonio e.r.p., incrociando la domanda sociale di nuove
assegnazioni erp con la domanda di mobilita di soggetti gia assegnatari e superando
situazioni di sovraffollamento e sottoutilizzo degli alloggl erp.

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_3 Citta del sociale
Linea Strategica: 2015_3_4 Politiche della casa

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita

UF.GESTIONE SETTORE ABITATIVO E SOCIALE

Responsabile
Cecchi Gabriella

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio
Cecchi Gabriella Responsabile 2,00% 01/01/2015
Sestini Paola Collaboratore 10,00% 01/01/2015
FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta
Formazione graduatoria assegnatari aventi titolo alla mobilita erp (cambio 01/01/2015 31/01/2015 | Cecchi Gabriella UF.GEST. SOCIALe
alloggio in assegnazione)

Incrocio tra situazioni di sovraffollamento e sottoutilizzo degli alloggi erp 01/02/2015 31/03/2015 | Cecchi Gabriella UF.GEST. SOCIALe
assegnati (nuclei familiari collocati in graduatoria mobilita)

Offerta cambio alloggi a famiglie assegnatarie collocate in graduatoria 01/03/2015 30/06/2015  Cecchi Gabriella UF.GEST. SOCIALe
mobilita

Ricerca e verifica situazioni di sottoutilizzo di alloggi erp da parte di 01/04/2015 31/12/2015 | Cecchi Gabriella UF.GEST. SOCIALe

famiglie non collocate in graduatoria mobilita

Offerta cambio alloggi a famiglie assegnatarie in stato di sottoutilizzo di 01/09/2015 31/12/2015 | Cecchi Gabriella UF.GEST. SOCIALe

alloggi erp, non collocate in graduatoria

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1_AS Politiche Sanitarie, Politiche Sociali ... UF.GESTIONE SETTORE ABITATIVO E SOCIALE
Razionalizzare |'uso del patrimonio e.r.p., incrociando la domanda sociale di nuove Responsabile
assegnazioni erp con la domanda di mobilita di sc_)gﬂettl gia assegnatari e superando Cecchi Gabriella
situazioni di sovraffollamento e sottoutilizzo degli alloggi erp.
GANTT
Fasi
gen-2014 mar-2014 mag-2015 lug-2014 set-2015 nowv-2014 gen-2016
Forrnazione graduatoria assegnatari | e e e e s e
aventi titalo alla maobilita erp (camb... : ;
(IN CORSD) Incrocio tra situazionidi | 1 A R RN AR CYCRVRTIVIVRTVTIURS  FOVVRVRTIVIVIVRINS.. [ETTVIVRITVRVRIRIOR.. REYON
sovraffollamento e sottoutilizzo deg... | | | |
(IN CORS0) Offerta cambio alloggia | S
famiglie assegnatarie collocate ... i !
Ricerca e verifica situazionidi | S, A A = N
sattoutilizzo di alloggi erp da parte ... i ; : : : ;
Offerta cambio alloggi a famighe | . . 00 e
assegnatare in stato di sottoutilizzo ... H H i i
| Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

famlg_h(‘e assegnatarie coinvolte nel programma di QUANTITATIVO 40,00
mobilita erp
cambi di alloggi effettuati QUANTITATIVO 7,00

Controlli situazione famiglie assegnatarie in

condizioni di sottoutilizzo spazi abitativi QUANTITATIVO 150,00

Peso ai Fini della Valutazione: 0,60%



'{1&' Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016 _OB1 _AS Politiche Sanitarie, Politiche Sociali ...

Razionalizzare |'uso del patrimonio e.r.p. incrociando la domanda sociale di nuove
assegnazioni con la domanda di mobilita di soggetti gia assegnatari e superando
situazioni di sovraffollamento e sottoutilizzo degli alloggi erp.

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_3 Citta del sociale
Linea Strategica: 2015_3_4 Politiche della casa

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Cecchi Gabriella Responsabile

Sestini Paola Collaboratore

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
Regolamentazione modalita di trasferimento delle famiglie assegnatarie 01/01/2016 31/12/2016

in stato di sovraffollamento e sottoutilizzo abitativo erp

GANTT

Fasi
gen-2016 mar-2016 rmag-2016

Centro di Responsabilita
UF.GESTIONE SETTORE ABITATIVO E SOCIALE

Responsabile
Cecchi Gabriella

Impegno Data Inizio Data Fine
2,00% 01/01/2016
10,00% 01/01/2016
Centro di Responsabilta Note

UF.GEST. SOCIALe

Regalamentazione modalita di
trasferimerta delle farmiglie assegnatar...

E Previsto m Effettivo

lug-2018@ =et-2016 now-2016 gen-2017




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016 OB1 _AS Politiche Sanitarie, Politiche Sociali ...

Razionalizzare |'uso del patrimonio e.r.p. incrociando la domanda sociale di nuove
assegnazioni con la domanda di mobilita di soggetti gia assegnatari e superando
situazioni di sovraffollamento e sottoutilizzo degli alloggi erp.

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Famiglie assegnatarie soggette a trasferimento in
altro alloggio o a permanenza nell'attuale con QUANTITATIVO 100,00
contratto temporaneo piu oneroso

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
UF.GESTIONE SETTORE ABITATIVO E SOCIALE

Responsabile
Cecchi Gabriella



'{1&' Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _OB1_AS Politiche Sanitarie, Politiche Sociali ...

Razionalizzare |'uso del patrimonio e.r.p. incrociando la domanda sociale di nuove
assegnazioni con la domanda di mobilita di soggetti gia assegnatari e superando
situazioni di sovraffollamento e sottoutilizzo degli alloggi e.r.p.

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_3 Citta del sociale
Linea Strategica: 2015_3_4 Politiche della casa

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
UF.GESTIONE SETTORE ABITATIVO E SOCIALE

Responsabile
Cecchi Gabriella

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Cecchi Gabriella Responsabile 2,00% 01/01/2017
Sestini Paola Collaboratore 10,00%
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Predisposizione nuovo programma di mobilita, sulla base delle variazioni 01/01/2017 31/12/2017  Cecchi Gabriella UF.GEST. SOCIALe
normative regionali erp
GANTT
Fasi

gen-2017 mar-2017 mag-2017

Predisposizione nuovo programma di
mobilta, sulla base delle varazio...

E Previsto m Effettivo

lug-2017 set-2017 now-2017 gen-2018




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _OB1_AS Politiche Sanitarie, Politiche Sociali ...

Razionalizzare |'uso del patrimonio e.r.p. incrociando la domanda sociale di nuove
assegnazioni con la domanda di mobilita di soggetti gia assegnatari e superando
situazioni di sovraffollamento e sottoutilizzo degli alloggi e.r.p.

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Programma approvato QUANTITATIVO 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
UF.GESTIONE SETTORE ABITATIVO E SOCIALE

Responsabile
Cecchi Gabriella



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1 EU Politiche dell'educazione e Scuola ..

CONSOLIDAMENTO E POTENZIAMENTO DEI CONTROLLI DELLE DICHIARAZIONI ISEE A

GARANZIA DELLA LEGALITA" E DELL'EQUITA"' SOCIALE

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015_3 Citta del sociale

Linea Strategica: 2015 _3 6 Qualita servizi educativi

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Ballerini Daniela Responsabile
Sgaravizzi Stefania Collaboratore
Caneschi Carla Collaboratore
Testi Antonella Collaboratore
Zurli Alessandra Collaboratore
Rosadi Francesca Collaboratore
Vincenti Anna Collaboratore
PAGGETTI LEDA Collaboratore
Gregori Miriam Collaboratore
FASI

Descrizione Peso

elaborazione progetto
attivazione del controllo

attivita di gestione di rapporti con uffici interni ed esterni
all'ente:inps,sportello unico, agenzia del territorio, entrate usl8, arezzo
casa ...

convocazione e ricevimento utenza per presa visione ed analisi pratica e
acquisizione documentazione integrativa

ricalcolo retta con isee conforme
procedura recupero somme dovute all'ente

monitoraggio e verifica

Inizio Previsto
01/01/2015
03/03/2015
03/03/2015

02/05/2015

01/10/2015
01/11/2015
02/06/2015

Fine Prevista

01/01/2015
30/09/2015
30/09/2015

30/11/2015

30/11/2015
31/12/2015
31/12/2015

Centro di Responsabilita
UF.GEST.SERV.ED.SCOLAST.

Responsabile

Ballerini Daniela

Impegno
5,00%
2,00%
2,00%
6,00%
2,00%
2,00%
7,00%
2,00%
7,00%

Responsabile
Ballerini Daniela
Ballerini Daniela

Ballerini Daniela

Ballerini Daniela

Ballerini Daniela
Ballerini Daniela

Ballerini Daniela

Data Inizio
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015

Centro di Responsabilta

UF.GEST.SERV.ED.SCOLAST.
UF.GEST.SERV.ED.SCOLAST.
UF.GEST.SERV.ED.SCOLAST.

UF.GEST.SERV.ED.SCOLAST.

UF.GEST.SERV.ED.SCOLAST.
UF.GEST.SERV.ED.SCOLAST.
UF.GEST.SERV.ED.SCOLAST.

Note

Data Fine
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB1 EU Politiche dell'educazione e Scuola ..

CONSOLIDAMENTO E POTENZIAMENTO DEI CONTROLLI DELLE DICHIARAZIONI ISEE A | Responsabile
GARANZIA DELLA LEGALITA" E DELL'EQUITA' SOCIALE

GANTT

elaborazione progetto

attivazione del controllo

attivita di gestione di rapporti con uffici

interni ed estemi all'enteinps,sportel...

convocazione e ricevimento utenza per
presa wvisione ed analisi pratica...

ricalcolo retta con isee conforme

procedura recupero somme dovute
all'erite

monitoraggio e wverifica

INDICATORI
Descrizione

controllo a campione beneficiari settore rette
scolastiche(asili nido, scuola infanzia comunale e
statale, scuola primaria e secondaria 1°grado).

controllo a campione richieste benefici in matera di
diritto allo studio

controllo a campione delle domande per accesso
graduatorie asilo nido,scuola dell'infanzia comunale

controllo a campione utenti che si avvalgano di
agevolazioni tariffarie trasporto scolastico

Centro di Responsabilita
UF.GEST.SERV.ED.SCOLAST.

Ballerini Daniela

Fasi
gen-2015 mar-2015 mag-2015 lug-2014 set-2015 now-2015 gen-2016
___________________________ T T ey e
........................... e R T
_____ R =
....................................................................... Loaivisenisetenysetitetens s A
....................................................................... e R P TE A CrEi (PR R PR iEEe . e
............................................................. - = = = ‘'’
W Frevisto m Effettivo

Tipo Valore Atteso Note

ATTIV 21

ATTIV 23,00

ATTIV 12,00

ATTIV 24,00



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2015 OB1 EU Politiche dell'educazione e Scuola .. UF.GEST.SERV.ED.SCOLAST.
CONSOLIDAMENTO E POTENZIAMENTO DEI CONTROLLI DELLE DICHIARAZIONI ISEE A Responsabile

GARANZIA DELLA LEGALITA' E DELL'EQUITA' SOCIALE Ballerini Daniela

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

recupero somme: la cifra & indicativa poiche
subordinata al numero di pratiche non conformi, non ATTIV 5.600,00
guantificabili prima della fine del controllo

BENEFICIARI DEL SETTORE ASSEGNO EEFICIENZA 10

MATERNITA'

BENEFICIARI DEL SETTORE ASSEGNO NUCLEO

FAMILIARE EFFICIENZA 10
BENEFICIARI SERVIZIO MENTORING EFFICIENZA 10
BENEFICIARI SERVIZIO TRASPORTO SOCIALE EFFICIENZA 10

CONTROLLO A CAMPIONE SERVIZIO
ASSISTENZA DOMICILIARE

BENEFICIARI SERVIZI DIURNI C/O STRUTTURE
RESIDENZIALI

EFFICIENZA 10

EFFICIENZA 10

Peso ai Fini della Valutazione: 2,50%



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB2_EU

Scheda Obiettivo

Politiche dell'educazione e Scuola ..

EDUCARE AL BENESSERE:COSTITUZIONE STAFF PER MONITORAGGIO PERMANENTE

DEL PROGETTO

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015_3 Citta del sociale

Linea Strategica: 2015 _3 6 Qualita servizi educativi

Soggetti coinvolti
Nominativo
Ballerini Daniela
Rosadi Francesca
PAGGETTI LEDA
Bini Renata

Zurli Alessandra
Conti Giovanna
FAGIOLI LUCA
Ingegni Viviana
Caneschi Carla

CIOFINI ANNA

FASI
Descrizione
definizione del progetto

monitoraggio

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

verifica andamento progetto ed eventuali operazioni/integrative/correttive

Inizio Previsto
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015

Fine Prevista

31/03/2015
31/12/2015
30/11/2015

Responsabile

Centro di Responsabilita

UF.GEST.SERV.ED.SCOLAST.

Responsabile
Ballerini Daniela

Impegno
5,50%
1,00%
1,50%
1,50%
0,50%
4,50%
4,50%
3,50%
1,50%
3,50%

Ballerini Daniela

Ballerini Daniela

Ballerini Daniela

Data Inizio
23/07/2014
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015

Centro di Responsabilta

UF.GEST.SERV.ED.SCOLAST.
UF.GEST.SERV.ED.SCOLAST.
UF.GEST.SERV.ED.SCOLAST.

Note

Data Fine



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB2 _EU Politiche dell'educazione e Scuola .. UF.GEST.SERV.ED.SCOLAST.
EDUCARE AL BENESSERE:COSTITUZIONE STAFF PER MONITORAGGIO PERMANENTE  Responsabile
DEL PROGETTO Ballerini Daniela
GANTT
Fasi

gen-2015  feb-2015 mar-2015  apr-2015 mag-2015  giu-2015  lug-2015  ago-2015  set-2015  ott-2015  now-2015  dic-2015  gen-2018

i e el I _ : : N S S S A I S S S A

manitoraggio fo---- ; : : " " ; . . - - - . N

verifica andamento pragetto ed eventuali . __________

operazionifintegrative/camettive |

m Frevisto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
numero incontri con i genitori, insegnanti ed educatori EFFICIENZA 3,00

incontri gruppo di lavoro usl EFFICIENZA 3

incontri gruppo di lavoro interno al servizio EFFICIENZA 10,00

gradimento del menu somministrato ( percentuale) EFFICIENZA 55

Peso ai Fini della Valutazione: 1,90%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2015 OB2_SE Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
Migliorare la "Qualita organizzativa dei Servizi per I'infanzia (0-6 anni)" attraverso un Responsabile

percorso di scambi pedagogici all'interno del Sistema Educativo Integrato Pepi Mara

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015_3 Citta del sociale
Linea Strategica: 2015 _3 6 Qualita servizi educativi

Soggetti coinvolti
Nominativo

Pepi Mara

BALDI MARIA

TANI IVA

BANELLI TANIA
CARUSO MARZIA
FOSCHI GABRIELLA
GIULIANI COSTANZA
SALVI VALTER
BENNARDI ANGELA
BERENZI ANNA MARIA
CAPPELLETTI PAOLA
TOTI PAOLA
CAGNAZZO RITA
RICCHI MARIA TERESA
ULISSE CARLA
BARBINI ALBA
BARTALINI TIZIANA
BONUCCI MARINELLA
CINI GIULIANO
GIGLIOTTI ELENA ANNA
FORTUNA GABRIELA

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Impegno
9,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2015 OB2_SE Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
Migliorare la "Qualita organizzativa dei Servizi per I'infanzia (0-6 anni)" attraverso un Responsabile

percorso di scambi pedagogici all'interno del Sistema Educativo Integrato Pepi Mara

Soggetti coinvolti
Nominativo

GHEZZI LIDIA

PULITINI EMANUELA
SANCHINI SIMONA
SENSERINI FRANCESCA
STANCAMPIANO ANNA
BARTALINI SILVIA
BECATTINI AMORETTI GIOVANNI
BELARDINI ANTONELLA
GERIONI DONELLA
MEACCI LUCIANA
NENCIOLI CAROLINA
TESEI CINZIA

ZALTRON JOELLE
BRUNACCINI ANNA
CASUCCI VALENTINA
FRANCI DARIA
GAMBINERI ANNA MARIA
GIANGERI ANTONELLA
NOFRI FRANCESCA
PADRINI PATRIZIA
ROMUALDI BARBARA
SCIFO GIOVANNA
FRULLANO LOREDANA
MARCHI MARIA ROSA

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Impegno
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2015 OB2_SE Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
Migliorare la "Qualita organizzativa dei Servizi per I'infanzia (0-6 anni)" attraverso un Responsabile

percorso di scambi pedagogici all'interno del Sistema Educativo Integrato Pepi Mara

Soggetti coinvolti
Nominativo

PALUMBI PATRIZIA
VENZA MARIA RITA
GIORGI PATRIZIA
SISTI ENRICA
CICCARELLI SIMONA
BRIZZI EMANUELA
BOTARELLI LUCIA
BUCCA ROSARIA FRANCA
PASTORINO FRANCA

CORADESCHI GIUSEPPINA

GIUSTINI GIOVANNA
GORI DAVID

LEPRAI RITA

PAPINI PIERO

SODI MARIA GRAZIA
ALOISIO MARIA GINEVRA
CINI MATILDE
MEAZZINI ALBA
RINALDI TIZIANA
BOSCHERINI MAURA
BORGHINI LUIGIA
GUDINI BARBARA
LIVI DINA

Mascelloni Anna

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Impegno
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2015 OB2_SE Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
Migliorare la "Qualita organizzativa dei Servizi per I'infanzia (0-6 anni)" attraverso un Responsabile

percorso di scambi pedagogici all'interno del Sistema Educativo Integrato Pepi Mara

Soggetti coinvolti
Nominativo

NOCCIOLINI MARIA CRISTINA
PISA CIRO

NUCCI ILARIA
RUSCONI PIETRO
SENESI GLORIA
MARZIARI GRAZIA
PERUZZI RICCARDA
BARUCCI DANIELA
CISTERNI SAVIANA
FANTACCHIOTTI MARIA TERESA
FOGNANI ROBERTA
LUCATTINI SIMONETTA
MEARINI MANUELA
NEPI MAILA

PERUZZI MARCELLA
SIMEONI VILMA

TESTI PATRIZIA
TOGNALINI SILIANA
CASINI FRANCESCO
TRAMBUSTI ROSSANA
FRANCOIA LAURA
Bartolucci Simona
MORIANI LORENZA
PARIGI ALESSANDRO

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Impegno
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%

Data Inizio

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB2_SE Politiche dell'educazione e Scuola ..

Migliorare la "Qualita organizzativa dei Servizi per I'infanzia (0-6 anni)" attraverso un
percorso di scambi pedagogici all'interno del Sistema Educativo Integrato

Responsabile

Centro di Responsabilita
SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

Responsabile
Pepi Mara

Centro di Responsabilta Note

Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
Iug-ﬂlmﬁ set-2015 n-:uv-_i[ﬂﬁ gen-?MEi

FUMIONE CONEIUSIVE [-rnimnomommm e £ttt b A £ e e T e e e e e NSRS

FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista
presentazione progetto 01/01/2015 31/01/2015
scambi pedagogici 01/02/2015 30/11/2015
chec list campi formativi campioni bambini (15 mesi-2 anni circa) 01/02/2015 30/11/2015
customer genitori 01/10/2015 30/11/2015
riunione conclusiva 01/11/2015 31/12/2015
GANTT
Fasi
gen-2014 mar-2014 mag-2015
prezertazione progetta [------ 1 —
scambi pedagogici ----- -----------
chec list campi formativi campioni | |
bambini (15 mesi-2 anni cirea) :
custn:nrnergeni‘tn:nri . ..................... .. ...................... ...........
H Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
sostegno all'autonomia dei bambini mediante
organizzazione spazio collegata alla progettazione ATTIV 10.00

attivita educative: n° atelier/laboratori (nido e scuola
infanzia)

................



\5. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

Scheda Obiettivo

2015 OB2_SE Politiche dell'educazione e Scuola ..

Migliorare la "Qualita organizzativa dei Servizi
percorso di scambi pedagogici all'interno del

INDICATORI

Descrizione

sostegno all'autonomia dei bambini mediante
organizzazione spazio collegata alla progettazione
attivitd educative : check list campi formativi
autonomia personale

Potenziamento capac.gest.attiv.libere da parte dei
bamb.e autogestione attiv.piccolo grup.per eta e al
loro livello evolutivo:n. attivita per accoglienza dei
bambini al mattino per gruppi bam.eta nido/mat. di
pic.grup.per sezione

Potenziamento capac.gest.attiv.libere da parte dei

bamb.e autogestione attiv.piccolo grup.per eta e al
loro livello evolutivo: n. momenti di intersezione per
gruppi bambini eta mista nido

Potenziamento capac.gest.attiv.libere da parte dei
bamb.e autogestione attiv.piccolo grup.per eta e al
loro livello evolutivo:customer genitori livelli di
autonomia conseguiti dai bambini

Peso ai Fini della Valutazione: 2,50%

Tipo

EFFICIENZA

ATTIV

ATTIV

ATTIV

er l'infanzia (0-6 anni)" attraverso un
istema Educativo Integrato

Valore Atteso Note

50,00

5,00

6,00

1,00

Centro di Responsabilita
SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

Responsabile
Pepi Mara



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

Scheda Obiettivo

2016 _OB1 _SE Politiche dell'educazione e Scuola ..

Migliorare la "Qualita organizzativa dei Servizi

percorso di scambi pedagogici all'interno del

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Pepi Mara

FOGNANI ROBERTA
LUCATTINI SIMONETTA
MEARINI MANUELA
NEPI MAILA

PERUZZI MARCELLA
SIMEONI VILMA

TESTI PATRIZIA
TOGNALINI SILIANA
CASINI FRANCESCO
TRAMBUSTI ROSSANA
FRANCOIA LAURA
Bartolucci Simona
MORIANI LORENZA
PARIGI ALESSANDRO
FANTACCHIOTTI MARIA TERESA
BALDI MARIA

BANELLI TANIA
CARUSO MARZIA
FOSCHI GABRIELLA
GIULIANI COSTANZA

Collegato a

Area Strategica: 2015_3 Citta del sociale
Linea Strategica: 2015 _3 6 Qualita servizi educativi

er I'infanzia (0-6 anni)" attraverso un
istema Educativo Integrato

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Centro di Responsabilita
SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

Responsabile
Pepi Mara

Impegno
9,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2016 _OB1 _SE Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
Migliorare la "Qualita organizzativa dei Servizi per I'infanzia (0-6 anni)" attraverso un Responsabile

percorso di scambi pedagogici all'interno del Sistema Educativo Integrato Pepi Mara

Soggetti coinvolti
Nominativo

SALVI VALTER
BENNARDI ANGELA
BERENZI ANNA MARIA
CAPPELLETTI PAOLA
TOTI PAOLA
CAGNAZZO RITA
RICCHI MARIA TERESA
ULISSE CARLA
BARTALINI TIZIANA
BONUCCI MARINELLA
CINI GIULIANO
GIGLIOTTI ELENA ANNA
FORTUNA GABRIELA
GHEZZI LIDIA

PULITINI EMANUELA
SANCHINI SIMONA
SENSERINI FRANCESCA
STANCAMPIANO ANNA
BARTALINI SILVIA
BECATTINI AMORETTI GIOVANNI
BELARDINI ANTONELLA
GERIONI DONELLA
MEACCI LUCIANA
NENCIOLI CAROLINA

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Impegno
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2016 _OB1 _SE Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
Migliorare la "Qualita organizzativa dei Servizi per I'infanzia (0-6 anni)" attraverso un Responsabile

percorso di scambi pedagogici all'interno del Sistema Educativo Integrato Pepi Mara

Soggetti coinvolti
Nominativo

TESEI CINZIA

ZALTRON JOELLE
BRUNACCINI ANNA
CASUCCI VALENTINA
FRANCI DARIA
GAMBINERI ANNA MARIA
GIANGERI ANTONELLA
NOFRI FRANCESCA
PADRINI PATRIZIA
ROMUALDI BARBARA
SCIFO GIOVANNA
FRULLANO LOREDANA
PALUMBI PATRIZIA
VENZA MARIA RITA
GIORGI PATRIZIA

SISTI ENRICA
CICCARELLI SIMONA
BRIZZI EMANUELA
BOTARELLI LUCIA
BUCCA ROSARIA FRANCA
PASTORINO FRANCA
CORADESCHI GIUSEPPINA
GIUSTINI GIOVANNA
GORI DAVID

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Impegno
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo
2016_OB1_SE

Migliorare la "Qualita organizzativa dei Servizi
percorso di scambi pedagogici all'interno del

Soggetti coinvolti
Nominativo

LEPRAI RITA

PAPINI PIERO
ALOISIO MARIA GINEVRA
CINI MATILDE
MEAZZINI ALBA
RINALDI TIZIANA
BOSCHERINI MAURA
BORGHINI LUIGIA
GUDINI BARBARA
LIVI DINA

Mascelloni Anna
NOCCIOLINI MARIA CRISTINA
PISA CIRO

NUCCI ILARIA
RUSCONI PIETRO
SENESI GLORIA
MARZIARI GRAZIA
PERUZZI RICCARDA
BARUCCI DANIELA
CISTERNI SAVIANA
BARBINI ALBA

FASI

Descrizione

presentazione progetto

Assessorato
Politiche dell'educazione e Scuola ..

Scheda Obiettivo

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Inizio Previsto

01/01/2016

er l'infanzia (0-6 anni)" attraverso un
istema Educativo Integrato

Fine Prevista Responsabile

31/01/2016  Pepi Mara

Centro di Responsabilita
SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

Responsabile
Pepi Mara

Impegno
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016 _OB1 _SE Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
Migliorare la "Qualita organizzativa dei Servizi per I'infanzia (0-6 anni)" attraverso un Responsabile
percorso di scambi pedagogici all'interno del Sistema Educativo Integrato Pepi Mara
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
scambi pedagogici 01/02/2016 30/11/2016  Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
customer genitori 01/10/2016 30/11/2016  Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
riunione conclusiva 01/11/2016 31/12/2016  Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
GANTT
Fasi
gen-2016 feb-2016  mar-2016 apr-2018  mag-2016 giu-2016 lug-20168 ago-2016 set-2016 ott-2016 now-2016 dic-2018 gen-2017
presentazione progetto |- _ ............. R B R b R AT A o R R R ........

scambi pedagogici [------- ------------- 7 T ! ' ' ' ! ) : g ENEEEEERERE ........
customer QErlitl:ll'i ....... . ............. , ............ .. ............. .. ............. . ............. , ............. , ............. , ............. , ............. ! [ — S R ——

riunione conclusiva F------- ............. ._ ............. ............. ............. . ............. _ ............. . ............. ......................

W Previsto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

potenziamento della partnership con le famiglie
attraverso elaborazioni di modalita innov.in relaz. ATTIV 24,00
ambientamento: n.diari condivisi con le famiglie nido

potenziamento della partnership con le famiglie
attraverso elaborazioni di modalita innov.in relaz.
ambientamento: diari condivisi con le famiglie scuola
dell'infanzia

EFFICIENZA 50,00



\5. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

Scheda Obiettivo

2016 _OB1 _SE Politiche dell'educazione e Scuola ..

Migliorare la "Qualita organizzativa dei Servizi
percorso di scambi pedagogici all'interno del

INDICATORI

Descrizione

potenziamento della partnership con le famiglie
attraverso elaborazioni di modalita innov.in relaz.
ambientamento: customer genitori tema
ambientamento

potenziamento patto educativo scuola-famiglia
attraverso creazione di rel.solidali e scambi genitori e
i professionisti dell'educazione :n.fiere del libro al nido

potenziamento patto educativo scuola-famiglia
attraverso creazione di rel.solidali e scambi genitori e
i professionisti dell'educazione :n.laboratori del fare
pensando

potenziamento patto educativo scuola-famiglia
attraverso creazione di rel.solidali e scambi genitori e
i professionisti dell'educazione :n.giornate al nido e
materna con il proprio bambino

potenziamento patto educativo scuola-famiglia
attraverso creazione di rel.solidali e scambi genitori e
i professionisti dell'educazione :n.serate al nido e
materna (momenti formativi insieme)

Peso ai Fini della Valutazione: %

Tipo

EFFICIENZA

ATTIV

ATTIV

EFFICIENZA

ATTIV

er l'infanzia (0-6 anni)" attraverso un
istema Educativo Integrato

Valore Atteso Note

1,00

4,00

10,00

12,00

10,00

Centro di Responsabilita
SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

Responsabile
Pepi Mara



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2017 _OB2_SE Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
Migliorare la "Qualita organizzativa dei Servizi per I'infanzia (0-6 anni)" attraverso un Responsabile

percorso di scambi pedagogici all'interno del Sistema Educativo Integrato Pepi Mara

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015_3 Citta del sociale
Linea Strategica: 2015 _3 6 Qualita servizi educativi

Soggetti coinvolti
Nominativo

Pepi Mara

PADRINI PATRIZIA
ROMUALDI BARBARA
SCIFO GIOVANNA
FRULLANO LOREDANA
PALUMBI PATRIZIA
VENZA MARIA RITA
GIORGI PATRIZIA

SISTI ENRICA
CICCARELLI SIMONA
BRIZZI EMANUELA
BOTARELLI LUCIA
BUCCA ROSARIA FRANCA
PASTORINO FRANCA
CORADESCHI GIUSEPPINA
GIUSTINI GIOVANNA
GORI DAVID

LEPRAI RITA

PAPINI PIERO

ALOISIO MARIA GINEVRA
CINI MATILDE

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Impegno
9,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2017 _OB2_SE Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
Migliorare la "Qualita organizzativa dei Servizi per I'infanzia (0-6 anni)" attraverso un Responsabile

percorso di scambi pedagogici all'interno del Sistema Educativo Integrato Pepi Mara

Soggetti coinvolti
Nominativo

MEAZZINI ALBA
RINALDI TIZIANA
BOSCHERINI MAURA
BORGHINI LUIGIA
GUDINI BARBARA
LIVI DINA

Mascelloni Anna

NOCCIOLINI MARIA CRISTINA

PISA CIRO

NUCCI ILARIA
RUSCONI PIETRO
SENESI GLORIA
MARZIARI GRAZIA
PERUZZI RICCARDA
BARUCCI DANIELA
CISTERNI SAVIANA
BARBINI ALBA
FOGNANI ROBERTA
LUCATTINI SIMONETTA
MEARINI MANUELA
NEPI MAILA
PERUZZI MARCELLA
SIMEONI VILMA
TESTI PATRIZIA

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Impegno
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2017 _OB2_SE Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
Migliorare la "Qualita organizzativa dei Servizi per I'infanzia (0-6 anni)" attraverso un Responsabile

percorso di scambi pedagogici all'interno del Sistema Educativo Integrato Pepi Mara

Soggetti coinvolti
Nominativo

TOGNALINI SILIANA
CASINI FRANCESCO
TRAMBUSTI ROSSANA
FRANCOIA LAURA
Bartolucci Simona
MORIANI LORENZA
PARIGI ALESSANDRO

FANTACCHIOTTI MARIA TERESA

BALDI MARIA

BANELLI TANIA
CARUSO MARZIA
FOSCHI GABRIELLA
GIULIANI COSTANZA
SALVI VALTER
BENNARDI ANGELA
BERENZI ANNA MARIA
CAPPELLETTI PAOLA
TOTI PAOLA
CAGNAZZO RITA
RICCHI MARIA TERESA
ULISSE CARLA
BARTALINI TIZIANA
BONUCCI MARINELLA
CINI GIULIANO

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Impegno
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo
2017_0OB2_SE

Migliorare la "Qualita organizzativa dei Servizi
percorso di scambi pedagogici all'interno del

Soggetti coinvolti
Nominativo

GIGLIOTTI ELENA ANNA
FORTUNA GABRIELA
GHEZZI LIDIA

PULITINI EMANUELA
SANCHINI SIMONA
SENSERINI FRANCESCA
STANCAMPIANO ANNA
BARTALINI SILVIA
BECATTINI AMORETTI GIOVANNI
BELARDINI ANTONELLA
GERIONI DONELLA
MEACCI LUCIANA
NENCIOLI CAROLINA
TESEI CINZIA

ZALTRON JOELLE
BRUNACCINI ANNA
CASUCCI VALENTINA
FRANCI DARIA
GAMBINERI ANNA MARIA
GIANGERI ANTONELLA
NOFRI FRANCESCA

FASI

Descrizione

presentazione progetto

Assessorato
Politiche dell'educazione e Scuola ..

Scheda Obiettivo

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Inizio Previsto

02/01/2017

Fine Prevista Responsabile

31/01/2017

er l'infanzia (0-6 anni)" attraverso un
istema Educativo Integrato

Pepi Mara

Centro di Responsabilita
SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

Responsabile
Pepi Mara

Impegno
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%
7,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017 _OB2_SE Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
Migliorare la "Qualita organizzativa dei Servizi per I'infanzia (0-6 anni)" attraverso un Responsabile
percorso di scambi pedagogici all'interno del Sistema Educativo Integrato Pepi Mara
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
scambi pedagogici 01/02/2017 30/11/2017  Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
documentazione sul percorso svolto 01/02/2017 30/11/2017  Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
riunione conclusiva 01/11/2017 31/12/2017  Pepi Mara SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.
GANTT
Fasi
gen-2017  feb-2017 mar-20017  apr-2007  mag-2017  giu-2017  lug-20017  age-2017  set-2017  ott-20017  now-2017  die-2017  gen-2018
S ndiannnntnnnnsinnnnelannnadis sl e s paila s ns sl cne e e s aila

presentazione progetta [------ i
scambi pedagogici [------ ------------ i ' ' ' ' ' ' ' : : SRR .......
documentazione sul percorso svolto fo--oe TrToToToooses ! S—— I

riunione conclusiva F------ ............ ........... . ............ _ ............ ............. .. ............. ............ ............. T

W Previsto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

organizzazione spazio rispet.comp.gruppi misti bam.e
relativa progettazione attivita educative: presenza e ATTIV 2,00
dimensione gruppo misto bambini

organizzazione gruppi bambini in relazione fascia eta
e loro livello evolutivo connessa progettazione delle
attivitd educative : n. attivitd per I'accoglienza dei
bambini al mattino

EFFICIENZA 6,00



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _OB2_SE Politiche dell'educazione e Scuola ..

Migliorare la "Qualita organizzativa dei Servizi per I'infanzia (0-6 anni)" attraverso un
percorso di scambi pedagogici all'interno del Sistema Educativo Integrato

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

organizzazione gruppi bambini in relazione fascia eta
e loro livello evolutivo connessa progettazione delle EFFICIENZA 6,00
attivita educative: n.attivita intersezione /atelier

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
SERV.ED.SCOL.SOC.INTEGR.

Responsabile
Pepi Mara



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OBO01_IQ Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Predisposizione ed attuazione del piano di decoro ed arredo urbano

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _4 Citta sicura
Linea Strategica: 2015 _4_1 Decoro Urbano

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Beoni Fabrizio Responsabile
Gallo Patrizia Collaboratore
FASI

Descrizione Peso

Processo partecipativo interno all'Ente
Processo partecipativo con soggetti esterni all'Ente

Verifica congruita dei risultati del processo partecipativo rispetto agli
indirizzi politici

Attuazione progetto

Monitoraggio effetti

Integrazione/ modifica progetto

Inizio Previsto
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015

01/01/2015
01/01/2015
04/05/2015

Fine Prevista

31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015

31/12/2015
30/04/2015
30/12/2015

Centro di Responsabilita

SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile
Beoni Fabrizio

Impegno
29,00%
50,00%

Responsabile
Beoni Fabrizio
Beoni Fabrizio

Beoni Fabrizio

Beoni Fabrizio
Beoni Fabrizio

Beoni Fabrizio

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SER.
SER.
SER.

SER.
SER.
SER.

INN, DECORO, SICUR.
INN, DECORO, SICUR.
INN, DECORO, SICUR.

INN, DECORO, SICUR.
INN, DECORO, SICUR.
INN, DECORO, SICUR.

Note

Data Fine



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2015 OBO01_IQ Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile

Predisposizione ed attuazione del piano di decoro ed arredo urbano Beoni Eabrizio

GANTT
Fasi
gen-20145 mar-2015 mag-2015 lug-2014 =et-2014 now-2014 gen-2016
Processa partecipativa intema all Ente f------ | — ,,,,,,
Rrecessn partecipative:can:snggeth | e R e .
estemi all'Ente ‘ : : i i i f
‘erifica congruita dei isutati del | EESme———————————
processo partecipativo ispetto ag... ! ! i ' ' ! !
Atuazione progetto - | —: ! ! | i ==
: : . _ E ! i !
rﬂhndﬂmgglﬂeffeﬁl ...... ; . e me e e e i e b i b
Ty oueny, s S—— .
®m Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
B_andl_ pubbllcat_l per attivazione dei processi di EEFICIENZA 2.00
cittadinanza attiva
Report di verifica della coerenza obiettivi ATTIV 1,00

gestionali/piano strategico

Peso ai Fini della Valutazione: 1,90%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1 MS Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Implementazione delle attrezzature per il superamento delle emergenze ambientali
richiedenti I'intervento della Protezione civile comunale

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 4 Citta sicura
Linea Strategica: 2015 _4_1 Decoro Urbano

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Puleri Filippo Responsabile

Borghi Enrico Collaboratore

Tatangeli Sebastiano Collaboratore

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista
Analisi delle dotazioni strumentali in carico al Comune di Arezzo e alle 15/03/2015 31/07/2015

competenti associazioni di volontariato, impiegabili nell'ambito della
gestione di emergenze ambientali

Definizione di un Piano di sviluppo e razioanlizzazione delle dotazioni 01/08/2015 30/11/2015
strumentali impiegabili nella fase di gestione di emergenze di protezione
civile

Centro di Responsabilita
UF.MAN.STRADE/INFRASTR.

Responsabile

Puleri Filippo

Impegno Data Inizio

60,00% 15/03/2015

30,00% 15/03/2015
2,00% 15/03/2015

Responsabile

Puleri Filippo

Puleri Filippo

Centro di Responsabilta

UF.MAN.STRADE/INFRASTR.

UF.MAN.STRADE/INFRASTR.

Note

Data Fine
30/11/2015
10/11/2015
31/07/2015



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1 MS Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... UF.MAN.STRADE/INFRASTR.
Implementazione delle attrezzature per il superamento delle emergenze ambientali Responsabile
richiedenti l'intervento della Protezione civile comunale Puleri Filippo
GANTT
Fasi

apr-2014 mag-2015 giu-2014 lug-2014 ago-2015 set-2015 ott-2015 now-2015 diz-2015

st dtle dotaconistmertatin | [

carco al Comune di Arezzo e al...

Definizione di un Fiano di sviluppoe | 5 5 _

razioanlizzazione delle dotazio...

m Frevisto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Report di analisi delle dostazioni strumentali

impiegabili per la gestione delle emergenze QUANTITATIVO 1,00

ambientali

Piano di sviluppo e raizonlizzaizone delle dotazioni

strumentali di protezione civile comunale QUANTITATIVO 1

Peso ai Fini della Valutazione: 0,60%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB1 PD Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...
Coordinamento dei progetti e sviluppo delle pratiche in materia di decoro urbano con

attenzione ai giovani

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 4 Citta sicura

Linea Strategica: 2015 _4_1 Decoro Urbano

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Buoncompagni Paola Responsabile

Gallorini Lia Collaboratore

Cesari Giuseppe Collaboratore

Righeschi Daniela Collaboratore

Renzetti Roberta Collaboratore

Stocchi Eraldo Collaboratore

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto
Attivazione interventi si sensibilizzazione nelle scuole 01/02/2015
Iniziative di sensibilizzazione e intervento diretto con progetto Angeli della 01/02/2015
Citta, gruppi di volontari e associazioni

Attivazioni interventi nella "Settimana del Decoro” 12/03/2015
Redazione periodica della newsletter 01/01/2015
Coinvolgimento consulta degli studenti e informagiovani per 01/04/2015

sensibilizzazione

Sensibilizzazione di nuovi soggetti (enti, associazioni, scuole ecc) per 01/01/2015
adesione alla consulta

Fine Prevista

31/05/2015
31/12/2015

30/04/2015
31/12/2015
30/06/2015

31/12/2015

Centro di Responsabilita
UF.INT.PART.COOP.DEC.

Responsabile

Buoncompagni Paola

Impegno
4,00%
3,00%
2,00%
3,00%
2,00%
8,00%

Responsabile
Buoncompagni Paola

Buoncompagni Paola

Buoncompagni Paola
Buoncompagni Paola

Buoncompagni Paola

Buoncompagni Paola

Data Inizio

Centro di Responsabilta

UF.INT.PART.COOP.DEC.
UF.INT.PART.COOP.DEC.

UF.INT.PART.COOP.DEC.
UF.INT.PART.COOP.DEC.
UF.INT.PART.COOP.DEC.

UF.INT.PART.COOP.DEC.

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1 PD Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... UF.INT.PART.COOP.DEC.
Coordinamento dei progetti e sviluppo delle pratiche in materia di decoro urbano con Responsabile

attenzione ai giovani

Buoncompagni Paola

GANTT
Fasi
gen-2015 mar-2015 mag-2015 lug-2015 set-2015 now-2015 gen-2016
(IN CORS0) Ativazione interventisi | | T CITeTIA: T
zensibilizzazione nelle scuole | ! | | | | |
(IN CORSD) Iniziative di | O 5 e e s |
sensibilizzazione e intervento diretto o, : ; ; : : i
(IN CORS0D) Ativazioni interventi nella | AR g E— T . R R —
“Settimana del Decoro” i : i i i i f
(IN CORZ0) Redazione periodicadella | | B = N
rewsletter : : ; ; : : ;
Coinvolgimenta consuta degli studentie | 0 0 CE——
infarmagiowvani per sensibilizzazione : : : ; : : :
(IN CORS50) Sensibilizzazione di nuowi | =
soggetti (enti, associazioni, scuale ec... | | i i : : !
m Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Aumento soggetti aderenti alla consulta QUANTITATIVO 3,00
Edizioni della newsletter QUALITA3 10,00
Numero interventi attivati con le scuole ATTIV 5,00
Numero di iniziative attivati con associazioni e gruppi ATTIV 6,00

di volontari

Peso ai Fini della Valutazione: 0,60%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB1 TF Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Censimento degli impianti pubblicitari e rilievo delle difformita.

Riduzioni / Regolarizzazioni.

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 4 Citta sicura
Linea Strategica: 2015 _4_1 Decoro Urbano

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Bernardini Roberto Responsabile
Marchesini Piero Collaboratore
Ghinassi Alessandro Collaboratore
Galantini Roberto Collaboratore
Conti Sergio Collaboratore
Migliardi Armando Collaboratore
Baroni Daniela Collaboratore
Andreini Massimo Collaboratore
FASI

Descrizione Peso
RILIEVO DEGLI IMPIANTI ESISTENTI RESTITUZIONE 40,00

CARTOGRAFICA, CREAZIONE ANAGRAFICA E ACCERTAMENTO
NON CONFORMITA'

Comunicazione difformita rilevate a ditte (PEC) 3,00
Incontri/riunioni ditte e proposte di regolarizzazione 2,00
Incontri/riunioni ditte e proposte di regolarizzazione 2,00
Incontri/riunioni ditte e proposte di regolarizzazione 2,00
Incontri/riunioni ditte e proposte di regolarizzazione 2,00
Richieste di accertamento a mezzo verbale da parte della Polizia 1,00
Municipale

regolarizzazioni 24,00
rimozioni 6,00

Inizio Previsto

01/01/2015

01/01/2015
01/01/2015
01/05/2015
01/09/2015
01/11/2015
01/01/2015

01/02/2015
01/10/2015

Fine Prevista Responsabile

31/12/2015

31/12/2015
31/01/2015
31/05/2015
30/09/2015
30/11/2015
31/12/2015

30/04/2015
31/12/2015

Centro di Responsabilita
UFF. MOBILITA'

Responsabile
Bernardini Roberto

Impegno
9,00%
8,00%
2,00%

10,00%
2,00%
8,00%
8,00%
2,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta

UFF.

UFF.
UFF.
UFF.
UFF.
UFF.
UFF.

UFF.
UFF.

MOBILITA'

MOBILITA'
MOBILITA'
MOBILITA'
MOBILITA'
MOBILITA'
MOBILITA'

MOBILITA'
MOBILITA'

Data Fine



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1 TF Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... UFF. MOBILITA'
Censimento degli impianti pubblicitari e rilievo delle difformita. Responsabile
Riduzioni / Regolarizzazioni. Bernardini Roberto
GANTT
Fasi
gen-2015 mar-2015 mag-2015 lug-2014 set-2015 now-2015 gen-2016
RILIEWD DEGLI IMPIANTI ESISTEN... — ' ' " 0 bl
Comunicazione difformita rlevate a dit... [------ i i ' ' ' ' J======
Incontri/iunioni ditte & proposte ... b ________ Fe—— L o me e B S S . S
. . . 1 : . . . : 1
Richieste di accertamento a mez... - _—: ' ' " " kbl
oG ! — ; : : :
regolarizzazioni f------ f--=mmm e ' e f-mmm e e fommm e f-mmm e e {-=-=-~1
S V. B nninpnpans AU . E v iiniimisehin e

m Previsto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Numero sopralluoghi per censimento QUANTITATIVO 6,00

Tempo intercorrente - censimento e contestazione QUANTITATIVO 60,00

% di impianti sanati su sanabili (censiti) QUANTITATIVO 30

% Impianti rimossi (su censiti) OUTCOME 10

Peso ai Fini della Valutazione: 2,50%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2016 _0OBO01_IQ Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Predisposizione ed attuazione del piano di decoro ed arredo urbano

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _4 Citta sicura
Linea Strategica: 2015 _4_1 Decoro Urbano

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Beoni Fabrizio Responsabile
Gallo Patrizia Collaboratore
FASI

Descrizione Peso

Processo partecipativo interno all'Ente
Processo partecipativo con soggetti esterni all'Ente

Verifica congruita dei risultati del processo partecipativo rispetto agli
indirizzi politici
Attuazione progetto

Integrazione/ modifica progetto

Inizio Previsto

01/01/2016
01/01/2016
01/01/2016

01/01/2016
01/01/2016

Centro di Responsabilita

SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile
Beoni Fabrizio

Impegno Data Inizio
29,00%
50,00%

Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
31/12/2016  Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.
31/12/2016  Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.
31/12/2016 | Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.
02/05/2016 Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.
30/12/2016 Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.

Data Fine



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2016 _0OBO01_IQ Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile

Predisposizione ed attuazione del piano di decoro ed arredo urbano Beoni Eabrizio

GANTT
Fasi
gen-2016 mar-2016 mag-2016 lug-2016 set-2016 now-2016 gen-2017
Processo partecipativo intemo all' Bnte [------ ! —, ' . . : fratats
Processo partecipativo con soggetti | .
estemi all’' Ente | | | | | | |
\erifica congruta dei risuttati del | EEeEe e
processo partecipativo rispetto ag. .. f f ! ! ! ! !
- T : 5 - -
MUEIIDI'IEFII'DQE"ID ...... | ! e .. ...................... e ..a ......
Integrazione! modifica progetto [------ : —, . . ; . TE——
E Frevisto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Bandi pubblicati per attivazione dei processi di

cittadinanza attiva QUANTITATIVO 2,00

Report di verifica della coerenza obiettivi

gestionali/piano strategico ATTIV 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato
Servizi al cittadino e politiche internazionali

2016_OB1_PD

Sviluppare un nuovo modello gestionale per la Casa delle Culture

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Buoncompagni Paola

GANTT

INDICATORI

Descrizione

Peso ai Fini della Valutazione:

%

Scheda Obiettivo

Collegato a

Area Strategica: 2015 4 Citta sicura
Linea Strategica: 2015 _4_1 Decoro Urbano

Tipo

Relazione

Responsabile

Valore Atteso

Note

Centro di Responsabilita
UF.INT.PART.COOP.DEC.

Responsabile
Buoncompagni Paola

Impegno Data Inizio

0,00%

Data Fine



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2017_0OBO01_IQ Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ...

Predisposizione ed attuazione del piano di decoro ed arredo urbano

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 _4 Citta sicura
Linea Strategica: 2015 _4_1 Decoro Urbano

Soggetti coinvolti
Nominativo
Beoni Fabrizio

Gallo Patrizia

FASI

Descrizione

Processo partecipativo interno all'Ente

Processo partecipativo con soggetti esterni all'Ente

Verifica congruita dei risultati del processo partecipativo rispetto agli
indirizzi politici
Verifica congruita del piano agli indirizzi politici

Analisi, aggiornamento ed implementazione del progetto

Centro di Responsabilita

SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile
Beoni Fabrizio

Relazione Impegno Data Inizio

Responsabile 29,00%

Collaboratore 50,00%

Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

01/01/2017 31/12/2017  Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.
01/01/2017 31/12/2017  Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.
01/01/2017 31/12/2017  Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.
01/01/2017 02/05/2017 Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.
03/05/2017 30/12/2017 Beoni Fabrizio SER. INN, DECORO, SICUR.

Data Fine



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2017_0OBO01_I1Q Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... SERVIZIO INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
DECORO, SICUREZZA, QUALITA' URBANA

Responsabile

Predisposizione ed attuazione del piano di decoro ed arredo urbano Beoni Eabrizio

GANTT
Fasi
gen-2017 mar-2017 mag-2017 lug-2017 =et-2017 now-2017 gen-2018
Processo partecipativo intemo all' Bnte [------ ! —_ ' . . : fratats
Processo partecipativo con soggetti | .
estemi all' Ente | | | | | | |
\erifica congruta dei risuttati del | e
processo partecipativo rispetto ag... i ! i ' i ! :
\irifica congruita del piano agli indirizzi | [ b el b S
politici . ; 5 5 5 ; 5
fnalisi, aggiomamentoed | L .
implementazione del progetta i i i i
E Frevisto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Modifica ai regolamenti di settore (regolamento
edilizio, reg. occupazione suolo pubblico, reg. QUANTITATIVO 3,00
pubblicita, etc.)

Report di verifica della coerenza obiettivi

gestionali/piano strategico ATTIV 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



'{1&' Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2017 _OB1 MS Lavori pubblici, Opere pubbliche, Infrastrutture, Urbanizzazione ... UF.MAN.STRADE/INFRASTR.
Costituzione di un archivio informatico per la gestione programmata delle caditoie Responsabile

stradali Puleri Filippo

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 4 Citta sicura
Linea Strategica: 2015 _4_1 Decoro Urbano

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Puleri Filippo Responsabile 0,00% 16/09/2014
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Dfeinizione piano di gestione delle caditoie stardali 01/01/2017 30/11/2017  Puleri Filippo UF.MAN.STRADE/INFRASTR.
GANTT
Fasi

gen-2017  feb-2017 mar-2007  apr-2017  mag-2017  giu-2017  lug-20017  age-2017  set-2017  ott-2017  now-2017  dic-2017

Dfeinizione piano di gestione delle caditoie
stardali

H Frevisto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Approvazione piano triennale di gestione dalle

caditioe stradali QUANTITATIVO 1

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2015 OB1 AP Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.POLIZIA MUNICIPALE
Rafforzamento qualita e quantita dei servizi di polizia stradale; azioni di sensibilizzazione; Responsabile

interventi di formazione rivolti alle scuole; rappresentanza in manifestazioni. Meloncelli Valeria

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 4 Citta sicura
Linea Strategica: 2015_4 2 Sicurezza e legalita

Soggetti coinvolti
Nominativo
Meloncelli Valeria

Lunghini Marcellino

PRESTIGIACOMO ROBERTO

Casini Alessandro
CARDESI MORENO
Aceti Laura

CINI CLAUDIO

Coralli Chiara

Dilaghi Lorenzo
ERMINI MARIO
SACCHINI STEFANIA
BENNATI LUIGI
Postiglione Roberto
Crestini Monica
Ottaviani Roberto
NOCENTINI BERNARDO
CARNESCIALI MARCO
Santini Alessandro
Bigliazzi Marco
Barbagli Tullio

Bargellini Daniela

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Impegno
25,00%
60,00%
20,00%
20,00%
25,00%

5,00%
25,00%
25,00%
25,00%
25,00%
25,00%
20,00%
20,00%
60,00%
30,00%
25,00%
25,00%
30,00%
15,00%

5,00%

5,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015_OB1_AP Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.POLIZIA MUNICIPALE
Rafforzamento qualita e quantita dei servizi di polizia stradale; azioni di sensibilizzazione; Responsabile

interventi di formazione rivolti alle scuole; rappresentanza in manifestazioni. Meloncelli Valeria

Soggetti coinvolti
Nominativo

Maccari Sara
Emiliani Cristina
Mancini Luciana
Peruzzi Roberto
Aratoli Teresa

Bonet Marco

Belardi Alice
CIABATTI CLAUDIO
LEONARDI ALESSIO
LUCANI CLAUDIO
Sarchini Luca
Guidelli Stefania
AGNOLOZZI ELISABETTA
Bandelloni Silvia
Bertocci Daniela
BINDI ANGELO
BUTALI FABIO
Ghezzi Marco
GHEZZI SONIA
GORI PAOLA
MARAGHINI RITA
Paceschi Mirco
PAOLETTI CLAUDIO
LIBERATO DANIELE

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Impegno
20,00%

5,00%

5,00%

5,00%

5,00%
20,00%
20,00%
20,00%
20,00%
20,00%
20,00%
50,00%
25,00%

5,00%
25,00%
25,00%
25,00%
20,00%
20,00%
25,00%
25,00%

5,00%
30,00%
20,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015_OB1_AP Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.POLIZIA MUNICIPALE
Rafforzamento qualita e quantita dei servizi di polizia stradale; azioni di sensibilizzazione; Responsabile

interventi di formazione rivolti alle scuole; rappresentanza in manifestazioni. Meloncelli Valeria

Soggetti coinvolti
Nominativo

PICONE RAFFAELE
Randellini Fabio

Rosi Sonia
LUNGHINI MONICA
Scartoni Silvia
Benucci Barbara
Fausti llaria

Statuti Fiorella

Rossi Fedora
TORZINI GIANFRANCO
Boschi Tiziana

Giorgi Ginetto

Magrini Sergio
Serafini Laura
Nocentini Carla
Picchioni Carlo
Vernucci Maria Teresa
Grieco Silvia

Mancini Alessio
Batistelli Iris

Milloni Massimo
Casini Luca

Magnelli Giuseppe
PICAZIO STEFANIA

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Impegno
25,00%
20,00%
30,00%
25,00%
25,00%
30,00%
30,00%
30,00%
5,00%
25,00%
5,00%
5,00%
5,00%
5,00%
5,00%
5,00%
5,00%
5,00%
5,00%
5,00%
30,00%
20,00%
10,00%
25,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Assessorato
Politiche dell'educazione e Scuola ..

Obiettivo Operativo Centro di Responsabilita
2015 OB1_AP SERV.POLIZIA MUNICIPALE

Rafforzamento qualita e quantita dei servizi di polizia stradale; azioni di sensibilizzazione; Responsabile
interventi di formazione rivolti alle scuole; rappresentanza in manifestazioni. Meloncelli Valeria

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Barboni Claudio Collaboratore 5,00%

Boncompagni Adriano Collaboratore 5,00%

Caporalini Giovanni Collaboratore 5,00%

Donnini Donatella Collaboratore 5,00%

Meattini Luca Collaboratore 5,00%

Scaccioni Giorgio Collaboratore 5,00%

Poponcini Aldo Collaboratore 35,00%

Giacinti Remo Collaboratore 10,00%

DONATI PAOLO Collaboratore 20,00%

FRONDAROLI DAVIDE Collaboratore 20,00%

GORI MICHELE Collaboratore 20,00%

Laurenzi Moreno Collaboratore 30,00%

Silipo Maria Letizia Posizione Organizzativa 10,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
rafforzamento qualita e quantita dei servizi di polizia stradale 01/01/2015 31/12/2015 Meloncelli Valeria SERV.POLIZIA MUNICIPALE
Azioni di sensibilizzazione, prevenzione sui temi relativi a comportamenti 01/01/2015 31/12/2015 Meloncelli Valeria SERV.POLIZIA MUNICIPALE
contrari al CdS

Interventi di formazione rivolti a giovani/scuole/anziani in materia di 01/03/2015 31/12/2015  Meloncelli Valeria SERV.POLIZIA MUNICIPALE
circolazione stradale.

Partecipazione a manifestazioni/eventi con compiti istituzionali per 01/05/2015 30/11/2015 SERV.POLIZIA MUNICIPALE

promuovere il rispetto delle norme al codice della strada.



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1 AP Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.POLIZIA MUNICIPALE
Rafforzamento qualita e quantita dei servizi di polizia stradale; azioni di sensibilizzazione; Responsabile
interventi di formazione rivolti alle scuole; rappresentanza in manifestazioni. Meloncelli Valeria
GANTT
Fasi

gen-2014 mar-2015 mag-2015 lug-2014 set-2015 nowv-2015 gen-2016

(IN CORSO) rafforzamento qualita e _' : ! H t t

B .t - A

(IN CORS0) Asioni di sensibilizzazione, e —

prevenzione sui terni relativi...

(IN CORS0) Interventi di formaziane 5 |

rivolti @ giovanifscualefanziani in mater...

Partecipazione a manifestazioni/eventi 5 5 —

con compiti istituzionali per promuove. ..

W Previsto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Attivita controllo/monitoraggio: numero conducenti
controllati per mancata osservanza norme al Codice EFFICIENZA 2.600,00 Valori ipotizzati in relazione a costante carenza di personale
della Strada

Potenziamento servizi di polizia stradale: numero

posti di controllo espletati EFFICIENZA 730,00 Dati ipotizzati nonostante la carenza di personale.

Elaborazione di opuscoli informativi inerenti le

modifiche al Codice della Strada. QUALITA4 80/11/2015

Diffusione di opuscoli in occasione di posti di controllo QUANTITATIVO 120,00

e eventi.
Eﬁ#};araone stradale nelle scuole dellinfanzia e QUALITA2 33,00 Dato soggetto a variazione a seconda delle richieste provenienti dai vari istituti.
Partecipazione a manifestazioni di particolare EFFICIENZA 6,00 Dato soggetto a variazione a seconda degli eventi organizzati.

interesse per fini istituzionali.



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1 AP Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.POLIZIA MUNICIPALE

Rafforzamento qualita e quantita dei servizi di polizia stradale; azioni di sensibilizzazione; Responsabile
interventi di formazione rivolti alle scuole; rappresentanza in manifestazioni. Meloncelli Valeria

Peso ai Fini della Valutazione: 1,40%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2016 _OB1 AP Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.POLIZIA MUNICIPALE
Rafforzamento qualita e quantita dei servizi di polizia stradale; azioni di sensibilizzazione; Responsabile

interventi di formazione rivolti alle scuole; rappresentanza in manifestazioni. Meloncelli Valeria

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 4 Citta sicura
Linea Strategica: 2015_4 2 Sicurezza e legalita

Soggetti coinvolti
Nominativo

Meloncelli Valeria
Santini Alessandro
Silipo Maria Letizia
Bigliazzi Marco
Barbagli Tullio
Bargellini Daniela
Maccari Sara
Emiliani Cristina
Mancini Luciana
Peruzzi Roberto
Aratoli Teresa

Bonet Marco

Belardi Alice
CIABATTI CLAUDIO
LEONARDI ALESSIO
LUCANI CLAUDIO
Sarchini Luca
AGNOLOZZ| ELISABETTA
Bandelloni Silvia
Bertocci Daniela

BINDI ANGELO

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Impegno
45,00%
35,00%
30,00%
35,00%
20,00%
10,00%
25,00%
10,00%
10,00%
10,00%
10,00%
30,00%
30,00%
30,00%
30,00%
30,00%
30,00%
35,00%
10,00%
35,00%
35,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016_OB1_AP Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.POLIZIA MUNICIPALE
Rafforzamento qualita e quantita dei servizi di polizia stradale; azioni di sensibilizzazione; Responsabile

interventi di formazione rivolti alle scuole; rappresentanza in manifestazioni. Meloncelli Valeria

Soggetti coinvolti
Nominativo

BUTALI FABIO
Ghezzi Marco
GHEZZI SONIA
GORI PAOLA
MARAGHINI RITA
Paceschi Mirco
PAOLETTI CLAUDIO
LIBERATO DANIELE
PICONE RAFFAELE
Randellini Fabio

Rosi Sonia
LUNGHINI MONICA
Scartoni Silvia
Benucci Barbara
Fausti llaria

Statuti Fiorella

Rossi Fedora
TORZINI GIANFRANCO
Boschi Tiziana

Giorgi Ginetto
Magrini Sergio
Serafini Laura
Nocentini Carla

Picchioni Carlo

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Impegno
35,00%
30,00%
30,00%
35,00%
35,00%
10,00%
35,00%
25,00%
35,00%
25,00%
35,00%
35,00%
35,00%
35,00%
35,00%
35,00%
10,00%
35,00%
10,00%
15,00%
15,00%
10,00%
10,00%
10,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016_OB1_AP Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.POLIZIA MUNICIPALE
Rafforzamento qualita e quantita dei servizi di polizia stradale; azioni di sensibilizzazione; Responsabile

interventi di formazione rivolti alle scuole; rappresentanza in manifestazioni. Meloncelli Valeria

Soggetti coinvolti
Nominativo

Vernucci Maria Teresa
Grieco Silvia

Mancini Alessio
Batistelli Iris

Milloni Massimo
Casini Luca

Magnelli Giuseppe
PICAZIO STEFANIA
Barboni Claudio
Boncompagni Adriano
Caporalini Giovanni
Donnini Donatella
Meattini Luca
Scaccioni Giorgio
Poponcini Aldo
Giacinti Remo
DONATI PAOLO
FRONDAROLI DAVIDE
GORI MICHELE
Laurenzi Moreno
Lunghini Marcellino
PRESTIGIACOMO ROBERTO
Casini Alessandro

CARDESI MORENO

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Impegno
10,00%
10,00%
10,00%
10,00%
70,00%
30,00%
20,00%
35,00%
10,00%
10,00%
10,00%
10,00%
10,00%
10,00%
50,00%
20,00%
30,00%
30,00%
30,00%
35,00%
70,00%
30,00%
30,00%
35,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

2016_OB1_AP

Rafforzamento qualita e quantita dei servizi di polizia stradale; azioni di sensibilizzazione;

Scheda Obiettivo

Politiche dell'educazione e Scuola ..

interventi di formazione rivolti alle scuole; rappresentanza in manifestazioni.

Soggetti coinvolti
Nominativo

Aceti Laura

CINI CLAUDIO

Coralli Chiara

Dilaghi Lorenzo
ERMINI MARIO
SACCHINI STEFANIA
BENNATI LUIGI
Postiglione Roberto
Crestini Monica
Ottaviani Roberto
CARNESCIALI MARCO
Guidelli Stefania

NOCENTINI BERNARDO

FASI

Descrizione

rafforzamento qualita e quantita dei servizi di polizia stradale

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Azioni di sensibilizzazione, prevenzione sui temi relativi a comportamenti

contrari al CdS

Interventi di formazione rivolti a giovani/scuole/anziani in materia di
circolazione stradale.

Partecipazione a manifestazioni/eventi con compiti istituzionali per
promuovere il rispetto delle norme al codice della strada.

Inizio Previsto
01/01/2016
01/01/2016

01/03/2016

01/05/2016

Fine Prevista

31/12/2016
31/12/2016

31/12/2016

30/11/2016

Meloncelli Valeria

Meloncelli Valeria

Meloncelli Valeria

Centro di Responsabilita

SERV.POLIZIA MUNICIPALE

Responsabile

Meloncelli Valeria

Impegno
10,00%
35,00%
35,00%
35,00%
35,00%
35,00%
30,00%
25,00%
70,00%
35,00%
35,00%
70,00%
35,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SERV.POLIZIA MUNICIPALE

SERV.POLIZIA MUNICIPALE
SERV.POLIZIA MUNICIPALE

SERV.POLIZIA MUNICIPALE

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2016 _OB1 AP Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.POLIZIA MUNICIPALE
Rafforzamento qualita e quantita dei servizi di polizia stradale; azioni di sensibilizzazione; Responsabile

interventi di formazione rivolti alle scuole; rappresentanza in manifestazioni. Meloncelli Valeria

GANTT

rafforzamenta qualita e quartita dei

servizi di polizia stradale

Azioni di sensibilizzazione, prevenzione
sui terni relativi a cormportamenti contra. ..

Imterventi di formazione rvolti a
giovanifseuolefanziani in matera ...

Partecipazione a manifestazionifeventi
con compiti istituzionali per promuove. ..

INDICATORI

Descrizione

Attivita controllo/monitoraggio: numero conducenti
controllati per mancata osservanza norme al Codice
della Strada

Potenziamento servizi di polizia stradale: numero
posti di controllo espletati.

Elaborazione di opuscoli informativi inerenti le
modifiche al Codice della Strada.

Diffusione di opuscoli in occasione di posti di controllo
e eventi.

Educazione stradale nelle scuole dell'infanzia e
primarie.

Partecipazione a manifestazioni di particolare
interesse per fini istituzionali.

gen-2016

Fasi
mar-2016 mag-2016 lug-2018 set-2016 nowv-2018

gen-2017

Tipo

EFFICIENZA

EFFICIENZA

QUALITA4

QUANTITATIVO

QUALITA2

EFFICIENZA

W Previsto m Effettivo

Valore Atteso Note

2.700,00 Valori ipotizzati in relazione a costante carenza di personale

750,00 Dati ipotizzati nonostante la carenza di personale.

30/11/2016

130,00

35,00 Dato soggetto a variazione a seconda delle richieste provenienti dai vari istituti.
7,00 Dato soggetto a variazione a seconda degli eventi organizzati.



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016 _OB1 AP Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.POLIZIA MUNICIPALE

Rafforzamento qualita e quantita dei servizi di polizia stradale; azioni di sensibilizzazione; Responsabile
interventi di formazione rivolti alle scuole; rappresentanza in manifestazioni. Meloncelli Valeria

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2017 _OB1 AP Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.POLIZIA MUNICIPALE
Rafforzamento qualita e quantita dei servizi di polizia stradale in ordine all'autotrasporto e Responsabile

in generale: campagne di controlli violazioni specifiche e generiche. Meloncelli Valeria

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015 4 Citta sicura
Linea Strategica: 2015_4 2 Sicurezza e legalita

Soggetti coinvolti
Nominativo

Meloncelli Valeria
CARNESCIALI MARCO
NOCENTINI BERNARDO
Santini Alessandro
Silipo Maria Letizia
Bigliazzi Marco
Barbagli Tullio
Bargellini Daniela
Maccari Sara

Emiliani Cristina
Mancini Luciana
Peruzzi Roberto

Aratoli Teresa

Bonet Marco

Belardi Alice

CIABATTI CLAUDIO
LEONARDI ALESSIO
LUCANI CLAUDIO
Sarchini Luca
AGNOLOZZI ELISABETTA

Bandelloni Silvia

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%

100,00%

25,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017_OB1_AP Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.POLIZIA MUNICIPALE
Rafforzamento qualita e quantita dei servizi di polizia stradale in ordine all'autotrasporto e Responsabile

in generale: campagne di controlli violazioni specifiche e generiche. Meloncelli Valeria

Soggetti coinvolti
Nominativo

Bertocci Daniela
BINDI ANGELO
BUTALI FABIO
Ghezzi Marco
GHEZZI SONIA
GORI PAOLA
MARAGHINI RITA
Paceschi Mirco
PAOLETTI CLAUDIO
LIBERATO DANIELE
PICONE RAFFAELE
Randellini Fabio

Rosi Sonia
LUNGHINI MONICA
Scartoni Silvia
Benucci Barbara
Fausti llaria

Statuti Fiorella
TORZINI GIANFRANCO
Giorgi Ginetto
Magrini Sergio
Nocentini Carla
Picchioni Carlo

Vernucci Maria Teresa

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Impegno
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017_OB1_AP Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.POLIZIA MUNICIPALE
Rafforzamento qualita e quantita dei servizi di polizia stradale in ordine all'autotrasporto e Responsabile

in generale: campagne di controlli violazioni specifiche e generiche. Meloncelli Valeria

Soggetti coinvolti
Nominativo

Grieco Silvia

Mancini Alessio
Milloni Massimo
Casini Luca

Magnelli Giuseppe
PICAZIO STEFANIA
Barboni Claudio
Boncompagni Adriano
Caporalini Giovanni
Donnini Donatella
Meattini Luca
Scaccioni Giorgio
Poponcini Aldo
DONATI PAOLO
FRONDAROLI DAVIDE
GORI MICHELE
Laurenzi Moreno
Lunghini Marcellino
PRESTIGIACOMO ROBERTO
Casini Alessandro
CARDESI MORENO
CINI CLAUDIO
Coralli Chiara

Dilaghi Lorenzo

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Impegno
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%

Data Inizio

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _OB1 AP Politiche dell'educazione e Scuola ..

in generale: campagne di controlli violazioni specifiche e generiche.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
ERMINI MARIO Collaboratore
SACCHINI STEFANIA Collaboratore
BENNATI LUIGI Collaboratore
Postiglione Roberto Collaboratore
Crestini Monica Collaboratore
Ottaviani Roberto Collaboratore
Guidelli Stefania Collaboratore
FASI

Descrizione Peso

Attivita di controllo e monitoraggio: conducenti professionali controllati per
mancata osservanza norme specifiche (normativa autotrasporto) e
generiche (uso cinture, telefonini, velocita, guida in stato d'ebbrezza/sotto
sostanze stupefacenti).

Potenziamento servizi di polizia stradale mirati.
Addestramento personale per utilizzo nuove strumentazioni.
Espletamento posti di controllo in orario notturno.

Attivita di controllo e monitoraggio in toto per mancata osservanza norme
di comportamento CdS (uso cinture, telefonini, velocita Art. 186 e 187
Cds).

Inizio Previsto

01/01/2017

01/01/2017
01/01/2017
01/04/2017
01/01/2017

Fine Prevista

31/12/2017

31/12/2017
28/02/2017
31/08/2017
31/12/2017

Centro di Responsabilita
SERV.POLIZIA MUNICIPALE

Rafforzamento qualita e quantita dei servizi di polizia stradale in ordine all'autotrasporto e Responsabile

Meloncelli Valeria

Impegno
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%

0,00%

Responsabile

Meloncelli Valeria

Meloncelli Valeria
Meloncelli Valeria
Meloncelli Valeria

Meloncelli Valeria

Data Inizio

Centro di Responsabilta

SERV.POLIZIA MUNICIPALE

SERV.POLIZIA MUNICIPALE
SERV.POLIZIA MUNICIPALE
SERV.POLIZIA MUNICIPALE
SERV.POLIZIA MUNICIPALE

Note

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017 _OB1 AP Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.POLIZIA MUNICIPALE
Rafforzamento qualita e quantita dei servizi di polizia stradale in ordine all'autotrasporto e Responsabile
in generale: campagne di controlli violazioni specifiche e generiche. Meloncelli Valeria
GANTT
Fasi
gen-2017 mar-2017 mag-2017 lug-2017 set-2017 nowv-2017 gen-2018
Ativita di cortrollo & monitoraggio: —_—

conducenti professionali controllati p...

Potenziamento servizi di polizia stradale — e )

mirati.

Addestramento personale per utilizzo |

nuove strumentazioni.

Espletarmento posti di contrallo in orario
nictturmo.

Ativita di controllo & monitoraggio in === : ] : _

toto per mancata osservanIa nomme ...

INDICATORI

Descrizione Tipo

Attivita controllo e monitoraggio: num. conducenti

professionali controllati per mancata osservanza

norme specifiche (norme autotrasporto) e generiche QUANTITATIVO
(uso cinture, telefonini, velocita, guida in stato

d'ebbrezza/sotto I'effetto di sostanze stupefacenti).

Potenziamento servizi di polizia stradale mirati:

numero posti di controllo espletati. QUANTITATIVO

Addestramento personale per utilizzo nuove

- QUANTITATIVO
strumentazioni.

Espletamento posti di controllo in orario notturno. QUANTITATIVO

.......................................

m Frevisto m Effettivo

Valore Atteso Note

100,00

110,00

12,00

10,00

L'indicatore si riferisce al numero di posti di controllo specifici in materia di autotrasporto.

L'indicatore si riferisce al numero di operatori formati.

...........................................

........



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2017 _OB1 AP Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.POLIZIA MUNICIPALE
Rafforzamento qualita e quantita dei servizi di polizia stradale in ordine all'autotrasporto e Responsabile

in generale: campagne di controlli violazioni specifiche e generiche. Meloncelli Valeria
INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Attivita di controllo e monitoraggio: numero
conducenti controllati per mancata osservanza uso
cinture, telefonini, velocita, guida in stato
d'ebbrezza/sotto effetto sostanze stupefacenti.

QUANTITATIVO 150,00

Potenziamento servizi di polizia stradale: numero di

posti di controllo espletati. QUANTITATIVO 250,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2017 _OB2_AP Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.POLIZIA MUNICIPALE
iali I li . f . . .1 ia di | bbli Responsabile
Mlg lorare l'accoglienza In una fascia oraria piu ampia di apertura al pu ICO. Meloncelli Valeria

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015 4 Citta sicura
Linea Strategica: 2015_4 2 Sicurezza e legalita

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Meloncelli Valeria Responsabile 0,00% 01/01/2017
Barbagli Tullio Collaboratore 0,00%
Nocentini Carla Collaboratore 0,00%
Paceschi Mirco Collaboratore 0,00%
Aceti Laura Collaboratore 0,00%
Bargellini Daniela Collaboratore 0,00%
Poponcini Aldo Collaboratore 0,00%
Rossi Fedora Collaboratore 0,00%
Magnelli Giuseppe Collaboratore 0,00%
Serafini Laura Collaboratore 0,00%
Boschi Tiziana Collaboratore 0,00%
Calamati Paola Collaboratore 0,00%
Cimballi Luca Collaboratore 0,00%
Donati Liu Collaboratore 0,00%
Emiliani Cristina Collaboratore 0,00%
Magrini Sergio Collaboratore 0,00%
Mancini Alessio Collaboratore 0,00%
Mancini Luciana Collaboratore 0,00%
Picchioni Carlo Collaboratore 0,00%
Repanai Maria Luisa Collaboratore 0,00%
Milloni Massimo Collaboratore 0,00%



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017 _OB2_AP Politiche dell'educazione e Scuola .. SERV.POLIZIA MUNICIPALE

Responsabile

Migliorare I'accoglienza in una fascia oraria piu ampia di apertura al pubblico. Meloncelli Valeria

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Batistelli Iris Collaboratore 0,00%

Vernucci Maria Teresa Collaboratore 0,00%

Bertocci Enzo Collaboratore 0,00%

Bigliazzi Marco Collaboratore 0,00%

Bonet Marco Collaboratore 0,00%

Ferri Stefano Collaboratore 0,00%

Giacinti Remo Collaboratore 0,00%

Grieco Silvia Collaboratore 0,00%

Silipo Maria Letizia Posizione Organizzativa 0,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Analisi dei processi di lavoro gestiti dai vari uffici. 01/01/2017 30/06/2017  Meloncelli Valeria SERV.POLIZIA MUNICIPALE
Formazione del personale interno. 01/01/2017 30/06/2017  Meloncelli Valeria SERV.POLIZIA MUNICIPALE
Adeguamento aspetti logistici. 01/01/2017 31/12/2017  Meloncelli Valeria SERV.POLIZIA MUNICIPALE

Aumento delle ore di apertura settimanali. 01/09/2017 31/12/2017 Meloncelli Valeria SERV.POLIZIA MUNICIPALE



Q[}. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _OB2_AP Politiche dell'educazione e Scuola ..

Migliorare I'accoglienza in una fascia oraria piu ampia di apertura al pubblico.

GANTT

Analisi dei processi di lavoro gestiti dai van
uffici.

Farmazione del personale intemo.

Adeguamento aspetti logistici.

Aumento delle ore di apertura settimanali.

INDICATORI

Descrizione

Analisi dei processi di lavoro gestiti dai vari uffici.
Formazione del personale interno.
Adeguamento aspetti logistici.

Aumento delle ore di apertura settimanali.

Peso ai Fini della Valutazione: %

Fasi

Centro di Responsabilita
SERV.POLIZIA MUNICIPALE

Responsabile
Meloncelli Valeria

gen-2017  feb-2017 mar-2017  apr-2017 mag-2017  gu-2017  lug-2017  age-2017  set-2017  oft-2017  pow-2017  die-2017  gen-2018

Tipo
EFFICIENZA
EFFICIENZA
EFFICIENZA

EFFICACIA

W Previsto m Effettivo

Valore Atteso Note

80%
70%
on

on



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1 CU Cultura, Spettacoli, Sistema museale

Icastica art events: 2015 project.

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Area Strategica: 2015_5 Citta della cultura

Linea Strategica: 2015_5 1 Promozione della cultura

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Merli Nicoletta Responsabile
Fabbri Alice Collaboratore
Terziani sandra Collaboratore
Funghini Aldo Collaboratore
Chianucci Silvana Dirigente
FASI

Descrizione Peso

Definizione bozza progetto arti visive, spettacoli e preventivo di spesa e
atto di indirizzo.

Riunioni ed incontri con istituzioni pubbliche e private per illustrare
progetto e reperire adesioni e sponsorizzazioni

Invio progetto a istituzioni pubbliche e private e a enti pubblici. Richieste
Patrocini Presidente della Repubblica, Regione, Provincia, Ministero per i
Beni e le Attivita Culturali e Ministero Affari Esteri, Unione Europea.
Richiesta adesioni per Comitat

Predisposizione e invio schede di adesione e relativa traduzione per
invito artisti e/o galleristi per conoscere le loro condizioni ed esigenze.
Richieste di prestito a musei nazionali ed esteri e galleristi e/o artisti.

Individuazione opere e sedi espositive. Verifica e richiesta disponibilita
locali, sedi previste per le mostre ed installazioni e richiesta autoirzzazioni
per locali non di proprieta. Verifica facility report e adeguamenti sedi ai fini
espositivi

gestione rapporti e accordi con galleristi/ artisti per prestito opere.

Gare per assicurazioni e trasporto delle opere.

Inizio Previsto

15/01/2015

01/02/2015

15/02/2015

01/03/2015

01/03/2015

15/02/2015
15/03/2015

Fine Prevista

28/01/2015

01/05/2015

30/04/2015

30/04/2015

30/04/2015

30/04/2015
28/05/2015

Centro di Responsabilita
UFF. CULTURA

Responsabile
Merli Nicoletta

Impegno
50,00%
40,00%
40,00%
30,00%
20,00%

Responsabile

Merli Nicoletta

Merli Nicoletta

Merli Nicoletta

Merli Nicoletta

Merli Nicoletta

Data Inizio

Centro di Responsabilta

UFF

UFF

UFF

UFF

UFF

UFF
UFF

. CULTURA

. CULTURA

. CULTURA

. CULTURA

. CULTURA

. CULTURA
. CULTURA

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1 CU Cultura, Spettacoli, Sistema museale UFF. CULTURA

Responsabile

Icastica art events: 2015 project. Merli Nicoletta

FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Allestimento: predisposizione incarichi per allestimento sedi in relazione 01/03/2015 30/04/2015  Merli Nicoletta UFF. CULTURA

alle esigenze artistiche. Predisposizione progetto per sorveglianza sedi
espositive. Conferenze di servizio con i vari uffici comunali: PM,
Manutenzione, Turismo, Provveditorato,

Predisposizione progetto per montaggio opere, produzione installazioni e 01/03/2015 28/05/2015  Merli Nicoletta UFF. CULTURA
illuminotecnica per le varie sedi.
Verifica schede tecniche inviate dagli artisti, e dai galleristi per 01/03/2015 28/05/2015  Merli Nicoletta UFF. CULTURA

predisposizione acquisto dei materiali vari, ospitalita e viaggi.

Sopralluoghi sedi espositive per autorizzazioni e permessi per le 01/03/2015 15/05/2015  Merli Nicoletta UFF. CULTURA
installazioni nel centro storico da parte della Soprintendenza BAP PSAE

Approvazione dei programmi, protocollo di intesa partner e del piano 01/03/2015 31/03/2015  Merli Nicoletta UFF. CULTURA
economico da parte della Giunta

Affidamento incarico per gestione piano di comunicazione e promozione 31/03/2015 30/09/2015  Merli Nicoletta UFF. CULTURA
di tutte le attivita estive: prenotazioni affissioni, distribuzione materiale
promozionale.

Accordi con Fondazione Toscana Spettacolo per definizione calendario 01/04/2015 31/08/2015 Merli Nicoletta UFF. CULTURA
degli spettacoli teatrali e di danza. Stipula convenzione con FTS,
realizzazione e promozione spettacoli.

Accordi con Istituzioni culturali per realizzazione attivita collaterali ad 01/06/2015 30/09/2015  Merli Nicoletta UFF. CULTURA
Icastica

Allestimento di tutte le sedi espositive indoor e open 01/04/2015 28/05/2015  Merli Nicoletta UFF. CULTURA
organizzazione inaugurazione e affidamento servizi tecnici 01/05/2015 30/05/2015 UFF. CULTURA
Verifica giornaliera sedi espositive per monitoraggio funzionamento 30/05/2015 30/09/2015 Merli Nicoletta UFF. CULTURA
strumentazione, verifica presenze e suggerimenti utenti

organizzazione spettacoli estivi, ospitalita. 01/07/2015 30/09/2015 UFF. CULTURA
organizzazione finissage 01/09/2015 30/09/2015 UFF. CULTURA
Smontaggio mostre e installazioni e spedizione opere 01/10/2015 31/10/2015  Merli Nicoletta UFF. CULTURA
Consuntivo in termini quali-quantitavito della manifestazione ICASTICA e 01/10/2015 31/10/2015  Merli Nicoletta UFF. CULTURA

spettacoli di Teatro e danza: raccolta rassegna stampa, verifica presenze
e costi



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB1 CU Cultura, Spettacoli, Sistema museale

Icastica art events: 2015 project.
GANTT

Fasi

Centro di Responsabilita
UFF. CULTURA

Responsabile
Merli Nicoletta

lug-2015 age-2015 set-2015 ott-2015

nov-2014

gen-2015 feb-2015  mar-2015 apr-2015  mag-2015

Definizione bozza progetto arti visive. ..
{IM COR50) Riunioni ed incontri ...

(IM CORS0) Invio progetto a istituzio. ..
{IM CORSD) Predisposizione & inwv...

(IM CORS0) Individuazione opere & se...
gestione rapporti & accordi con gallenst. ..

giu-2015

Gare per assicurazioni e trasporto del. ..
Alestimenta: predisposizione incarnc. ..

Predisposizione progetto per mortagg. ..

“werifica schede tecniche inviate dag...

Sapralluoghi sedi espositive p...
Approvazione dei programmi, protocol...

Affidarmento incanico per gestione pia...

Accordi con Fondazione Tosca...
Accordi con Istituzioni culturali p...

Alestimento di tutte le sedi espositi...
arganizzazione inaugurazione. ..

‘werifica giomaliera sedi espaositive p...
organizzazione spettacali estiv...
organizzazione finissage

Srmontaggio mostre e installazioni...
Consuntivo in tennini quali-quantitawi...

m Previsto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Incremento delle presenze presso le sedi durante il
periodo di Icastica rispetto all'anno precedente.

Incremento patrocini all'iniziativa QUANTITATIVO 1,00

QUANTITATIVO 10,00

Peso ai Fini della Valutazione: 2,60%




\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB2_CU Cultura, Spettacoli, Sistema museale

ARITMIE : "All'ombra di Minerva"; "Pensieri e Parole ", "Arezzo, | Grandi", Arte in mostra

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_5 Citta della cultura
Linea Strategica: 2015_5 1 Promozione della cultura

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
UFF. CULTURA

Responsabile

Nominativo Relazione Impegno
Merli Nicoletta Responsabile 10,00%
Funghini Aldo Collaboratore 5,00%
Fabbri Alice Collaboratore 16,00%
Terziani sandra Collaboratore 5,00%
Chianucci Silvana Dirigente 4,00%
FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
Gestione organizzativa degli eventi Aritmie 2° edizione. 01/01/2015 15/03/2015

Gestione amministrativa degli eventi Aritmie 2° edizione 01/01/2015 15/03/2015

Riunioni fra i soggetti coinvolti nel progetto 01/10/2015 30/11/2015 Merli Nicoletta

per definizione programma 3° edizione
Stesura definitiva del Programma del progetto Aritmie 3° edizione 31/10/2015 30/11/2015
Sottoscrizione protocollo d'intesa Aritmie 3° edizione 01/11/2015 30/11/2015

Merli Nicoletta

Merli Nicoletta

Merli Nicoletta

Data Inizio

Centro di Responsabilta Note
UFF. CULTURA
UFF. CULTURA
UFF. CULTURA

UFF. CULTURA
UFF. CULTURA

Data Fine



é}. Comune di Arezzo
Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB2_CuU

ARITMIE : "All'ombra di Minerva"; "Pensieri e Parole ", "Arezzo, | Grandi", Arte in mostra

GANTT

Gestione organizzativa degli eventi
Aritmie 2° edizione.

Gestione amministrativa degli eventi
Artrmie 2° edizione
Riunioni fra i soggetti coinvolti nel progetto
per definizione programma 3° edizione
Stesura definitiva del Programma del
progetto Artrnie 3° edizione

Sottoscnizione protocollo dintesa Antmie
3° edizione

Scheda Obiettivo

Cultura, Spettacoli, Sistema museale

Centro di Responsabilita
UFF. CULTURA

Responsabile
Merli Nicoletta

Fasi
gen-2015  feb-2015 mar-2015 apr-2013 mag-2015  giu-2015  lug-2015  ago-2015  set-2015  of-2015  now-2015  die-2015
______ N L R T T TN
..... W U [WIIN  WOR. SIIU. WNTRINE.. SIUR . SV W . W
................................................................................................................... —————— .
................................................................................................................................. ———
—

INDICATORI

Descrizione

Riunioni fra i soggetti coinvolti nel progetto
per definizione programmi

Sezioni previste nel progetto

Iniziative programmate

Sottoscrizione protocollo d'intesa

numero inserimento eventi sul web
Numero eventi inseriti del sito del Comune.

Numero di provvedimenti amministrativi

Peso ai Fini della Valutazione: 2,40%

Tipo
QUANTITATIVO

QUANTITATIVO
QUANTITATIVO
QUANTITATIVO
QUANTITATIVO
QUANTITATIVO
QUANTITATIVO

m Frevisto m Effettivo

Valore Atteso Note

2,00

5,00
20,00
1,00
25,00
25,00
3,00



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB3 CU Cultura, Spettacoli, Sistema museale

Inaugurazione Teatro Petrarca

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_5 Citta della cultura
Linea Strategica: 2015_5 1 Promozione della cultura

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio
Merli Nicoletta Responsabile 10,00%

Fabbri Alice Collaboratore 5,00%

Funghini Aldo Collaboratore 12,00%

Terziani sandra Collaboratore 10,00%

Chianucci Silvana Dirigente 5,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta
acquisizione scheda tecnica Teatro Petrarca previo rilascio agibilita per 01/03/2015 01/04/2015  Merli Nicoletta UFF. CULTURA
pubblico spettacolo.

Verifica funzionalita nuova struttura . 01/03/2015 30/04/2015  Merli Nicoletta UFF. CULTURA
Individuazione di sponsorizzazioni 15/02/2015 15/03/2015  Merli Nicoletta UFF. CULTURA
individuazione spettacolo inaugurale 15/02/2015 15/04/2015 UFF. CULTURA
organizzazione dell'evento di riapertura 01/04/2015 15/05/2015  Merli Nicoletta UFF. CULTURA

Centro di Responsabilita
UFF. CULTURA

Responsabile
Merli Nicoletta

Data Fine

Note

Tutte le fasi sono
collegate
strettamente all'ultima
lavori di restauro e al
rilascio agibilita per
pubblico spettacolo
della struttura per le
quali non abbaimo
comunicazioni ad
oggi definitive



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB3 CU Cultura, Spettacoli, Sistema museale

Inaugurazione Teatro Petrarca

Centro di Responsabilita
UFF. CULTURA

Responsabile
Merli Nicoletta

GANTT
Fasi
14febh 21-feb 28-feb  7-mar 14mar 21-mar 28-mar dapr 11-apr  18-apr 25-apr 2-mag &-mag 16-mag
acquisizione schedatecnica Teatro | | ! | S e B e s
Petrarca previo rilascio agibilita p... i | i i | i : : : i H i : !
. N : i N - E !
I'u'bl'lflﬂa funzl-:lnalrl:a nuowva stnrttura . - e e 1- ' ; ; " ' ' ' ' Srr e L kst e
R | . | 5 5 | 5 5 | |
|nd|V|dUEE|':I|'IE dl 5Fl|:ln5|:|nzzazll:ln| sy .:. 4 ' ' ' ek .......... AT SR e Fazasseaes .......... fasararan frEararas frazas
individuazione spettacola inaugurale -—: 1 ' i i ! 1 1 st e R A
@ . 7 : : ; : : : - ]
Drganlzzazlﬂnede”eventl:l I:IlnapEI'tl.llE R =R e e b o o oo e g g g o o e e e Ao e e e el . . . . . : e
H Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Numero di eventi celebrativi dell'inaugurazione QUANTITATIVO 1,00
numero di sponsorizzazioni QUANTITATIVO 1,00
numero di partecipanti all'evento celebrativo QUANTITATIVO 300,00

Peso ai Fini della Valutazione: 2,30%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Assessorato
Cultura, Spettacoli, Sistema museale

Obiettivo Operativo
2015 OB4_CuU

Riapertura Teatro Petrarca
Collegato a

Area Strategica: 2015_5 Citta della cultura
Linea Strategica: 2015_5 1 Promozione della cultura

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Centro di Responsabilita
UFF. CULTURA

Responsabile
Merli Nicoletta

Impegno

Data Inizio

Merli Nicoletta

Funghini Aldo

Terziani sandra

Responsabile
Collaboratore

Collaboratore

17,00%
15,00%
9,00%
6,00%

Fabbri Alice Collaboratore

Chianucci Silvana Dirigente

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista
definizione tariffe utilizzo per Terzi 01/03/2015 30/04/2015
Individuazione modalita di gestione della struttura 01/04/2015 01/06/2015
Definizione programmazione teatrale, musicale e coreutica 01/09/2015 31/10/2015
Attivazione Servizio richiesta utilizzo Teatro Petrarca: gestione calendario 01/10/2015 31/12/2015

prenotazioni.

5,00%

Responsabile

Merli Nicoletta
Merli Nicoletta
Merli Nicoletta

Merli Nicoletta

Centro di Responsabilta Note
UFF. CULTURA
UFF. CULTURA
UFF. CULTURA
UFF. CULTURA

Data Fine



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB4 _CuU Cultura, Spettacoli, Sistema museale UFF. CULTURA
Responsabile

Riapertura Teatro Petrarca Merli Nicoletta

GANTT
Fasi
mar-2015  apr-2015 mag-2015  giu-2015 lug-2015 ago-2015 set-2015 ott-2014 now-2015  dic-2015 gen-2016
e L eee— 3 3 | - - - - 3
dEfll’IlElDl’lEtanffEthlllzzl:lFIErTEEI ...... 0 ! [ e . ............ . ............. ............. . ............ ..... ............. .. ......
individuazione madalits i gestione della | L[S NN UUNRSUN: (NSNS SNSRI USROS S SO
struttura i i
Definizione programmazione teatrale, | R S S e SR S 0 . I
musicale e coreutica | | | | | | | | | | |
Ativazione Servizio richiesta wtilezo | 1 Pt . NS (T e I
Teatro Petrarca: gestione calendar... H : : ;
W Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Incremento numero teatri in citta QUANTITATIVO 1,00

numero spettatori per spettacolo rispetto alla media

delle presenze dell'anno precedente. QUANTITATIVO - 10,00

Peso ai Fini della Valutazione: 2,30%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Assessorato
Cultura, Spettacoli, Sistema museale

Obiettivo Operativo
2016 _OB1_CU

Icastica art events: 2016 project

Tipo di Obiettivo Mantenimento Collegato a

Area Strategica: 2015_5 Citta della cultura

Linea Strategica: 2015_5 1 Promozione della cultura

Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione

Merli Nicoletta Responsabile

Funghini Aldo Collaboratore
Olivieri Alda Collaboratore
Fabbri Alice Collaboratore

Terziani sandra Collaboratore

Chianucci Silvana Dirigente

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto

Definizione bozza progetto arti visive, spettacoli e preventivo di spesa.

Riunioni ed incontri con istituzioni pubbliche e private per illustrare
progetto e reperire adesioni e sponsorizzazioni: Musei Nazionali anche di
Arte Contemporanea: Maxxi di Roma, Macro di Roma, La Strozzina
Firenze, Uffizi Firenze, Soprintendenza Arch

Invio progetto a istituzioni pubbliche e private e a enti pubblici. Richieste
Patrocini Presidente della Repubblica, Regione, Provincia, Ministero per i
Beni e le Attivita Culturali e Ministero Affari Esteri, Unione Europea.
Richiesta adesioni per Comitat

Predisposizione e invio schede di adesione e relativa traduzione per
invito artisti per conoscere le loro condizioni ed esigenze. Richieste di
prestito a musei nazionali ed esteri.

Individuazione sedi espositive. Reperimento planimetrie di nuove sedi
espositive rispetto alla prima edizione, richiesta disponibilita dei locali sedi
previste per le mostre ed installazioni. Verifica facility report e
adeguamenti sedi ai fini espositivi

Fine Prevista

Centro di Responsabilita
UFF. CULTURA

Responsabile
Merli Nicoletta

Impegno

0,00%
47,00%
30,00%
57,00%
58,00%
20,00%

Responsabile
Merli Nicoletta

Merli Nicoletta

Merli Nicoletta

Merli Nicoletta

Merli Nicoletta

Data Inizio

05/02/2015

Centro di Responsabilta Note
UFF. CULTURA
UFF. CULTURA

UFF. CULTURA

UFF. CULTURA

UFF. CULTURA

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016 OB1 CU Cultura, Spettacoli, Sistema museale UFF. CULTURA

Responsabile

Icastica art events: 2016 project Merli Nicoletta

FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Allestimento: predisposizione incarichi per allestimento sedi in relazione Merli Nicoletta UFF. CULTURA

alle esigenze artistiche. Predisposizione progetto per sorveglianza sedi
espositive. Allestimento sedi per spettacoli. Conferenze di servizio con i
vari uffici comunali: PM, Manut

Predisposizione progetto per montaggio opere, produzione installazioni e Merli Nicoletta UFF. CULTURA
illuminotecnica per le varie sedi.

Verifica schede tecniche inviate dagli artisti, e dai galleristi per Merli Nicoletta UFF. CULTURA
predisposizione acquisto dei materiali vari, ospitalita e viaggi. Gare per
assicurazioni e trasporto delle opere.

Sopralluoghi sedi espositive per autorizzazioni e permessi per le Merli Nicoletta UFF. CULTURA
installazioni nel centro storico da parte della Soprintendenza BAP PSAE

Approvazione dei programmi e del piano economico da parte della Giunta Merli Nicoletta UFF. CULTURA
Affidamento incarico per gestione piano di comunicazione e promozione Merli Nicoletta UFF. CULTURA

di tutte le attivita estive: prenotazioni affissioni, distribuzione materiale
promozionale. Predisposizione giornata inaugurale delle mostre per la
stampa (13 giugno) e per gli invita

Accordi con Fondazione Toscana Spettacolo per definizione calendario Merli Nicoletta UFF. CULTURA
degli spettacoli teatrali e di danza. Stipula convenzione con FTS,
realizzazione e promozione spettacoli.

Riunioni e accordi con Accademia Petrarca e Istituzione Biblioteca Citta Merli Nicoletta UFF. CULTURA
di Arezzo per attivita collaterali ad Icastica: progetto déjeuner sur I' herbe.

Incontri con filosofi, autori e artisti da realizzare tra luglio e settembre,

presso Accademia Petrarc

Inizio allestimento di tutte le sedi espositive indoor e open Fabbrini Manuela UFF. CULTURA

Verifica giornaliera sedi espositive per monitoraggio funzionamento Merli Nicoletta UFF. CULTURA
strumentazione: video della performance. verifica presenze e
suggerimenti utenti, aggiornamento sito- cura rapporti con stampa.

Smontaggio mostre e installazioni e spedizione opere Merli Nicoletta UFF. CULTURA

Consuntivo in termini quali-quantitavito della manifestazione ICASTICA e Merli Nicoletta UFF. CULTURA
spettacoli di Teatro e danza: raccolta rassegna stampa, verifica presenze
e costi



‘{;;. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016 OB1 CU Cultura, Spettacoli, Sistema museale

Icastica art events: 2016 project

Centro di Responsabilita
UFF. CULTURA

Responsabile
Merli Nicoletta

GANTT
Fasi
208-dic 30-dic 3 -dic 1-gen 2-gen 3-gen 4gen
Mon presenti fasi
B Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Incremento delle presenze presso le sedi museali
statali durante il periodo di Icastica rispetto all'anno QUANTITATIVO 30,00
precedente.

Lndci;?ggznto sedi espositive rispetto alla prima QUANTITATIVO 23,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016 _0OB2_CU Cultura, Spettacoli, Sistema museale

ARITMIE Arte - Storia - Scienza - Filosofia - Letteratura

Tipo di Obiettivo Mantenimento Collegato a
Area Strategica: 2015_5 Citta della cultura
Linea Strategica: 2015_5 1 Promozione della cultura

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Merli Nicoletta Responsabile

Terziani sandra Collaboratore

Funghini Aldo Collaboratore

Fabbri Alice Collaboratore

Chianucci Silvana Dirigente

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista

Riunioni fra i soggetti coinvolti nel progetto
per definizione programmi

Programmi previsti nel progetto

Iniziative programmate

Sottoscrizione protocollo d'intesa
Realizzazione pagina web nel sito del Comune
Distribuzione questionari

Riunione verifica presenze e gradimento attivita

Centro di Responsabilita
UFF. CULTURA

Responsabile
Merli Nicoletta

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
3,21%
2,93%

Responsabile

Merli Nicoletta

Merli Nicoletta
Merli Nicoletta
Merli Nicoletta
Merli Nicoletta
Merli Nicoletta

Merli Nicoletta

Data Inizio

05/02/2015

Centro di Responsabilta

UFF.

UFF.
UFF.
UFF.
UFF.
UFF.
UFF.

CULTURA

CULTURA
CULTURA
CULTURA
CULTURA
CULTURA
CULTURA

Data Fine



\%. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

Scheda Obiettivo

2016 OB2 _CU Cultura, Spettacoli, Sistema museale

ARITMIE Arte - Storia - Scienza - Filosofia - Letteratura

Centro di Responsabilita
UFF. CULTURA

Responsabile
Merli Nicoletta

GANTT
Fasi
208-dic 30-dic 3 -dic 1-gen 2-gen 3-gen 4gen
Mon presenti fasi
B Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Riunioni _fr_a i soggetti com_voltl nel progetto QUANTITATIVO 25,00
per definizione programmi
Programmi previsti nel progetto QUANTITATIVO 3,00
Iniziative programmate QUANTITATIVO 13,00
Sottoscrizione protocollo d'intesa QUANTITATIVO 1,00
Realizzazione pagina web nel sito del Comune QUANTITATIVO 1,00
Distribuzione questionari QUANTITATIVO 900,00
Riunione verifica presenze e gradimento attivita QUANTITATIVO 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016 OB3 CU Cultura, Spettacoli, Sistema museale

GESTII_ONE TEATRI: diversificazione offerta culturale attraverso la gestione di 4 spazi
teatrali

Tipo di Obiettivo Mantenimento Collegato a
Area Strategica: 2015_5 Citta della cultura
Linea Strategica: 2015_5 1 Promozione della cultura

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Merli Nicoletta Responsabile

GANTT

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
UFF. CULTURA

Responsabile
Merli Nicoletta

Impegno Data Inizio

0,00% 05/02/2015

Data Fine



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016_0OB4_SN

Sviluppo del progetto didattico della Giostra del Saracino con le scuole primarie del
territorio aretino

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_5 Citta della cultura

Linea Strategica: 2015_5 1 Promozione della cultura

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Guadagni Laura Responsabile

Meacci Enrico Collaboratore

Datteri Daniela Collaboratore

Capocasale Rossella Collaboratore

Venturini Luciana Collaboratore

Chianucci Silvana Dirigente

GANTT

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Responsabile
Guadagni Laura

Impegno Data Inizio Data Fine
0,00% 04/02/2015
5,00%

15,00%

15,00%

15,00%
0,00%



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

Scheda Obiettivo

2017 _OB1 CU Cultura, Spettacoli, Sistema museale

ICASTICA V edizione

Tipo di Obiettivo Mantenimento

Soggetti coinvolti
Nominativo

Merli Nicoletta

GANTT

INDICATORI

Descrizione

Peso ai Fini della Valutazione: %

Collegato a

Area Strategica: 2015_5 Citta della cultura
Linea Strategica: 2015_5 1 Promozione della cultura

Tipo

Relazione

Responsabile

Valore Atteso

Note

Centro di Responsabilita
UFF. CULTURA

Responsabile
Merli Nicoletta

Impegno Data Inizio

0,00% 05/02/2015

Data Fine



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _0OB2_CU Cultura, Spettacoli, Sistema museale

ARITMIE: Incontri diretti con la cittadinanza intorno a tematiche del quotidiano, della
storia, della letteratura e alle arti in genere.

Tipo di Obiettivo Mantenimento Collegato a
Area Strategica: 2015_5 Citta della cultura
Linea Strategica: 2015_5 1 Promozione della cultura

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Merli Nicoletta Responsabile

GANTT

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
UFF. CULTURA

Responsabile
Merli Nicoletta

Impegno Data Inizio

0,00% 05/02/2015

Data Fine



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _OB3 CU Cultura, Spettacoli, Sistema museale

GESTII_ONE TEATRI: diversificazione offerta culturale attraverso la gestione di 4 spazi
teatrali

Tipo di Obiettivo Mantenimento Collegato a
Area Strategica: 2015_5 Citta della cultura
Linea Strategica: 2015_5 1 Promozione della cultura

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Merli Nicoletta Responsabile

GANTT

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
UFF. CULTURA

Responsabile
Merli Nicoletta

Impegno Data Inizio

0,00% 05/02/2015

Data Fine



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB2_SN Cultura, Spettacoli, Sistema museale

illggZEZMOA DIGITALE INTEGRATO DI PROMOZIONE TERRITORIALE DELLA CITTA' DI

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_5 Citta della cultura
Linea Strategica: 2015 _5 2 Attrattivita turistica

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Responsabile
Guadagni Laura

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio

Guadagni Laura Responsabile 15,00%

Venturini Luciana Collaboratore 0,00%

Capocasale Rossella Collaboratore 15,00%

Meacci Enrico Collaboratore 0,00%

Datteri Daniela Collaboratore 25,00%

Chianucci Silvana Dirigente 3,00%

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta

SVILUPPO VERSIONE APP 01/01/2015 31/12/2015 Guadagni Laura UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

INTEGRAZIONE FORMAZIONE SPECIALISTICA 01/01/2015 31/12/2015 Guadagni Laura UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

AGGIORNAMENTO E MANUTENZIONE 01/01/2015 31/12/2015 Guadagni Laura UF.TURISMO GIOSTRA E

FOLK

Note

Data Fine



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB2_SN Cultura, Spettacoli, Sistema museale UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK
SISTEMA DIGITALE INTEGRATO DI PROMOZIONE TERRITORIALE DELLA CITTA' DI Responsabile
AREZZO Guadagni Laura
GANTT
Fasi

gen-2015  feb-2015 mar-2015 apr-2015 mag-2015 gu-2015  lug-2015 age-2015  set-2015  ott-2015 nov-2019  die-2015  gen-2016

G s -, -

e . | B R T A5 5

INTEGRAZIONE F ORMAZIONE [ L G e e |

T -,

m Frevisto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
SVILUPPO VERSIONE APP QUALITA4 31/12/2015

START UP QUALITA4 31/12/2015

Peso ai Fini della Valutazione: 1,70%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 _OB3_SN

sviluppo della promozione turistica attraverso visite guidate legate ad icastica 2015 e

trekking urbano

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_5 Citta della cultura

Linea Strategica: 2015 _5 2 Attrattivita turistica

Soggetti coinvolti
Nominativo

Chianucci Silvana
Meacci Enrico
Venturini Luciana
Capocasale Rossella
Datteri Daniela

Guadagni Laura

FASI

Descrizione

DEFINIZIONE ITINERARI LEGATI AL PROGETTO
DEFINIZIONE GRUPPO DI LAVORO
DEFINIZIONE CALENDARIO DELLE VISITE GUIDATE CON

DIREZIONE ARTISTICA DI ICASTICA
REPORT SUI DATI DEI PARTECIPANTI

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Posizione Organizzativa

Peso Inizio Previsto

28/02/2015

28/02/2015

01/05/2015

01/06/2015

Fine Prevista

30/11/2015

30/11/2015

30/11/2015

30/11/2015

Centro di Responsabilita
UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Responsabile

Chianucci Silvana

Impegno
2,00%
5,00%

10,00%

10,00%

25,00%

10,00%

Responsabile

Guadagni Laura

Guadagni Laura

Guadagni Laura

Guadagni Laura

Data Inizio

04/02/2015

Centro di Responsabilta

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

Note

Data Fine



'Q!}' Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015_OB3_SN

sviluppo della promozione turistica attraverso visite guidate legate ad icastica 2015 e

trekking urbano

GANTT

DEFINIZIOME ITINERARI LEGATI AL
PROGETTO
DEFINIZIONE GRUPPO DI LAVORO
DEFIMIZIONME CALEMDARIO DELLE
WISITE GUIDATE CON DIREZID...
REFORT 5UI DATI DEI PARTECIPANTI

INDICATORI

Descrizione

INCONTRI

numero dei partecipanti alle visite guidate

Peso ai Fini della Valutazione: 1,80%

Scheda Obiettivo

Fasi

mar-2015 apr-2014 mag-2015 giu-2014

Centro di Responsabilita
UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Responsabile
Chianucci Silvana

lug-2015 ago-2015 set-2015 ott-2015 now-2015 dic-2015

W Previsto m Effettivo

Tipo Valore Atteso Note

QUANTITATIVO 8,00
QUANTITATIVO 160,00



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 _OB4_SN

Sviluppo progetto didattico della giostra del Sarcino con le scuole primarie del territorio

Scheda Obiettivo

aretino e con l'associaizone Isola che c'é di Roma.

Tipo di Obiettivo Mantenimento Collegato a
Area Strategica: 2015_5 Citta della cultura

Linea Strategica: 2015 _5 2 Attrattivita turistica

Soggetti coinvolti
Nominativo

Guadagni Laura
Datteri Daniela
Venturini Luciana
Meacci Enrico
Capocasale Rossella

Chianucci Silvana

FASI

Descrizione

DEFINIZIONE CONTENUTI DEL PROGETTO DIDATTICO
DEFINIZIONE GRUPPO DI LAVORO

REDAZIONE DEL CALENDARIO LEZIONI

INCONTRI CON LE SCUOLE

RELAZIONE FINALE SUI RISULTATI DEGLI INCONTRI

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Dirigente

Peso

Inizio Previsto

01/01/2015

05/02/2015

05/02/2015

01/03/2015

01/06/2015

Fine Prevista

30/06/2015

31/03/2015

31/05/2015

01/06/2015

31/07/2015

Centro di Responsabilita
UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Responsabile

Guadagni Laura

Impegno
10,00%
20,00%
10,00%

5,00%
20,00%

1,00%

Responsabile

Guadagni Laura

Guadagni Laura

Guadagni Laura

Guadagni Laura

Guadagni Laura

Data Inizio

04/02/2015

Centro di Responsabilta

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

Note

Data Fine



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 _0OB4_SN UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK
Sviluppo progetto didattico della giostra del Sarcino con le scuole primarie del territorio  Responsabile
aretino e con l'associaizone Isola che c'e di Roma. Guadagni Laura
GANTT
Fasi
gen-2015 feb-2015 mar-2015 apr-2015 mag-2015 giu-2014 lug-2015 ago-2015
DEFINIZIONE CONTENUTI DEL | e .
PROGETTO DIDATTICO | ; ; ; : | :
! w00 !
DEF|N|2|DNE GHUFPD Dl LAWHD ..... bttt sk et - ' bt S e e s e e e e e sttt it i e s e el el e e o e el e
REDAZIONE DEL CALENDARIO | N R
LEZIONI  [TTTYTTTTTTTTRTTO e e
| | : : ; :
|NCDNTH| GDN LE SGUULE a ................... Ry :_: 1 e e T
RELAZIONE FINALE SUI RISULTATI | 0 b .
DEGLI INCONTRI :

m Frevisto m Effettivo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
INCONTRI QUANTITATIVO 10,00
PARTECIPAZIONE DELLE SCUOLE EFFICIENZA 100

Peso ai Fini della Valutazione: 1,90%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 _OB5_SN

Organizzazione delle due edizioni della Giostra del Saracino 20 giugno e 6 settembre 2015

Tipo di Obiettivo Mantenimento Collegato a

Area Strategica: 2015_5 Citta della cultura

Linea Strategica: 2015 _5 2 Attrattivita turistica

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Guadagni Laura Responsabile
Datteri Daniela Collaboratore
Meacci Enrico Collaboratore
Capocasale Rossella Collaboratore
Venturini Luciana Collaboratore
Chianucci Silvana Dirigente
FASI

Descrizione Peso

aggiornamento sito web e pagina fb con date corrette e diffusione delgi
eventi del calendario giotresco 2015

predisposizione gare e avvisi pubblici con relativi capitolati

incontri di coordinamento interni all'ente e conferenza dei servizi per
organizzazione della manifestazione con particolare riferimento agli
aspetti operativi

aggiudicazione gare e avvisi pubblici e verifica del cronoprogramma

attivazione servizio prenotazione biglietti on line per entrambe le edizioni
della giostra del saracino

monitoraggio e supervisione allestimento cantiere Piazza Grande e
aspetti logistici ad esso connessi

coordinamento cantiere di Piazza Grande e presidio in loco assieme ai
responsabili delle singole fasi

Inizio Previsto

05/02/2015

24/02/2015

15/03/2015

01/04/2015

01/03/2015

01/05/2015

28/05/2015

Fine Prevista

31/05/2015

31/05/2015

31/08/2015

31/05/2015

20/08/2015

31/08/2015

20/09/2015

Centro di Responsabilita
UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Responsabile

Impegno
40,00%
30,00%
40,00%
50,00%
30,00%
35,00%

Responsabile

Chianucci Silvana

Chianucci Silvana

Chianucci Silvana

Chianucci Silvana

Chianucci Silvana

Chianucci Silvana

Chianucci Silvana

Guadagni Laura

Data Inizio

04/02/2015

Centro di Responsabilta

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

Note

Data Fine



\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 _OB5_SN

Organizzazione delle due edizioni della Giostra del Saracino 20 giugno e 6 settembre 2015

FASI

Descrizione

Svolgimento incontri di coordinamento con le diverse rappresentative
della Giostra ( quartieri, Musici, Sbandieratori, Magistratura, Signa Aretii e
autorita giostresche)

Presidi per la sicurezza in Piazza Grande
(questura di Arezzo, vigili del Fuoco, servizio 118, polizza assicurativa,
servizio stewart, commissione provinciale di vigilanza)

attivazione biglietteria elettronica con supervisione dell'ufficio e rapporti
con la tesoreria

coordinamento personale dell'ente in servizio per la manifestazione

Gestione accrediti fotografi e tribuna stampa

gestione protocollo tutela e benessere del cavallo e calendario previsite in
coordinamento con la ASL di Arezzo (Doping)

Gestione rapporti con SIAE per pubblico spettacolo e monitoraggio
situazione incassi prova generale e giostra

Realizzazione prova generale e giostra del saracino edizione 20 giugno
2015

realizzazione prova generale e giostra del saracino edizione 6 settembre
2015

Peso

Inizio Previsto

01/04/2015

01/06/2015

10/06/2015

10/06/2015

01/06/2015

01/04/2015

01/06/2015

18/06/2015

04/09/2015

Fine Prevista

31/08/2015

14/09/2015

10/09/2015

20/09/2015

13/09/2015

30/09/2015

20/09/2015

20/06/2015

06/09/2015

Centro di Responsabilita
UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Responsabile
Guadagni Laura

Responsabile Centro di Responsabilta
Chianucci Silvana UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

Chianucci Silvana UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

Chianucci Silvana UF.TURISMO GIOSTRAE

FOLK

Chianucci Silvana UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

Chianucci Silvana UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

Chianucci Silvana UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

Chianucci Silvana UF.TURISMO GIOSTRAE
FOLK

Chianucci Silvana UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

Chianucci Silvana UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

Note



&. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo

2015_OB5_SN

Organizzazione delle due edizioni della Giostra del Saracino 20 giugno e 6 settembre 2015

Assessorato

Scheda Obiettivo

Fasi

Centro di Responsabilita
UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Responsabile
Guadagni Laura

mar-2015 apr-2014 mag-2015

GANTT
aggiomarnento sito web e pagina fh ..
predisposizione gare & avwisi pubbli...
incontn di coordinamerta intemni all'en. ..
aggiudicazione gare e avwisi pubblici...
attivazione servizio prenctazione bigliet. ..
manitoraggio & supervisione allestimen...
coordinamerto cantiere di Piazza Gran...
Swolgimento incontr di coordinamen...
Presidi per la sicurezza in Piazza Grand...
attivazione bigliettera elettranica c...
coordinamento personale dell'ents ...
Gestione accrediti fotografi e tribu...
gestione protocollo tutela e benesse. ..
Gestione rapporti con 51AE per pubbli. ..
Realizzazione prova generale e giost...
realizzazione prova generale e giostra d...
INDICATORI
Descrizione Tipo
numero gare e avvisi pubblici QUANTITATIVO
numero degli incontri organizzativi QUANTITATIVO
Spet_tatorl paganti alle due_ edizioni della QUANTITATIVO
manifestazione (prova e giostra )
Eventi collaterali alle due edizioni ( estrazioni delle
carriere, prove giostratori, mostra dei bozzetti lancia QUANTITATIVO

d'oro)

Peso ai Fini della Valutazione: 2,10%

lug-2014 age-2015 set-2015 ott-2015

W Previsto m Effettivo

Valore Atteso Note
35,00
20,00

16.000,00

20,00




\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Assessorato
Cultura, Spettacoli, Sistema museale

Obiettivo Operativo
2016_0OB2_SN

illggZEZMOA DIGITALE INTEGRATO DI PROMOZIONE TERRITORIALE DELLA CITTA' DI

Collegato a
Area Strategica: 2015_5 Citta della cultura
Linea Strategica: 2015 _5 2 Attrattivita turistica

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita

UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Responsabile
Guadagni Laura

Nominativo Relazione Impegno
Guadagni Laura Responsabile 10,00%
Venturini Luciana Collaboratore 10,00%
Capocasale Rossella Collaboratore 25,00%
Meacci Enrico Collaboratore 10,00%
Datteri Daniela Collaboratore 25,00%
Chianucci Silvana Dirigente 2,00%
FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
AGGIORNAMENTO 01/01/2016 28/02/2016  Guadagni Laura
ATTIVITA' DI PROMOZIONE 01/01/2016 31/12/2016 @ Guadagni Laura

Data Inizio

Centro di Responsabilta

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

Data Fine

Note



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Assessorato
Cultura, Spettacoli, Sistema museale

Obiettivo Operativo
2016_0OB2_SN

ilgglzizl\lléﬂx DIGITALE INTEGRATO DI PROMOZIONE TERRITORIALE DELLA CITTA' DI

Centro di Responsabilita
UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Responsabile
Guadagni Laura

GANTT
Fasi
gen-2016 feb-2016  mar-2016 apr-2016  mag-2016  giu-2016 lug-2016 ago-2014 set-2014 ott-2018 nowv-2016  die-2018 gen-2017
AGG'DHNMENTU ....... _ ............. ............. _. ............. ............. ............. ............. _. ............. ............. ........
e
E Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
AGGIORNAMENTO QUALITA4 28/02/2016

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016_OB3_SN

sviluppo della promozione turistica della citta attraverso visite guidate alla Fortezza

Medicea e al palazzo Comunale

Tipo di Obiettivo Mantenimento Collegato a
Area Strategica: 2015_5 Citta della cultura

Scheda Obiettivo

Linea Strategica: 2015 _5 2 Attrattivita turistica

Soggetti coinvolti
Nominativo

Guadagni Laura
Capocasale Rossella
Datteri Daniela
Venturini Luciana
Meacci Enrico

Chianucci Silvana

FASI

Descrizione

DEFINIZIONE ITINERARI LEGATI AL PROGETTO
DEFINIZIONE GRUPPO DI LAVORO
DEFINIZIONE CALENDARIO DELLE VISITE GUIDATE CON

DIREZIONE ARTISTICA DI ICASTICA
REPORT SUI DATI DEI PARTECIPANTI

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Dirigente

Peso

Inizio Previsto

28/02/2016

28/02/2016

01/05/2016

01/04/2016

Fine Prevista

30/11/2016

30/11/2016

30/11/2016

30/11/2016

Centro di Responsabilita
UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Responsabile

Guadagni Laura

Impegno

5,00%
20,00%
20,00%
10,00%
15,00%

5,00%

Responsabile

Guadagni Laura

Guadagni Laura

Guadagni Laura

Guadagni Laura

Data Inizio

04/02/2015

Centro di Responsabilta

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

UF.TURISMO GIOSTRA E
FOLK

Note

Data Fine



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo
2016_OB3_SN

Assessorato

sviluppo della promozione turistica della citta attraverso visite guidate alla Fortezza
Medicea e al palazzo Comunale

Centro di Responsabilita
UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Responsabile
Guadagni Laura

GANTT
Fasi
mar-2016 apr-2014 mag-2016 giu-2018 lug-2018 ago-2016 set-2016 ott-2016 now-2016 diz-2018
DEFINIZIONE ITINERARI LEGATI AL | .
PROGETTO 0 : ; ] : : C ] 0 ]
DEFINIZIONE GRUPPO DI LAVORD |------ —: ' ' ! ' ! ' : ' I--snend
DEFINIZIONE CALENDARIO DELLE | | A S L [
WISITE GUIDATE CON DIREZID... ! ! t ! 1 : ] !
! ! } !
REFPORT S5UI DATI DEI PARTECIPAMNTI |---mnmqmmmmmmmmmenes H — . . . ; ' T iEralk |
M Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
INCONTRI QUANTITATIVO 10,00

numero dei partecipanti alle visite guidate QUANTITATIVO 120,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _OB3_SN Cultura, Spettacoli, Sistema museale

visite guidate alla fortezza medicea e al palazzo comunale

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_5 Citta della cultura

Linea Strategica: 2015 _5 2 Attrattivita turistica

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Chianucci Silvana Responsabile

Datteri Daniela Collaboratore

Venturini Luciana Collaboratore

Capocasale Rossella Collaboratore

Meacci Enrico Collaboratore

Guadagni Laura Posizione Organizzativa
GANTT

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Responsabile
Chianucci Silvana

Impegno Data Inizio Data Fine
0,00% 21/07/2014

30,00%

10,00%

20,00%
5,00%

20,00%



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

2017_OB4_SN

implementazione promozione turistica della citta di Arezzo attraverso le nuove tecnologie
: social network, portale turistico.

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Chianucci Silvana
Datteri Daniela
Venturini Luciana
Meacci Enrico
Capocasale Rossella

Guadagni Laura

GANTT

INDICATORI

Descrizione

Peso ai Fini della Valutazione: %

Scheda Obiettivo

Collegato a

Area Strategica: 2015_5 Citta della cultura
Linea Strategica: 2015 _5 2 Attrattivita turistica

Tipo

Cultura, Spettacoli, Sistema museale

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Posizione Organizzativa

Valore Atteso Note

Centro di Responsabilita
UF.TURISMO GIOSTRA E FOLK

Responsabile
Chianucci Silvana

Impegno Data Inizio Data Fine
0,00% 21/07/2014

25,00%
5,00%
5,00%

25,00%

10,00%



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 _OB1_ST

Carta servizi Informagiovani

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Sport e Politiche Giovanili

Collegato a
Area Strategica: 2015_6 Citta dello sport

Scheda Obiettivo

Linea Strategica: 2015 _6_1 Politiche per i giovani

Soggetti coinvolti
Nominativo

Biagini Anna Lisa
Nebbiai Giacomo
Cancelli Maria Luisa
Castellucci Anna Maria
Trambusti Claudia

Chianucci Silvana

FASI

Descrizione

Ricognizione dei servizi offerti dallo sportello Informagiovani

Elaborazione bozza di carta dei servizi

Presentazione della bozza di carta di servizi alla Giunta Comunale

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Direttore

Peso

Inizio Previsto

01/05/2015

01/08/2015

01/12/2015

Fine Prevista

31/07/2015

30/11/2015

31/12/2015

Centro di Responsabilita
UFF. SPORT E GIOVANI

Responsabile
Biagini Anna Lisa

Impegno
4,00%
2,00%
3,00%
1,00%
2,00%
3,00%

Responsabile

Biagini Anna Lisa

Biagini Anna Lisa

Biagini Anna Lisa

Data Inizio
01/05/2015
01/07/2015
01/05/2015
01/05/2015
01/07/2015
01/05/2015

Centro di Responsabilta

UFF. SPORT E GIOVANI

UFF. SPORT E GIOVANI

UFF. SPORT E GIOVANI

Data Fine
31/12/2015
31/12/2015
30/11/2015
30/11/2015
31/12/2015
31/12/2015

Note

A seguito del rinnovo
dell'affidamento in
gestione, I'Ufficio
Sport e Giovani
collaborera con il
nuovo gestore allo
scopo di individuare
I'esatta offerta di
servizi del centro

Per ognuno dei
servizi censiti
verranno individuate
le modalita di
erogazione virtuosa



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB1_ST Sport e Politiche Giovanili UFF. SPORT E GIOVANI
Responsabile

Carta servizi Informagiovani Biagini Anna Lisa

GANTT
Fasi
mag-2015 giu-2015 lug-2014 ago-2015 set-2015 ott-2015 now-2015 diz-2015 gen-2016
Ricagnizione dei servizi offerti dallo | | [ R U USSR SRS S
sportello Informagiovani i : i | | | |
T I IS D .
Presentazione della bozza di carta di | A I N S A S S .
servizi alla Giunta Comunale
m Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

(I servizi rilevati sono quelli individuati all'art. 3 del capitolato di gara per I'affidamento in gestione
Servizi rilevati QUANTITATIVO 15,00 presumibilmente dal 01/05/2015, esclusi i servizi suscettibili di disattivazione a causa di mancanza
della domanda, ad es. l'internet point)

Per ciascun servizio verranno individuati come parametri di efficienza almeno la tempestivita e

Parametri di efficienza individuati per ciascun servizio = QUANTITATIVO 2 l'esaustivita della risposta

Peso ai Fini della Valutazione: 1,80%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Centro di Responsabilita
UFF. SPORT E GIOVANI

Responsabile
Biagini Anna Lisa

Assessorato
Sport e Politiche Giovanili

Obiettivo Operativo
2015 OB4_ST

Estate aretina Giovani: Elaborazione calendario eventi estivi 2015
Collegato a

Area Strategica: 2015_6 Citta dello sport
Linea Strategica: 2015 _6_1 Politiche per i giovani

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Biagini Anna Lisa Responsabile 2,00% 01/01/2015 31/12/2015
Trambusti Claudia Collaboratore 1,00% 01/01/2015 31/12/2015
Castellucci Anna Maria Collaboratore 1,00% 01/01/2015 31/10/2015
Ancellotti Silvana Collaboratore 1,00% 01/01/2015 31/12/2015
Mastrantone Mario Collaboratore 1,00% 01/01/2015 31/10/2015
Nebbiai Giacomo Collaboratore 1,00% 01/01/2015 31/12/2015
CENCIARELLI EDO Collaboratore 1,00% 01/01/2015 31/10/2015
Ferro Giacomo Collaboratore 1,00% 01/01/2015 31/10/2015
Borgogni Paolo Collaboratore 1,00% 01/01/2015 31/10/2015
Zei Giordano Collaboratore 1,00% 01/01/2015 31/12/2015
Chianucci Silvana Dirigente 3,00% 01/01/2015 31/12/2015
FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Coinvolgimento delle associazioni del territorio 01/01/2015 31/05/2015 Biagini Anna Lisa UFF. SPORT E GIOVANI

Realizzazione eventi 01/06/2015 31/12/2015 Biagini Anna Lisa UFF. SPORT E GIOVANI



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB4_ST Sport e Politiche Giovanili UFF. SPORT E GIOVANI
Responsabile

Estate aretina Giovani: Elaborazione calendario eventi estivi 2015 Biagini Anna Lisa

GANTT
Fasi
gen-2015  feb-2015 mar-2015  apr-2015 mag-2015  gu-2015  lug-2015  age-2015  set-2015  oft-2015  nov-2015  dic-2015  gen-2016
Coinvalgimerto delle assooizzioniael | (MMM
temitario : : r : 5 ! 5 5 5 5 5 5
evEEEEEEEEENE R $8ZUZ3Z3330909°9°9°9°° @
E Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Associazioni giovanili coinvolte QUANTITATIVO 20,00
Presentazione del calendario degli eventi EFFICIENZA 30/06/2015
Numero eventi realizzati OUTPUT 15,00

Peso ai Fini della Valutazione: 2,00%



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

Scheda Obiettivo

2017 _OB1 ST Sport e Politiche Giovanili

Elaborazione calendario eventi estivi 2017

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Biagini Anna Lisa
Mastrantone Mario
Castellucci Anna Maria
Trambusti Claudia

Zei Giordano

Nebbiai Giacomo
Ferro Giacomo
Borgogni Paolo

FASI

Descrizione
Coinvolgimento delle associazioni del territorio

Realizzazione eventi

Collegato a

Centro di Responsabilita
UFF. SPORT E GIOVANI

Responsabile
Biagini Anna Lisa

Area Strategica: 2015_6 Citta dello sport
Linea Strategica: 2015 _6_1 Politiche per i giovani

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Impegno
2,00%
1,00%
1,00%
1,00%
0,00%
1,00%
1,00%
1,00%

Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
01/01/2017 31/05/2017  Biagini Anna Lisa
01/06/2017 31/12/2017  Biagini Anna Lisa

Data Inizio
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017

Centro di Responsabilta
UFF. SPORT E GIOVANI
UFF. SPORT E GIOVANI

Note

Data Fine
31/12/2017
31/10/2017
31/10/2017
31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017
31/10/2017
31/10/2017



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2017_0OB1_ST Sport e Politiche Giovanili UFF. SPORT E GIOVANI
Responsabile

Elaborazione calendario eventi estivi 2017 Biagini Anna Lisa

GANTT
Fasi
gen-2017  feb-2017 mar-2017  apr-2017 mag-20017  gu-2017  lug-2017  age-2017  set-2017  oft-2017  nov-2017  dic-2017  gen-2018
Coinvalgimerto delle assooizzioniael | (MMM
temitario : : r : 5 ! 5 5 5 5 5 5
evEEEEEEEEENE R $8ZUZ3Z3330909°9°9°9°° @
E Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Associazioni giovanili coinvolte QUANTITATIVO 20,00
Presentazione del calendario degli eventi EFFICIENZA 30/06/2017
Numero eventi realizzati OUTPUT 15,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _OB3 ST Sport e Politiche Giovanili

Gestione Arezzo Factory: Avvio procedura di affidamento

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_6 Citta dello sport
Linea Strategica: 2015 _6_1 Politiche per i giovani

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
UFF. SPORT E GIOVANI

Responsabile
Biagini Anna Lisa

Nominativo Relazione Impegno
Biagini Anna Lisa Responsabile 14,00%
Cancelli Maria Luisa Collaboratore 2,00%
Trambusti Claudia Collaboratore 6,00%
Nebbiai Giacomo Collaboratore 10,00%
FASI

Descrizione Peso  Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
Elaborazione bando per I'affidamento in gestione 01/01/2017 31/01/2017  Biagini Anna Lisa
Approvazione bando per I'affidamento in gestione 01/01/2017 31/01/2017  Biagini Anna Lisa
GANTT

Fasi

Data Inizio
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017

Centro di Responsabilta
UFF. SPORT E GIOVANI
UFF. SPORT E GIOVANI

Note

Data Fine
31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017

1-gen  3-gen  S-gen  7-gen  B-gen  11-gen 13-gen 15-gem 17-gen 189-gen 21-gen 23-gen 25-gen 27-gen 289-gen 31-gen 2-feb

Gaborazione bando per Tafridamerto n |

gestione

pprovazione bando per faffidamento in | [ —

gestione

® Previsto m Effettivo




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _OB3 ST Sport e Politiche Giovanili

Gestione Arezzo Factory: Avvio procedura di affidamento

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso
Tempistica elaborazione bando EFFICIENZA 15/01/2017
Tempistica approvazione bando EFFICIENZA 15/01/2017

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
UFF. SPORT E GIOVANI

Responsabile
Biagini Anna Lisa

Note
Termini entro i quali vengono elaborati i testi del bando e dei relativi allegati

Termini entro i quali si prevede di attivare la procedura di affidamento in gestione dell'impianto
sportivo



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _OB4_ST Sport e Politiche Giovanili

Gestione Informagiovani: Avvio procedura di affidamento

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_6 Citta dello sport
Linea Strategica: 2015 _6_1 Politiche per i giovani

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
UFF. SPORT E GIOVANI

Responsabile
Biagini Anna Lisa

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Biagini Anna Lisa Responsabile 14,00% 01/01/2017 31/12/2017
Cancelli Maria Luisa Collaboratore 2,00% 01/01/2017 31/12/2017
Nebbiai Giacomo Collaboratore 10,00% 01/01/2017 31/12/2017
Trambusti Claudia Collaboratore 6,00% 01/01/2017 31/12/2017
FASI

Descrizione Peso  Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Elaborazione bando per I'affidamento in gestione 01/01/2017 31/03/2017  Biagini Anna Lisa UFF. SPORT E GIOVANI

Approvazione bando per I'affidamento in gestione 01/01/2017 31/03/2017  Biagini Anna Lisa UFF. SPORT E GIOVANI

GANTT

Fasi

28-dic 4gen 11-gen  18-gen  25-gen 1-feh g-feh

18-feb  22-feb 1-rmar g-mar  18Smar  22-mar  28-mar  S-apr

Baborazione bando per atridamerto n | |

gestione

pprovazione bando per faffidamento in | [ ——

gestione

® Previsto m Effettivo




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _OB4_ST Sport e Politiche Giovanili

Gestione Informagiovani: Avvio procedura di affidamento

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso
Tempistica elaborazione bando EFFICIENZA 31/03/2017
Tempistica approvazione bando EFFICIENZA 31/03/2017

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
UFF. SPORT E GIOVANI

Responsabile
Biagini Anna Lisa

Note
Termini entro i quali vengono elaborati i testi del bando e dei relativi allegati

Termini entro i quali si prevede di attivare la procedura di affidamento in gestione dell'impianto
sportivo



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2015 0OB2_ST Sport e Politiche Giovanili UFF. SPORT E GIOVANI
= . di . Vi (Arri di iclisti Ti Adriati Responsabile
romozione grandi eventi sportivi (Arrivo di tappa corsa ciclistica Tirreno-Adriatico) Biagini Anna Lisa

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_6 Citta dello sport
Linea Strategica: 2015_6_2 Sport come diritto e turismo

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Biagini Anna Lisa Responsabile 7,00% 01/01/2015 14/03/2015
POLUCCI SABBIONI GIOVANNI Collaboratore 5,00% 01/01/2015 14/03/2015
PALMIERI BRUNO Collaboratore 5,00% 01/01/2015 14/03/2015
CENCIARELLI EDO Collaboratore 5,00% 01/02/2015 14/03/2015
Masia Gianpaola Collaboratore 5,00% 01/01/2015 14/03/2015
TAVANTI MARCELLO Collaboratore 5,00% 01/01/2015 14/03/2015
GORI GIORGIO Collaboratore 5,00% 01/01/2015 14/03/2015
Zei Giordano Collaboratore 7,00% 01/02/2015 14/03/2015
Abbacuccio Lucio Collaboratore 5,00% 01/03/2015 14/03/2015
MECONI MORENO Collaboratore 5,00% 01/03/2015 14/03/2015
Mastrantone Mario Collaboratore 7,00% 01/02/2015 14/03/2015
SINATTI STEFANO Collaboratore 5,00% 01/03/2015 14/03/2015
GROTTI ROMANO Collaboratore 5,00% 01/02/2015 14/03/2015
Borgogni Paolo Collaboratore 1,00% 15/02/2015 14/03/2015
MEONI ROBERTO Collaboratore 5,00% 01/03/2015 14/03/2015
GALLORINI MARIO Collaboratore 5,00% 01/03/2015 14/03/2015
VERI DANILO Collaboratore 5,00% 01/03/2015 14/03/2015
Chianucci Silvana Dirigente 3,00% 01/01/2015 14/03/2015
FASI

Descrizione Peso  Inizio Previsto ~ Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Organizzazione arrivo di tappa Tirreno-Adriatico 01/01/2015 14/03/2015  Biagini Anna Lisa UFF. SPORT E GIOVANI



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Assessorato
Sport e Politiche Giovanili

Obiettivo Operativo
2015 OB2_ST

Promozione grandi eventi sportivi (Arrivo di tappa corsa ciclistica Tirreno-Adriatico)

GANTT

Fasi

Centro di Responsabilita
UFF. SPORT E GIOVANI

Responsabile
Biagini Anna Lisa

15-feb 22-feh 1-rmar g-rmar 18-rnar

4-gen 11-gen 18-gen 25-gen 1-feb

Organizzazione amiva di tappa Timeno-
Adriatico

H Frevisto m Effettivo

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Impatto arrivo di tappa Tirreno-Adriatico (cittadini e

turisti partecipanti) QUANTITATIVO  5.000,00

Peso ai Fini della Valutazione: 2,20%



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2015 OB3_ST Sport e Politiche Giovanili UFF. SPORT E GIOVANI

. . . . . Responsabile
Avvio procedura di affidamento in gestione del Palazzetto dello Sport M. D'Agata (Caselle) Biagini Arlma Lisa

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_6 Citta dello sport
Linea Strategica: 2015_6_2 Sport come diritto e turismo

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Biagini Anna Lisa Responsabile 3,00% 01/01/2015 31/12/2015
Nebbiai Giacomo Collaboratore 1,00% 01/01/2015 31/12/2015
Mastrantone Mario Collaboratore 1,00% 01/01/2015 31/12/2015
Trambusti Claudia Collaboratore 3,00% 01/01/2015 31/12/2015
Zei Giordano Collaboratore 1,00% 01/01/2015 31/12/2015
Chianucci Silvana Dirigente 3,00% 01/01/2015 31/12/2015
FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Elaborazione bando per I'affidamento in gestione 01/01/2015 01/07/2015 Biagini Anna Lisa UFF. SPORT E GIOVANI

Approvazione bando per l'affidamento in gestione 01/07/2015 31/12/2015 Biagini Anna Lisa UFF. SPORT E GIOVANI



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2015_0OB3_ST Sport e Politiche Giovanili UFF. SPORT E GIOVANI

. . . . . Responsabile
Avvio procedura di affidamento in gestione del Palazzetto dello Sport M. D'Agata (Caselle) Bia;ini Anna Lisa

GANTT
Fasi
gen-2015  feb-2015 mar-2015 apr-2015 mag-2015 giu-2015  |lug-2015  age-2015  set-2015  ott-2015 now-2015  dic-2015  gen-2016
Baborations bando peratricamerco i | [
gestions - r : r ! ! 5 5 5 5 5 5 !
pprovazions bando per faffidamentoin | | . . I — . I,
gestione ] ! i : | | f | | | | | |
E Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Tempistica elaborazione bando EFFICIENZA 30/06/2015 Termini entro i quali vengono elaborati i testi del bando e dei relativi allegati
Tempistica approvazione bando EEFICIENZA 31/12/2015 'Iglepr\r;;rt];entro i quali si prevede di attivare la procedura di affidamento in gestione del Palazzetto M.

Peso ai Fini della Valutazione: 1,80%



@. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo
2015 OB5_ST

Assessorato
Sport e Politiche Giovanili

Scheda Obiettivo

Censimento impianti sportivi comunali e realizzazione schede tecniche.

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Biagini Anna Lisa
Mastrantone Mario
Zei Giordano

Chianucci Silvana

FASI

Descrizione

Avvio schedatura impianti sportivi

GANTT

Aywio schedatura impianti sportivi

gen-2015

Collegato a

Area Strategica: 2015_6 Citta dello sport
Linea Strategica: 2015_6_2 Sport come diritto e turismo

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore

Dirigente

Peso

feb-2015 mar-2015  apr-2015

Inizio Previsto

01/01/2015 31/12/2015

Fasi

mag-2015  giu-2015  lug-20145

Fine Prevista Responsabile

Biagini Anna Lisa

Centro di Responsabilita
UFF. SPORT E GIOVANI

Responsabile

Biagini Anna Lisa

Impegno
3,00%
5,00%
5,00%
3,00%

ago-2015  set-2015

Centro di Responsabilta

UFF. SPORT E GIOVANI

ott-2015

Data Inizio
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015

Note

now-2015  die-2015

Data Fine
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015

gen-2016

E Previsto m Effettivo




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB5_ST Sport e Politiche Giovanili

Censimento impianti sportivi comunali e realizzazione schede tecniche.

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Numero impianti schedati OUTPUT 10,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,70%

Centro di Responsabilita
UFF. SPORT E GIOVANI

Responsabile
Biagini Anna Lisa



'{1&' Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 OB6_ST Sport e Politiche Giovanili

Collaborazione del Comune di Arezzo nell'ambito del Pro etto di censimento degli
impianti sportivi da parte della sezione provinciale del CONI

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_6 Citta dello sport
Linea Strategica: 2015_6_2 Sport come diritto e turismo

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
UFF. SPORT E GIOVANI
Responsabile

Biagini Anna Lisa

Nominativo Relazione Impegno
Biagini Anna Lisa Responsabile 2,00%
Zei Giordano Collaboratore 5,00%
Mastrantone Mario Collaboratore 5,00%
Chianucci Silvana Dirigente 3,00%
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
Partecipazione agli incontri di coordinamento del progetto 01/01/2015 31/12/2015 Biagini Anna Lisa
GANTT

Fasi

gen-2015 mar-2014 mag-2015

lug-2015

Data Inizio
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015

Centro di Responsabilta

UFF. SPORT E GIOVANI

set-2015

nowv-2014

Note

Data Fine
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015

gen-2016

Partecipazione agli incortr di
coordinamento del progetto

E Previsto m Effettivo




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB6_ST Sport e Politiche Giovanili

Collaborazione del Comune di Arezzo nell'ambito del f)rogetto di censimento degli
impianti sportivi da parte della sezione provinciale del CONI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note

Incontri di coordinamento EFFICIENZA 5,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,70%

Centro di Responsabilita
UFF. SPORT E GIOVANI

Responsabile
Biagini Anna Lisa



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

Scheda Obiettivo

2016 OB1 ST Sport e Politiche Giovanili

Elaborazione calendario eventi estivi 2016

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Biagini Anna Lisa
Nebbiai Giacomo
Trambusti Claudia
Ancellotti Silvana
Mastrantone Mario
Zei Giordano

Ferro Giacomo
Borgogni Paolo

Castellucci Anna Maria

FASI
Descrizione
Coinvolgimento delle associazioni del territorio

Realizzazione eventi

Collegato a

Area Strategica: 2015_6 Citta dello sport

Centro di Responsabilita
UFF. SPORT E GIOVANI

Responsabile
Biagini Anna Lisa

Linea Strategica: 2015_6_2 Sport come diritto e turismo

Relazione

Responsabile
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Inizio Previsto
01/01/2016
01/06/2016

Impegno
2,00%
1,00%
1,00%
1,00%
1,00%
1,00%
1,00%
1,00%
1,00%

Fine Prevista Responsabile

31/05/2016
31/12/2016

Biagini Anna Lisa

Biagini Anna Lisa

Data Inizio
01/01/2016
01/01/2016
01/01/2016
01/01/2016
01/01/2016
01/01/2016
01/01/2016
01/01/2016
01/01/2016

Centro di Responsabilta
UFF. SPORT E GIOVANI
UFF. SPORT E GIOVANI

Note

Data Fine
31/12/2016
31/12/2016
31/12/2016
31/12/2016
31/10/2016
31/12/2016
31/10/2016
31/10/2016
31/10/2016



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita
2016_OB1_ST Sport e Politiche Giovanili UFF. SPORT E GIOVANI
Responsabile

Elaborazione calendario eventi estivi 2016 Biagini Anna Lisa

GANTT
Fasi
gen-20168  feb-2016 mar-2016 apr-2018 mag-2016 giu-2016  lug-2016  age-2016  set-2016  oft-2018  npow-2016  dic-2016  gen-2017
Coinvalgimerto delle assooizzionidel | (MM
temitario : ! : ! 5 5 5 5 5 5 5 5
T ETETE T 0909090909099 90O O =
E Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Associazioni giovanili coinvolte QUANTITATIVO 20,00
Presentazione del calendario degli eventi EFFICIENZA 30/06/2016
Numero eventi realizzati OUTPUT 15,00

Peso ai Fini della Valutazione: %



@. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016 OB2_ST Sport e Politiche Giovanili

Scheda Obiettivo

Censimento impianti sportivi comunali e realizzazione schede tecniche.

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Biagini Anna Lisa
Mastrantone Mario

Zei Giordano

FASI

Descrizione

Awvio schedatura impianti sportivi

GANTT

Aywio schedatura impianti sportivi

gen-2016

Collegato a
Area Strategica: 2015_6 Citta dello sport
Linea Strategica: 2015_6_2 Sport come diritto e turismo

Relazione
Responsabile
Collaboratore

Collaboratore

Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile

Centro di Responsabilita
UFF. SPORT E GIOVANI

Responsabile
Biagini Anna Lisa

Impegno
3,00%
5,00%
5,00%

01/01/2016 31/12/2016  Biagini Anna Lisa

Fasi

feb-2016 mar-2018  apr-2016  mag-2018  gu-2018  lug-2016  age-2016  set-2018 oft-2016  now-2016

Data Inizio
01/01/2016
01/01/2016
01/01/2016

Centro di Responsabilta

UFF. SPORT E GIOVANI

Note

dic-2018

Data Fine
31/12/2016
31/12/2016
31/12/2016

gen-2017

E Previsto m Effettivo




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2016 _OB2_ST Sport e Politiche Giovanili

Censimento impianti sportivi comunali e realizzazione schede tecniche.

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Numero impianti schedati OUTPUT 10,00

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
UFF. SPORT E GIOVANI

Responsabile
Biagini Anna Lisa



\?. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato Centro di Responsabilita

2016_0OB3_ST Sport e Politiche Giovanili UFF. SPORT E GIOVANI
. . . . Responsabile
Avvio procedura di affidamento Stadio Comunale Biagini Anna Lisa

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a
Area Strategica: 2015_6 Citta dello sport
Linea Strategica: 2015_6_2 Sport come diritto e turismo

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Biagini Anna Lisa Responsabile 7,00% 01/01/2016 31/12/2016
Mastrantone Mario Collaboratore 3,00% 01/01/2016 31/12/2016
Nebbiai Giacomo Collaboratore 5,00% 01/01/2016 31/12/2016
Zei Giordano Collaboratore 3,00% 01/01/2016 31/12/2016
Trambusti Claudia Collaboratore 5,00% 01/01/2016 31/12/2016
FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Elaborazione bando per I'affidamento in gestione 01/01/2016 31/03/2016 Biagini Anna Lisa UFF. SPORT E GIOVANI

Approvazione bando per I'affidamento in gestione 01/01/2016 15/04/2016  Biagini Anna Lisa UFF. SPORT E GIOVANI



é. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Centro di Responsabilita

Obiettivo Operativo Assessorato

2016_OB3_ST Sport e Politiche Giovanili UFF. SPORT E GIOVANI
. . . . Responsabile

Avvio procedura di affidamento Stadio Comunale Biagini Anna Lisa

GANTT

Fasi
28-dic  4gen 11-gen 18-gen 25-gen 1-feb 8-feb 15-feb 22-feb 28-feb 7-mar 14mar 21-mar 28-mar 4dapr 1l1-apr 18-apr

aboradions bando perratridamerto i || [N

gestione |1

pprovazions bando per Fatfidamerto in | [

gestione
E Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Tempistica elaborazione bando EFFICIENZA 31/03/2016 Termini entro i quali vengono elaborati i testi del bando e dei relativi allegati
Tempistica approvazione bando EEFICIENZA 14/04/2016 'Srsgrrrt]il\r/](ljentro i quali si prevede di attivare la procedura di affidamento in gestione dell'impianto

Peso ai Fini della Valutazione: %



@. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _OB2_ST Sport e Politiche Giovanili

Scheda Obiettivo

Censimento impianti sportivi comunali e realizzazione schede tecniche.

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti
Nominativo

Biagini Anna Lisa
Mastrantone Mario

Zei Giordano

FASI

Descrizione

Awvio schedatura impianti sportivi

GANTT

Aywio schedatura impianti sportivi

gen-2017

Collegato a
Area Strategica: 2015_6 Citta dello sport
Linea Strategica: 2015_6_2 Sport come diritto e turismo

Relazione
Responsabile
Collaboratore

Collaboratore

Centro di Responsabilita
UFF. SPORT E GIOVANI

Responsabile
Biagini Anna Lisa

Impegno
3,00%
5,00%
5,00%

Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile

01/01/2017 31/12/2017  Biagini Anna Lisa

Fasi
feb-2017  mar-2017  apr-2017  mag-2017  giu-2017  lug-2017

Data Inizio
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017

Centro di Responsabilta

UFF. SPORT E GIOVANI

ago-2017  set-2017  ott-2007  now-2017

Note

dic-2017

Data Fine
31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017

gen-2018

E Previsto m Effettivo




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2017 _OB2_ST Sport e Politiche Giovanili

Censimento impianti sportivi comunali e realizzazione schede tecniche.

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Numero impianti schedati OUTPUT 10,00

Peso ai Fini della Valutazione: %

Centro di Responsabilita
UFF. SPORT E GIOVANI

Responsabile
Biagini Anna Lisa



\?. Comune di Arezzo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB2 _PD Servizi al cittadino e politiche internazionali

Attivazione della Carta dei Servizi della Casa delle culture e sviluppo dell'uso dei servizi

on line

Tipo di Obiettivo Sviluppo Collegato a

Scheda Obiettivo

Area Strategica: 2015_7 Citta dell'integrazione
Linea Strategica: 2015_7_1 Integrazione tra culture

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
Buoncompagni Paola Responsabile
Renzetti Roberta Collaboratore
Gallorini Lia Collaboratore
Cesari Giuseppe Collaboratore
Righeschi Daniela Collaboratore
Stocchi Eraldo Collaboratore
FASI

Descrizione Peso

Diffusione della carta dei servizi della Casa delle Culture (attraverso
canali digitali e copie cartacee)

Predisposizione estratto della carta dei servizi Casa delle Culture per
traduzione in lingua

Predisposizione modulistica per reclami
Raccolta segnalazioni e reclami

Somministrazione questionario per la rilevazione della soddisfazione degli
utenti

Redazione report annuale sui reclami e sulla rilevazione della
soddisfazione degli utenti

Attivazione campagna di comunicazione per i servizi online
Produzione del materiale di comunicazione
Predisposizione accordo con enti per sviluppare l'utilizzo dei servizi online

Monitoraggio semestrale e verifica annuale dell'accesso ai servizi online

Inizio Previsto

22/01/2015

01/04/2015

01/04/2015
01/01/2015
01/09/2015

01/12/2015

01/04/2015
07/01/2015
01/03/2015
01/01/2015

Fine Prevista

31/12/2015

30/04/2015

30/04/2015
31/12/2015
30/11/2015

31/12/2015

31/12/2015
31/03/2015
31/05/2015
31/12/2015

Centro di Responsabilita
UF.INT.PART.COOP.DEC.

Responsabile

Buoncompagni Paola

Impegno
5,00%
6,00%
5,00%
6,00%
2,00%
2,00%

Responsabile

Buoncompagni Paola

Buoncompagni Paola

Buoncompagni Paola
Buoncompagni Paola

Buoncompagni Paola

Buoncompagni Paola

Buoncompagni Paola
Buoncompagni Paola
Buoncompagni Paola

Buoncompagni Paola

Data Inizio

Centro di Responsabilta

UF.INT.PART.COOP.DEC.

UF.INT.PART.COOP.DEC.

UF.INT.PART.COOP.DEC.
UF.INT.PART.COOP.DEC.
UF.INT.PART.COOP.DEC.

UF.INT.PART.COOP.DEC.

UF.INT.PART.COOP.DEC.
UF.INT.PART.COOP.DEC.
UF.INT.PART.COOP.DEC.
UF.INT.PART.COOP.DEC.

Note

Data Fine



5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015 OB2 _PD Servizi al cittadino e politiche internazionali

Centro di Responsabilita
UF.INT.PART.COOP.DEC.

Attivazione della Carta dei Servizi della Casa delle culture e sviluppo dell'uso dei servizi  Responsabile

on line Buoncompagni Paola
GANTT
Fasi
gen-2015 mar-2015 mag-2015 lug-2015 set-2015 nowv-2014 gen-2016
{'N EDHSDJ Diffusinne dE"E Carta d ey , _______ — _______
Fredispgsizigne estratto della carta d... +----- a ..................... ........... e S —— |. ..................... a ...................... ...................... .......
Predisposizione modulistica per reclami F----- . ................................ _: ...................... S A A A o A A L S A A S A S e
{IM CORS0) Raccolta segnalazioni... [------ 7 i R Ay Amamd
Somministrazione questionario per ... i
Redazione report annuale sui reclami...
Ativazione campagna di comunicazio. .. 1
{IN CORS0} Produzione del materiale ... _ ' §
{IN CORS50) Predispasizione accor... - .................... _ .......... bommmmem s e fomemm e e
{IN CORS50) Monttoraggio semestrale... |- — _______
m Previsto m Effettivo
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Note
Tempo massimo di risposta ai reclami QUALITA4 15,00
Reda_zione e pubblicazione_ report su customer degli QUALITA3 1,00
utenti, reclami e accesso ai servizi online
Numero depliant distribuiti OUTPUT 5.000,00
Accordo con enti per servizi online EFFICACIA 1,00

Peso ai Fini della Valutazione: 0,60%



&. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato

2015_OB2_MS

Reperibilita per interventi urgenti di messa in sicurezza di strrde e stabili

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Soggetti coinvolti

Centro di Responsabilita
UF.MAN.STRADE/INFRASTR.

Responsabile
Puleri Filippo

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Puleri Filippo Responsabile 0,00% 16/10/2014
Venturini Claudio Collaboratore 20,00% 01/01/2015
ROSADI FABIO Collaboratore 20,00% 01/01/2015 31/12/2015
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Report delel attivita rilevate 01/09/2015 31/12/2015 | Puleri Filippo UF.MAN.STRADE/INFRASTR.
Interventi di messa in sicurezza 01/01/2015 31/12/2015  Puleri Filippo UF.MAN.STRADE/INFRASTR.
GANTT
Fasi
gen-2015  feb-2015 mar2015  apr-2015  mag-2018  giv-2015  lug-2018  ago-200156  set-2015 oft-2014 nov-2018  dic-2018  gen-2016

HEpl:ll't delel attivita rlevate b------- e s s s s S A o e s s el S S e s S o v s e e S o e e e o s 8 B e e e e e e i e s s i e e s e

Imterverti di messa in sicurezza (------- ;

® Previsto m Effettivo




\5. Comune di Arezzo Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Assessorato
2015 _0OB2_MS

Reperibilita per interventi urgenti di messa in sicurezza di strrde e stabili

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Note
interventi di messa in sicurezza QUANTITATIVO 800,00

sopralluoghi di verifica sugli interventi effettuati QUANTITATIVO 100,00

Peso ai Fini della Valutazione: 1,40%

Centro di Responsabilita
UF.MAN.STRADE/INFRASTR.

Responsabile
Puleri Filippo



