=====

COMUNE DI AREZZO

Servizio Personale

Classificazione: C 02 - 20260000010

Arezzo, il 02/11/2026

Provvedimento n. 2816

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura con
contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 posto di
Dirigente del Servizio Sviluppo Strategico della Citta e
Manutenzione. Ammissione dei candidati.

Il Direttore
Richiamato il provvedimento n. 2608 del 12/10/2026 con il quale ¢ stato indetto un concorso
pubblico per titoli ed esami, per la copertura, con contratto a tempo pieno e indeterminato, di n. 1
posto di Dirigente del Servizio Sviluppo Strategico della Citta e Manutenzione.

Rilevato che il bando di concorso ¢ stato pubblicato sull’Albo Pretorio online del Comune di
Arezzo e sul portale inPA e ne ¢ stata data diffusione tramite pubblicazione sul sito internet del
Comune di Arezzo e trasmesso alla Regione Toscana, a tutti i Comuni della Provincia di Arezzo
e ai Comuni capoluogo della Regione Toscana.

Preso atto che entro il 27/10/2026, termine finale per la presentazione delle istanze di
ammissione, risultano pervenute nei termini n. 38 domande di partecipazione.

Viste le domande presentate nei termini e verificato che tutti i candidati, sulla base delle
dichiarazioni rese, sono in possesso dei requisiti previsti dall’art. 3 del bando di concorso per
I’ammissione.

Ritenuto pertanto di procedere con il presente atto all’ammissione dei candidati alla procedura
concorsuale in oggetto.

Visto il Decreto Sindacale n. 55 del 08/10/2026 e riscontrata la propria competenza in materia, ai
sensi dell’art. 107 del D. Lgs. n. 267/2000 (T.U. Enti Locali), dell’art. 77 dello Statuto del
Comune di Arezzo e dell’art. 12 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi.

DISPONE

Di ammettere al concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura, con contratto a tempo
pieno e indeterminato, di n. 1 posto di Dirigente del Servizio Sviluppo Strategico della Citta e
Manutenzione, i seguenti n. 38 candidati, identificati tramite codice univoco assegnato dal
portale inPA alla domanda di partecipazione al concorso in quanto, sulla base delle dichiarazioni
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rese nella domanda di partecipazione, sono in possesso dei requisiti di ammissione previsti
dall’art. 3 del bando di concorso.

Elenco candidati ammessi
(identificati tramite codice univoco assegnato alla
domanda di partecipazione dal portale inPA)

18UZ71P3SK
18ZWTPQS6U
369RY528YC
3DSUEEC3ZE
4R53MRPEZ9
SMTX48K8M 1
SUMG3EM7FM
6D6M7P72WK
9FN2YUVD7A
A6TK49BHHB
BTESWBZ65V
C22M3QZ18H
CTDKMM69VY
CWBMFZX7GR
D2U361C56G
DIVHXE6BD6
EVCQSQ57ZK
G1KI313A6K
GX75BFS826
HD43PUAXBS5
M3ZSWVFETW
NI1XBPZ56MZ
NRB46ZSB1G
PN7XT81Q5H
Q7XFSCVXHK
QP96MHUS5C7
R74B4AMFVH9
SCFC44G97U
SF3TSNPHZR
TETN9D58NE
U6UX2FRPSR
UP959QEPFQ
VQEF7EDKMC
WAWYEPUS4A
WRXSVFNKA
Y1N92YURFK
YMSCUASVWN
ZBYWHTNASQ
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Si da atto che un esemplare del presente provvedimento e conservato nella raccolta degli atti
ufficiali del Comune, previa pubblicazione all’Albo
Pretorio.

Il Direttore del Servizio Personale

Avv. Lucia Rulli

I1 presente provvedimento viene rilasciato in copia ai seguenti destinatari:
Servizio Personale
Segreteria Generale

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21 del D. Lgs n. 82/2005;
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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