COMUNE DI AREZZO
+H

It Sindaco

Classifica A 04 -20260000003
Arezzo, 08/10/2026

Decreto N. 55

Oggetto: PROROGA DEGLI INCARICHI DIRIGENZIALI AI SENSI DEGLI ARTT. 16
COMMA 6 E 17 COMMA 17 DEL REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO
DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI.

Il Sindaco
Richiamate le deliberazioni di Giunta Comunale:
. n. 147 del 15/4/2019, con cui ¢ stato approvato il regolamento sull'ordinamento degli uffici e
dei servizi del Comune di Arezzo, da ultimo modificato con delibera G.C. n. 475 del
08/10/2026;
- n. 92 del 12/03/2024 (riconfermata con il PIAO 2026/2028 G.C. n. 153/2026) con cui ¢ stato
approvato il Sistema di misurazione e valutazione della Performance del Comune di Arezzo
che comprende il sistema di valutazione delle posizioni dirigenziali;
- n. 153 del 24/03/2026, con la quale la Giunta Comunale ha approvato, nell'ambito del PIAO
2026/2028, 'organigramma ed il funzionigramma del Comune di Arezzo;
- n. 475 del 08/10/2026, con la quale la Giunta Comunale ha approvato le modifiche alla
sezione 3 Organizzazione e capitale umano sottosezioni 3.1 “struttura organizzativa” e relativi
allegati e relativi allegati D.1 (organigramma) e D.2 (funzionigramma), ¢ 3.3 “piano triennale
dei fabbisogni di personale del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026-2028;

Tenuto conto che questo Ente ¢ dotato di personale con qualifica dirigenziale.

Visti, in particolare, i seguenti articoli del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi:

- lart. 16 “Conferimento dell'incarico dirigenziale” che al comma 6 secondo capoverso
stabilisce che “Alla cessazione del mandato i dirigenti a tempo indeterminato, al fine di
garantire la continuita amministrativa e gestionale, continuano ad esercitare comunque la loro
funzione fino a quando il sindaco neoeletto abbia adottato i nuovi provvedimenti di incarichi
dirigenziali. L’incarico é soggetto, in ogni caso, a verifica annuale, rispetto agli obiettivi
assegnati “

- l'art. 17 “Copertura di posizioni dirigenziali con rapporto a tempo determinato” che al comma
17 secondo capoverso, come modificato con deliberazione di G.C. n. 475 del 08/10/2026
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stabilisce che “E’ fatta salva la facolta di proroga, nel caso in cui la scadenza dell incarico
coincida con quella del mandato del Sindaco in carica, per il tempo strettamente necessario a
che il Sindaco neo eletto abbia adottato i nuovi incarichi dirigenziali e comunque non oltre
quattro mesi dall’insediamento della nuova amministrazione, qualora cio sia ritenuto
necessario al fine di garantire continuita gestionale e/o istituzionale. Nelle more
dell'espletamento delle procedure di reclutamento previste dal Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) - Sezione Piano dei Fabbisogni di Personale, puo essere disposta
un’ulteriore proroga degli incarichi dirigenziali e conseguentemente prorogati i contratti a
tempo determinato, per un periodo massimo di tre mesi.”’;

- I'art. 18 che disciplina il conferimento degli incarichi dirigenziali ad interim;,

- l'art. 10 comma 3 ai sensi del quale l'incarico di Vicesegretario Generale “é conferito a tempo
determinato per una durata non inferiore a tre anni e non superiore al periodo di durata del
mandato del sindaco ed é comunque prorogato fino all attribuzione del nuovo incarico. [...]”;
- I'art. 20 “Funzioni di supplenza e di sostituzione temporanea dei dirigenti” che stabilisce che
“In caso di assenza o impedimento di un dirigente le relative funzioni vicarie sono attribuite
dal sindaco ad altro dirigente.”

Preso atto dei provvedimenti con cui, fino alla scadenza del precedente mandato elettorale,
sono stati attribuiti i seguenti incarichi di direzione ai dirigenti in servizio a tempo
indeterminato, ai sensi dell’art. 109 c. 1 del D.L.gs. 267/2000:

- incarico di direzione del Servizio Ambiente, clima e protezione civile conferito al dott.
Alessandro Forzoni, dirigente a tempo indeterminato, in forza del decreto sindacale n. 34/2022
dal 01/08/2022 fino alla scadenza e non oltre il termine del mandato elettivo del Sindaco;

- incarico di direzione del Servizio Legale conferito all'Avv. Lucia Rulli, dirigente a tempo
indeterminato, in forza del decreto sindacale n. 50/2021 dal 01/05/2021 fino alla scadenza e
non oltre il termine del mandato elettivo del Sindaco;

- incarico di direzione del Servizio Progettazione Opere pubbliche conferito all'lng. Antonella
Fabbianelli, dirigente a tempo indeterminato, in forza del decreto sindacale n. 49/2021 dal
01/05/2021 fino alla scadenza e non oltre il termine del mandato elettivo del Sindaco;

- incarico di Comandante del Corpo di Polizia Locale, conferito al dott. Ameglio Menguzzo,
dirigente a tempo indeterminato, in forza del decreto sindacale n. 12/2026 dal 20/04/2026 fino
alla scadenza del mandato elettivo del Sindaco.

Preso atto del seguente incarico dirigenziale attribuito al Segretario Generale:

- direzione della Segreteria Generale (funzioni previste dal decreto sindacale n. 44/2021)
attribuito al Segretario Generale Avv. Alfonso Pisacane in forza del decreto sindacale n.
44/2021, dal 01/05/2021 fino alla scadenza e non oltre il termine del mandato elettivo del
Sindaco.
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Preso atto altresi dei provvedimenti con cui erano stati attribuiti a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 110 comma 1 e 2 del D.L.gs. 267/2000, i seguenti incarichi dirigenziali:

- incarico di direzione del Servizio Supporto alla Governance, innovazione e politiche europee,
conferito al dott. Gianni Rossi, dirigente a tempo determinato ai sensi dell'art. 110 co. 1 d.lgs.
267/2000, in forza del decreto sindacale n. 111/2021 dal 15/10/2021 fino alla scadenza del
mandato elettivo del Sindaco;

- incarico di direzione del Servizio Governo del territorio conferito all'lng. Paolo Frescucci,
dirigente a tempo determinato ai sensi dell'art. 110 co. 1 d.Igs. 267/2000, in forza del decreto
sindacale n. 110/2021 dal 15/10/2021 fino alla scadenza del mandato elettivo del Sindaco;

- incarico di direzione del Progetto Centrale unica appalti, conferito all'Avv. Francesco
Dell'Anna, dirigente a tempo determinato ai sensi dell'art. 110 co. 2 d.lgs. 267/2000, in forza
del decreto sindacale n. 112/2021 dal 15/10/2021 fino alla scadenza del mandato elettivo del
Sindaco;

- incarico di direzione del Progetto infrastrutture strategiche e manutenzione, conferito all'lng.
Serena Chieli, dirigente a tempo determinato ai sensi dell'art. 110 co. 2 d.lgs. 267/2000, in
forza del decreto sindacale n. 52/2021 dal 01/05/2021 fino alla scadenza del mandato elettivo
del Sindaco;

Preso atto inoltre che fino alla scadenza del precedente mandato elettorale erano stati affidati i
seguenti incarichi di direzione ad interim:

- incarico di direzione del Servizio Finanziario, conferito ad interim all'Avv. Alfonso Pisacane,
Segretario Generale, in forza dei decreti sindacali n. 45/2021, n. 59/2023 e n. 13/2025 fino
all’individuazione del nuovo titolare dello stesso e comunque non oltre la scadenza del
mandato elettivo del Sindaco;

- incarico di direzione del Servizio Welfare, educazione e servizi al cittadino, per le funzioni
relative a welfare, educazione, sport, integrazione e immigrazione, conferito ad interim all' Avv.
Alfonso Pisacane, Segretario Generale, in forza dei decreti sindacali n. 55/2023 e n. 11/2025
fino all’individuazione del nuovo titolare dello stesso e comunque non oltre la scadenza del
mandato elettivo del Sindaco;

- incarico di direzione del Servizio Welfare, educazione e servizi al cittadino per le funzioni
relative a Sportello unico, servizi demografici, protocollo, comunicazione istituzionale,
conferito ad interim al dott. Gianni Rossi, dirigente a tempo determinato ai sensi dell'art. 110
comma 1, d.lgs. 267/2000, in forza dei decreti sindacali n. 55/2023 e n. 11/2025 fino
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all’individuazione del nuovo titolare dello stesso e comunque non oltre la scadenza del
mandato elettivo del Sindaco;

- incarico di direzione del Servizio Personale, conferito ad interim all'Avv. Lucia Rulli,
dirigente a tempo indeterminato, in forza dei decreti sindacali n. 51/2021, n. 57/2023 e n.
12/2025 fino all’individuazione del nuovo titolare dello stesso € comunque non oltre la
scadenza del mandato elettivo del Sindaco;

- incarico di direzione del Servizio Patrimonio, conferito ad interim all'Avv. Francesco
Dell'Anna, dirigente a tempo determinato ai sensi dell'art. 110 co. 2 d.lgs. 267/2000 in forza dei
decreti sindacali n. 9/2022, n. 57/2024 e n. 9/2026 fino all’individuazione del nuovo titolare
dello stesso e comunque non oltre la scadenza del mandato elettivo del Sindaco.

Preso atto del decreto sindacale n. 69 del 31/05/2023 con cui state previste le funzioni vicarie
in caso di assenza o impedimento dei dirigenti ai sensi dell'art. 20 del Regolamento
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

Preso atto del decreto sindacale n. 58 del 28/04/2023 con cui ¢ stato conferito al dott. Gianni
Rossi l'incarico di Vicesegretario generale fino al termine del mandato elettivo del Sindaco ai
sensi dell'art. 10 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

Preso atto del decreto sindacale n. 32 del 22/03/2021 con cui il Sindaco ha individuato e
nominato il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, ai sensi degli
art. 1 comma 7 legge 190/2012 e art. 43 d.lgs. 33/2013, attribuendo l'incarico al Segretario
Generale Avv. Alfonso Pisacane, nonché i soggetti a cui attribuire il potere sostitutivo in caso di
inerzia nei procedimenti amministrativi, ai sensi art. 2, comma 9 bis, della legge 241/1990,
individuandoli nei dirigenti per i procedimenti facenti capo agli uffici o nel Segretario Generale
per i procedimenti facenti capo ai dirigenti.

Richiamato il decreto sindacale n. 25 del 9 giugno 2026, con cui, a seguito delle elezioni
amministrative e della proclamazione del nuovo Sindaco, al fine di di assicurare 1’effettivo e
pieno funzionamento degli uffici e dei servizi del Comune di Arezzo e di dover dare continuita
all’azione amministrativa, ¢ stata disposta la proroga con effetto immediato e senza soluzione
di continuita, per quattro mesi dalla proclamazione del Sindaco fino al giorno 8§ ottobre 2026,
di tutti gli incarichi dirigenziali sopra menzionati;

Premesso altresi che:

- con decreto n. 29 del 23.06.2026 sono stati nominati il Vice Sindaco e gli Assessori,
conferendo ad essi le deleghe nelle materie di competenza comunale.

- sono state presentate le "Linee programmatiche relative alle azioni ed ai progetti da realizzare
nel corso del mandato™ per il governo della citta di Arezzo al Consiglio Comunale, che le ha
approvate con propria Deliberazione n. 87 del 24.09.2026.

Decreto N. 55 del 08/10/2026 Pag. 4
Piazza della Liberta, 1 — 52100 Arezzo — Tel.: 0575 377603 — Fax: 0575 377656

e mail: segreteriasindaco@comune.arezzo.it

L
{0 CoMuNE D1 AREZZO



Rilevato che con delibera di G.C. n. 475 del 08/10/2026 sono state approvate le modifiche alla
struttura organizzativa del Comune di Arezzo aggiornando il paragrafo Struttura organizzativa
(3.1) del PIAO 2026-2028 e relativi allegati D.1 (organigramma) e D.2 (funzionigramma), che
sostituiranno 1’organigramma ed il funzionigramma allegati al PIAO 2026/2028 (G.C. n.
153/2026) con decorrenza dal 09.01.2027, nonché la sezione 3.3 (piano triennale dei
fabbisogni di personale) del PIAO 2026-2028 e dei relativi allegati provvedendo, in coerenza
con quanto previsto nella sezione 3.1, al reclutamento delle posizioni dirigenziali previste dalla
nuova macro organizzazione non coperte con il personale in servizio a tempo indeterminato;

Preso atto della scadenza al giorno 8 ottobre 2026 degli incarichi di responsabilita conferiti ai
dirigenti assunti con contratto a tempo indeterminato/determinato sopra menzionati e rilevata la
conseguente necessita di procedere, al fine di assicurare I’effettivo e pieno funzionamento degli
uffici e dei servizi del Comune di Arezzo e di dover dare continuita all’azione amministrativa,
alla gestione del periodo transitorio, fino al giorno 8 gennaio 2027, finalizzato a consentire
l'espletamento delle procedure di reclutamento delle posizioni dirigenziali previste dalla nuova
macro organizzazione in base alla suddetta delibera;

Ritenuto pertanto di disporre, con effetto immediato e fino al giorno 8 gennaio 2027, la
proroga degli incarichi dirigenziali conferiti ai dirigenti ai sensi dell’art. 16 comma 6 e dell’art.
17 comma 17, come modificato con delibera di G.C. n. 475 del 08/10/2026, del Regolamento
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi al fine di assicurare la necessaria continuita
gestionale e/o istituzionale;

Ritenuto pertanto di dover procedere alla proroga nelle funzioni dei dirigenti come di seguito
specificato:

1) con effetto immediato e senza soluzione di continuita, fino al giorno 8 gennaio 2027 come
previsto dal comma 6 dell'art. 16 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi,
dei seguenti incarichi dirigenziali conferiti a dirigenti assunti a tempo indeterminato:

- incarico di direzione del Servizio Ambiente, clima e protezione civile conferito al dott.
Alessandro Forzoni;

- incarico di direzione del Servizio Legale conferito all'Avv. Lucia Rulli

- incarico di direzione del Servizio Progettazione Opere pubbliche conferito all'lng. Antonella
Fabbianelli

- incarico di Comandante del Corpo di Polizia Locale, conferito al dott. Ameglio Menguzzo;

2) con effetto immediato e senza soluzione di continuita, fino al giorno 8 gennaio 2027, come
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previsto dal comma 17 dell'art. 17 del Regolamento degli uffici e dei servizi, come modificato
con delibera di G.C. n. 475 del 08/10/2026 dei seguenti incarichi conferiti a dirigenti assunti a
tempo determinato ai sensi dell'art. 110 comma 1 e 2 del D.1gs 267/2000:

- incarico di direzione del Servizio Supporto alla Governance, innovazione e politiche europee,
conferito al dott. Gianni Rossi, dirigente a tempo determinato ai sensi dell'art. 110 co. 1 d.lgs.
267/2000;

- incarico di direzione del Servizio Governo del territorio conferito all'lng. Paolo Frescucci,
dirigente a tempo determinato ai sensi dell'art. 110 co. 1 d.lgs. 267/2000;

- incarico di direzione del Progetto Centrale unica appalti, conferito all'Avv. Francesco
Dell'Anna, dirigente a tempo determinato ai sensi dell'art. 110 co. 2 d.1gs. 267/2000;

- incarico di direzione del Progetto infrastrutture strategiche e manutenzione, conferito all'lng.
Serena Chieli, dirigente a tempo determinato ai sensi dell'art. 110 co. 2 d.Igs. 267/2000;

Ritenuto di procedere alla proroga dei seguenti incarichi dirigenziali conferiti ad interim a
dirigenti come di seguito specificato, con effetto immediato, fino all’individuazione del nuovo
titolare dello stesso e comunque fino al giorno 8 gennaio 2027, come previsto dall'art. 18 del
regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi:

- incarico di direzione del Servizio Welfare, educazione e servizi al cittadino per le funzioni
relative a Sportello unico, servizi demografici, protocollo, comunicazione istituzionale,
conferito ad interim al dott. Gianni Rossi, dirigente a tempo determinato ai sensi dell'art. 110
comma 1, d.1gs. 267/2000;

- incarico di direzione del Servizio Personale, conferito ad interim all'Avv. Lucia Rulli,
dirigente a tempo indeterminato;

- incarico di direzione del Servizio Patrimonio, conferito ad interim all'Avv. Francesco
Dell'Anna, dirigente a tempo determinato ai sensi dell'art. 110 co. 2 d.1gs. 267/2000;

Ritenuto di procedere alla proroga fino al giorno 8 gennaio 2027, delle seguenti funzioni
dirigenziali attribuite al Segretario Generale Avv. Alfonso Pisacane

- incarico di direzione della Segreteria Generale (funzioni previste dal decreto sindacale n.
44/2021);

- incarico di direzione del Servizio Finanziario, conferito ad interim,

- incarico di direzione del Servizio Welfare, educazione e servizi al cittadino per le funzioni
relative a welfare, educazione, sport, integrazione e immigrazione, conferito ad interim,

Ritenuto di prorogare, per la medesima durata degli incarichi come sopra confermati e
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prorogati, anche le funzioni vicarie in caso di assenza o impedimento dei dirigenti, ai sensi
dell'art. 20 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, cosi come previste nel
decreto sindacale n. 69/2023.

Ritenuto di prorogare, con effetto immediato e senza soluzione di continuita fino al giorno 8
gennaio 2027, l'incarico di Vicesegretario Generale attribuito al dott. Gianni Rossi con decreto
sindacale n. 58 del 28.04.2023;

Dato atto che i predetti incarichi si intendono conferiti in relazione alle competenze, macro-
processi, responsabilita e requisiti professionali previsti nel PIAO 2026/2028 approvato con
delibera di GC n. 153 del 24/03/2026 ed ulteriormente specificati nei rispettivi decreti di
conferimento e proroga relativi ai precedenti analoghi incarichi come sopra specificamente
richiamati.;

Ritenuto opportuno precisare che gli effetti del presente provvedimento sindacale in ordine al
conferimento degli incarichi dirigenziali possono essere suscettibili di modifiche e/o revoche
totali o parziali in caso di sopravvenuto cambiamento dell’assetto macrostrutturale dell’ente,
non essendo cosi precluse di fatto ipotesi di revisione degli incarichi medesimi.

Preso atto della disponibilita dei dirigenti ad accettare la proroga e la conferma degli incarichi
sopra richiamati.

Richiamato inoltre I’art. 2 c. 1 lett. b) del D.Lgs. n. §1/2008;

Ritenuto che in relazione al ruolo ed ai compiti dei dirigenti previsti dal D.LLgs n. 165/2001, ai
sensi del D.Lgs n. 81/2008 il dirigente vada individuato quale “datore di lavoro™” nell’ambito
degli uffici assegnati, per tutto il periodo di direzione del settore affidato.

Visto ’art. 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000, nel quale si dispone che il Sindaco nomina i
responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e quelli di
collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché
dal rispettivo regolamento comunale.

Visti inoltre:

- gli artt. n. 109, comma 1 e n. 110, del D.Lgs. n. 267/2000;

- I’art. 19 del D.Lgs. n. 165/2001;

- I’art. 77 dello Statuto del Comune di Arezzo;

- il C.C.N.L. del personale di qualifica dirigenziale del comparto Regioni - Autonomie locali;

Vista la proposta sottoscritta dal Segretario Generale per 1'espressione del parere di regolarita
tecnico-amministrativa.
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DECRETA

1. di prorogare, ai sensi dell'art. 16 comma 6 del regolamento degli uffici e dei servizi, con
effetto immediato e senza soluzione di continuita, fino al giorno 8 gennaio 2027, i seguenti
incarichi dirigenziali conferiti a dirigenti assunti a tempo indeterminato:

- incarico di direzione del Servizio Ambiente, clima e protezione civile conferito al dott.
Alessandro Forzoni;

- incarico di direzione del Servizio Legale conferito all'Avv. Lucia Rulli

- incarico di direzione del Servizio Progettazione Opere pubbliche conferito all'lng. Antonella
Fabbianelli

- incarico di Comandante del Corpo di Polizia Locale, conferito al dott. Ameglio Menguzzo;

2. di prorogare, ai sensi dell'art. 17 comma 17 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e
dei servizi, con effetto immediato e senza soluzioni di continuita, fino al giorno 8 gennaio
2027, i seguenti incarichi dirigenziali conferiti a dirigenti assunti a tempo determinato ai sensi
dell'art. 110 comma 1 e 2 del D.lgs 267/2000:

- incarico di direzione del Servizio Supporto alla Governance, innovazione e politiche europee,
conferito al dott. Gianni Rossi, dirigente a tempo determinato ai sensi dell'art. 110 co. 1 d.lgs.
267/2000;

- incarico di direzione del Servizio Governo del territorio conferito all'lng. Paolo Frescucci,
dirigente a tempo determinato ai sensi dell'art. 110 co. 1 d.lgs. 267/2000;

- incarico di direzione del Progetto Centrale unica appalti, conferito all'Avv. Francesco
Dell'Anna, dirigente a tempo determinato ai sensi dell'art. 110 co. 2 d.1gs. 267/2000;

- incarico di direzione del Progetto infrastrutture strategiche e manutenzione, conferito all'lng.
Serena Chieli, dirigente a tempo determinato ai sensi dell'art. 110 co. 2 d.Igs. 267/2000;

3. di confermare e prorogare, ai sensi dell'art. 18 del regolamento sull'ordinamento degli
uffici e dei servizi, con effetto immediato e senza soluzione di continuita, temporaneamente
fino all’individuazione del nuovo titolare dello stesso e comunque fino al giorno 8 gennaio
2027, 1 seguenti incarichi dirigenziali ad interim conferiti ai dirigenti assunti a tempo
indeterminato e determinato:

- incarico di direzione del Servizio Welfare, educazione e servizi al cittadino per le funzioni
relative a Sportello unico, servizi demografici, protocollo, comunicazione istituzionale,
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conferito ad interim al dott. Gianni Rossi, dirigente a tempo determinato ai sensi dell'art. 110
comma 1, d.lgs. 267/2000;

- incarico di direzione del Servizio Personale, conferito ad interim all'Avv. Lucia Rulli,
dirigente a tempo indeterminato;

- incarico di direzione del Servizio Patrimonio, conferito ad interim all'Avv. Francesco
Dell' Anna, dirigente a tempo determinato ai sensi dell'art. 110 co. 2 d.lgs. 267/2000;

4. di prorogare, fino al giorno 8 gennaio 2027, le seguenti funzioni dirigenziali al Segretario
Generale Avv. Alfonso Pisacane

- incarico di direzione della Segreteria Generale (funzioni previste dal decreto sindacale n.
44/2021)

- incarico di direzione del Servizio Finanziario, conferito ad interim,

- incarico di direzione del Servizio Welfare, educazione e servizi al cittadino per le funzioni
relative a welfare, educazione, sport, integrazione e immigrazione, conferito ad interim,

5. di prorogare, fino al giorno 8 gennaio 2027, gli incarichi conferiti con il decreto sindacale
n. 32/2021 ovvero l'incarico di Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza, ai sensi degli art. 1 comma 7 legge 190/2012 e art. 43 d.lgs. 33/2013, attribuito al
Segretario Generale Avv. Alfonso Pisacane, e gli incarichi di esercitare il potere sostitutivo in
caso di inerzia nei procedimenti amministrativi, ai sensi art. 2, comma 9 bis, della legge
241/1990, attribuiti ai dirigenti per i procedimenti facenti capo agli uffici e al Segretario
Generale per i procedimenti facenti capo ai dirigenti.

6. di prorogare, per la medesima durata degli incarichi come sopra confermati e prorogati,
anche le funzioni vicarie in caso di assenza o impedimento dei dirigenti, ai sensi dell'art. 20 del
Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, cosi come previste nel decreto
sindacale n. 69/2023.

7. di prorogare, con effetto immediato e senza soluzione di continuita fino al giorno 8
gennaio 2027, l'incarico di Vicesegretario Generale attribuito al dott. Gianni Rossi ai sensi
dell'art. 10 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi con decreto sindacale n.
58 del 28.04.2023.

8. di dare atto che i predetti incarichi si intendono conferiti in relazione alle competenze,
macro-processi, responsabilita e requisiti professionali previsti nel PIAO 2026/2028 approvato
con delibera di GC n. 153 del 24/03/2026 ed ulteriormente specificati nei rispettivi decreti di
conferimento e proroga relativi ai precedenti analoghi incarichi come sopra specificamente
richiamati.

9. di stabilire che gli incarichi di cui ai punti che precedono sono conferiti, salvo le cause di
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anticipata risoluzione o cessazione previste dal vigente regolamento degli uffici e dei servizi di
questo Ente, dal CCNL del personale con qualifica dirigenziale del comparto regioni —
Autonomie locali in vigore e dalle disposizioni di legge vigenti.

10. di precisare inoltre che gli effetti del presente provvedimento sindacale in ordine al
conferimento degli incarichi dirigenziali possono essere suscettibili di modifiche e/o revoche
totali o parziali in caso di sopravvenuto cambiamento dell’assetto macrostrutturale dell’ente,
non essendo cosi precluse di fatto ipotesi di revisione degli incarichi medesimi.

11. di individuare ciascun dirigente quale datore di lavoro, ai sensi dell’art. 2 c¢. 1 lett. b) del
D.Lgs. n. 81/2008, per tutto il periodo di direzione del settore affidato;

12. di dare mandato al Segretario Generale e al Servizio Personale di procedere alla
predisposizione degli atti e dei provvedimenti necessari per 1’esecuzione del presente atto.

Si da atto che un esemplare del presente decreto é conservato nella raccolta degli atti ufficiali
del Comune, previa pubblicazione all’Albo Pretorio.

1l Sindaco
Marcello Comanducci

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21 del D. Lgs n.
82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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