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COMUNE DI AREZZO

Servizio Personale

Classificazione: C 06 - 20230000010

OGGETTO:

Provvedimento n. 3500

Arezzo, il 20/12/2023

PROCEDURA NEGOZIATA AI SENSI DELL’ART. 50, COMMA

1 LETT. E) DEL D.LGS N.36/2023 PER L’AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA E NOMINA DEL
MEDICO COMPETENTE

CIG A01A13AF35

11 Direttore

ANNI 5.

Premesso che con determina n. 2752 del 12.10.2023 & stato dato corso ad una
procedura negoziata ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. e) del D.lgs. n. 36/2023, in
modalita telematica, per I'aggiudicazione del servizio di sorveglianza sanitaria e nomina
del medico competente, da affidare con il criterio dell’offerta economicamente piu

vantaggiosa, per la durata di anni 5 decorrenti dal 1/01/2024;

Constatato che:
- allesito di avviso esplorativo per manifestazione d’interesse pubblicato in data
20.09.2023 sono state invitate alla procedura negoziata le seguenti ditte:

Ditta P.l.
1 MEDICA SUD SRL 03143270720
2 SAPRA SAFETY SRL 02195700519
3 626 MI. RO. SRL 04523931212
4 IGEAMED S.p.a 05111821004
5 FORGEST srl 02028830798
6 SICER S.R.L. 02626031203
7 CONSULEO SRL 02836350732
8 CERBA HEALTHCARE TOSCANA (02114770510
SRL
9 SECURITY LABOR SRL 11600661000
10 |PROMOTERGROUP S.p.A 13178771005
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[11 |GTP S.r.l. 11405811008
12 |SALTECH s.r.l 11151191001
13 ||SIKURTEC S.R.L. 8421731210

- in risposta alla lettera d’invito hanno presentato offerta le seguenti ditte:

1. Sapra Safety s.r.l. con sede legale in Arezzo Via Molinara n.33 -P.IVA-
02195700519;

2. Consuleo S.r.I. con sede legale in Taranto Loc. Fragagnano Via Dante n.2
-P.IVA- 02836350732;

8l Security Labor S.r.l. con sede legale in Roma Viale Palmiro Togliatti 1520
-P.IVA- 11600661000;

Dato atto che, con determinazione n. 2992 del 8/11/2023, & stata nominata la
Commissione giudicatrice a norma dell'art. 93 del D.lgs. 36/2023, per 'esame e la
valutazione delle offerte tecniche e delle offerte economiche;

Atteso che:

- con determina dirigenziale n. 3069 del 16.11.2023, per le motivazioni addotte e
specificate nel verbale n. 2 del 10/11/2023, le ditte Consuleo S.r.l. con sede legale in
Taranto Loc. Fragagnano Via Dante n.2 - P.IVA 02836350732 e Security Labor s.r.l. con
sede legale in Roma Viale Palmiro Togliatti 1520 - P.IVA 11600661000 non sono state
ammesse alle fasi successive della gars;

- in data 10/11/2023, il seggio di gara, in seduta pubblica, alla presenza della
Commissione giudicatrice, ha proceduto all’'apertura dell’'unica offerta ammessa come
da verbale n. 2 ed in data 16/11/2023, la Commissione giudicatrice, in seduta riservata
ha proceduto alla valutazione e all’assegnazione dei punteggi tecnici, come da verbale
n. 3;

- in data 23/11/2023, in seduta pubblica, il seggio di gara, alla presenza della
commissione Giudicatrice ha dato lettura dei punteggi attribuiti, ha caricato a sistema i
punteggi medesimi ed ha provveduto all'apertura dell’offerta economica e all’attribuzione
del punteggio economico e di quello complessivo, come da verbale n. 4;

Dato atto che l'offerta economica della ditta Sapra Safety S.r.l. € risultata pari ad €
189.810,00 iva esclusa in ragione del ribasso percentuale offerto pari allo 0,10%;

Considerato che la ditta Sapra Safety s.r.l. con sede legale in Arezzo Via Molinara n.33
-P.IVA- 02195700519 e risultata I'unica offerente, ed ha conseguito un punteggio pari a
46,46 per l'offerta tecnica ed un punteggio pari a 30,00 punti per I'offerta economica;
Ricordato che, per le risultanze espresse, non si & reso necessario provvedere agli
accertamenti ai sensi dell’art. 110, comma 2 del D.Igs. 36/2023 afferenti alla verifica del
calcolo dell’anomalia dell offerta;
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Ritenuta congrua l'offerta formulata dalla societa Sapra Safety S.r.l;

Esaminati i verbali di seguito elencati e ritenuto di condividerne i contenuti:

« verbale n. 1 del 3/11/2023;

« verbale n. 2 del 10/11/2023;

« verbale n. 3 del 16/11/2023;

« verbale n. 4 del 23/11/2023;

Dato atto, in considerazione di quanto sopra esposto, che la Commissione incaricata,
come emerge dal verbale n. 4, ha formulato proposta di aggiudicazione, a norma
dell’art. 17, comma 5 del D.Igs. 36/2023, in favore della ditta Sapra Safely s.r.l. con sede
legale in Arezzo Via Molinara n.33 - P.IVA 02195700519;

Dato atto che sono stati espletati e conclusi in data 7/12/2023, con esito di regolarita, i
controlli sui requisiti dell'operatore economico primo classificato;

Ritenuto, pertanto, di procedere, a norma dell’art. 17, comma 5 del D.Igs. n. 36/2023, a
disporre I'aggiudicazione in favore della ditta sopra menzionata;

Dato atto che nell’appalto in oggefto non vengono corrisposti all’'aggiudicatario oneri
riguardanti la sicurezza per la prevenzione dei rischi interferenziali;

Richiamate le seguenti disposizioni di legge:

« Jart. 50, comma 1 lett. e) del D.Igs. 36/2023, disciplinante le procedure negoziate di
valore inferiore alla soglia comunitaria;

. gli artt. 107 e 192 del D.Igs. 267/2000, i quali hanno fissato le competenze dei
dirigenti e gli elementi informativi che devono essere inseriti nella determina a contrarre;
. 'art. 26 della legge 488/1999 che prevede l'utilizzo del benchmark delle
convenzioni Consip, in caso di procedure svolte autonomamente stante la preventiva
verifica circa l'inesistenza di prestazioni analoghe desunte dal Capitolato tecnico
secondo quanto indicato dal Responsabile Unico di Progetto;

. gli artt. 37 del D.lgs. 33/2013 e 28, comma 3 del D.lgs. 36/2023, in materia di
“Amministrazione trasparente”;

Dato atto che il presente provvedimento rispetta le regole di finanza pubblica in
conformita a quanto disposto dall’art. 183, comma 8 del D.Igs. 267/2000;

Visti I'art. 2, comma 3 e I'art. 17, comma 1 del d.P.R. 62/2013, “Regolamento recante il
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell'art. 54 del D.lgs. 30
marzo 2001, n. 165”, nonché il vigente “Regolamento recante il Codice di
comportamento dei dipendenti del Comune di Arezzo” approvato con delibera di Giunta
Comunale n. 613 del 19.12.2022;
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Ritenuta la propria competenza in materia ai sensi dell'art. 107 del D.Igs. n. 267/2000
s.m.i., dell’art. 77 dello Statuto del Comune di Arezzo, del Regolamento sull’'ordinamento
degli uffici e servizi nonché del Decreto Sindacale n. 57 del 28/04/2023;

per le motivazioni sopra espresse e di seguito integralmente riportate:

DETERMINA

- di approvare i risultati della procedura di gara, cosi come esplicitati all’interno dei
verbali citati in premessa;

- di aggiudicare il servizio di sorveglianza sanitaria e nomina del medico
competente per anni cinque decorrenti dalla stipula del contratto ovvero dal 1/01/2024,
in favore della ditta Sapra Safety s.r.l. con sede legale in Arezzo Via Molinara n.33 -
P.IVA- 02195700519 per I'importo di € 189.810,00 esente IVA ex art. 6 L.133/99;

- di procedere al finanziamento complessivo dell'affidamento per € 189.810,00 piu €
40 di importo complessivo nel quinquennio per imposta di bollo, trasformando in impegni
giuridicamente perfezionati le seguenti prenotazioni di impegno di spesa assunte con il
citato provvedimento n. 2752 del 12.10.2023 e mediante i seguenti movimenti contabili:
a) anno 2024:
riduzione di € 38,00 alla prenotazione impegno di spesa n. 452 cap. 16301 bilancio 2024
portandola cosi da € 38.008,00 ad € 37.970,00 comprensivo dellimposta di bollo
annuale pari ad € 8.00 e contestuale trasformazione in impegno di spesa giuridicamente
perfezionato per limporto di € 37.970,00 della medesima prenotazione di impegno di
spesa n. 452 come da movimento contabile allegato, che si assume con il presente atto;
b) anno 2025:
riduzione di € 38,00 alla prenotazione impegno di spesa n. 239 cap. 16301 bilancio 2025
portandola cosi da € 38.008,00 ad € 37.970,00 comprensivo dell'imposta di bollo
annuale pari ad € 8.00 e contestuale trasformazione in impegno di spesa giuridicamente
perfezionato per l'importo di € 37.970,00 della medesima prenotazione di impegno di
spesa n. 239 come da movimento contabile allegato, che si assume con il presente atto;

c) anno 2026:
riduzione di € 38,00 alla prenotazione impegno di spesa n. 119 cap. 16301 bilancio 2026
portandola cosi da € 38.008,00 ad € 37.970,00 comprensivo dell'imposta di bollo
annuale pari ad € 8.00 e contestuale trasformazione in impegno di spesa giuridicamente
perfezionato per l'importo di € 37.970,00 della medesima prenotazione di impegno di
spesa n. 119 come da movimento contabile allegato, che si assume con il presente atto;

d) anno 2027:
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riduzione di € 38,00 alla prenotazione impegno di spesa n. 57 cap. 16301 bilancio 2027
portandola cosi da € 38.008,00 ad € 37.970,00 comprensivo dellimposta di bollo
annuale pari ad € 8.00 e contestuale trasformazione in impegno di spesa giuridicamente
perfezionato per l'importo di € 37.970,00 della medesima prenotazione di impegno di
spesa n. 57 come da movimento contabile allegato, che si assume con il presente atto;

e) anno 2028:
riduzione di € 38,00 alla prenotazione impegno di spesa n. 48 cap. 16301 bilancio 2028
portandola cosi da € 38.008,00 ad € 37.970,00 comprensivo dell'imposta di bollo
annuale pari ad € 8.00 e contestuale trasformazione in impegno di spesa giuridicamente
perfezionato per l'importo di € 37.970,00 della medesima prenotazione di impegno di
spesa n. 48 come da movimento contabile allegato, che si assume con il presente atto;

di dare atto che '’Amministrazione fatto salvo quanto previsto dall’art.120 comma 11 del
d.lgs. n.36/2023(proroga tecnica) si riserva la facolta di prorogare, ai sensi del comma
10 del predetto articolo, il contratto agli stessi prezzi, patti e condizioni per la durata di
sei mesi e per l'importo aggiuntivo di € 18981,00 esente IVA ex art. 6 L.133/99.

di attestare, ai sensi dell’art. 9, legge 102/2009, che l'impegno di spesa adottato con il
presente provvedimento risulta compatibile con gli stanziamenti di bilancio, nonché con
le regole di finanza pubblica;

di dare atto che non sono previsti costi relativi alla sicurezza e che pertanto essi
risultano pari a zero;

di rendere edotta la ditta aggiudicataria delle disposizioni concernenti i principi e
obblighi la cui violazione costituisce causa di risoluzione del rapporto contrattuale con il
fornitore, inseriti nel regolamento recante vigente il codice di comportamento dei
dipendenti del Comune di Arezzo, in conformita a quanto disposto dal d.P.R. 16 aprile
2013, n. 62, nonché nel patto d'integrita adottato da questo Comune, mediante
trasmissione degli indirizzi URL del sito comunale ove sono pubblicati e reperibili,
all'interno della sezione “Amministrazione trasparente”;

di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato all’albo pretorio online ai

fini della generale conoscenza, e, inoltre, di adempiere, con I'esecutivita del presente
provvedimento, agli obblighi di pubblicazione ai sensi dell’art. 27 del D.Igs. n. 36/2023;
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di disporre, ai fini della trasparenza, che il presente provvedimento venga pubblicato ai
sensi degli artt. 37 del D.Igs. n. 33/2013 e 28, comma 3 del D.Igs. n. 36/2023.

IL DIRIGENTE
DEL SERVIZIO PERSONALE

Avv. Lucia Rulli

Si informa che contro il presente provvedimento, ai sensi dell'art. 3 comma 4 della
Legge 7.8.90 n. 241 e s.m.i., € ammesso ricorso giurisdizionale al TAR Toscana nei
termini di 30 giorni secondo quanto previsto dall’art. 120 del D. Lgs. n. 104/2010 ed in
conformita con le disposizioni previste dall'art.209 del D.L gs n.36/2023.

Il presente provvedimento sara trasmesso ai soggetti direttamente interessati, nonché
ai seguenti uffici comunali:

- Ufficio Emittente
- Segreteria Generale
- Servizio Finanziario

- Progetto Centrale Unica Appalti

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21 del D. Lgs n. 82/2005;
sostituisce il documento cartaceo ¢ la firma autografa.

Movimenti Contabili:

| Tipo Movimento | Esercizio Capitolo , Importo Movimento
Diminuzione 2023 16301 38,00 ' 2024/452
Diminuzione | 2023 16301 38,00 : 2025/239
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